PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNFARIA *

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 11,
DE 23 DE NOVEMBRO DE 2007
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ARIOVALDO  TRIGO TEIXEIRA, Prefeito
Municipal de Tguape. no uso de suas atribuicdes leg gais, FAZ SABER que a Camara Municipal
aprovou ¢ ele sanciona ¢ promulga a seguinte Lei Com plementar:

Art. 1° - Fica inserido na Tabela VI — Cob:anga da
Taxa de Expediente. da Lei Complementar n® 1.200, de17 de dezembro de 1.991 , 0 1tem “13” taxa
de revisdo de medidas, da forma seguinte:

i [TEM l NATUREZA % DO
VRM NO
L_ | CTM
, | taxa de revisio de medidas
| 13 ( - Trabalho realizado na Zona Urbana 5%
i:ﬂ;lbil ho realizado nas Zonas de Expansio Urbana I, 11 e 111 25%

Art. 2° — As despesas decorrentes da execugdo da
presente Let correrdo por conta das verbas consignadas no orcamento vigente, suplementadas, se
l]LLL\SdllO

Art. 3° — Esta Lei Complementar entra em vigor na
data da sua publicacio.

GABINETE DO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE IGUAPE,
EM 23 DE NOVEMBRO DE 2007

,\\

V\ v ‘L ey /"' .
ARIOVALDO FRIGO TE’lXFIRA
PREFEITO V\‘jUN[CIPAL

Rua XV de Novembro, N © 272 - Fone: (013)3848—6800‘— Fax'\(‘01'37~3-&4.1\-16-2o -
CEP 11920-000 - IGUAPE - SP. %,



AUTOGRAFO N° 05,
DE 01 DE MARCO DE 2011.

ESTANCIA BALNEARIA

MUNICIPAL DE IGUAPE

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 01,
DE 25 DE FEVEREIRO DE 2011.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGOS
PUBLICOS EFETIVOS A SEREM REGIDOS
PELO REGIME ESTATUTARIO E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

O Cidaddo

ASSAEL SOUZA RIBEIRO,

Presidente da Camara do Municipio de Iguape, no uso de suas atribui¢des e com fulcro
no disposto no Regimento Interno da Camara, FAZ SABER que a Camara Municipal
em sua Sessdo Legislativa ordindria realizada em 28 de fevereiro de 2011, aprovou por
08 votos favoraveis o seguinte Projeto de Lei Complementar:

tabela abaixo:

Art. 1° - Ficam criados os cargos conforme a

Denominacio Nimero | Referéncia | Escolaridade Carga Valor do
de Vagas e Requisitos | Horaria/Semanal | Vencimento
Curso Superior
Advogado 02 05 — Direito e 20 R$ 1.500,00
Registro na
OAB
Agente Ensino
Comunitario 05 01 Fundamental 40 R$ 574,00
de Saude Completo
Curso Superior
Assistente Social 02 05 — Servigo Social 30 R$ 1.500,00
Auxiliar de Ensino Médio e | Turno especial de
Enfermagem 02 02 Registro de 12 hs. Com R$ 620,00
Classe COREN descanso 36 hs.
Curso Superior
Bibliotecario 02 05 Biblioteconomia 40 R$1.500,00
e Registro de
Classe no CRB
Curso Superior
Engenheiro 02 06 — Agronomia e 40 RS 3.952,50
Agrénomo Registro de
Classe CREA
Curso Superior
Farmacéutico 02 05 — Farmacia e 40 R$ 1.500,00
Registro de
Classe no CRF
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

Curso Superior -
Professor de Artes 02 ED 01 Artes Plasticas 40 R$ 6,02 h/aula
Professor de Curso Superior
Misica 02 ED 01 de Miisica 40 R$ 6,02 h/aula
Curso normal
em nivel
Professor de Ensino superior ou
Infantil 15 04 licenciatura 25 R$780,00
Plena em
Pedagogia, com
habilitagdo para

ministrar aulas

no ensino
Infantil
Professor de Inglés Licenciatura
01 ED 01 Plena em Inglés 40 R$ 6,02 h/aula
Técnico em Curso Técnico
Informatica 02 03 em Informatica, 40 RS 670,00

com experiéncia
comprovada de
no minimo 06
meses.

Art. 2° - Os cargos publicos, acessiveis a todos os
brasileiros, sdo criados por esta Lei Complementar, com denominagdo propria e
vencimento pago pelos cofres publicos, para provimento em carater efetivo.

Art. 3° - A investidura em cargo publico municipal
dependera de aprovagdio prévia em concurso de provas ou de provas e titulos.

Art. 4° - A escala de vencimentos dos cargos de
provimento efetivo constitui-se de referéncias escalonadas por nimeros, conforme
tabelas do ANEXO I desta Lei.

Paragrafo vnico — As atribui¢cdes dos cargos de
provimento efetivo discriminados nesta Lei encontram-se descritas no Anexo II, salvo
aquelas referentes aos Professores de Artes Plasticas, Musica, de Ensino Infantil e de
Inglés, que regem-se em conformidade com artigo 67 da Lei Complementar n° 31, de 02
de fevereiro de 2010.

Art. 5° - Ficam asseguradas aos funcionarios,
regidos por esta Lei, todas as vantagens e gratificagdes que serdo instituidas através de
regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Iguape, através de Lei
Complementar que regulamentara o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio, que
sera enviado a Camara Municipal no prazo de 90(noventa) dias a contar da data de
vigéncia da presente Lei.
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

Art. 6° - As despesas decorrentes da execugdo da
presente Lei Complementar correrdo por conta de verbas consignadas no orgamento
vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 7° - Esta Lei Complementar entra em vigor na
data de sua publicagao.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE,
EM 01 DE MARCO DE 2011.

ASS IBEIRO
nte
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¥ir PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

e -ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SAO PAULO
——‘-—

MENSAGEM
DE 02 DE DEZEMBRO DE 2011

A SUA EXCELENCIA, SENHOR ASSAEL SOUZA RIBEIRO,
DD° PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Tenho a honra de submeter & elevada apreciacdo de
Vossa Exceléncia e demais parlamentares que compdem essa excelsa casa, 0 Projeto de
Lei Complementar que, ACRESCENTA O PARAGRAFO UNICO AO ARTIGO
PRIMEIRO DA LEI 1.128 DE 01 DE ABRIL DE 1991, QUE DA NOVA
DENOMINACAO AO ESTADIO MANGUEIRAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Tal projeto € uma exigéncia da Secretaria de Esportes,
para com o fim de inclusdo de matricula no registro de imoéveis em lei para fins de
convénio.

Desta forma, considerando a relevancia da matéria em

tela, com urgéncia, urgentissima, solicito que o Projeto de Lei Complementar seja
apreciado por essa excelsa casa.

Sem mais p

0 momento, aproveito a oportunidade
para renovar os protestos de elevada estimd e/distinta consideracao.

M sy oez
MARIA ELIZABETH NEG‘{AO SILVA
PREFEJTA MUNICIPAL.

Rua XV DE NOVEMBRO, N° 272 — CEP 11920-000 — TEL: (13) 3848-6800 — FAX: (13)3841-1620
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+ - PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

-ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SAO PAULO
—E—

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 01,
DE 25 DE FEVEREIRO DE 2011.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGOS
PUBLICOS EFETIVOS A SEREM REGIDOS
PELO REGIME ESTATUTARIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

23 QL. 2001}

3

MARTA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita Municipal de Iguape, no uso de suas

atribui¢des legais, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a

seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. — Ficam criados os cargos conforme a tabela abaixo:

L Carga
Denominacido | Numero de | Referéncia | Escolaridade e | Horaria / Valor do
Vagas Requisitos Semanal Vencimento
Curso Superior
Advogado 02 05 — Direito e 20 R$ 1.500.00
Registro na
OAB
Agente Ensino
Comunitario 05 01 Fundamental 40 R$ 574.00
de Saude Completo
Curso Superior-
Assistente Servigo Social
_ Social 02 05 30 R$ 1.500,00
) ' Ensino Médio e
Auxiliar de Registro de Turno
Enfermagem 02 02 Classe COREN | especial de R$ 620,00
12 hs. com
descanso de
36 hs.




- PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

-ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SAO PAULO
— .

Curso Superior
Bibliotecario 02 05 - 40 R$ 1.500,00
Biblioteconomia
e Registro de
Classe no CRB

Curso Superior-

Engenheiro 02 06 Agronomia e 40 R$ 3.952.50
Agronomo Registro de
Classe no
CREA
Curso Superior-
Farmacéutico 02 05 Farmacia e 40 R$ 1.500,00

Registro de
Classe no CRF
Curso Superior-

Professor de 02 ED 01 Artes Plasticas 40 R$ 6.02 h/aula
Artes
Curso Superior-

Professor de 02 ED 01 Musica 40 R$ 6,02 h/aula
Musica
Professor de Curso normal
Ensino 15 04 em nivel 25 R$ 780,00
Infantil superior ou

licenciatura

Plena em

Pedagogia, com
habilita¢do para
ministrar aulas

no ensino
Infantil |
Licenciatura
Professor de 01 ED 01 Plena em Inglés 40 R$ 6,02 h/aula
Inglés
Curso Técnico
Técnico  em 02 03 em Informatica, 40 R$ 670,00
Informatica com experiéncia
comprovada de
no minimo 06
meses.
Art. 2°. — Os cargos publicos, acessiveis a todos os brasileiros, sdo criados por esta Lei

Complementar, com denominagdo propria e vencimento pago pelos cofres publicos, para
provimento em carater efetivo.

Art. 3°. — A investidura em cargo publico municipal dependera de aprovagdo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos.



- PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

_ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SAO PAULO
—

Art. 4°. — A escala de vencimentos dos cargos de provimento efetivo constitui-se de
referéncias escalonadas por niimeros, conforme tabelas do ANEXO I desta Lei.

Paragrafo tinico — As atribui¢des dos cargos de provimento efetivo discriminados nesta Lel
encontram-se descritas no Anexo II, salvo aquelas referentes aos Professores de Artes Plasticas.
Musica, de Ensino Infantil e de Inglés, que regem-se em conformidade com o artigo 67 da Lei
Complementar n° 31, de 02 de fevereiro de 2010.

Art. 5° — Ficam asseguradas aos funcionarios, regidos por esta Lei, todas as vantagens ¢
gratificagdes que serdo instituidas através de Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Iguape, através de Lei Complementar que regulamentara o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio, que sera enviado a Camara Municipal no prazo de 90 (noventa) dias a
contar da data de vigéncia da presente Lei.

Art. 6° — As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei Complementar correrdo por
conta de verbas consignadas no or¢amento vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 7° — Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DA SENHORA PREEEITA MUNICIPAL DE IGUAPE,
EM 25 DE FEVEREIRO DE 2011.

Uliwigrad? -

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA
PREFEITA MUNICIPAL

(U]



- PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

_ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SAO PAULO
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ANEXO 1

DAS REFERENCIAS E VALORES DOS CARGOS

TABELA 01
Valor do
Referéncia | Vencimento RS$/hora
ED 01 6,02
TABELA 02
Valor do
Referéncia Vencimento
01 R$ 574,00
02 R$ 620,00
03 R$ 670,00
04 R$ 780,00
05 R$ 1.500,00
06 R$ 3.952,50




PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

01.

03.

04.

05.

06.

-ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SAO PAULO
———

ANEXO I1
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

- Advogado: As tarefas que se destinam a representar a Administragdo Publica em Juizo,
atuar no Foro, comparecer em audiéncias, conhecer despachos interlocutorios, assistir a
processos preliminares e acompanhar a tramitagdo de outros processos; emitir pareceres
sobre toda e qualquer matéria de natureza judicial ou de extensdo de julgados; exercer a
fun¢do de consultoria e assessoramento; promover a cobranga amigavel ou judicial da
divida ativa; redigir peti¢des, dar ingresso em Juizo em agdes e recursos de acordo com o
interesse publico; elaborar contratos e dar parecer sobre a legalidade dos atos da
Administracdo; estudar, analisar e interpretar dispositivos legais, preparar informagoes.
relatdrios e pareceres em processos e expedientes diversos; orientar servidores € o publico
sobre as responsabilidades legais reciprocas entre pessoas e o Poder Executivo.
esclarecendo duvidas e resolvendo desavengas; prestar informagdes sobre leis. dando
ciéncia ao Prefeito sobre os assuntos relevantes; assessorar e orientar aos Diretores ¢
Coordenadores em problemas de natureza juridica; executar outras atividades correlatas.

.- Agente Comunitario de Saude: O Agente Comunitario de Satde integra as equipes do

PACS e PSF, realiza atividades de prevengdo de doengas e promogdo da saude, por meio
de agdes educativas em saude nos domicilios e coletividade, em conformidade com as
diretrizes do SUS, e estende o acesso as ag¢des e servicos de informagdo e promogédo
social e de prote¢@o da cidadania.

- Assistente Social: As tarefas que se destinam a identificar problemas, prestar assessoria e
desenvolver estudos e programas relativos ao bem social. Realizar visitas. Acompanhar
junto aos Servidores, a qualidade e as condigdes de atendimento dos beneficios concedidos
pela Prefeitura. Acompanhar, apoiar e orientar familiares de Servidores falecidos ou
gravemente enfermos. Atender e orientar Servidores e seus familiares sobre beneficios
previdenciarios e recursos da comunidade. Cadastrar recursos comunitarios. Participar de
reunides e de programas para readaptagdo profissional. Executar outras atividades
compativeis com as especificadas, conforme as necessidades da Municipalidade.

- Auxiliar de Enfermagem: Atende as necessidades dos enfermos portadores de doengas
de pouca gravidade, atuando sob a supervisdo de Enfermeiro, para auxiliar no bom
atendimento aos pacientes.

- Bibliotecario: Organiza. coordena, supervisiona e executa trabalhos relativos as
atividades bibliotecondmicas, desenvolvendo um sistema de catalogagdo, classificagdo,
referéncia e conservagdo do acervo bibliografico, para armazenar e recuperar as
informacdes de carater geral ou especifico, e coloca-las a disposigdo dos usudrios, seja em
bibliotecas ou em centros de documentagdo e informagdo ¢ demais atividades solicitadas
pelo Superior imediato.

- Engenheiro Agrénomo: Elabora, desenvolve e supervisiona projetos referentes a
processos produtivos, agropastoris e agroindustriais, no sentido de possibilitar maior
rendimento e qualidade da produgdo. garantir a reprodugdo dos recursos naturais e a
melhoria de qualidade de vida das populagdes rurais.



- PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

-ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SAO PAULO
—E

07.- Farmacéutico: Atuar em oOrgdos de regulamentagdo e fiscalizagdo do exercicio
profissional e de aprovagdo, registro e controle de medicamentos; Avaliagdo toxicologica
de medicamento; Comunicar-se com pacientes, equipes de saude e a sociedade:
Desenvolver e controlar a qualidade de insumos farmacéuticos, reagentes e equipamentos e
correlatos; Desenvolver e operar sistemas de informagdo farmacoldgica e toxicologica para
pacientes, equipes de saude, instituigdes e comunidade; Dispensar medicamentos e
correlatos; Gerenciar sistemas de farmacia que incluem sele¢do, planejamento de
necessidades, aquisi¢do, distribui¢do de medicamentos e correlatos, do sistema de saude:
Interpretar e avaliar prescrigdes; Planificar as atividades de recursos humanos vinculados a
area do medicamento; Promover e gerenciar o uso racional de medicamentos do sistema de
saude; Realizar servigos de aten¢do a saude que envolvam a utilizagdo de medicamentos e
Controlar os medicamentos psicoativos atendendo aos preceitos contidos na legislagdo
sanitaria vigente.

08. - Técnico em informatica:- As tarefas que se destinam a manutengdo de equipamentos de
informatica; executar as a¢des de suporte e atendimento em informadtica aos usudrios da
Prefeitura; manter e monitorar as bases existentes, zelando por sua seguranga,
disponibilidade e performance; manter o controle dos equipamentos incorporados ao
parque de informatica da Prefeitura; realizar servigos de suporte técnico em banco de
dados. aplicativos e de comunicag@o, no que diz respeito aos sistemas e a manutengdo de
equipamentos; prestar atendimento e suporte personalizado ou via telefone em hardware ¢
software; prestar manuten¢do dos equipamentos de informatica; prestar atendimento e
suporte a infra-estrutura de rede local; desenvolver solugdes departamentais e executar
outras atividade correlatas.



CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

AUTOGRAFO N° 07,
DE 14 DE MARCO DE 2011.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 02,
DE 02 DE MARCO DE 2011.

ALTERA O ANEXO 1I, QUADRO DE PESSOAL - PARTE
PERMANENTE, DA LEI 1.733 DE 29 DE OUTUBRO DE 2003,
QUANTO AO EMPREGO DE COVEIRO.

O Cidaddao ASSAEL SOUZA RIBEIRO, Presidente da Camara
do Municipio de Iguape, no uso de suas atribuigdes e com fulcro no disposto no Regimento Interno
da Camara, FAZ SABER que a Cdmara Municipal em sua Sessdo Legislativa Ordindria realizada em
14 de margo de 2011, aprovou por 08 votos favordveis o seguinte Projeto de Lei

Art. 1° - Fica alterado o Anexo II, Quadro de Pessoal — Parte
Permanente, da Lei 1.733 de 29 de outubro de 2003, quanto ao emprego de coveiro, conforme tabela
abaixo:

l Denominacéo N° de Emprego Ref. Requisito Tab.
COVEIRO 03 05 Ensino I
Fundamental

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo do presente Lei
Complementar correrdo por conta das verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas se
necessario.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 15 DE
MARCO DE 2011.

A OUZA RIBEIRO
idente

Rua das Neves, n? 01 - CEP 11.920-000 - C. Postal 124 - Iguape - SP - Fone (13) 3841-1040 - Fax: (13) 3841-1656
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

032011

* ESTANCIA BALNEARIA *

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°02,

DE 02 DE MARCO DE

ALTERA O ANEXO 1II,
PESSOAL — PARTE PERMANENTE, DA LEI

2011

QUADRO DE

1.733 DE 29 DE OUTUBRO DE 2003,

QUANTO AO EMPREGO DE COVEIRO................

CAMARA MUNICIPAL DA
".smf..nf:m DE mwem :
= EF«. T( < ¥

!—/Jngétév acafuo

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Preféita Mur:fpal

de Iguape, no uso de suas atribuicSes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e

ela sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 19 - Fica alterado o Anexo II, Quadro de Pessoal —

Parte Permanente, da Lei 1.733 de 29 de outubro de 2003, quanto ao emprego de Coveiro,

conforme tabela abaixo:

Denominagao | N° Emprego Ref. Requisito Tab.
COVEIRO 03 05 Ensino II
Fundamental

Art. 2° - As despesas decorrentes da execucdo do

presente Lei Complementar correrdo por conta das verbas consignadas no orgamento

vigente, suplementadas se necessario.

’) Rua XV de Novembro, N 2 272 - Fone: (13) 38486800 - Fax (13) 38411620 — CEP 11920-000 — IGUAPE — SP



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

Art. 3° - Esta Lei Complementar entra em vigor da data

de sua publicagao.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE,
ARCO DE 2011

REFEITA MUNICIPAL

Rua XV de Novembro, N © 272 - Fone: (13) 38486800 - Fax (13) 3841-1620 - CEP 11920-000 - IGUAPE - S.P.



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 02

DE 02 DE MARGO DE 2011

A SUA EXCELENCIA, SENHOR ASSAEL SOUZA RIBEIRO,
DD° PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Tenho a honra de submeter a elevada apreciagao de
Vossa Exceléncia e demais parlamentares que compdem essa excelsa casa, o Projeto de
Lei que altera o Anexo I, Quadro de Pessoal — Parte Permanente, da Lei 1.733 de 29 de

outubro de 2003, criando 01 (um) emprego de Coveiro.

A administragdo necessita dos servicos do referido
profissional. Varios candidatos que participaram do concurso Publico n° 01/2008,
pleiteando o emprego, lograram aprovacao; contudo, a administragao nao possui vagas
em aberto para admissao de novos servidores, dado que no caso especifico desse

emprego o certame se realizou na modalidade de cadastro reserva.

Dessa forma, considerando a relevancia da matéria em
tela, e devido necessidade premente de admissao para o cargo em questao, requer que

o presente projeto de Lei seja apreciado em regime de urgéncia.

Sem m;il/ para o0 momento, aproveito a oportunidade

a e distinta consideragao.

S

¢ 0%‘
MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA
PREFEITA MUNICIPAL

/
para renovar os protestos de elevada e,éti

Rua XV de Novembro, N © 272 - Fone: (13) 38486800 - Fax (13) 3841-1620 - CEP 11920-000 - IGUAPE - S.P.



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 03,
DE 14 DE MARCO DE 2011

ALTERA A REDACAO DO INCISO II DO ART.
21 DA LEI N° 1.733, DE 29 DE OUTUBRO DE

1 ¢ O 9610 2003, QUE DISPOE SOBRE O QUADRO DE
) O3% PESSOAL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
IGUAPE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
Municipal de Iguape, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a Camara Municipal

aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Passa o inciso Il do. 21 da Lei 1.733, de 29 de

outubro de 2003 a viger com a seguinte redagéo:

“Art. 21 - [...]
[.]

II — a jornada de trabalho dos fisioterapeutas e dos assistentes
sociais sera de 30 (trinta) horas semanais ou 06 (seis) horas diarias.”
Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo do presente Lei

correrdo por conta das verbas consignadas no or¢amento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua

publicagdo.

GABINETE DA SENHORA P EITA MUNICIPAL DE IGUAPE,
EM 14 DE MIARCO DE 2011

L CAMARA MUNICIPAL B4 |
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Prefeitura Municipal de Iguape

— Estancia Balnearia —

LEI N°1.733,
DE 29 OUTUBRO DE 2003.

DISPOE SOBRE O QUADRO DE
PESSOAL DA PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE IGUAPE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JOAO CABRAL MUNIZ, Prefeito
Municipal de Iguape — Estdncia Balnearia, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo
conferidas por Lei, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte LEI

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Os empregos da Prefeitura Municipal de Iguape obedecerdo a classificagdo
estabelecida na presente Lei.

Art. 2° - O regime juridico unico adotado pela administragdo municipal é o celetista, a ser
regido pela Consolidacdo das Leis Trabalho.

Art. 3° - O plano de classificagdo de Empregos aplica-se a todos os servidores municipais.

Art. 4° - A composic¢do e a forma de vencimentos dos servidores do Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal passa a ser o constante da presente Lei.

Art. 5° - Para os efeitos desta Lei, considera-se:

I — emprego publico, a posi¢do instituida na organizagio do funcionalismo, criado por lei,
em numero certo, com denominagdo propria e atribuigdes especificas cometidas a um
empregador publico; .

I — empregado publico, a pessoa admitida no servico publico e regida pela consolidagdo
das Leis do Trabalho: .

III — servidor publico, a pessoa ocupante de uma fungdo ou emprego, independentemente
da natureza do seu vinculo com a Administragio Municipal;

IV — referéncia, o nimero indicativo da posi¢ao do emprego nas escalas de vencimento;

§



Prefeitura Municipal de Iguape

— Estancia Balneiria —

CAPiTULp VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18 — Ficam extintos os empregos que ndo constem expressamente desta Lei,
resguardados, se for o caso, os direitos de seus ocupantes.

Art. 19 - A descri¢do dos empregos de provimento efetivo sera regulamentada por Decreto.
Paragrafo Unico — Ficam os empregos de provimento em comissdo descritos no Anexo VI.

Art. 20 - O Prefeito Municipal poderd autorizar que servidores municipais prestem, com ou sem prejuizo de
sua remuncragdo, servigos a outras entidades de direito publico ou privado, desde que os servigos resultantes
sejam de interesse da comunidade e de acordo com a legislagio vigente.

Art. 21 — O horério oficial dos servidores municipais sera de 8 (oito) horas diarias ou 40
(quarenta) horas semanais, ressalvados os horarios de tempo parcialmente existentes, ou
seja, 04 (quatro) horas diarias ou 20 (vinte) horas semanais.

I - a jornada de trabalho dos médicos e dos cirurgides dentistas sera de 20 (vinte) horas
semanais ou 04 (quatro) horas diarias.

IT - a jornada de trabalho dos fisioterapeutas, sera de 30 (trinta) horas semanais ou 06 (seis)
horas diarias.

Art. 22 — A Prefeitura Municipal podera efetuar convénios com institui¢cdes de ensino,
visando a oferecer estagios remunerados para o aperfeicoamento profissional.

Art. 23 — As despesas decorrentes da execugdo da presente lei correrdo por conta das
dotacdes proprias consignadas no orcamento, suplementadas se necessario.

Art. 24 — Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigdes
em contrario, as da Lei 1.504/98, especialmente a Lei n° 1.425/95, Lei n® 1.503/98,
1.570/00, 1.592/00, 1.704/03, 1.707/03.

GABINETE DO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE IGUAPE — ESTANCIA

£\

BALNBARIA, 29 DE OUTKBRO DE 2003.
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Presidéncia da Republica
Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 12.317, DE 26 DE AGOSTO DE 2010.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 12 A Lei n® 8.662, de 7 de junho de 1993, passa a vigorar acrescida do seguinte art. 5%-A:

“Art. 5%A. A duracdo do trabalho do Assistente Social € de 30 (trinta) horas
semanais.”

Art. 22 Aos profissionais com contrato de trabalho em vigor na data de publicagéo desta Lei & garantida
a adequacéo da jornada de trabalho, vedada a redugéo do salario.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Brasilia, 26 de agosto de 2010; 1892 da Independéncia e 1222 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Carlos Lupi

José Gomes Temporéo
Marcia Helena Carvalho Lopes

1 de 1 14/03/2011 15:30



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 03
DE 14 DE MARCO DE 2011

A SUA EXCELENCIA, SENHOR ASSAEL SOUZA RIBEIRO,
DD° PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Tenho a honra de submeter a elevada apreciagdo de Vossa Exceléncia
e demais parlamentares que compdem essa excelsa casa o projeto de Lei Complementar que altera a
redagdo do inciso Il do art. 21 da Lei n® 1.733, de 29 de outubro de 2003, que dispde sobre o quadro
de pessoal da Prefeitura do Municipio de Iguape, e da outras providéncias.

A presente propositura visa especialmente adequar a legislagdo
municipal a Lei Federal n® 12.317, de 26 de agosto de 2010, que disciplinou a durag¢do da jornada
de trabalho do assistente social.

Desta forma, considerando a relevancia da matéria em tela, solicito
que o presente projeto de lei seja apreciado em regime de urgéncia.

Sem mais para omento, aproveito a oportunidade para renovar os
protestos de elevada estima e distinta consid¢ragao.
<

——

MARIA EL¥VZABETH NEGRAO SILVA
PREFEITA MUNICIPAL

Rua XV de Novembro, N © 272 - Fone: (13) 38486800 - Fax (13) 3841-1620 - CEP 11920-000 - IGUAPE - S.P.



CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

\WUTOGRAFO N° 08.
JE 15 DE MARCO DE 2011

PROJETO DE LE1 COMPLEMENTAR N° 03,
DE 14 DE MARCO DE 2011

ALTERA A REDACAO DO INCISO 1I DO ART. 21
DA LEI N° 1.733, DE 29 DE OUTUBRO DE 2003,
QUE DISPOE SOBRE O QUADRO DE PESSOAL
DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Cidaddo ASSAEL SOUZA RIBEIRO,
Presidente da CAmara do Municipio de Iguape, no uso de suas atribui¢des e com fulcro no disposto
no Regimento Interno da Cimara, FAZ SABER que a Cimara Municipal em sua Sessdo Legislativa

Ordinéria realizada em 14 de margo de 2011, aprovou por 05 votos favoraveis o seguinte Projeto de
Lei

Art. 1° - Passa o inciso II do. 21 da Lei 1.733, de 29
de outubro de 2003 a viger com a seguinte redagdo:

“Art. 21 - |...]

(o]

II — a jornada de trabalho dos fisioterapeutas e dos
assistentes sociais sera de 30 (trinta) horas semanais ou 06 (seis) horas diarias.”

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo do
presente Lei correrdio por conta das verbas consignadas no or¢amento vigente, suplementadas se
necessario.

Art. 3° - Esta Lei Complementar entra em vigor na
data de sua publicagdo.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 15 DE
MARCO DE 2011.
|

Rua das Neves, n2 01 - CEP 11.920-000 - C. Postal 124 - Iguape - SP - Fone (13) 3841-1040 - Fax: (13) 3841-1656
www.camaraiguape.sp.gov.br - camara.iguape@terra.com.br



CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

AUTOGRAFO N° 20,
DE 19 DE MAIO DE 2011

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 06,
DE 16 DE MAIO DE 2011.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGO
PUBLICO EFETIVO A SER REGIDO PELO
REGIME ESTATUTARIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Cidaddao ASSAEL SOUZA RIBEIRO, Presidente
da Camara do Municipio de Iguape, no uso de suas atribuigdes e com fulcro no disposto no
Regimento Interno da Camara, FAZ SABER que a Cimara Municipal em sua Sessdo Legislativa

Ordindria realizada em 16 de maio de 2011, aprovou por 08(oito) votos favoraveis o seguinte Projeto
de Let:

Art.1° - Fica criado o cargo conforme a tabela abaixo:

Denominacio 5 - de Referencia { Escolaridade § Carga/Semanal Valf)r do
agas Vencimento
Curso de Nivel
Superior em
NUTRICIONISTA 01 05 Nutrigdo e 40 horas R$ 1.500,00
Registro de
Classe

Paragrafo umico — A Referencia Salarial do cargo
acima ¢ pertencente ao ANEXO I da Lei Complementar n°. 32, de 10 de margo de 2011.

Art.2° - Fica assegurada aos funcionarios, regidos por
esta Lei, todas as vantagens e gratificagdes que serdo instituidas através do regime juridico dos
Servidores Publicos do Municipio de Iguape, através de Lei que regulamentara o Estatuto dos
Servidores Piblicos do Municipio.

Art.3° - As despesas decorrentes da execugdo da
presente Lei Complementar correrdo por conta de verbas consignadas no orgamento vigente,
suplementadas, se necessario.

Rua das Neves, n? 01 - CEP 11.920-000 - C. Postal 124 - Iguape - SP - Fone (13) 3841-1040 - Fax: (13) 3841-1656
www.camaraiguape.sp.gov.br - camara.iguape@terra.com.br



CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

Art.4° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data
de sua publicaggo.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 19 DE
MAIO DE 2011.—

Rua das Neves, n? 01 - CEP 11.920-000 - C. Postal 124 - Iguape - SP - Fone (13) 3841-1040 - Fax: (13) 3841-1656
www.camaraiguape.sp.gov.br - camara.iguape@terra.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

-ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SAO PAULO

———

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 07,
DE 26 DE MAIO DE 2011.

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DE CARGO

v, o= <.+, PUBLICO EFETIVO A SER REGIDO PELO

L *M Al ,’3“* " ojcs(« REGIME ESTATUTARIO E DA OUTRAS
»ci ¢ PROVIDENCIAS.

DAMS - A

@ o c}bl&c .
. . Vete
—

N

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
Municipal de Iguape, - Estancia Balnedria, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas por Lei, Faz Saber, que a Cdmara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criados os cargos conforme a tabela

abaixo:
Denominagao | Nimero | Referéncia | Escolaridade Carga Valor do
de e Requisitos | Horaria/Semanal | Vencimento
Vagas
Curso
Contador 01 05 Superior — 40 R$ 1.500,00
Contabilidade
e Registro no
CRC
Engenheiro Civil Ensino
01 06 Superior em 40 R$ 3.952,50
Engenharia
Civil
Curso Técnico
Técnico em 01 03 em Seguranga 40 R$ 670,00
.| Seguranca do do Trabalho e
/' Trabalho Registro no
MTE
Tesoureiro Ensino Médio 40
01 04 e 06 meses R$ 780,00
de

Rua XV DE NOVEMBRO, N°272 — CEP 11920-000 — TEL: (13) 3848-6800 — FAX: (13)3841-1620
E-MAIL: WW W.iguape.sp.gov.br - IGUAPE/SP




PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

-ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SAO PAULO
—

Paragrafo Unico — A Referencia Salarial do cargo acima é
pertencente a0 ANEXO I da Lei Complementar n°. 32, de 10 de margo de 2011.

Art.2° - Fica assegurada aos funcionarios, regidos por esta Lei,
todas as vantagens e gratificagdes que serdio instituidas através do regime juridico dos Servidores
Publicos do Municipio de Iguape, através de Lei que regulamentara o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio.

Art.3° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei
Complementar correréo por conta de verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se
necessario.

Art.4° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua

publicagdo.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE,
AOS 26 DE MAIO 2011.

MARIA ELVZABETH NEGRAO SILVA
PREFEITA MUNICIPAL

Rua XV DE NOVEMBRO, N° 272 — CEP 11920-000 — TEL: (13) 3848-6800 — FAX: (13)3841-1620
E-MAIL: WWW.iguape.sp.cov.br - IGUAPE/SP




PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

Iguape-SP., 26 de maio de 2011.

Memorando Interno n.° 004/2011 —Dicont

Na mesma linha de raciocinio em que é de conhecimento de Vossa
Exceléncia, contidos nos memorandos 001 de 27 de janeiro de 2011, 002 de 25
de abril de 2011 e 003 de 02 de maio de 2011 — todos sobre o Impacto Salarial - o
percentual anteriormente apontado com Despesas com Pessoal conforme
projecao foi de 52,57% (cinquenta e dois virgula cinquenta e sete por cento) para
o exercicio de 2011.

Com a previsao de envio a Camara Municipal de Iguape de Projeto de
Lei para a criacdo de cargos de Contador com salario de R$ 1.500,00 (um mil e
quinhentos reais); Engenheiro Civil, salario de R$ 3.952,50 (trés mil, novecentos e
cinquenta e dois reais e cinquenta centavos); Técnico em Seguranga do Trabalho,
salario de R$ 670,00 (seiscentos e setenta reais) e de Tesoureiro com salario de
R$ 780,00 (setecentos e oitenta reais) teremos um acréscimo em folha de
pagamento para a o exercicio de 2011, na importancia de R$ 67.523,74 (sessenta
e sete mil, quinhentos e vinte e trés reais e setenta e quatro centavos) , inclusos
os encargos no percentual de 29,00% (vinte e nove por cento). Com isso a folha
de pagamento passaria a ser na importancia de R$ 21.180.943,88 (vinte e um
milhdes, cento e oitenta mil, novecentos e quarenta e trés reais e oitenta e oito
centavos).

Conforme demonstrado anteriormente, a Receita Corrente Liquida foi

projetado em de R$ 40.159.273,34 (quarenta milhdes, cento e cinquenta e nove

ST

Rua XV de Novembro, 272 — Centro — Iguape - SP. — CEP 11920-000 — Tel. (13) 38486775 — Fax (13) 3841.1620
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

mil. duzentos e setenta e trés reais e trinta e quatro centavos). Assim sendo o
percentual com Despesa com Pessoal passaria ser de 52,74% (cinquenta e dois
virgula setenta e quatro por cento).

Era o que tinhamos a projetar para apreciagéo do Impacto Salarial em

cumprimento a Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2002, em seu artigo 20,

inciso I11. -

/ |
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Osni Sa,rkl\tana Pires
CT.CRC,1SP169090/0-7
Dir.Div.Or¢.Contabilidade

S /
W

./’

/

A Excelentissima
Maria Elizabeth Negréo Silva
DD. Prefeita Municipal de Iguape

Nesta.
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Estancia Balnearia

Iguape-SP., 26 de maio de 2011.

Memorando Interno n.° 004/2011 —Dicont

Na mesma linha de raciocinio em que é de conhecimento de Vossa
Exceléncia, contidos nos memorandos 001 de 27 de janeiro de 2011, 002 de 25
de abril de 2011 e 003 de 02 de maio de 2011 — todos sobre o Impacto Salarial - o
percentual anteriormente apontado com Despesas com Pessoal conforme
projecao foi de 52,57% (cinquenta e dois virgula cinquenta e sete por cento) para
o exercicio de 2011.

Com a previsdo de envio a Camara Municipal de Iguape de Projeto de
Lei para a criacdo de cargos de Contador com salario de R$ 1.500,00 (um mil e
quinhentos reais); Engenheiro Civil, salario de R$ 3.952,50 (trés mil, novecentos e
cinquenta e dois reais e cinquenta centavos); Técnico em Seguranca do Trabalho,
salario de R$ 670,00 (seiscentos e setenta reais) e de Tesoureiro com salario de
R$ 780,00 (setecentos e oitenta reais) teremos um acréscimo em folha de
pagamento para a o exercicio de 2011, na importancia de R$ 67.523,74 (sessenta
e sete mil, quinhentos e vinte e trés reais e setenta e quatro centavos) , inclusos
os encargos no percentual de 29,00% (vinte e nove por cento). Com isso a folha
de pagamento passaria a ser na importancia de R$ 21.180.943,88 (vinte e um
milhdes, cento e oitenta mil, novecentos e quarenta e trés reais e oitenta e oito
centavos).

Conforme demonstrado anteriormente, a Receita Corrente Liquida foi

projetado em de R$ 40.159.273,34 (quarenta milhdes, cento e cinquenta e nove

&N
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

mil, duzentos e setenta e trés reais e trinta e quatro centavos). Assim sendo o
percentual com Despesa com Pessoal passaria ser de 52,74% (cinquenta e dois
virgula setenta e quatro por cento).

Era o que tinhamos a projetar para apreciagéo do Impacto Salarial em
cumprimento a Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2002, em seu artigo 20,

inciso .
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Osni Sant;épé Pires
CT.CRC.1SP169090/0-7 \
Dir.Div.Org.Contabilidade

S
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A Excelentissima
Maria Elizabeth Negrao Silva
DD. Prefeita Municipal de Iguape

Nesta.
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

PARECER

Iguape, 30 de Maio de 2011.

Referéncia: Projeto de Lei Complementar n® 07 de 26 de Maio de 2011, de autoria da Excelentissima
Prefeita Municipal.

Assunto: Dispde sobre a criagdo de cargo publico efetivo a ser regido pelo regime estatutdrio, e dd
outras providéncias.

As Comissdes Permanentes de “Constituigdo, Justica e Redagdo” e "Orgamento, Finangas e
Contabilidade”, reunidas ordinariamente para deliberagdo da proposigdo supramencionada,
competéncia conferida no Regimento Interno, em conjunto decidem, dentro do prazo legal, exarar o
seguinte parecer:

Comissdo de Constituigdo, Justica e Redagdo: A presente Comissdo Permanente no uso de suas
afribuigoes legais, mormente artigo 41, inciso I, do Regimento Interno, manifesta-se quanto ao
aspecto legal e formal da seguinte forma:

Quanto a competéncia legislativa, o artigo 30, pardgrafo dnico, inciso IT da Lei Organica, confere
exclusividade a Chefe do Executivo, legislar sobre matéria concernente a criagdo de cargos, fungoes
ou empregos publicos no dmbito do referido poder. Saliente-se ainda, que o artigo 48, inciso VII do
mesmo diploma legal assim preconiza: Compete privativamente ao Prefeito: VII - prover cargos,
fungdes e empregos do Executivo, e praticar os atos administrativos referentes aos servidores desse
Poder. Por derradeiro, cumpre informar aos Nobres Edis, que a utilizagdo da referida proposigdo (Lei
Complementar) tem por base a norma legal do artigo 38, inciso II, § 1°, do Estatuto Municipal. Logo,
concluimos que o projeto em aprego respalda-se no ordenamento juridico, além disso, apresenta um
corpo gramatical adequado.

Comissdo de Orgamento, Finangas e Contabilidade: A presente Comissdo, no uso de suas atribui¢des
legais, salientando, a propésito, que a referida proposicdo estd de acordo com a Lei Complementar n°
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), bem como, com o artigo 169, § 1°, inciso I, da Constituigdo
Federal, manifesta-se pela aprovagdo.

Eis, entdo, os pareceres.

Que se envie ao Douto e Soberano Plendrio para discussdo e deliberagdo.

Rua das Neves, n? 01 - CEP 11.920-000 - C. Postal 124 - Iguape - SP - Fone (13) 3841-1040 - Fax: (13) 3841-1656
www.camaraiguape.sp.gov.br - camara.iguape@terra.com.br



CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

SALA DAS COMISSOES

Comissdo de “Constituigdo, Justiga e Redagdo”

Jodo Carlos Spinula

Presidente

Claudinei Forati da Silva Elias Teixeira de Aguiar

Relator Membro

Comissdo de “"Orgamento, Finangas e Contabilidade”

Lucinete de Souza Silva

Presidente

Elias Teixeira de Aguiar Jodo Carlos Spinula

Relator Membro

Rua das Neves, n? 01 - CEP 11.920-000 - C. Postal 124 - Iguape - SP - Fone (13) 3841-1040 - Fax: (13) 3841-1656
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P e— ELENCIA, SENHOR ASSAEL SOUZA RIBEIRO,
S IONANPRES|DENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Tenho a honra de submeter a elevada apreciagdo de Vossa Exceléncia e
demais parlamentares que compdem essa excelsa casa, o Projeto de Lei Complementar que
DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGO PUBLICO EFETIVO A SER REGIDO PELO
REGIME ESTATUTARIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O presente projeto tem por objetivo a criacdo de cargo publico a ser
regido pelo regime estatutario e da outras providéncias.

A criagdo dos cargos elencados no projeto visa preencher o quadro de
funcionarios da Municipalidade, com o fim de serem inclusos no concurso publico que esté sendo
elaborado juntamente com outros cargos.

Desta forma, considerando a relevancia da matéria em tela, solicito que o
presente Projeto de Lei seja apreciado em regime de urgéncia, urgentissima.

Sem mais para o momento, aproveito a oportunidade para renovar os

protestos de elevada estima e distinta consider

/ <
A o0 G2

MARIA ELLZABETH NEGRAO SILVA
PREFEITA MUNICIPAL
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

AUTOGRAFO N° 24,
DE 31 DE MAIO DE 2011

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°08
DE 27 DE MAIO DE 2011

ALTERA O ANEXO 1V, TABELA GERAL DE
EMPREGOS E SALARIOS - PARTE PERMANENTE,
DA LEI COMPLEMENTAR N° 31, QUE DISPOE
SOBRE O QUADRO MUNICIPAL DOS SERVIDORES
E SALARIOS DO MAGISTERIO PUBLICO DO
MUNICIPIO DE IGUAPE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Cidadio ASSAEL SOUZA RIBEIRO, Presidente da
Camara do Municipio de Iguape, no uso de suas atribui¢des e com fulcro no disposto no Regimento

Interno da Camara, FAZ SABER que a Cimara Municipal em sua Sessfio Legislativa Ordinaria

realizada em 30 de maio de 2011, aprovou por 08(oito) votos favoraveis o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° - Fica alterado o Anexo IV, Tabela geral de

empregos e salarios — parte permanente da Lei Complementar n° 31, conforme tabela anexo.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo do
presente Lei Complementar correrdo por conta das verbas consignadas no orgamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data

de sua publicagao.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 31 DE
MAIO DE 2011.

Rua das Neves, n2 01 - CEP 11.920-000 - C. Postal 124 - Iguape - SP - Fone (13) 3841-1040 - Fax: (13) 3841-1656
www.camaraiguape.sp.gov.br - camara.iguape@terra.com.br



CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

ANEXO IV
Tabela Geral de Empregos e Saldrios
[ | Emprego em
Nivel PEB 1 25h PEB 11 30h PEB II 40h Vacincia
Diretor Efetivo

1 741,92 890,30 1.374,18 2.054,55
2 779,01 934,82 1.442,89 2.157,28
3 817,96 981,56 1.515,04 2.265,14
4 858,86 1.030,64 1.590,79 2.378,40
S 901,80 1.082,17 1.670,33 2.497,32
6 946,39 1.134,28 1.753,85 2.622,19
7 994,24 1.193,10 1.841,54 2.753,30
8 1.043,95 1.252,75 1.933,62 2.890,96
9 1.096,15 1.315,39 2.030,30 3.035,51
10 1.150,96 1.381,16 2.131,81 3.187,29
11 1.208,50 1.450,22 2.238,40 3.346,65
12 1.268,93 1.522,73 2.350,33 3.513,98
13 1.332,38 1.598,86 2.467,84 3.689,68
14 1.399,00 1.678,81 2.591,23 3.874,17
15 1.468,95 1.762,75 2.720,80 4.067,87
16 1.542,39 1.850,88 2.856,84 4.271,27
17 1.619,51 1.943 .43 2.999,68 4.484,83
18 1.700,49 2.040,60 3.149,66 4.709,07
19 1.785,51 2.142,63 3.307,15 4.944,53
20 1.874,79 2.249,76 3.472,50 5.191,75
21 1.968,53 2.362,25 3.646,13 5.451,34
22 2.066,96 2.480,36 3.828,43 5.7123.91
23 2.170,30 2.604,38 4.019,86 6.010,11
24 2.278,82 2.734,60 4.220,85 6.310,61
25 2.392,76 2.871,33 4.431,89 6.626,14

Rua das Neves, n? 01 - CEP 11.920-000 - C. Postal 124 - Iguape - SP - Fone (13) 3841-1040 - Fax: (13) 3841-1656

www.camaraiguape.sp.gov.br - camara.iguape@terra.com.br




# PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

-ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SAO PAULO
—

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°08

DE 27 DE MAIO DE 2011

§ APROVADO EM 3G S, :"%&—‘-‘-E ALTERA O ANEXO 1V, TABELA GERAL DE
Vits ' EMPREGOS E SALARIOS - PARTE
PERMANENTE, DA LEI COMPLEMENTAR N°
31, QUE DISPOE SOBRE O QUADRO
MUNICIPAL DOS SERVIDORES E SALARIOS
DO MAGISTERIO PUBLICO DO MUNICIPIO
DE IGUAPE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita Municipal
de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e

ela sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Fica alterado o Anexo IV, Tabela geral de
empregos e salarios — parte permanente da Lei Complementar n° 31, conforme tabela
anexo.

Art. 20 - As despesas decorrentes da execucdo do
presente Lei Complementar correrdo por conta das verbas consignadas no orgamento
vigente, suplementadas se necessario.

Art. 39 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de
sua publicacao.

A

GABINETE DA SENHORA I?/E#EITA MUNICIPAL DE IGUAPE,
EM 27 DE MAIO DE 2011.

/

C

»(,L&Jfgc%{)é‘ A
MARIA ELIZABETH NEG&AO SILVA
PREFEITA MUNICIPAL

"

Rua XV DE NOVEMBRO, N° 272 — CEP 11920-000 — TEL: (13)3848-6800 — FAX: (13)3841-1620
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}/ 'PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

=N - -ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SAO PAULO
ANEXO IV
Tabela Geral de Empregos e Saldrios
Emprego em
Nivel PEB 1 PEB I1 PEB 11 Vacancia
25h 30h 40h Diretor Efetivo
1 741,92 890,30 1.374,18 2.054.55
2 779,01 934.82 1.442.89 2.157,28
3 817,96 981,56 1.515,04 2.265.14
4 858.86 1.030,64 | 1.590,79 2.378.40
5 901,80 1.082.17 | 1.670.33 2.497,32
6 946,89 1.134,28 | 1.753.85 2.622,19
7 994,24 1.193.10 | 1.841.54 2.753.30
8 1.043.95 | 1.252,75 | 1.933,62 2.890,96
9 1.096.,15 | 1.315,39 | 2.030,30 3.035,31
10 1.150,96 | 1.381,16 | 2.131,81 3.187,29
11 1.208,50 | 1.450,22 | 2.238.40 3.346,65
12 1.268.,93 | 1.522,73 | 2.350,33 3.513.98
13 1.332,38 | 1.598,86 | 2.467.84 3.689,68
14 1.399,00 | 1.678,81 | 2.591.23 3.874.17
15 1.468.95 | 1.762,75 | 2.720,80 4.067,87
16 1.542,39 | 1.850,88 | 2.856.84 4.271,27
17 1.619.51 | 1.943.43 | 2.999.68 4.484.83
18 1.700,49 | 2.040,60 | 3.149.66 4.709,07
19 1.785.51 | 2.142,63 | 3.307.15 4.944.53
20 1.874,79 | 2.249.76 | 3.472,50 S.191,75
21 1.968.53 | 2.362,25 | 3.646.13 S.451,34
22 2.066,96 | 2.480.36 | 3.828,43 S.723,91
23 2.170,30 | 2.604.38 | 4.019.86 6.010,11
24 2.278.82 | 2.734,60 | 4.220,85 6.310,61
25 2.392,76 | 2.871,33 | 4.431.89 6.626,14

Rua XV DE NOVEMBRO, N° 272 — CEP 11920-000 — TEL: (13) 3848-6800 — FAX: (13) 3841-1620
E-MAIL: WWW.iguape.sp.gov.br
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'PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

-ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SAO PAULO
—i
> i : MENSAGEM N° 17
em 30/ 92/ co'). DE 30 DE MAIO DE 2011
' Mra* T ADDE |
koo e Cloe > |
R a.'_-,l"ff',...a. HLENCIA, SENHOR ASSAEL SOUZA RIBEIRO,

DD° PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Tenho a honra de submeter a elevada aprecia¢do de Vossa Exceléncia e
demais parlamentares que compdem essa excelsa casa, o Projeto de Lei Complementar que altera
o anexo IV, tabela geral de empregos e salarios — parte permanente, da Lei Complementar n° 31,
que dispde sobre o quadro Municipal dos servidores e salarios do magistério publico do Municipio
de Iguape e da outras providéncias.

O presente projeto tem por objetivo alterar o anexo IV, tabela geral de
empregos e salarios — parte permanente, da Lei Complementar n° 31, que dispde sobre o quadro
Municipal dos servidores e salarios do Magistério Ptiblico do Municipio de Iguape e dé4 outras
providéncias.

E tal projeto de Lei Complementar se torna pertinente uma vez que a Lei
Federal, n® 11.738 de 16 de julho de 2008, que institui o piso salarial profissional nacional para os
profissionais do magistério publico da educagdo basica, com o advento de tal Lei faz-se necessario
essa Municipalidade se adequar ao novo piso, para de forma preventiva ndo vir a sofre tal medida
coercitiva por parte do Poder Judicidrio.

Desta forma, considerando a relevancia da matéria em tela, solicito que o
presente Projeto de Lei seja apreciado em regime de urgéncia, urgentissima.

Sem mais para o momento, aproveito a oportunidade para renovar os

protestos de elevada estima e distinta considcfag:éo.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA
PREFEITA MUNICIPAL

Rua XV DE NOVEMBRO, N°272 — CEP 11920-000 — TEL: (13) 3848-6800 — FAX: (13)3841-1620
E-MAIL: WWW.iguape.sp.gov.br - IGUAPE/SP




PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

Iguape-SP., 25 de abril de 2011.

Memorando Interno n.° 002/2011 —Dicont

Em relagéo ao reajuste salarial do Quadro Funcional do Magistério de

Iguape, no percentual de 15,85% (quinze virgula oitenta e cinco por cento) para se

atingir a meta do Piso Salarial dos profissionais dos magistério, destacamos a
solicitagao anterior da inclusao salarial do concurso publico.

A inclusdo salarial dos cargos de Professor Infantil, Professor de Artes

(Cadastro de Reserva), Professor de Inglés (Cadastro de Reserva), Engenheiro

Agrénomo, Farmacéutico, Assistente Social, Auxiliar de Enfermagem, Agentes

Comunitarios de Saude, Bibliotecario (Cadastro de Reserva) e Procurador Juridico

(Cadastro de Reserva), para composicdo e elaboragdo de Concurso Publico para

preenchimento de Arquiteta e Engenheiro, temos a informar a posicao da Folha de

Pagamento em relagdo a Receita Corrente Liquida do exercicio anterior com projecao

para os proximos 12 (doze) meses.
e Dados para analise:
o A Receita Corrente Liquida em 2010 foi de R$ 37.284.628,49 (trinta e
sete milhGes, duzentos e oitenta e quatro mil, seiscentos e vinte e oito

reais e quarenta e nove centavos);

Rua XV de Novembro, 272 — Centro - Iguape - SP. — CEP 11920-000 — Tel. (13) 38486775 — Fax (13) 3841,1620
contabilidade@iguape.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

o O valor total da folha de pagamento no exercicio de 2010, foi na
importancia de R$ 18.927.692,00 (dezoito milhées, novecentos e vinte e
sete mil e seiscentos e noventa e dois reais);

o A aplicagao percentual em 2010 com as despesas com pessoal foram de
50,77% (cinqlienta virgula setenta e sete por cento), ndo incluso os
encargos de dezembro/2010;

o O limite com despesas com pessoal é de 54% (cinqilenta e quatro por
cento) —incisos I, Il e lll artigo 20 da LRF;

o A previsao média anual de inflagdo auferidos pelos principais institutos
nos ultimos 12 (doze) meses é de 7,71% (sete virgula setenta e um por
cento);

o Projetando a Receita Corrente Liquida para 2011 com base na inflacao
do exercicio anterior, passariamos ter a importdncia de R$
40.159.273,34 (quarenta milhdes, cento e cinquenta e nove mil, duzentos
e setenta e trés reais e trinta e quatro centavos);

o O aumento do salario minimo a partir de janeiro/2011 passou de R$
510,00 (quinhentos e dez reais) para R$ 540,00 (quinhentos e
quarenta),e de margo/2011 para R$ 545,00 (quinhentos e quarenta e
cinco) um percentual acrescido de 6,86% (seis virgula oitenta e seis por
cento);

o Com aumento do minimo havera adequagéo salarial de 75% (setenta e

cinco por cento) dos funcionarios municipais;

Rua XV de Novembro, 272 — Centro — Iguape - SP. — CEP 11920-000 - Tel. (13) 38486775 — Fax (13) 3841.1620
contabilidade@iguape.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

o Com projegdo do aumento do minimo em 6,86% (seis virgula oitenta e
seis por cento); em 75% (setenta e cinco por cento) do funcionalismo
municipal haverd um acréscimo anual de R$ 834.711,21 (oitocentos e
trinta e quatro mil, setecentos e onze reais e vinte e um centavos);

o O total anual da folha de pagamento passaria ser de R$ 19.762.403,21
(dezenove milhdes, setecentos e sessenta e dois mil, quatrocentos e trés
reais e vinte e um centavos).

o Com a inclusao do reajuste de 15,85% (quinze virgula oitenta e cinco por
cento) dos salarios do Magistério haveria um acréscimo de R$
999.992,28 (novecentos e noventa e nove mil, novecentos e noventa e
dois reais e vinte e oito centavos), incluindo os encargos.

o O salario atual total do magistério é de R$ 347.991,23 (trezentos e
quarenta e trés mil, novecentos e noventa e um reais e vinte e trés
centavos) n&o incluso os encargos — Fonte: Divisdo de Recursos
Humanos.

o Cabe ressaltar a inclusdo dos salarios solicitados para elaboragdo do
Concurso Publico (Impacto Salarial elaborado em 27/091/2011) |,
conforme demonstrados nos tépicos iniciais, haveria uma inclusdo com
folha de pagamento e encargos projetados para os proximos 12 (doze)
meses na importancia de R$ 334.189,65 (trezentos e trinta e quatro mil,
cento e oitenta e nove reais e sessenta e cinco centavos) conforme

demonstraremos abaixo analiticamente:

Rua XV de Novembro, 272 - Centro — Iguape - SP. — CEP 11920-000 — Tel. (13) 38486775 — Fax (13) 3841.1620
contabilidade@iguape.sp.gov.br



Cargo

Professor de Ensino Infantil
Professor de Artes

Professor de Inglés

Engenheiro Agrénomo
Farmacéutico

Assistente Social

Auxiliar de Enfermagem
Agentes Comunitarios de Saude
Bibliotecario

Procurador Juridico

Salario Mensal Total
Encargos — INSS - 22%
Encargos — FGTS - 08%
SOMA MENSAL
FERIAS + 1/3

TOTAL ANUAL

Vagas
08
01
01
01
01
01
02
04
01

01

R$
R$
R$
R$
R$
RS
R$
R$
R$
R$

R$

RS
R$
R$
R$
R$

R$

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

Salario
780,00
800,00
800,00
3.952,50
1.500,00
1.500,00
620,00

574,00

18.328,50
4.032,27
1.466,28

23.827,05

24.438,00

334.189,65

o Pela projegdo acima a incluindo o reajuste do magistério, a folha de

pagamento passaria ser de R$ 21.096.585,14 (vinte e um milhdes,

Rua XV de Novembro, 272 — Centro — Iguape - SP. — CEP 11920-000 - Tel. (13) 38486775 — Fax (13) 3841.1620 P

contabilidade@iguape.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

noventa e seis mil, quinhentos e oitenta e cinco reais e quatorze
centavos).

O percentual de aplicagdo com a Despesa com Pessoal passaria a ser
de 52,53% (cinquenta e dois virgula cinquenta e trés por cento), acima
1,23% (um virgula vinte e trés por cento) do Limite Prudencial.

Em relagao ao exercicio anterior, houve um aumento na arrecadacao da
Receita Corrente Liquida, na importancia percentual de 7,16% (sete
virgula dezesseis por cento);

E em relagdo ao percentual das Despesas com Pessoal do exercicio
anterior , houve um acréscimo de 1,76% (um virgula setenta e seis por
cento).

Os numeros apresentados como nas avaliagbes dos impacto

anteriores, nao sao absolutos, mas condiz com que se propéem.

|

Osni Santana Pirés
CT.CRC.1SP169090/0-7 }
Dir Div.Org.Contabilidade |

R (e

/ o
\

i

{

\

—

A Excelentissima

Maria Elizabeth Negrao Silva

DD. Prefeita Municipal de Iguape

Nesta.

Rua XV de Novembro, 272 — Centro — Iguape - SP. — CEP 11920-000 - Tel. (13) 38486775 — Fax (13) 3841.1620
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-ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SAQO PAULO

—R.—
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MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA,

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 09,
DE 09 DE JUNHO DE 2011.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGO
PUBLICO EFETIVO A SER REGIDO PELO
REGIME ESTATUTARIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Prefeita

Municipal de Iguape, - Estancia Balnedria, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo

conferidas por Lei, Faz Saber, que a Cédmara Municipal aprovou e ele sanciona e

promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criados os cargos conforme a tabela

abaixo:
Denominagao | Numero | Referéncia | Escolaridade Carga Valor do
de e Requisitos | Horaria/Semanal | Vencimento
Vagas
Curso
Contador 01 05 Superior — 40 R$ 1.500,00
Contabilidade
e Registro no
CRC
Curso Técnico
Técnico em 01 03 em Seguranga 40 R$ 670,00
Seguranca do do Trabalho e
Trabalho Registro no
MTE
Tesoureiro Ensino Médio 40
01 04 e 06 meses R$ 780,00
de
Experiéncia

Rua XV DE NOVEMBRO, N°272 — CEP 11920-000 — TEL: (13) 3848-6800 — FAX: (13)3841-1620
E-MAIL: WWW.iguape.sp.gov.br - IGUAPE/SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

-ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SAO PAULO
—

Parigrafo Unico — A Referencia Salarial do cargo acima é
pertencente a0 ANEXO I da Lei Complementar n°. 32, de 10 de margo de 2011.

Art.2° - Fica assegurada aos funciondrios, regidos por esta Lei,
todas as vantagens e gratificagdes que sero instituidas através do regime juridico dos Servidores
Publicos do Municipio de Iguape, através de Lei que regulamentara o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio.

Art.3° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei
Complementar correrdo por conta de verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se
necessario.

Art.4° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua

publicago.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE,
AOS 09 DE JUNHO 2011.

—

LU ™
MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA

EITA MUNICIPAL

Rua XV DE NOVEMBRO, N°272 — CEP 11920-000 — TEL: (13) 3848-6800 — FAX: (13)3841-1620
E-MAIL: WW W.iguape.sp.gov.br - IGUAPE/SP




W» 'PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

i 4;&/;1 -ESTANCIA BALNEARIA-
i ESTADO DE SAO PAULO
—— —

MENSAGEM N° 21
DE 09 DE JUNHO DE 2011

A SUA EXCELENCIA, SENHOR ASSAEL SOUZA RIBEIRO,
DD° PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Tenho a honra de submeter a elevada aprecia¢do de Vossa

Exceléncia e demais parlamentares que compdem essa excelsa casa, o
Projeto de Lei Complementar que DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGO PUBLICO
EFETIVO A SER REGIDO PELO REGIME ESTATUTARIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O presente projeto tem por objetivo a criagdo de cargo publico a ser
regido pelo regime estatutdrio e dé outras providéncias.

A criagdo dos cargos elencados no projeto visa preencher o quadro de
funciondrios da Municipalidade, com o fim de serem inclusos no concurso publico que estd sendo
elaborado juntamente com outros cargos.

Desta forma, considerando a relevéncia da matéria em tela, solicito que o
presente Projeto de Lei seja apreciado em regime de urgéncia, urgentissima.

Sem mais para o momento, aproveito a oportunidade para renovar os

protestos de elevada estima e distinta considerag

< "

(Ui 7 A

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA ="
PREFEITA MUNICIPAL

Rua XV DE NOVEMBRO, N° 272 — CEP 11920-000 — TEL: (13) 3848-6800 — FAX: (13) 3841-1620
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

AUTOGRAFO N° 30,

DE 21 DE JUNHO DE 2011

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 09,
DE 09 DE JUNHO DE 2011.

DISPOE SOBRE CRIACAO DE CARGO PUBLICO
EFETIVO A SER REGIDO PELO REGIME
ESTATUTARIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Cidaddo ASSAEL SOUZA RIBEIRO, Presidente da
Cémara do Municipio de Iguape, no uso de suas atribui¢des € com fulcro no disposto no Regimento
Interno da Camara, FAZ SABER que a Camara Municipal em sua Sessio Legislativa Ordinaria

realizada em 20 de junho de 2011, aprovou por 08(oito) votos favoraveis o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° - Ficam criados os cargos conforme a tabela abaixo:

Denominagdo | Nimero | Referéncia Escolaridade Carga Valor do
De e Requisitos Horaria/Semanal | Vencimento
Vagas
Curso Superior-
Contador 01 05 Contabilidade e Registro 40 RS 1.500,00
no CRC
Técnico em Curso Técnico em
Seguranga do 01 03 Seguranga do Trabalho ¢ 40 R$ 670,00
Trabalho Registro no
MTE
Ensino Médio ¢ 06 meses
Tesoureiro 01 04 de Experiéncia 40 R$ 780,60

Paragrafo anico — A Referéncia Salarial do cargo acima é
pertencente ao ANEXO I da Lei Complementar n° 32, de 10 de margo de 2011.

Rua das Neves, n2 01 - CEP 11.920-000 - C. Postal 124 - Iguape - SP - Fone (13) 3841-1040 - Fax: (13) 3841-1656
www.camaraiguape.sp.gov.br - camara.iguape@terra.com.br



CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

Art. 2° - Fica assegurada aos funcionarios, regidos por esta
Lei, todas as vantagens e gratificagdes que sero instituidas através do regime juridico dos Servidores Publicos

do Municipio de Iguape, através da Lei que regulamentara o Estatuto dos Servidores Piiblicos do Municipio.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei

Complementar correrdo por conta de verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 4° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de

sua publicagio.

PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 21 DE JUNHO DE 2011.

ASS
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AUTOGRAFO N° 36,
DE 05 DE JULHO DE 2011

PROJETO DE LE1 COMPLEMENTAR N° 10
DE 04 DE JULHO DE 2011

ALTERA O PARAGRAFO UNICO DO ART. 1°
DA LEI N° 1.600, DE 19 DE MARCO DE 2001,
QUE DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARA
CONTRATACAO DE PESSOAL, POR TEMPO
DETERMINADO, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Cidadao ASSAEL SOUZA RIBEIRO, Presidente
da Camara do Municipio de Iguape, no uso de suas atribuig¢des e com fulcro no disposto no Regimento Interno
da Camara, FAZ SABER que a Camara Municipal em sua Sessdo Legislativa Ordinaria realizada em 04 de

julho de 2011, aprovou por 08(oito) votos favoraveis o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° - Passa o a redagdo do paragrafo Gnico do

artigo 1° da Lei 1600 de 21 de margo de 2002 a viger com a seguinte redagdo:

“PARAGRAFO UNICO” — Para fins desta Lei,
consideram-se  necessidades temporarias de
excepcional interesse publico, a solucio de
continuidade nas areas de Saude, Juridica,

Promocio Social, Educac¢io, Obras e Servicos”.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugdo do

presente Lei correrdo por conta das verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.
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Art. 4° - Esta Lei Complementar entra em vigor na

data de sua publicacao.

PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 05 DE JULHO DE 2011.

ASS
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N© 10

DE 04 DE JULHO DE 2011

ALTERA O PARAGRAFO UNICO DO ART. 1° DA
LEI N° 1.600, DE 19 DE MARCO DE 2001, QUE
DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARA
CONTRATAGAO DE PESSOAL, POR TEMPO

04/ 0}/ 41 DETERMINADO, ~ PARA  ATENDER  As
03 noinscnd NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
o EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, E DA
A f OUTRAS PROVIDENCIAS.
UMV

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
Municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a Camara
Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a sequinte Lei Complementar:

Art. 1° - Passa 0 a redacio do paragrafo Unico do artigo
1° da Lei 1600 de 21 de margo de 2002 a viger com a seguinte redacdo:

" PARAGRAFO UNICO - Para fins desta Lei,

consideram-se necessidades temporarias de

excepcional interesse publico, a solucdo de

continuidade nas areas de Sadde, Juridica,
Promogdo Social, Educacdo, Obras e Servicos”.

Rua XV DE NOVEMBRO, N°272 — CEP | 1920-000 — TEL: (13) 3848-6800 — FAX: (13) 3841-1620
E-MAIL: WWW.iguape.sp.gov.br - IGUAPE/SP




5! PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

-ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SAO PAULO
—___

Art. 3° - As despesas decorrentes da execucao do
presente Lei correrdo por conta das verbas consignadas no orgamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 490 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data
de sua publicacdo.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE,
EM 04 DE JULHO DE 2011

-
(((UC C«uc"]r(({? i

BETH NEGRAO SILVA
PREFEITA MUNICIPAL
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MENSAGEM N° 29
DE 04 DE JULHO DE 2011

A SUA EXCELENCIA, SENHOR ASSAEL SOUZA RIBEIRO,

DD° PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Tenho a honra de submeter & elevada apreciacao de
Vossa Exceléncia e demais parlamentares que comp&em essa excelsa casa, o Projeto de
Lei Complementar que altera o Paragrafo (nico do Art. 1° da Lej n°1.600, de 19 de
margo de 2001, que dispde sobre autorizagdo para contratacso de pessoal, por tempo
determinado, para atender as necessidades temporérias de excepcional interesse
pUblico, e dd outras providencias.

Desta forma, considerando a relevancia da matéria em
tela, com urgéncia, solicito que o Projeto de Lei seja apreciado por essa excelsa casa.

Sem mais para o momento, aproveito a oportunidade
para renovar os pro,tegtﬁb&pe elevada estimae distinta consideracso.

EFEITA MUNICIPAL.
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AUTOGRAFO N° 37,
DE 05 DE JULHO DE 2011

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 11
DE 04 DE JULHO DE 2011

ALTERA O ART. 9° DA LEI COMPLEMENTAR
N° 03, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2005, QUE
INSTITUI NOVA REGULAMENTACAO DO
IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER
NATUREZA, DE COMPETENCIA DO
MUNICiPIO, REVOGANDO-SE OS ARTIGOS
117 A 153 DO CODIGO TRIBUTARIO DO
MUNICIPIO, (LET MUNICIPAL 1.200/91, LEIS
MUNICIPAIS 1.185, DE 20 DE NOVEMBRO DE
1.991, 1.559, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1.999,
1.575, DE 18 DE JULHO DE 2000, 1.609, DE 15
DE MAIO DE 2001, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Cidadao ASSAEL SOUZA RIBEIRO, Presidente
da Camara do Municipio de Iguape, no uso de suas atribui¢des e com fulcro no disposto no Regimento Interno
da Camara, FAZ SABER que a Camara Municipal em sua Sessdo Legislativa Ordinaria realizada em 04 de

julho de 2011, aprovou por 08(oito) votos favoraveis o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° - Passa a redagdo do artigo 9° da Lei
Complementar n° 03, de 28 de dezembro de 2005, a viger com a seguinte redagdo:

“Art. 9° - A base de célculo do imposto é o preco do

servigo, ao qual se aplicam as aliquotas indicadas na

Lista de Servigos integrantes do anexo | desta Lei.

Rua das Neves, n2 01 - CEP 11.920-000 - C. Postal 124 - Iguape - SP - Fone (13) 3841-1040 - Fax: (13) 3841-1656
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Paragrafo primeiro — Fica instituida a cobranga de
forma fixa no valor de 4,5 VRM’S, nos Servigos de
Registros Publicos, Cartorarios e Notariais.

Paragrafo segundo — Os demais servigos se aplicard
a aliquota legal podendo respectivamente ser de 2% e

5%, outrossim, de forma fixa quando for necessaria”.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execug¢do do

presente Lei correrdo por conta das verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.
Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicagao.

PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 05 DE JULHO DE 2011.

ASS  EIRO
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 11

DE 04 DE JULHO DE 2011

ALTERA O ART. 9° DA LEI COMPLEMENTAR N°
03, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2005, QUE
INSTITUI NOVA REGULAMENTAGAO DO
IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER
NATUREZA, DE COMPETENCIA DO MUNICIPIO,
REVOGANDO-SE OS ARTIGOS 117 A 153 DO
CODIGO TRIBUTARIO DO MUNICIPIO, (LEI
MUNICIPAL 1.200/91, LEIS MUNICIPAIS
1.185, DE 20 DE NOVEMBRO DE 1.991, 1.559,
DE 20 DEZEMBRO DE 1.999, 1.575, DE 18 DE
JULHO DE 2000, 1.609, DE 15 DE MAIO DE
2001, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita

Municipal de Iguape, no uso de suas atribuigGes legais, FAZ SABER que a Camara

Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Passa a redagdo do artigo 9° da Lei

Complementar n°03, de 28 de dezembro de 2005, a viger com a seguinte redacao:

" Art. 9° - A base de célculo do imposto € o preco do
servigo, ao qual se aplicam as aliquotas indicadas na
Lista de Servigos integrantes do anexo I desta Lei.

Paragrafo primeiro - Fica instituida a cobranca de
forma fixa no valor de 4,5 VRM’S, nos Servicos de

Registros Publicos, Cartorarios e Notariais.
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de sua publicagdo.

Paragrafo segundo — Os demais servicos se aplicard a
aliquota legal podendo respectivamente ser de 2% e

5%, outrossim, de forma fixa quando for necessaria”.

Art. 29 - As despesas decorrentes da execucdo do

presente Lei correrdo por conta das verbas consignadas no orcamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 30 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE,

EM 04 DE JULHO DE 2011

IZABETH NEGRAO SILVA
EFEITA MUNICIPAL

MARIA
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MENSAGEM N° 30
DE 04 DE JULHO DE 2011

A SUA EXCELENCIA, SENHOR ASSAEL SOUZA RIBEIRO,

DD° PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Tenho a honra de submeter a elevada apreciagao de
Vossa Exceléncia e demais parlamentares que compdem essa excelsa casa, o Projeto de
Lei Complementar que altera o art. 9° da Lei Complementar n°03, de 28 de dezembro de
2005, que institui nova regulamentacao do imposto sobre servigos de qualquer natureza,
de competéncia do municipio, revogando-se os artigos 117 a 153 do Cddigo Tributario
Municipal 1200/91, Leis Municipais 1.185, de 20 de novembro de 1991, 1.559, de 20 de
dezembro de 1.999, 1575, de 18 de julho de 2.000, 1.609, de 15 de maio de 2011, e da

outras providéncias.

Desta forma, considerando a relevancia da matéria em

tela, com urgéncia, solicito que o Projeto de Lei seja apreciado por essa excelsa casa.
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ESTANCIA BALNEARIA

AUTOGRAFO N° 42,
DE 29 DE JULHO DE 2011

PROJETO DE LEI COMPLERI
DE 27 DE JULHO DE 2011

ACRESCENTA-SE  OS PARAGRAKOS 3" &
PARAGRAFO 4’ AO ART. 1° DA LEI N’ 1.636, DE
14 DE DEZEMBRO DE 2001, QUE DISPOE SOBRE
O ESTABELECIMENTO DA TAXA DE
ESTACIONAMENTO PARA ONIBUS DE
TURISMO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Cidadio ASSAEL SOUZA RIBEIRO. Presidente da
Camara do Municipio de Iguape, no uso de suas atribuigdes ¢ com fulcro no disposto no Regimento Interno da
Céamara, FAZ SABER que a Camara Municipal em sua Sessdo Legislativa Extraordinaria realizada em 29 de
Jjulho de 2011, aprovou por 06(seis) votos favoraveis o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° - O artigo primeiro da Lei 1.636 de 14 de
dezembro de 2.001, que dispdes sobre estabelecimento da taxa de estacionamento epara onibus de
turismo, e da outras providencias, fica acrescido dos paragrafos terceiro e quarto consoante segue:

Art. 1°]..]

“§ 3° - Ficam isentos de cobranca de taxa, os onibus
cujo passageiros em sua totalidade comprovem garantia de estadia em estabelecimento
hoteleiro devidamente cadastrado nesta municipalidade atraves de declaracio do proprietario
do estabelecimento hoteleiro, constando nome do Responsavel pelo grupo, nome da empresa de
transporte, placa do veiculo, e 0 numero de passageiros, que devera ser compativel com a
capacidade do estabelecimento hoteleiro.

§ 4° - Outrossim ficam isentos de cobranca de taxa no
periodo de Festa de Agosto, os 6nibus cujo o condutor ou responsavel apresente carta, ou oficio,

emitido pela paroquia da cidade de origem, em papel timbrade, com assinatura e carimbo do

Rua das Neves, n® 01 - CEP 11.920-000 - C. Postal 124 - Iguape - SP - Fone (13) 3841-1040 - Fax: (13) 3841-1656
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Piaroco, comprovando a finalidade religiosa da excursdo, constando ainda, nome do

Representante do grupo, da empresa de transporte e a placa do veiculo™.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo do presente

Lei correrdo por conta das verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de

sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a partir da data de 26 de agosto de 2011.

PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 29 DE JULHO DE 2011.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N© 12

DE 27 DE JULHO DE 2011

ACRESCENTA OS PARAGRAFOS 3° E 4° AO
ART. 1° DA LEI N° 1.636, DE 14 DE
DEZEMBRO DE 2001, QUE DISPOE SOBRE
O ESTABELECIMENTO DA TAXA DE
ESTACIONAMENTO PARA ONIBUS DE
TURISMO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
Municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a Camara

Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - O artigo primeiro da Lei 1.636 de 14 de
dezembro de 2.001, que dispdes sobre estabelecimento da taxa de estacionamento
epara Onibus de turismo, e da outras providencias, fica acrescido dos paragrafos terceiro
e quarto consoante segue:

“Art. 10 [...]

"§ 3° - Ficam isentos de cobranca de taxa, os
onibus cujo passageiros em sua totalidade comprovem garantia de estadia em
estabelecimento hoteleiro devidamente cadastrado nesta municipalidade
através de declaragdo do proprietario do estabelecimento hoteleiro, constando

nome do responsavel pelo grupo, nome da empresa de transporte, placa do
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veiculo, e o nimero de passageiros, que deverd ser compativel com a
capacidade do estabelecimento hoteleiro.

§ 4° - Outrossim ficam isentos de cobranca de
taxa no periodo de Festa de Agosto, os 6nibus cujo condutor ou responsavel
apresente carta, ou oficio, emitido pela pardquia da cidade de origem, em
papel timbrado, com assinatura e carimbo do Paroco, comprovando a
finalidade religiosa da excursdo, constando ainda nome do representante do

grupo, da empresa de transporte e a placa do veiculo”.

Art. 29 - As despesas decorrentes da execucdo do
presente Lei correrdo por conta das verbas consignadas no orcamento vigente,

suplementadas se necessario.

Art. 39 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data

de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir da data de 26 de agosto de 2011.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE,
EM 27 DE JULHO DE 2011

Geool
MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA
PREFEITA MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

Iguape, 27 de julho de 2011.

Oficio n® 009/11 - G.P/d.h.o.c
Ref. Convocacdo Extraordindria de Sessdo da Camara

Do Excelentissimo Senhor Presidente

ASSAFIL. DE SOUZA RIBEIRO

Cumprimentando-o cordialmente, vimos a
presenca de Vossa Exceléncia, com base no art.22 da Lei Orgdnica do
Municipio, solicitar convocagdo extraordindria de: sessdo da Cémara, visando a
votagdo do Projeto de Lei Complementar n° 12, que ACRESCENTA OS PARAGRAFOS
3°, E PARAGRAFO 4° AO ART. 1° DA IEI N° 1.636, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2001, QUE
DISPOE SOBRE O ESTABELECIMENTO DA TAXA DE ESTACIONAMENTO PARA ONIBUS DE
TURISMO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Ressaltamos que a emergéncia da votacdo fica
explicita em razdo da iminéncia do inicio dos festejos da Festa de Agosto,
haja vista que a presente propositura trata isencdo da taxa por ocasiéé desse
evento, porque € justamente nele evento que acorre a nossa cidade a maior

parte de énibus de turismo.

Aproveitamos O ensejo para renovar 0S vOtos

da mais alta estima e distinta consideracio.

Atencios

AO EXCELENTISSIMO SENHOR
ASSAEL DE SOUZA RIBEIRO
DD° PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE
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MENSAGEM
DE 27 DE JULHO DE 2011

A SUA EXCELENCIA, SENHOR ASSAEL SOUZA RIBEIRO,

DD° PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Tenho a honra de submeter a elevada apreciagdo de
Vossa Exceléncia e demais parlamentares que compdem essa excelsa casa, 0 Projeto de
Lei Complementar, que ACRESCENTA OS PARAGRAFOS 3°, E PARAGRAFO 4° AO ART. 1°
DA IEI N° 1.636, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2001, QUE DISPOE SOBRE O
ESTABEIECIMENTO DA TAXA DE ESTACIONAMENTO PARA ONIBUS DE TURISMO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Desta forma, considerando a relevancia da matéria em
tela, com urgéncia, solicito que o Projeto de Lei seja apreciado por essa excelsa casa.

Sem mais para 0 momento, aproveito a oportunidade
para renovar os protestos de elevada estima e distinta consideracéo.

PREFEITA MUNICIPAL.
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AUTOGRAFO N° 45,

DE 30 DE AGOSTO DE 2011

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 15
DE 29 DE AGOSTO DE 2011

CRIA O EMPREGO DE DIRETOR DO CENTRO
MUSICAL MAESTRO PAULO MASSA, QUE
PASSA A FIGURAR NO ANEXO I, QUADRO DE
PESSOAL, PARTE PERMANENTE, DA LEI 1.733,
DE 29 DE OUTUBRO DE 2003, E DISCIPLINA AS
RESPECTIVAS ATRIBUICOES.

O Cidaddo ASSAEL SOUZA RIBEIRO, Presidente da
Camara do Municipio de Iguape, no uso de suas atribui¢des e com fulcro no disposto no Regimento Interno da
Cémara, FAZ SABER que a Cimara Municipal em sua Sessdo Legislativa ordinaria realizada em 29 de agosto

de 2011, aprovou por 08 (oito) votos favoraveis o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° - Fica criado no Anexo I, Quadro de Pessoal,
Parte Permanente, da Lei 1.733, de 29 de outubro de 2003, o item referente ao emprego publico de

Diretor do Centro Musical Maestro Paulo Massa. conforme a tabela abaixo:

Valor do
Denomina¢io | N° Emprego | Referencia Escolaridade Tabela Vencimento
Diretor do Ensino Médio
Centro Musical Completo ¢ inscri¢do
Maestro Paulo 01 09 na Ordem dos
Massa Musicos do Brasil. I R$ 2.250.00

Rua das Neves, n2 01 - CEP 11.920-000 - C. Postal 124 - Iguape - SP - Fone (13) 3841-1040 - Fax: (13) 3841-1656
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Art. 2° - Fica criado no Anexo VI, da Lei 1.733, de 29
de outubro de 2003 — Descri¢do dos Empregos de Provimento em Comissdo — o topico concernente

as atribuicdes do Diretor do Centro Musical Maestro Paulo Massa, conforme segue abaixo:
Diretor do Centro Musical Maestro Paulo Massa.

I — Ter qualificagdo para o exercicio da profissdo de
musico com conhecimento em todos os instrumentos de Banda, bem como instrumentagdo,
transcri¢do e adaptagdo para o repertorio de Banda.

II — Organizar e dirigir o Centro Musical “Maestro Paulo
Massa”, bem como os setores que compdem;

[II — Elaborar e o repertério da banda Municipal;

[V — Programar e realizar ensaios;

V - Reger as apresentag¢des da Banda Municipal;

VI — Promover apresentagdes e concertos;

VII — Controlar a disciplina dos instrumentistas, bem
como a conserva¢do dos instrumentos musicais e outros objetos pertencentes ao Centro Musical,

horarios de funcionamento e direcionamento dos trabalhos dos monitores.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugdo do presente

Lei correrdo por conta das verbas consignadas no or¢amento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 4° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de

sua publica¢do.

PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICiPIO DE IGUAPE, EM 30 DE AGOSTO DE 2011.

A EIRO
Presidente

Rua das Neves, n? 01 - CEP 11.920-000 - C. Postal 124 - Iguape - SP - Fone (13) 3841-1040 - Fax: (13) 3841-1656
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

-ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SAO PAULO
—

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N© 15,
i SAMARA MUN Jii @ ! DE 29 DE AGOSTO DE 2011

4:;5:44 BE 3,*‘1 3

' o ;“: 4 '.\"“ 4f pLe
CRIA O EMPREGO DE DIRETOR DO
CENTRO MUSICAL MAESTRO PAULO
MASSA, QUE PASSA A FIGURAR NO
ANEXO I, QUADRO DE PESSOAL, PARTE
PERMANENTE, DA LEI 1.733, DE 29 DE

s OUTUBRO DE 2003, E DISCIPLINA AS
29/ 08/ 4f RESPECTIVAS ATRIBUICOES.

(;é(‘}

o - MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
Mu-rﬁpe no uso de suas atribuicbes legais, FAZ SABER que a Camara
Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 19 - Fica criado no Anexo I, Quadro de Pessoal,
Parte Permanente, da Lei 1.733, de 29 de outubro de 2003, o item referente ao emprego

publico de Diretor do Centro Musical Maestro Paulo Massa, conforme a tabela abaixo:

Denominagio N5 Referencia | Escolaridade Tabela Valf)r uo
Emprego Vencimento

Ensino Médio
Completo e

Diretor do Centro inscricao  na
Musical Maestro 01 09 Ordem  dos I R$ 2.250,00
Paulo Massa Musicos  do
Brasil.

Art. 20 - Fica criado no Anexo VI, da Lei 1.733, de 29 de

outubro de 2003 - Descrigdo dos Empregos de Provimento em Comiss3o - o topico

Rua XV DE NOVEMBRO, N°272 — CEP 11920-000 — TEL: (13) 3848-6800 — FAX: (13)3841-1620
E-MAIL: WWW.iguape.sp.cov.br - IGUAPE/SP
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%@W PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

-ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SAO PAULO
—

concernente as atribuicdes do Diretor do Centro Musical Maestro Paulo Massa, conforme

segue abaixo:
Diretor do Centro Musical Maestro Paulo Massa.

[ - Ter qualificacdo para o exercicio da profissao de
musico com conhecimento em todos o0s instrumentos de Banda, bem como
instrumentacdo, transcricao e adaptacdo para o repertério de Banda.

IT - Organizar e dirigir o Centro Musical "Maestro Paulo
Massa", bem como 0s setores que 0 compdem;

I1I- Elaborar e o repertorio da Banda Municipal;

IV- Programar e realizar ensaios;

V- Reger as apresentacOes da Banda Municipal;

VI- Promover apresentacdes e concertos;

VII- Controlar a disciplina dos instrumentistas, bem como
a conservacdo dos instrumentos musicais e outros objetos pertencentes ao Centro

Musical, horarios de funcionamento e direcionamento dos trabalhos dos monitores.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execucdo do
presente Lei correrdo por conta das verbas consignadas no orgamento vigente,

suplementadas se necessario.
Art. 4° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data

de sua publicagao.

GABINETE DA SENHORA PRE/ ITA MUNICIPAL DE IGUAPE,
EM 29 DE STO DE 2011

/

UL ¢ w?/
MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA
PREFEITA MUNICIPAL

i
Rua XV DE NOVEMBRO, N°272 — CEP 11920-000 — TEL: (13) 3848-6800 — FAX: (13)3841-1620
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~-PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

-ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SAO PAULO
—

MENSAGEM
DE 29 DE AGOSTO DE 2011

A SUA EXCELENCIA, SENHOR ASSAEL SOUZA RIBEIRO,

DD° PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Tenho a honra de submeter a elevada apreciacao de
Vossa Exceléncia e demais parlamentares que compdem essa excelsa casa, o Projeto de
Lei Complementar, que CRIA O EMPREGO DE DIRETOR DO CENTRO MUSICAL MAESTRO
PAULO MASSA, QUE PASSA A FIGURAR NO ANEXO I, QUADRO DE PESSOAL, PARIE
PERMANENTE, DA LEI 1.733, DE 29 DE OUTUBRO DE 2003, E DISCIPLINA AS
RESPECTIVAS ATRIBUIGOES.

Desta forma, considerando a relevancia da matéria em
tela, com urgéncia, solicito que o Projeto de Lei seja apreciado por essa excelsa casa.

Sem mais para 0 momento, aproveito a oportunidade

para renovar os protestos de elevada estima e distinta consideragao.

C2EV Vé‘ O\a/ Zo” ;
) Horva: G :

MCLM Cé’a T

Funcionaric

¢ MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA

. ) yféEFEITA MUNICIPAL.

Rua XV DE NOVEMBRO, N° 272 — CEP 11920-000 — TEL: (13) 3848-6800 — FAX: (13)3841-1620
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MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

AUTOGRAFO N° 46,
DE 08 DE SETEMBRO DE 2011

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 16
DE 1 DE SETEMBRO DE 2011.

ALTERA A REDACAO DO ART. 79 § 1° E
INCISO II DA LEI N° 1.200, DE 23 DE
DEZEMBRO DE 1991, QUE INSTITUI O
CODIGO TRIBUTARIO DO MUNICIiPIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Cidadio ASSAEL SOUZA RIBEIRO, Presidente da
Céamara do Municipio de Iguape, no uso de suas atribui¢des e com fulcro no disposto no Regimento
Interno da Céamara, FAZ SABER que a Camara Municipal em sua Sessdo Legislativa ordinaria realizada
em 05 de setembro de 2011, aprovou por 08 (oito) votos favordveis o seguinte Projeto de Lei

Complementar:

Art. 1° - Passa o artigo 79 §1°, da Lei 1.200, de 23 de
dezembro de 1991 a viger com a seguinte redagio:

“§.1°- Sem prejuizo do disposto no “caput” deste
artigo, a autoridade administrativa se obriga a enviar ao domicilio fiscal do contribuinte os
carnés de langamento do imposto em se tratando:”

Art. 2° Passa o artigo 79 §1°, inciso II da Lei 1.200,
de 23 de dezembro de 1991 a viger com a seguinte redagio:

“Il - de contribuinte com domicilio fiscal incerto ou
desconhecido, configurando a notificagdo presumida do langcamento do tributo o envio do carne
de cobranca ao seu respectivo enderego.”

Rua das Neves, n? 01 - CEP 11.920-000 - C. Postal 124 - Iguape - SP - Fone (13) 3841-1040 - Fax: (13) 3841-1656
www.camaraiguape.sp.gov.br - camara.iguape@terra.com.br



CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugdo do
presente Lei correrdo por conta das verbas consignadas no or¢amento vigente, suplementadas se

necessario.

Art. 4° - Esta Lei Complementar entra em vigor na

data de sua publicacio.

PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 08 DE SETEMBRO
DE 2011.

& y
o/

AS L'SOUZA RIJ}EIRO
Presy ente

Rua das Neves, n? 01 - CEP 11.920-000 - C. Postal 124 - Iguape - SP - Fone (13) 3841-1040 - Fax: (13) 3841-1656
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1 PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

-ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SAO PAULO
— .

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 16

DE 1 DE SETEMBRO DE 2011.

ALTERA A REDAGCAO DO ART. 79 § 1° E
INCISO II DA LEI N° 1.200, DE 23 DE
DEZEMBRO DE 1991, QUE INSTITUI O
CODIGO TRIBUTARIO DO MUNICIPIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
Municipal de Iguape, no uso de suas atribuicBes legais, FAZ SABER que a Camara

Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lej Complementar:

Art. 19 - Passa o artigo 79 §1°, da Lei 1.200, de 23 de
dezembro de 1991 a viger com a sequinte redacao:

"§.19- Sem prejuizo do disposto no “caput” deste
artigo, a autoridade administrativa se obriga a enviar ao
domicilio fiscal do contribuinte os carnés de lancamento
do imposto em se tratando:”

Art. 2° Passa o artigo 79 §19, inciso II da Lei 1.200, de
23 de dezembro de 1991 a viger com a sequinte redacao:

"I - de contribuinte com domicilio fiscal incerto ou
desconhecido, configurando a notificacio presumida do
langamento do tributo o envio do carne de cobrancga ao
seu respectivo endereco.”

Rua XV DE NOVEMBRO, N°272 — CEP 11920-000 — TEL: (13)3848-6800 — FAX: (13)3841-1620
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* PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

-ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SAO PAULO
—E

Art. 3° - As despesas decorrentes da execucdo do
presente Lei correrdo por conta das verbas consignadas no orcamento vigente,

suplementadas se necessario.

Art. 49 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data
de sua publicacdo.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE,
EM 01 DE SETEMBRO DE 2011

MARIA E ZABETH NEG 0 SILVA
PREFEITA MUNICIPAL

Rua XV DE NOVEMBRO, N°272 — CEP 11920-000 — TEL: (13)3848-6800 — FAX: (13)3841-1620
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-ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SAO PAULO
—

MENSAGEM
DE 05 DE SETEMBRO DE 2011

A SUA EXCELENCIA, SENHOR ASSAEL SOUZA RIBEIRO,

DD° PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Tenho a honra de submeter a elevada apreciacao de
Vossa Exceléncia e demais parlamentares que compdem essa excelsa casa, 0 Projeto de
Lei Complementar, que ALTERA A REDACAO DO ART. 79 § 1° E INCISC II DA IEI N°
1.200, DE 23 DE DEZEMBRO DE 1991, QUE INSTITUI O CODIGO TRIBUTARIO DO
MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Desta forma, considerando a relevancia da matéria em
tela, com urgéncia, solicito que o Projeto de Lei seja apreciado por essa excelsa casa.

Sem mais para o momento, aproveito a oportunidade

para renovar os protestos de elevada estima e distinta consideracao.

Rua XV DE NOVEMBRO, N°272 — CEP 11920-000 — TEL: (13) 3848-6800 — FAX: (13) 3841-1620
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

AUTOGRAFO N° 47,
DE 08 DE SETEMBRO DE 2011

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 17,
DE 05 DE SETEMBRO DE 2011.

DISPOEM SOBRE A REVOGACAO DAS LEIS
COMPLEMENTARES N°32 DE 10 DE MARCO DE 2011,
LEI COMPLEMENTAR N° 35 DE 20 DE MAIO DE 2011, E
A LEI COMPLEMENTAR N°38, DE 01 DE JULHO DE 2011,
QUE DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGOS
PUBLICOS EFETIVOS A SEREM REGIDOS PELO
REGIME ESTATUTARIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O Cidaddao ASSAEL SOUZA RIBEIRO, Presidente da Camara do
Municipio de Iguape, no uso de suas atribuigdes e com fulcro no disposto no Regimento Interno da
Camara, FAZ SABER que a Cdmara Municipal em sua Sessdo Legislativa ordinaria realizada em 05 de

setembro de 2011, aprovou por 08 (oito) votos favoraveis o seguinte Projeto de Lei

Art. 1° - Ficam revogadas as Leis Complementares n°32, de 10
de margo de 2011, Lei Complementar n°® 35 de 20 de maio de 2011, e a Lei complementar n°38,
de 01 de julho de 2011, que Dispdem sobre a criagdo de cargos publicos efetivos a serem regidos

pelo regime estatutario e da outras providéncias.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo do presente Lei

correrdo por conta das verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua

publicagdo.

PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 08 DE SETEMBRO DE 2011.

Rua das Neves, n2 01 - CEP 11.920-000 - C. Postal 124 - Iguape - SP - Fone (13) 3841-1040 - Fax: (13) 3841-1656
www.camaraiguape.sp.gov.br - camara.iguape@terra.com.br



3 PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

Vs -ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SAO PAULO
—

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 17,

DE 05 DE SETEMBRO DE 2011.

DISPOEM SOBRE A REVOGACAO DAS LEIS
COMPLEMENTARES N°32 DE 10 DE
MARCO DE 2011, LEI COMPLEMENTAR N°
35 DE 20 DE MAIO DE 2011, E A LEI
COMPLEMENTAR N°38, DE 01 DE JULHO
DE 2011, QUE DISPOE SOBRE A CRIACAO
DE CARGOS PUBLICOS EFETIVOS A
SEREM  REGIDOS PELO  REGIME
ESTATUTARIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

05 0911

S
Lo

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
Municipal de Iguape, no uso de suas atribuicbes legais, FAZ SABER que a Camara

Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 19 - Ficam revogadas as Leis Complementares
n°32, de 10 de margo de 2011, Lei Complementar n° 35 de 20 de maio de 2011, e a Lei
complementar n°38, de 01 de julho de 2011, que DispGem sobre a criacdo de cargos

publicos efetivos a serem regidos pelo regime estatutario e da outras providéncias.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execucao do
presente Lei correrdo por conta das verbas consignadas no orcamento vigente,

suplementadas se necessario.

Rua XV DE NOVEMBRO, N°272 — CEP 11920-000 — TEL: (13) 3848-6800 — FAX: (13)3841-1620
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‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

-ESTANCIA BALNEARIA-

ESTADO DE SAO PAULO
—

de sua publicacao.

Art. 39 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE,
EM 05 DE SETEMBRO DE 2011.

;\;\ /\ A ;"/' At

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA

i

=

PREFEITA MUNICIPAL

Rua XV DE NOVEMBRO, N° 272 — CEP 11920-000 — TEL: (13) 3848-6800 — FAX: (13)3841-1620
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g PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

-ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SA0 PAULO
— —

MENSAGEM
DE 05 DE SETEMBRO DE 2011

A SUA EXCELENCIA, SENHOR ASSAEL SOUZA RIBEIRO,

DD° PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

" Tenho a honra de submeter a elevada apreciacdo de

Vossa Exceléncia e demais parlamentares que compGem essa excelsa casa, o Projeto de
Lei Complementar, que DISPOEM SOBRE A REVOGACAO DAS IEIS COMPLEMENTARES N°32
de 10 de marge de 2011, Lei Camplementar n° 35 de 20 de maio de 2011, e a
Lei camplementar n°38, de 01 de julho de 2011, QUE DISPOE SOBRE A CRIAGAO DE
CARGOS PUBLICOS EFETIVOS A SEREM REGIDOS PEIO REGIME ESTATUTARIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Desta forma, considerando a relevancia da matéria em
tela, com urgéncia, solicito que o Projeto de Lei seja apreciado por essa excelsa casa.

Sem mais para o0 momento, aproveito a oportunidade
para renovar os protestos de elevada estima e distinta consideragdo.

w.
NGPE
£\ ,¢e ,o‘x" ARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA
N ) LS > \

REFEITA MUNICIPAL.
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

JTOGRAFO N° 48.
DE 08 DE SETEMBRO DE 2011

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 15,
DE 05 DE SETEMBRO DE 2011.

ALTERA O ANEXO 1I DA LEI N° 1.733, DE 29 DE
OUTUBRO DE 2003, QUADRO DE PESSOAL - PARTE
PERMANENTE, CRIANDO EMPREGOS DE
ADVOGADO PUBLICO MUNICIPAL,
BIBLIOTECARIO, CONTADOR, TECNICO EM
INFORMATICA, TECNICO EM SEGURANCA DO
TRABALHO, TESOUREIRO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Cidaddo ASSAEL SOUZA RIBEIRO, Presidente da
Camara do Municipio de Iguape, no uso de suas atribui¢gdes e com fulcro no disposto no
Regimento Interno da Camara, FAZ SABER que a Camara Municipal em sua Sessio Legislativa
ordinaria realizada em 05 de setembro de 2011, aprovou por 08 (oito) votos favoraveis o seguinte

Projeto de Lei

Art. 1° - Altera o anexo I da Lei 1.733 de 29 de outubro de
2003, quadro de pessoal — parte permanente criando os empregos de Advogado Publico
Municipal, Bibliotecario, Contador, Técnico em Informatica, Técnico em Seguranga do Trabalho,

Tesoureiro e da outras providéncias, conforme tabela abaixo:

Rua das Neves, n? 01 - CEP 11.920-000 - C. Postal 124 - Iguape - SP - Fone (13) 3841-1040 - Fax: (13) 3841-1656
www.camaraiguape.sp.gov.br - camara.iguape@terra.com.br



CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

Denominacio Nimero de | Referéncia Tabela Escolaridade e Requisitos Carga Valor do
Vagas Horaria/ Vencimento
Semanal
Advogado Curso Superior — Direito e
Pablico 05 21 11 Registro na OAB 20 R$ 1.500,00
Municipal
Bibliotecario 02 21 Curso Superior 40
11 Biblioteconomia e R$ 1.500,00
Registro de Classe no
CRB
‘ Curso Superior —
Contador 01 21 11 Contabilidade e Registro 40 R$ 1.500,00
no CRC
Técnico em 02 15 Curso Técnico em 40
Informatica 1 Informética com R$ 900,00
experiéncia comprovada
de no minimo 06 meses.
Curso Técnico em
Técnico em 01 15 1 Seguranca do Trabalho e 40 R$ 900,00
Seguranca do Registro no MTE
Trabalho
Tesoureiro 01 16 II Ensino médio e 06 meses 40 R$1.000,00
de experiéncia

Parigrafo Unico — A Referéncia Salarial dos empregos acima
é pertencente a0 ANEXO V da Lei 1.733 de 29 de outubro de 2003, Quadro de Pessoal — Parte
Permanente.

Art.2° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei

Complementar correrdo por conta de verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se

Necessario.
Art.3° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacio.
PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 08 DE SETEMBRO DE 2011.

i

S
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

-ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SAO PAULO
—

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N© 18,
DE 05 DE SETEMBRO DE 2011.

ALTERA O ANEXO II DA LEI N° 1.733, DE
29 DE OUTUBRO DE 2003, QUADRO DE
PESSOAL - PARTE PERMANENTE,
CRIANDO EMPREGOS DE ADVOGADO
PUBLICO MUNICIPAL, BIBLIOTECARIO,

CONTADOR, TECNICO EM
INFORMATICA, TECNICO EM
SEGURANCA DO  TRABALHO,
TESOUREIRO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

( >
a
\S\_,

N\

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
Municipal de Iguape, - Estancia Balnedria, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas por Lei, Faz Saber, que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e

promulga a sequinte Lei Complementar:

Art. 1° - Altera 0 anexo II da Lei 1.733 de 29 de
outubro de 2003, quadro de pessoal — parte permanente criando os empregos de
Advogado Publico Municipal, Bibliotecario, Contador, Técnico em Informética, Técnico em

Seguranga do Trabalho, Tesoureiro e da outras providéncias, conforme tabela abaixo:

Rua XV DE NOVEMBRO, N° 272 — CEP 11920-000 — TEL: (13) 3848-6800 — FAX: (13)3841-1620
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-ESTANCIA BALNEARIA-

ESTADO DE SAQO PAULO

—

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

Denominagao

Nimero de
Vagas

Referéncia

Tabela

Escolaridad
ee
Requisitos

Carga
Horaria
/Sema
nal

Valor do
Vencimento

Advogado
PUblico
Municipal

05

21

II

Curso
Superior —
Direito e
Registro na
OAB

20

R$ 1.500,00

Sibliotecario

02

21

II

Curso
Superior
Bibliotecono
mia e
Registro de
Classe no
CRB

40

R$1.500,00

Contador

01

21

II

Curso
Superior —
Contabilidad
e e Registro
no CRC

40

R$ 1.500,00

Técnico em
Informatica

02

15

II

Curso
Técnico em
Informatica

com
experiéncia
comprovada

de no
minimo 06
meses.

40

R$ 900,00

Técnico em
Seguranga do
Trabalho

01

15

II

Curso
Técnico em
Seguranga
do Trabalho
e Registro

no MTE

40

R$ 900,00

Tesoureiro

01

16

II

Ensino
médio e 06
meses de
experiéncia

40

R$1.000,00

Rua XV DE NOVEMBRO, N° 272 — CEP 11920-000 — TEL: (13) 3848-6800 — FAX: (13) 3841-1620
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

-ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SAO PAULO
—

Paragrafo Unico — A Referéncia Salarial dos empregos
acima é pertencente ao ANEXO V da Lei 1.733 de 29 de outubro de 2003, Quadro de

Pessoal — Parte Permanente.

Art.2° - As despesas decorrentes da execugao da
presente Lei Complementar correrdo por conta de verbas consignadas no orgamento

vigente, suplementadas, se necessario.

Art.3° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data

de sua publicagao.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE,
AOS 05 DE SETEMBRO 2011.

PREFEITA MUNICIPAL

Rua XV DE NOVEMBRO, N° 272 — CEP 11920-000 — TEL: (13) 3848-6800 — FAX: (13)3841-1620
E-MAIL: WWW.iguape.sp.gov.br - IGUAPE/SP




-ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SAO PAULO
—

' PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

MENSAGEM
DE 05 DE SETEMBRO DE 2011

A SUA EXCELENCIA, SENHOR ASSAEL SOUZA RIBEIRO,

DD° PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

. Tenho a honra de submeter a elevada apreciacdao de
Vossa Exceléncia e demais parlamentares que compdem essa excelsa casa, o Projeto de
Lei Complementar, que ALTERA O ANEXO II DA LEI N° 1.733, DE 29 DE OUTUEBRO DE
2003, QUADRO DE PESSOAL - PARTE PERMANENTE, CRIANDO EMPREGOS DE ADVOGADO
PURLICO MUNICIPAL, BIBLIOTECARIO, CONTADOR, TECNICO EM INFORMATICA, TECNICO
EM SEGURANGA DO TRABALHO, TESOUREIRO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Desta forma, considerando a relevancia da matéria em
tela, com urgéncia, solicito que o Projeto de Lei seja apreciado por essa excelsa casa.

Sem mais para 0 momento, aproveito a oportunidade
para renovar os protestos de elevada estima e distinta consideracao.

Re - ‘ — }
A Loy o
\ _-MARIJA ELIZABETH NEGRAO SILVA
//// r“ri(.‘)

PREFEITA MUNICIPAL.

Rua XV DE NOVEMBRO, N°272 — CEP 11920-000 — TEL: (13) 3848-6800 — FAX: (13) 3841-1620
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

-ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SAO PAULO
—E

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N©° 19,
DE 16 DE SETEMBRO DE 2011

L T

pacarsczser

| CAMARA MUSICIPAL Ba
H !

CIA LE JOUAPE CRIA O EMPREGO DE DIRETOR DE

R YT YOS CONVENIOS, QUE PASSA A FIGURAR NO
{ Recoebicdo ] ANEXO I, QUADRO DE PESSOAL, PARTE
L ern (A /S 4 zoY PERMANENTE, DA LEI 1.733, DE 29 DE
! Hora: I3 : 4O OUTUBRO DE 2003, E DISCIPLINA AS

@28 ysb RESPECTIVAS ATRIBUICOES.

Funcionariao

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
Municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a Camara
Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 19 - Fica criado no Anexo I, Quadro de Pessoal,
Parte Permanente, da Lei 1.733, de 29 de outubro de 2003, o item referente ao emprego
publico de Diretor de Convénios, conforme a tabela abaixo:

Denominacio al Referencia | Escolaridade Tabela Val?r do
Emprego Vencimento
Ensinc Médio
" Completo,
CD" etor de 01 10 Nivel Técnico I R$ 2.400,00
onvenios e SICONV.
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@l PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

=&

A -ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SAO PAULO '
—— —

Art. 29 - Fica criado no Anexo VI, da Lei 1.733, de 29 de
outubro de 2003 - Descrigdo dos Empregos de Provimento em Comissdo - o tdpico
concernente as atribuigdes do Diretor de Convénios, conforme segue abaixo:

Diretor de Convénios.

. Prospectar novos recursos junto a parceiros do Governo
Federal, Governo Estadual, Fundacdes e Iniciativa Privada.

*  Acompanhar, assistir e encerrar 0s convénios vigentes com a
Municipalidade.

*  Manter arquivo atualizado dos convénios do Municipio

* Manter Planilha Simplificada de Gestdo dos convénios do
Municipio, para rapido acesso e informacdo.

*  Fazer gestdo com outros municipios no sentido de cooperagdo
técnica ou consorcio para a resolugdo de problemas em comum.

. Fazer gestdo junto aos agentes financeiros no sentido de
acompanhar todo o processo de formalizagdo, acompanhamento e finalizagdo de
contratos de repasse. _

. Acompanhar os programas disponibilizados no ambito do
SICONV e notificar por escrito os devidos Departamentos competentes para a elabora¢do
de projeto basico para envio de proposta de repasse.

*  Acompanhar Prazos e vigéncias dos contratos de convenio e
suas exigéncias legais quanto a prorrogagdes, aditamentos e convalidacdes.

Elaborar, organizar e remeter aos Orgdos competentes a
documentagdo necessaria a formalizagdo de convénios bem como da comprovacdo de
sua execugao.

‘ Preparar acompanhar e encaminhar os documentos de
medigdo e pagamento a fornecedores/prestadores de servigos CEF.

Rua XV DE NOVEMBRO, N°272 — CEP 11920-000 — TEL: (13) 3848-6800 — FAX: (13) 3841-1620
E-MAIL: WWW.iguape.sp.gov.br - IGUAPE/SP




PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

-ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SA0 PAULO
—

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugdao do
presente Lei correrdo por conta das verbas consignadas no orgamento vigente,

suplementadas se necessario.
Art. 49 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data

de sua publicagao.

GABINETE DA SENHORA PREF;TA MUNICIPAL DE IGUAPE,
EM 16 SETE O DE 2011

:
/

CCW )R
BETH NEGRAO SILVA
PREFEITA MUNICIPAL

Rua XV DE NOVEMBRO, N° 272 — CEP 11920-000 - TEL: (13) 3848-6800 — FAX: (1 3)3841-1620
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B PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

-ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SA0O PAULO
—

MENSAGEM
DE 16 DE SETEMBRO DE 2011

A SUA EXCELENCIA, SENHOR ASSAEL SOUZA RIBEIRO,
DD© PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Tenho a honra de submeter a elevada apreciagdo de
Vossa Exceléncia e demais parlamentares que compdem essa excelsa casa, o Projeto de
Lei Complementar que cria 0 emprego de CRIA O EMPREGO DE DIRETOR DE
CONVENIOS, QUE PASSA A FIGURAR NO ANEXO I, QUADRO DE PESSOAL,
PARTE PERMANENTE, DA LEI 1.733, DE 29 DE OUTUBRO DE 2003, E
DISCIPLINA AS RESPECTIVAS ATRIBUIGOES.
A presente propositura objetiva restabelecer na
estrutura administrativa da Prefeitura o emprego de Diretor de Obras, tendo em vista a
necessidade de suprir a demanda de trabatho.
Sem 1 aié para 0 momento, aproveito a oportunidade
para renovar os protestos de elevada e/é#tima e distinta consideragao.

Q

o Xl

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA
PREFEITA MUNICIPAL.

Rua XV DE NOVEMBRO, N° 272 — CEP 11920-000 — TEL: (13) 3848-6800 — FAX: (13)3841-1620
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

AUTOGRAFO N° 50,
DE 20 DE SETEMBRO DE 2011

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 19,
DE 16 DE SETEMBRO DE 2011

CRIA O EMPREGO DE DIRETOR DE
CONVENIOS, QUE PASSA A FIGURAR NO
ANEXO I, QUADRO DE PESSOAL, PARTE
PERMANENTE, DA LEI 1.733, DE 29 DE
OUTUBRO DE 2003, E DISCIPLINA AS
RESPECTIVAS ATRIBUICOES.

O Cidadio ASSAEL SOUZA RIBEIRO,
Presidente da Camara do Municipio de Iguape, no uso de suas atribuigdes e com fulcro no
disposto no Regimento Interno da Camara, FAZ SABER que a Camara Municipal em sua Sessdo
Legislativa ordinéria realizada em 19 de setembro de 2011, aprovou por 08 (oito) votos favoraveis

o seguinte Projeto de Lei.

Art. 1° - Fica criado no Anexo I, Quadro de Pessoal,
Parte Permanente, da Lei 1.733, de 29 de outubro de 2003, o item referente ao emprego publico de Diretor

de Convénios, conforme a tabela abaixo:

Denominacio E i Referencia Escolaridade Tabela Valf)r ty
mprego Vencimento
Ensino  Médio
Completo, Nivel
Diretor de Convénios 01 10 Técnico e I R$ 2.400,00
SICONV.

Art. 2° - Fica criado no Anexo VI, da Lei 1.733. de 29 de
outubro de 2003 - Descri¢do dos Empregos de Provimento em Comissdo - o topico concernente as

atribui¢des do Diretor de Convénios, conforme segue abaixo:

Rua das Neves, n® 01 - CEP 11.920-000 - C. Postal 124 - Iguape - SP - Fone (13) 3841-1040 - Fax: (13) 3841-1656
www.camaraiguape.sp.gov.br - camara.iguape@terra.com.br
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

Diretor de Convénios.

Prospectar novos recursos junto a parceiros do Governo Federal, Governo

Estadual, Fundagdes e Iniciativa Privada.
Acompanhar, assistir e encerrar 0s convénios vigentes com a
Municipalidade.
Manter arquivo atualizado dos convénios do Municipio
Manter Planilha Simplificada de Gestdao dos convénios do Municipio, para
rapido acesso e informagao.

Fazer gestdo com outros municipios no sentido de cooperagdo técnica ou
consorcio para a resolu¢ao de problemas em comum.

Fazer gestdo junto aos agentes financeiros no sentido de acompanhar todo
o processo de formalizag@o, acompanhamento e finalizagdo de contratos de repasse.

Acompanhar os programas disponibilizados no ambito do SICONV e
notificar por escrito os devidos Departamentos competentes para a elaboragio de projeto béasico para envio
de proposta de repasse.

Acompanhar Prazos e vigéncias dos contratos de convenio e suas
exigéncias legais quanto a prorrogagdes, aditamentos e convalidagdes.

Elaborar, organizar e remeter aos 6rgdos competentes a documentagio
necessaria a formalizag@o de convénios bem como da comprovagio de sua execucio.

Preparar acompanhar e encaminhar os documentos de medigio e

pagamento a fornecedores/prestadores de servigos CEF.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugdo do presente Lei
correrdo por conta das verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.
Art. 4° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua

publicacdo.

PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 20 DE SETEMBRO DE 2011.

www.camaraiguape.sp.gov.br - camara.iguape@terra.com.br

3) 3841-1656



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

-ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SAO PAULO
— .

MENSAGEM
DE 24 DE NOVEMBRO DE 2011

A SUA EXCELENCIA, SENHOR ASSAEL SOUZA RIBEIRO,
DD° PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Tenho a honra de submeter a elevada apreciacdo de
Vossa Exceléncia e demais parlamentares que compdem essa excelsa casa, o Projeto de
Lei Complementar que, CONCEDE REAJUSTE SALARIAL AOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE IGUAPE E DEFINE O INDICE IPC (FIPE) PARA
REVISAO GERAL E ANUAL DAS REMUNERACOES E SUBSIDIOS DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Desta forma, considerando a relevancia da matéria em
tela, com urgéncia, urgentissima, solicito que o Projeto de Lei Complementar seja

apreciado por essa excelsa casa.

Sem m Jpara 0 momento, aproveito a oportunidade

/ .
para renovar os protestos de elevada /tzima e distinta consideracao.

<

(L <y
MARIA ELIZXBETH NEGHAO SILVA

PREFEITA MUNICIPAL.

Rua XV DE NOVEMBRO, N° 272 — CEP 11920-000 — TEL: (13) 3848-6800 — FAX: (13)3841-1620
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

AUTOGRAFO N° 71,
DE 13 DE DEZEMBRO DE 2011

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°23,
DE 28 DE NOVEMBRO DE 2011.

EXCLUI DO ANEXO II, QUADRO DE PESSOAL -
PARTE PERMANENTE, DA LEI 1.733 DE 29 DE
OUTUBRO DE 2003, O EMPREGO DE
PROCURADOR JURIDICO.

O Cidadio ASSAEL SOUZA RIBEIRO, Presidente da
Camara do Municipio de Iguape, no uso de suas atribuigdes e com fulcro no disposto no Regimento Interno da

Camara, FAZ SABER que a Camara Municipal em sua Sessdo Legislativa Ordindria realizada em 12 de dezembro de

2011, aprovou por 08(oito) votos favoraveis o seguinte Projeto de Lei

Art. 1° - Fica excluido do Anexo II, Quadro de Pessoal — Parte

Permanente, da Lei 1.733 de 29 de outubro de 2003, o emprego de Procurador Juridico, conforme tabela

abaixo:

Denominagéo N° Emprego Ref. Requisito Tab.

PROCURADOR 03 21 Ensino Superior Il

JURIDICO Em DIREITO E
REGISTRO NA

MUNICIPAL OAB

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo do presente Lei
Complementar correrdo por conta das verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas se

necessario.

Rua das Neves, n2 01 - CEP 11.920-000 - C. Postal 124 - Iguape - SP - Fone (13) 3841-1040 - Fax: (13) 3841-1656
www.camaraiguape.sp.gov.br - camara.iguape@terra.com.br



CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

Art. 3° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua

publicagdo.

Art.4°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 13
DE DEZEMBRO DE 2011.

Rua das Neves, n? 01 - CEP 11.920-000 - C. Postal 124 - Iguape - SP - Fone (13) 3841-1040 - Fax: (13) 3841-1656
www.camaraiguape.sp.gov.br - camara.iguape@terra.com.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

-ESTANCIA BALNEARIA-

ESTADO DE SAOQ PAULO
—

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°©23,
DE 28 DE NOVEMBRO DE 2011.

>

Sy 2a

R ’ 5 EXCLUI DO ANEXO II, QUADRO DE
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MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
Municipal de Iguape, no uso de suas atribuigbes legais, FAZ SABER que a Camara

Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 19 - Fica excluido do Anexo 11, Quadro de Pessoal -

Parte Permanente, da Lei 1.733 de 29 de outubro de 2003, o emprego de Procurador

Juridico, conforme tabela abaixo:

Denominagdo | N° Emprego Ref. Requisito Tab.
PROCURADOR |03 21 Ensino Superior | II
JURIDICO Em DIREITO E

> REGISTRO NA

; MUNICIPAL OAB

Kua XV DB NUVEMBKU, N¥ 2/Z2 — CEFP [1Y20-U00 — 1 EL: (13) 3848-08UU0 — FAX: (13)3841-1062V0
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"% PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

-ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SAO PAULO
—— —

Art. 29 - As despesas decorrentes da execugao do
presente Lei Complementar correrdo por conta das verbas consignadas no orcamento
vigente, suplementadas se necessario.

Art. 30 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data
de sua publicac&o.

Art.49- Revogam-se as disposicdes em contrario.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE,
EM 28 DE NOVEMBRO DE 2011.

/C i

UL 1 I
MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA

PREFEITA MUNICIPAL

Rua XV DE NOVEMBRO, N° 272 — CEP 11920-000 — TEL: (13)3848-6800 — FAX: (13)3841-1620
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'PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

-ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SAO PAULO

—

MENSAGEM
DE 28 DE NOVEMBRO DE 2011

A SUA EXCELENCIA, SENHOR ASSAEL SOUZA RIBEIRO,
DD° PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Tenho a honra de submeter & elevada apreciacao de
Vossa Exceléncia e demais parlamentares que compdem essa excelsa casa, o Projeto de
Lei Complementar que, Exclui do Anexo II, Quadro de Pessoal — Parte
Permanente, da Lei 1.733 de 29 de outubro de 2003, o emprego de
PROCURADOR JURIDICO.

Diante da exoneracdo da Procuradora Juridica
Municipal, ndo ha mais interesse em manter o cargo em questao, uma vez que de forma
isondmica a nomenclatura do cargo foi incluida no plano de cargos e salarios como
Advogado Publico Municipal, ndo sendo viavel para o municipio manter os dois cargos

com a mesma fungao.

E para tanto com a iminéncia do concurso publico é
necessario a extingdo desse cargo para que a administracdo possa contar com os

futuros Advogados Publicos Municipais.

Rua XV DE NOVEMBRO, N°272 — CEP 11920-000 — TEL: (13) 3848-6800 — FAX: (13)3841-1620
E-MAIL: WWW.iguape.sp.eov.br - IGUAPE/SP




PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

-ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SAO PAULO
— .

Desta forma, considerando a relevancia da matéria em

tela, com urgéncia, urgentissima, solicito que o Projeto de Lei Complementar seja

apreciado por essa excelsa casa.

Sem mais/para 0 momento, aproveito a oportunidade
para renovar os protestos de elevada estj fe distinta consideracdo.

/

\ éa/cu 7 (/(ﬁ{;/ ‘
MARIA ELTZABETH NEGRAO SILVA

PREFEITA MUNICIPAL.

Rua XV DE NOVEMBRO, N°272 — CEP 11920-000 — TEL: (13) 3848-6800 — FAX: (13)3841-1620
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

-ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SAO PAULQ
— -

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°24,
DE 28 DE NOVEMBRO DE 2011.

REVOGA A LEI COMPLEMENTAR N°18 DE 02 DE
JANEIRO DE 2011, QUE DISPOE SOBRE A
ORGANIZAGAO E A DISCIPLINA INERENTES AOS
PROCURADORES JURIDICOS MUNICIPAIS,
INSERTOS NO ANEXO II, QUADRO PESSOAL,

j: =y P W
s Lavad PARTE PERMANENTE, TABELA DE EMPREGOS
LL“ EFETIVOS, DA LEI N° 1.733, DE 29 DE OUTUSRO
2 I e e DE 2003.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
Municipal de Iguape, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER que a Camara

Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Fica revogada a Lei Complementar n°08 de 02
de janeiro de 2008, que dispGe sobre a Organizacdo e a disciplina das garantias e
deveres inerentes aos Procuradores Juridicos Municipais, insertos no anexo I, Quadro de
pessoal, parte permanente, tabela de empregos efetivos, da Lei n° 1.733, de 29 de
outubro de 2009.

Art. 20 - As despesas decorrentes da execucao do
presente Lei correrdo por conta das verbas consignadas no orgamento vigente,

suplementadas se necessario.

}.

4
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4 y PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
e N* /8 -ESTANCIA BALNEARIA-

Art. 39 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data
de sua publicagdo, revogada a Lei Complementar n° 18, de 02 de janeiro de 2008.

Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrério.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE,
EM 28 DE NOVEMBRO DE 2011.

/ / < \
éauu X2V %

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA
PREFEITA MUNICIPAL

Rua XV DE NOVEMBRO, N°272 — CEP | 1920-000 — TEL: (13) 3848-6800 — FAX: (13) 3841-1620
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

-ESTANCIA BALNEARIA-

ESTADO DE SAC PAULO
—

MENSAGEM
DE 28 DE NOVEMBRO DE 2011

A SUA EXCELENCIA, SENHOR ASSAEL SOUZA RIBEIRO,
DD° PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

AOS PROCURADORES JURIDICOS MUNICIPAIS, INSERTOS NO ANEXO 11,
QUADRO PESSOAL, PARTE PERMANENTE, TABELA DE EMPREGOS EFETIVOS,
DA LEI N° 1.733, DE 29 DE OUTUBRO DE 2003.

Com a extincégo do cargo de Procurador Juridico, nao ha

mais necessidade de tal leij regulamentando a funco.

Desta forma, considerando a relevancia da matéria em
tela, com urgéncia, urgentissima, solicito que o Projeto de Lei Complementar seja

apreciado por essa excelsa casa.

Sem mais para o momento, aproveito a oportunidade

para renovar os protestos de elevada e ima e distinta consideragao.

<
o ez
IZABETH NEGRAO SILVA

REFEITA MUNICIPAL.

MARIA

Rua XV DE NOVEMBRO, N° 272 — CEP 11920-000 — TEL: (13) 3848-6800 — FAX: (13) 3841-1620
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

AUTOGRAFO N° 72,
DE 13 DE DEZEMBRO DE 2011

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°“24,
DE 28 DE NOVEMBRO DE 2011.

REVOGA A LEI COMPLEMENTAR N°18 DE 02 DE
JANEIRO DE 2011, QUE DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO
E A DISCIPLINA INERENTES AOS PROCURADORES
JURIDICOS MUNICIPAIS, INSERTOS NO ANEXO II,
QUADRO PESSOAL, PARTE PERMANENTE, TABELADE
EMPREGOS EFETIVOS, DA LEI N° 1.733, DE 29 DE
OUTUBRO DE 2003.

O Cidadio ASSAEL SOUZA RIBEIRO, Presidente da Céamara do
Municipio de Iguape, no uso de suas atribuigdes e com fulcro no disposto no Regimento Interno da Camara, FAZ
SABER que a Cdmara Municipal em sua Sessdo Legislativa Ordinéria realizada em 12 de dezembro de 2011, aprovou

por 08(oito) votos favoraveis o seguinte Projeto de Lei.

Art. 1° - Fica revogada a Lei Complementar n°08 de 02 de janeiro
de 2008, que dispde sobre a Organizago e a disciplina das garantias e deveres inerentes aos Procuradores
Juridicos Municipais, insertos no anexo I, Quadro de pessoal, parte permanente, tabela de empregos

efetivos, da Lei n° 1.733, de 29 de outubro de 2009.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo do presente Lei

correrdo por conta das verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua

publicagdo, revogada a Lei Complementar n° 18, de 02 de janeiro de 2008.
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIiPIO DE IGUAPE, EM 13
DE DEZEMBRO DE 2011.

AS BEIRO
te
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N©°25,
DE 28 DE NOVEMBRO DE 2011.

“tieral A5 - 5| DISPGE SOBRE A ORGANIZAGAO E A DISCIPLINA
%g& Cos ~\»/w\>? INERENTES AOS ADVOGADOS  PUBLICOS
‘ MUNICIPAIS, INSERTOS NO ANEXO II, QUADRO
PESSOAL, PARTE PERMANENTE, TABELA DE
/7 ;7 s/  EMPREGOS EFETIVOS, DA LEI N° 1.733, DE 29 DE

(,(,L OUTUBRO DE 2003.
&z
L 7"&/&%
e )

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
Municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a Camara

Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a sequinte Lei Complementar:

Do Estagio Probatério
Art.1°- Os 03 (trés) primeiros anos de exercicio do Advogado Publico Municipal
servirdo para verificar-se o preenchimento dos requisitos minimos
necessarios a sua confirmagdo na carreira, notadamente a ilibada
reputagdo, o cumprimento de seus deveres e obrigagdes, bem ainda a
observancia dos preceitos insculpidos no Estatuto da Advocacia e na
presente Lei.
8.1°- O Prefeito Municipal, por ato préprio, instituira comissao, de que
,//) trata 0 § 4° do art. 41 da Constituicdo Federal, para avaliacdo do
desempenho dos Advogados Piblicos Municipal submetidos a estagio
probatorio, sob a presidéncia do Diretor do Departamento dos
Negdcios Juridicos, para fim de aquisicdo ou ndo de estabilidade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

-ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SAO PAULO
——

§.2°- Verificado ou ndo o cumprimento dos requisitos de que trata este
artigo, o Diretor Juridico remeterd a comiss&o de que trata o paragrafo
anterior, até 90 (noventa) dias antes do término do estagio, relatério
circunstanciado sobre a conduta profissional do Advogado Publico
Municipal, concluindo fundamentadamente, sobre sua confirmacdo, ou
nao, no cargo.

8.3°-A comissdo de que trata o pardgrafo primeiro abrird o prazo de 10
(dez) dias para a defesa do interessado e decidira pelo voto da
maioria absoluta de seus membros.

8.4°-0 Diretor Juridico encaminhard expediente ao Prefeito Municipal para
efeito de exoneragdo do Advogado PUblico Municipal em estagio
probatdrio, quando a comissdo de que trata o paragrafo primeiro

manifestar-se contrariamente a aquisicdo de estabilidade.

Das Prerrogativas

Art.20- Sdo prerrogativas do Advogado PUblico Municipal:

I- ndo ser constrangido, por qualquer modo ou forma, a agir
em desconformidade com a sua consciéncia ético-
profissional;

II - requisitar auxilio e colaboracdo das autoridades publicas para
0 exercicio de suas atribuicdes;

III -  requisitar, das autoridades competentes, certiddes,
informagdes e diligéncias necessarias ao desempenho de
suas funcoes.

]
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Dos Deveres

Art.3°- Sdo deveres do Advogado PUblico Municipal:

I- atuar na defesa da ordem juridica e das leis, pugnando pelos
interesses do Municipio, observando os padrdes de ética e da
moralidade no trato da coisa publica;

II - defender os interesses do Municipio nas esferas
administrativa e judicial, em quaisquer instdncias ou
tribunais, observados os principios da legalidade, moralidade
e legitimidade;

IIT - emitir pareceres quando solicitado, sobre questdes juridicas
atinentes aos interesses da Administragdo, auxiliando os
departamentos municipais, especialmente com vistas ao
controle interno da legalidade;

IV- desenvolver estudos sobre matérias juridicas, adequando as
agoes e procedimentos administrativos 3 legislagdo aplicada;

V- elaborar e apreciar minutas de contratos, convénios e demais
instrumentos de obrigacSes a serem firmadas pelo Municipio;

VI-  acompanhar o andamento dos processos  judiciais,
responsabilizando-se pelos que estio sob seu controle, ou de
alguma forma a ele afeto, peticionando, participando das
audiéncias, apresentando memoriais, praticando, enfim, os
atos necessarios para resguardar da melhor forma os
interesses do Municipio, e interpondo, obrigatoriamente,
todos os recursos cabiveis, em todas as instancias e ou

. jurisdiges, salvo se prévia e €xpressamente desobrigado
pelo Diretor do Departamento dos Negdcios Juridicos;
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VII - propor, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, salvo se menor
lhes for fixado, as a¢des judiciais a ele distribuidas e emitir
parecer em processo administrativo, no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis, exceto nos casos de maior complexidade, quando
este podera ser dilatado pelo Diretor do Departamento dos
Negdcios Juridicos:

VIII - assessorar e orientar os departamentos e outros drgdos do
governo municipal, em procedimentos administrativos que
necessitem de embasamento legal para sua execucdo;

IX - aplicar todo o zelo, diligéncia e probidade em prol dos
interesses do Municipio;

X- executar outras tarefas solicitadas pela chefia imediata,
compativeis com a fungio;

Art.4°- Além das proibicdes decorrentes do exercicio de cargo puUblico, aos
Advogados PUblicos Municipal é vedado:

I- aceitar cargo, exercer fungdo publica ou mandato, fora dos
Casos autorizados na Constituicdo ou nas leis;

II - valer-se de seu cargo ou fungdo para obter vantagem ilicita;

IIl - manifestar-se, por qualquer meio de divulgacdo, sobre
assunto pertinente as suas fungdes, salvo quando
autorizado;

IV-  confessar, transigir ~ ou  desistir,  exceto quando
eXxpressamente autorizado pelo Diretor do Departamento dos
Negdcios Juridicos.
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Dos Impedimentos

Art.5°- E defeso aos Advogados Puablicos Municipal exercer as suas fungdoes em

processo judicial ou administrativo:

l= em que seja parte;
II - €m que haja atuado como advogado de qualquer das partes;
Il - em que seja interessado seu conjuge, parente consangliineo

ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau;

v - NOS casos previstos na legislagdo processual.
Art.6°- Os Advogados Publicos Municipal dar-se-do por impedidos quando:
I- houverem proferido parecer favoravel 3 pretensao deduzida

em juizo pela parte adversa;
II - ocorrer qualquer dos casos previstos na legislacdo

processual.

Paragrafo Unico- Na hipétese prevista neste artigo os Advogados Publicos Municipal
comunicarao ao Diretor Juridico em expediente reservado, os motivos

do impedimento, para que este o0s acolha ou rejeite,

Das penalidades
/ B
Art.7°- Os membros da carreira de Advogado Publico Municipal s3o passiveis das

seguintes penalidades:

I- adverténcia;
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II - repreensao;
I1I- suspensao;
IV - demissao.

Paragrafo Unico- A imposicio das penalidades previstas neste artigo compete

exclusivamente ao Prefeito do Municipio.
Art.8°- As penalidades previstas no artigo anterior serdo aplicadas:

I- a de adverténcia, em carater reservado e por escrito, nos
casos de negligéncia no exercicio das fungdes;

II - a de repreensdo, reservadamente, por escrito, nos casos de
desobediéncia, de reincidéncia em falta punida com
adverténcia;

III-  a de suspensdo, de 30 (trinta) dias, em caso de reincidéncia
em falta anteriormente punida com repreensao ou de
descumprimento do dever legal:

IV-  ade suspensdo, de 30 (trinta) a 60 (sessenta) dias, em caso
de inobservancia das vedacBes impostas por essa lei ou de
reincidéncia em falta anteriormente punida com suspensdo
de até 30 (trinta) dias;

V- a de demissdo, nos casos de:

a) lesdo aos cofres publicos, dilapidagdo do patriménio
publico ou de bens confiados a sua guarda:
: b) improbidade administrativa, nos termos do art. 37,
J paragrafo 4°, da Constituicdo da Republica;
C) trair, na qualidade de procurador, o dever profissional,
prejudicando interesse, cujo patrocinio, em juizo, lhe é

confiado e/ou defender na mesma causa, simultanea ou
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sucessivamente, partes contrdrias;

d) condenacgdo a pena de liberdade, por crime praticado com
abuso de poder ou violacido de dever para com a
Administragdo Plbica;

e) incontinéncia publica e escandalosa que comprometa
gravemente, por sua habitualidade, a dignidade da
Instituicdo;

f) abandono do cargo;

g) revelagdo de assunto de cardter sigiloso, que conheca
em razdo do cargo ou funggo;

h) aceitagdo ilegal de cargo ou funcio publica;

i) reincidéncia no descumprimento do dever legal,
anteriormente punido com a suspens3o prevista no item
anterior;

j) perda ou suspensdo dos direitos politicos

§.1°-A pena de suspensdo importa, enquanto durar, na perda dos
vencimentos e das vantagens pecunirias inerentes ao exercicio do
cargo, vedada sua convers3o em multa.

§.2°- Considera-se reincidéncia, para os efeitos desta Lei, a pratica de
nova infragao, dentro de 04 (quatro) anos apds certificado o infrator
do ato que Ihe tenha imposto sangao disciplinar.

8.3°-Considera-se abandono de cargo a auséncia do Advogado PUblico
Municipal ao exercicio de suas fungdes, sem causa justificada, por
mais de 30 (trinta) dias consecutivos.

8.4°-Equipara-se a abandono de cargo a falta injustificada, por mais de 60
(sessenta) dias intercalados, no periodo de doze meses,

§.5°-Nos processos cuja pena a ser aplicada possa ser a de demissdo,

poderd o acusado ser afastado liminarmente de suas fungdes, de
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Art.9°-

Art.10-

Art.11-

Art.12-

(),

forma fundamentada, por até 30 (trinta) dias, prorrogaveis por igual

periodo, sem prejuizo de seus vencimentos.

Do Procedimento Disciplinar

A apuragdo de infracdo funcional imputada a integrantes da carreira de
Advogado PUblico Municipal serd feita por sindicancia ou processo
administrativo, mediante determinagdo do Prefeito Municipal, assegurando-
Se a0 acusado amplo direito de defesa,

O processo administrativo sera realizado POr uma comissao composta de 03
(trés) membros, em sua maioria pertencentes ao quadro de empregados
publicos estdveis, sendo um deles integrante do Departamento Juridico.

§.1°- O Diretor do Departamento dos Negdcios Juridicos indicard, no ato
de designagdo, um dos membros da Comissdo para presidi-la.

8.20- O Presidente da Comiss3o designara um funciondrio lotado em
qualquer dos 6rgdos integrantes da estrutura administrativa do
Departamento dos Negécios Juridicos do Municipio para secretariar a
referida Comiss3o.

Apds a publicacdo do ato de sua designagdo, a Comiss3o terg 03 (trés) dias
para instalar-se.

Abertos os trabalhos, o Presidente da Comissdao mandara citar o Advogado
Publico Municipal acusado para que, como indiciado, acompanhe todo o
procedimento, requerendo o que for de interesse da defesa.

Paragrafo tnico- A citacio sera pessoal, mediante protocolo, devendo o servidor dela
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encarregado consignar, por escrito, se for o caso, a recusa do
indiciado a recebé-la. Quando n3o for encontrado o indiciado, a
citagdo far-se- por edital, resumido, do qual deve constar somente o
nome do indiciado, o nUmero do processo e a convocagao para
comparecer perante a Comiss3o processante, devendo o edital ser
publicado no Didrio Oficial do Municipio, ou na sua auséncia, Jornal de
Circulagdo Regional, com prazo de 15 (quinze) dias Uteis, findo o qual,
nao comparecendo o indiciado, ser-lhe-a designado um defensor.

O indiciado, no prazo de 05 (cinco) dias, depois de citado, podera requerer
ds provas que julgar necessarias 3 sua defesa, podendo renovar o pedido

No curso do processo, se for necessario para demonstracdo de fatos novos.

A falta de citagdo para todos os termos do processo determinara a nulidade
do procedimento.

A Comissdo, de oficio, poderd determinar a realizagdo das diligéncias que

julgar necessarias, recorrendo, inclusive a técnicos e peritos.

Paragrafo (nico- Os Orgdos municipais atenderdo, com a maxima presteza, as

S g

solicitagbes da Comissdo, comunicando prontamente, em caso de

forga maior, a razdo da impossibilidade do atendimento.

Para todas as provas e diligéncias, o indiciado, ou o seu advogado, serd

notificado com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

Durante o curso do processo sera permitida a intervengdo do indiciado, por
Si ou por seu defensor.
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Art.18- As certidOes de reparticdes publicas municipais, necessarias a defesa, serdo

fornecidas sem quaisquer 6nus.

Art.19- Encerrada a fase probatdria, o indiciado sera notificado a apresentar, no

prazo de 10 (dez) dias, as razdes finais de defesa.

Paragrafo (nico- Findo o prazo de que trata este artigo, a Comissdo examinard o
processo e apresentara relatério, em que serdo apreciadas as
irregularidades funcionais imputadas ao acusado, as provas colhidas e
as razdes de defesa, propondo, justificadamente a absolvicdo ou
punigdo, indicando, nesta Ultima hipétese, os dispositivos legais em
que estiver incurso. No relatério, a Comissdo podera sugerir quais
quer outras providéncias que lhe parecerem de interesse do servico
publico.

Art.20- Apresentado o relatdrio, os membros da comissdo deverdo, no dia
imediato, retomar ao exercicio normal dos S€us cargos, ficando, entretanto,
a disposicdo do Diretor do Departamento dos Negdcios Juridicos, para
qualquer esclarecimento julgado necessario.

Art.21- Recebido o processo, a autoridade competente deverd proferir julgamento
NoO prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias, sob pena de responsabilidade.

Paragrafo tnico- Se o processo ndo for julgado no prazo indicado neste artigo, o

)

Art.22- A autoridade que julgar o processo promovera, quando for o caso, a

indiciado reassumird automaticamente o exercicio de seu cargo ou

fungdo e aguardard em atividade o julgamento.

expedicdo dos atos decorrentes do julgamento e as providéncias
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Art.23-

Art.24-

Art.25-

Art.26-

Art.27-

necessarias a sua execucao.

Aplicam-se a sindicancia as mesmas regras estabelecidas para o processo

administrativo.

8.1°-0 prazo para conclusdo do inquérito serd de 60 (sessenta) dias,
contado a partir da citacdo vélida do indiciado, e prorrogavel por
iguais periodos, por ato do Prefeito Municipal.

8.2°-Ndo implicard nulidade do inquérito a inobservancia do prazo fixado
neste artigo, ficando, porém, pessoalmente responsavel perante o
Poder Publico, 0 membro ou Secretério da Comiss3o que houver dado

causa ao fato.

Quando ao Advogado PUblico Municipal for imputado crime contra g3
Administragdo Publica, o Diretor do Departamento dos Negdcios Juridicos
providenciara para que comunique, simultaneamente, a Delegacia de Policia
ou o Ministério Pdblico local.

Na aplicagdo das penas disciplinares serdo consideradas a natureza e 3
gravidade da infracdo, os danos que dela provenham para o Servigo e os

antecedentes do infrator.

Dos Recursos

Da aplicagdo de penas impostas cabe recurso, em ultima instancia, ao

Prefeito Municipal.

O recurso ndo terd efeito suspensivo e serd interposto no prazo de 05
(cinco) dias, contados da ciéncia do interessado.
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Art.28- O recurso serd apresentado em peticdo fundamentada ao Diretor do
Departamento dos Negdcios Juridicos, que o recebera e mandard juntar ao
processo, encaminhando-o ao Prefeito Municipal, no prazo de 05 (cinco)

dias.
Art.29- Os recursos serdo julgados no prazo maximo de 20 (vinte) dias.
Art.30- As despesas decorrentes da execucdo da presente lei correrdo por conta

das verbas consignadas no orGamento vigente, suplementadas, se

necessario.
Art.31- Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicacdo.
Art. 32- Revogam-se as disposigdes em contrério.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE,
EM 28 DE NOVEMBRO DE 2011.

| LA L300 (T
MARIA E/L ABETH NEGRAO SILVA

PREFEITA MUNICIPAL
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MENSAGEM
DE 28 DE NOVEMBRO DE 2011

A SUA EXCELENCIA, SENHOR ASSAEL SOUZA RIBEIRO,
DD° PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Tenho a honra de submeter 3 elevada apreciacao de
Vossa Exceléncia e demais parlamentares que compdem essa excelsa casa, o Projeto de
Lei Complementar que, DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO E A DISCIPLINA
INERENTES AOS ADVOGADOS PUBLICOS MUNICIPAIS, INSERTOS NO ANEXO
IT, QUADRO PESSOAL, PARTE PERMANENTE, TABELADE EMPREGOS EFETIVOS,
DA LEI N° 1.733, DE 29 DE OUTUBRO DE 2003,

Com a criagao do cargo de Advogado Publico Municipal,
€ necessario que se regulamente as atribuicdes e fungées inerentes ao cargo, assim

como sua disciplina.

Desta forma, considerando a relevancia da matéria em
tela, com urgéncia, urgentissima, solicito que o Projeto de Lei Complementar seja

apreciado por essa excelsa casa.

Sem mai

/ para 0 momento, aproveito a oportunidade
para renovar os protestos de elevada es v;r'na e distinta consideracgo.

/< .
AMliico
MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA

— PREFEITA MUNICIPAL.
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AUTOGRAFO N° 73,
DE 13 DE DEZEMBRO DE 2011

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°25,
DE 28 DE NOVEMBRO DE 2011.

DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO E A DISCIPLINA INERENTES
AOS ADVOGADOS PUBLICOS MUNICIPAIS, INSERTOS NO
ANEXO 1II, QUADRO PESSOAL, PARTE PERMANENTE,
TABELADE EMPREGOS EFETIVOS, DA LEI N° 1.733, DE 29 DE
OUTUBRO DE 2003.

O Cidaddo ASSAEL SOUZA RIBEIRO, Presidente da Camara do
Municipio de Iguape, no uso de suas atribui¢des e com fulcro no disposto no Regimento Interno da Cdmara, FAZ
SABER que a Cdmara Municipal em sua Sessdo Legislativa Ordinaria realizada em 12 de dezembro de 2011, aprovou

por 08(oito) votos favoraveis o seguinte Projeto de Lei Complementar

Do Estagio Probatério

Art.1°- Os 03 (trés) primeiros anos de exercicio do Advogado Publico Municipal servirdo para
verificar-se o preenchimento dos requisitos minimos necessarios a sua confirmagdo na
carreira, notadamente a ilibada reputagdo, o cumprimento de seus deveres e obrigagdes,
bem ainda a observancia dos preceitos insculpidos no Estatuto da Advocacia e na presente
Lei.

§.1°- O Prefeito Municipal, por ato proprio, instituird comissdo, de que trata o § 4° do art.
41 da Constituigdo Federal, para avaliagdo do desempenho dos Advogados Publicos
Municipal submetidos a estigio probatério, sob a presidéncia do Diretor do

Departamento dos Negocios Juridicos, para fim de aquisi¢do ou ndo de estabilidade.

§.2°- Verificado ou ndo o cumprimento dos requisitos de que trata este artigo, o Diretor
Juridico remetera a comissdo de que trata o paragrafo anterior, até 90 (noventa) dias
antes do término do estagio, relatorio circunstanciado sobre a conduta profissional
do Advogado Publico Municipal, concluindo fundamentadamente, sobre sua

confirmag@o, ou ndo, no cargo.
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§.3°-A comissdo de que trata o paragrafo primeiro abrird o prazo de 10 (dez) dias para a
defesa do interessado e decidira pelo voto da maioria absoluta de seus membros.

§.4°-O Diretor Juridico encaminhara expediente ao Prefeito Municipal para efeito de
exoneragdo do Advogado Pulblico Municipal em estagio probatorio, quando a

comissdo de que trata o paragrafo primeiro manifestar-se contrariamente a aquisigéo

de estabilidade.

Das Prerrogativas

Art.2°- Sdo prerrogativas do Advogado Plblico Municipal:

I- ndo ser constrangido, por qualquer modo ou forma, a agir em
desconformidade com a sua consciéncia ético-profissional;

IT - requisitar auxilio e colaboragdo das autoridades publicas para o exercicio
de suas atribuigdes;

II - requisitar, das autoridades competentes, certiddes, informagdes e

diligéncias necessarias ao desempenho de suas fungdes.

Dos Deveres

Art.3°- Sdo deveres do Advogado Piblico Municipal:

[- atuar na defesa da ordem juridica e das leis, pugnando pelos interesses do
Municipio, observando os padrdes de ética e da moralidade no trato da
coisa publica;

Il - defender os interesses do Municipio nas esferas administrativa e judicial,
em quaisquer instdncias ou tribunais, observados os principios da
legalidade, moralidade e legitimidade;

[I - emitir pareceres quando solicitado, sobre questdes juridicas atinentes aos
interesses da Administragdo, auxiliando os departamentos municipais,

especialmente com vistas ao controle interno da legalidade;
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IV - desenvolver estudos sobre matérias juridicas, adequando as ag¢des e
procedimentos administrativos a legislagéo aplicada;

V- elaborar e apreciar minutas de contratos, convénios e demais
instrumentos de obrigagGes a serem firmadas pelo Municipio;

VI - acompanhar o andamento dos processos judiciais, responsabilizando-se
pelos que estdo sob seu controle, ou de alguma forma a ele afeto,
peticionando, participando das audiéncias, apresentando memoriais,
praticando, enfim, os atos necessarios para resguardar da melhor forma os
interesses do Municipio, e interpondo, obrigatoriamente, todos os
recursos cabiveis, em todas as instdncias e ou jurisdi¢des, salvo se prévia
e expressamente desobrigado pelo Diretor do Departamento dos

Negocios Juridicos;

VII - propor, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, salvo se menor lhes for fixado,
as agles judiciais a ele distribuidas e emitir parecer em processo
administrativo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, exceto nos casos de
maior complexidade, quando este podera ser dilatado pelo Diretor do
Departamento dos Negocios Juridicos:

VIII - assessorar e orientar os departamentos e outros orgdos do governo
municipal, em procedimentos administrativos que necessitem de

embasamento legal para sua execugio;

- IX - aplicar todo o zelo, diligéncia e probidade em prol dos interesses do
Municipio;
X - executar outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis com
a fungio;
A Artd°- Além das proibigdes decorrentes do exercicio de cargo publico, aos Advogados Publicos

Municipal é vedado:

I- aceitar cargo, exercer fungdo publica ou mandato, fora dos casos
autorizados na Constitui¢do ou nas leis;
If - valer-se de seu cargo ou fung¢do para obter vantagem ilicita;

I - manifestar-se, por qualquer meio de divulgagdo, sobre assunto pertinente
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as suas fungdes, salvo quando autorizado;
IV - confessar, transigir ou desistir, exceto quando expressamente autorizado

pelo Diretor do Departamento dos Negocios Juridicos.

Dos Impedimentos

Art.5°- E defeso aos Advogados Publicos Municipal exercer as suas fungdes em processo judicial

ou administrativo:

I- em que seja parte;
IT - em que haja atuado como advogado de qualquer das partes;
I - em que seja interessado seu conjuge, parente consangiiineo ou afim, em

linha reta ou colateral, até o terceiro grau;

IV - nos casos previstos na legislagdo processual.
Art.6°- Os Advogados Publicos Municipal dar-se-do por impedidos quando:
[- houverem proferido parecer favoravel a pretensdo deduzida em juizo pela

parte adversa;

Il - ocorrer qualquer dos casos previstos na legislagdo processual.
Paragrafo Gnico- Na hipoétese prevista neste artigo os Advogados Pablicos Municipal comunicardo ao
Diretor Juridico em expediente reservado, os motivos do impedimento, para que este

os acolha ou rejeite,

Das penalidades

Art.7°- Os membros da carreira de Advogado Plblico Municipal sdo passiveis das seguintes
penalidades:
[ - adverténcia;
Il - repreensdo;
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11- suspensao;
IV - demissdo.
Paragrafo nico- A imposi¢do das penalidades previstas neste artigo compete exclusivamente ao

Prefeito do Municipio.

Art.8°- As penalidades previstas no artigo anterior serdo aplicadas:

I- a de adverténcia, em carater reservado e por escrito, nos casos de
- negligéncia no exercicio das fungdes;

II - a de repreensdo, reservadamente, por escrito, nos casos de desobediéncia,
de reincidéncia em falta punida com adverténcia;

I - a de suspensdo, de 30 (trinta) dias, em caso de reincidéncia em falta
anteriormente punida com repreensdo ou de descumprimento do dever
legal;

IV - a de suspensdo, de 30 (trinta) a 60 (sessenta) dias, em caso de
inobservancia das vedag¢Ges impostas por essa lei ou de reincidéncia em
falta anteriormente punida com suspensédo de até 30 (trinta) dias;

V- a de demissdo, nos casos de:

a) lesdo aos cofres publicos, dilapidagdo do patriménio publico ou de
bens confiados a sua guarda:

b) improbidade administrativa, nos termos do art. 37, paragrafo 4°, da
Constituigdo da Republica;

¢) trair, na qualidade de procurador, o dever profissional, prejudicando
interesse, cujo patrocinio, em juizo, lhe € confiado e/ou defender na
mesma causa, simultanea ou sucessivamente, partes contrarias;

d) condenagdo a pena de liberdade, por crime praticado com abuso de
poder ou violagdo de dever para com a Administra¢do Pubica;

e) incontinéncia pulblica e escandalosa que comprometa gravemente, por
sua habitualidade, a dignidade da Instituigdo;

f) abandono do cargo;

g) revelagdo de assunto de carater sigiloso, que conhega em razdo do

cargo ou fungio;
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h) aceitagdo ilegal de cargo ou fungéo puiblica;
i) reincidéncia no descumprimento do dever legal, anteriormente
punido com a suspensdo prevista no item anterior;

j)  perda ou suspensao dos direitos politicos

§.1°-A pena de suspensdo importa, enquanto durar, na perda dos vencimentos e das
vantagens pecunidrias inerentes ao exercicio do cargo, vedada sua conversio em
multa.

§.2°- Considera-se reincidéncia, para os efeitos desta Lei, a pratica de nova infragdo,
dentro de 04 (quatro) anos ap6s certificado o infrator do ato que lhe tenha imposto
sangdo disciplinar.

§.3°-Considera-se abandono de cargo a auséncia do Advogado Publico Municipal ao
exercicio de suas fungdes, sem causa justificada, por mais de 30 (trinta) dias
consecutivos.

§.4°-Equipara-se a abandono de cargo a falta injustificada, por mais de 60 (sessenta) dias
intercalados, no periodo de doze meses.

§.5°-Nos processos cuja pena a ser aplicada possa ser a de demissdo, podera o acusado ser
afastado liminarmente de suas fung¢des, de forma fundamentada, por até 30 (trinta)

dias, prorrogaveis por igual periodo, sem prejuizo de seus vencimentos.

Do Procedimento Disciplinar

Art.9°- A apuragdo de infragdo funcional imputada a integrantes da carreira de Advogado Publico
Municipal sera feita por sindicancia ou processo administrativo, mediante determinagio do

Prefeito Municipal, assegurando-se ao acusado amplo direito de defesa.

Art.10- O processo administrativo sera realizado por uma comissdo composta de 03 (trés)
membros, em sua maioria pertencentes ao quadro de empregados publicos estaveis, sendo

um deles integrante do Departamento Juridico.

§.1°- O Diretor do Departamento dos Negocios Juridicos indicara, no ato de designagéo,
um dos membros da Comissdo para presidi-la.

§.2°- O Presidente da Comissdo designard um funcionério lotado em qualquer dos 6rgaos
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integrantes da estrutura administrativa do Departamento dos Negdcios Juridicos do

Municipio para secretariar a referida Comissao.

Art.11- Apos a publicac¢@o do ato de sua designagdo, a Comissdo tera 03 (trés) dias para instalar-se.

Art.12- Abertos os trabalhos, o Presidente da Comissdo mandard citar o Advogado Publico
Municipal acusado para que, como indiciado, acompanhe todo o procedimento, requerendo

o que for de interesse da defesa.

Paragrafo unico- A citagdo sera pessoal, mediante protocolo, devendo o servidor dela encarregado
consignar, por escrito, se for o caso, a recusa do indiciado a recebé-la. Quando ndo
for encontrado o indiciado, a citagdo far-se-a por edital, resumido, do qual deve
constar somente o nome do indiciado, o nimero do processo e a convocagdo para
comparecer perante a Comissdo processante, devendo o edital ser publicado no
Diério Oficial do Municipio, ou na sua auséncia, Jornal de Circulagdo Regional, com
prazo de 15 (quinze) dias uteis, findo o qual, ndo comparecendo o indiciado, ser-lhe-a

designado um defensor.

Art.13- O indiciado, no prazo de 05 (cinco) dias, depois de citado, podera requerer as provas que
julgar necessérias a sua defesa, podendo renovar o pedido no curso do processo, se for

necessario para demonstragdo de fatos novos.

Art.14- A falta de citagdo para todos os termos do processo determinara a nulidade do

procedimento.

Art.15- A Comissdo, de oficio, podera determinar a realizagdo das diligéncias que julgar

necessarias, recorrendo, inclusive a técnicos e peritos.
Paragrafo unico-  Os o6rgdos municipais atenderdo, com a maxima presteza, as solicitagdes da
Comiss@o, comunicando prontamente, em caso de forga maior, a razio da

impossibilidade do atendimento.

Art.16- Para todas as provas e diligéncias, o indiciado, ou o seu advogado, serd notificado com
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antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

Art.17- Durante o curso do processo serd permitida a intervengdo do indiciado, por si ou por seu
defensor.
Art.18- As certiddes de repartigdes pablicas municipais, necessarias a defesa, serdo fornecidas sem

quaisquer 6nus.

Art.19- Encerrada a fase probatoria, o indiciado sera notificado a apresentar, no prazo de 10 (dez)

- dias, as razdes finais de defesa.

Paragrafo unico- Findo o prazo de que trata este artigo, a Comissdo examinard o processo e apresentara
relatorio, em que serdo apreciadas as irregularidades funcionais imputadas ao
acusado, as provas colhidas e as razdes de defesa, propondo, justificadamente a
absolvigdo ou punigdo, indicando, nesta Gltima hipotese, os dispositivos legais em
que estiver incurso. No relatério, a Comissdo podera sugerir quais quer outras

providéncias que lhe parecerem de interesse do servigo publico.

Art.20- Apresentado o relatorio, os membros da comissdo deverdo, no dia imediato, retomar ao
exercicio normal dos seus cargos, ficando, entretanto, a disposi¢do do Diretor do

Departamento dos Negdcios Juridicos, para qualquer esclarecimento julgado necessario.

Art.21- Recebido o processo, a autoridade competente devera proferir julgamento no prazo

improrrogavel de 15 (quinze) dias, sob pena de responsabilidade.
Paragrafo unico-  Se o processo ndo for julgado no prazo indicado neste artigo, o indiciado reassumira
automaticamente o exercicio de seu cargo ou fungdo e aguardard em atividade o

julgamento.

Art.22- A autoridade que julgar o processo promoverd, quando for o caso, a expedigdo dos atos

decorrentes do julgamento e as providéncias necessarias a sua execugio.

Art.23- Aplicam-se a sindicancia as mesmas regras estabelecidas para o processo administrativo.
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§.1°-O prazo para conclusido do inquérito serd de 60 (sessenta) dias, contado a partir da
citagdo valida do indiciado, e prorrogavel por iguais periodos, por ato do Prefeito
Municipal.

§.2°-Ndo implicard nulidade do inquérito a inobservancia do prazo fixado neste artigo,
ficando, porém, pessoalmente responsavel perante o Poder Plblico, o membro ou

Secretéario da Comissdo que houver dado causa ao fato.
Art.24- Quando ao Advogado Publico Municipal for imputado crime contra a Administragdo
Publica, o Diretor do Departamento dos Negdcios Juridicos providenciara para que

comunique, simultaneamente, a Delegacia de Policia ou o Ministério Publico local.

Art.25- Na aplicagdo das penas disciplinares serdio consideradas a natureza e a gravidade da

infragdo, os danos que dela provenham para o servigo e os antecedentes do infrator.

Dos Recursos

Art.26- Da aplicagdo de penas impostas cabe recurso, em (ltima instancia, ao Prefeito Municipal.

Art.27- O recurso ndo teré efeito suspensivo e serd interposto no prazo de 05 (cinco) dias, contados

da ciéncia do interessado.

Art.28- O recurso sera apresentado em petigdo fundamentada ao Diretor do Departamento dos
Negdcios Juridicos, que o receberd e mandard juntar ao processo, encaminhando-o ao
Prefeito Municipal, no prazo de 05 (cinco) dias.

Art.29- Os recursos serdo julgados no prazo méximo de 20 (vinte) dias.

Art.30- As despesas decorrentes da execu¢do da presente lei correrdo por conta das verbas

consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

Art.31- Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicagéo.
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Art. 32-  Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIiPIO DE IGUAPE, EM 13
DE DEZEMBRO DE 2011.
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AUTOGRAFO N° 74,
DE 13 DE DEZEMBRO DE 2011

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 26,
DE 02 DE DEZEMBRO DE 2011

ACRESCENTA O PARAGRAFO UNICO AO ARTIGO
PRIMEIRO DA LEI 1.128 DE 01 DE ABRIL DE 1991, QUE
DA NOVA DENOMINACAO AO  ESTADIO

MANGUEIRAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Cidaddo ASSAEL SOUZA RIBEIRO, Presidente da Camara
do Municipio de Iguape, no uso de suas atribui¢des e com fulcro no disposto no Regimento Interno da Camara, FAZ
SABER que a Camara Municipal em sua Sessdo Legislativa Ordinaria realizada em 12 de dezembro de 2011, aprovou

por 09(nove) votos favoraveis o seguinte Projeto de Lei Complementar.

Art. 1° - Passa o a redag¢do do paragrafo unico do artigo 1° da Lei

1.128 de 01 de abril de 1991 a viger com a seguinte redagéo:

“PARAGRAFO UNICO - A irea onde se encontra o estadio
Rubens de Oliveira, é de propriedade da Prefeitura Municipal de Iguape, e estd matriculado no Oficial de
Registro de Imoveis, Titulos e Documentos e Civil das Pessoas Juridicas de Iguape-SP, sob o nimero
158.319, sendo um lote de terreno sob n® 440 (quatrocentos e quarenta) da quadra 2.211 (dois mil duzentos
e onze)- “setor 02” (dois), situado na zona urbana, neste municipio e comarca de Iguape, que assim se
descreve: Mede 158,88 metros de frente para a Rua Santo Agostinho Caneiro Netto, do lado direito de
quem da referida rua olha para o lote, em linha reta, medindo 104,03 metros e em curva de concordancia,
medindo 8,77 metros, confrontando com a Rua XV de novembro, do lado esquerdo, medindo 76,51 metros,
confrontando com a rua major rebello, e aos fundos lado esquerdo, medindo 169,86 metros, confrontando
com a Rua Rogério Graciotti encerrando uma area de 15.481,12 metros quadrados, todos os confrontantes

s@o da mesma quadra.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei

correrdo por conta das verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessério.
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Art. 3° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua

publicagéo.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 13 DE
DEZEMBRO DE 2011.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N©° 26,
DE 02 DE DEZEMBRO DE 2011

ACRESCENTA O PARAGRAFO UNICO AO
ARTIGO PRIMEIRO DA LEI 1.128 DE 01 DE
ABRIL DE 1991, QUE DA NOVA
DENOMINAGAO AO ESTADIO MANGUEIRAO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
Municipal de Iguape - Estancia Balnedria, no uso de suas atribuigOes legais, FAZ SABER
que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° - Passa 0 a redagdo do paragrafo Unico do
artigo 1° da Lei 1.128 de 01 de abril de 1991 a viger com a seguinte redacdo:

"PARAGRAFO UNICO - A area onde se encontra o
estadio Rubens de Oliveira, é de propriedade da Prefeitura Municipal de Iguape, e estd
matriculado no Oficial de Registro de Imdveis, Titulos e Documentos e Civil das Pessoas
Juridicas de Iguape-SP, sob o nimero 158.319, sendo um lote de terreno sob n° 440
(quatrocentos e quarenta) da quadra 2.211 (dois mil duzentos e onze)- “setor 02” (dois),
situado na zona urbana, neste municipio e comarca de Iguape, que assim se descreve:
Mede 158,88 metros de frente para a Rua Santo Agostinho Caneiro Netto, do lado direito

de quem da referida rua olha para o lote, e linha reta, medindo 104,03 metros e em

—curva de concordancia, medindo 8,77 metros, confrontando com a Rua XV de novembro, ™
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do lado esquerdo, medindo 76,51 metros, confrontando com a rua major rebello, e aos
fundos lado esquerdo, medindo 169,86 metros, confrontando com a Rua Rogério
Graciotti encerrando uma area de 15.481,12 metros quadrados, todos os confrontantes
sdao da mesma quadra.

Art. 20 - As despesas decorrentes da execucao da
presente Lei correrdo por conta das verbas consignadas no orgamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data
de sua publicacdo.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE,
EM 02 DE DEZEMBRO DE 2011.

1"' / (—\ ‘

/1 &S
MARIA ELIZABETH NE%RAO SILVA
PREFEITA MUNICIPAL
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

AUTOGRAFO N° 75,
DE 13 DE DEZEMBRO DE 2011

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°27,
DE 02 DE DEZEMBRO DE 2011.

ALTERA O ANEXO II, QUADRO DE PESSOAL -
PARTE PERMANENTE, DA LEI 1.733 DE 29 DE
OUTUBRO DE 2003, QUANTO AO EMPREGO DE
NUTRICIONISTA.

O Cidaddo ASSAEL SOUZA RIBEIRO, Presidente da Camara
do Municipio de Iguape, no uso de suas atribuigdes € com fulcro no disposto no Regimento Interno da Cdmara, FAZ
SABER que a Camara Municipal em sua Sessdo Legislativa Ordinaria realizada em 12 de dezembro de 2011, aprovou

por 08(oito) votos favoraveis o seguinte Projeto de Lei Complementar.

Art. 1° - Fica alterado o Anexo II, Quadro de Pessoal —
Parte Permanente, da Lei 1.733 de 29 de outubro de 2003, quanto ao emprego de Nutricionista, conforme

tabela abaixo:

Denominacao N° Emprego Ref. Requisito Tab.
Nutricionista 02 21 Ensino Superior — | II
Habilitagdo
especifica

Rua das Neves, n? 01 - CEP 11.920-000 - C. Postal 124 - Iguape - SP - Fone (13) 3841-1040 - Fax: (13) 3841-1656
www.camaraiguape.sp.gov.br - camara.iguape@terra.com.br



Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo do presente Lei
Complementar correrdo por conta das verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas se

necessario.

Art. 3° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua

publicagdo.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 13
DE DEZEMBRO DE 2011.

Rua das Neves, n? 01 - CEP 11.920-000 - C. Postal 124 - Iguape - SP - Fone (13) 3841-1040 - Fax: (13) 3841-1656
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°27,
DE 02 DE DEZEMBRO DE 2011.

T ALTERA O ANEXO 1II, QUADRO DE

AC PESSOAL — PARTE PERMANENTE, DA LEI
1.733 DE 29 DE OUTUBRO DE 2003,
QUANTO AO EMPREGO DE
NUTRICIONISTA.

N | MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
Municipal de Iguape, no uso de suas atribuicBes legais, FAZ SABER que a Camara

Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Fica alterado o Anexo II, Quadro de Pessoal —
Parte Permanente, da Lei 1.733 de 29 de outubro de 2003, quanto ao emprego de
Biologista, conforme tabela abaixo:

Denominagdao | N° Emprego | Ref. Requisito Tab.
Nutricionista 02 21 Ensino Superior | II
—  Habilitagao
especifica

Rua XV DE NOVEMBRO, N° 272 — CEP 11920-000 — TEL: (13) 3848-6800 — FAX: (13)3841-1620
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Art. 29 - As despesas decorrentes da execucdo do
presente Lei Complementar correrdo por conta das verbas consignadas no orcamento
vigente, suplementadas se necessario.

Art. 39 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data
de sua publicacao.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE,
EM 02 DE DEZEMBRO DE 2011.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA

REFEITA MUNICIPAL

Rua XV DE NOVEMBRO, N° 272 — CEP 11920-000 — TEL: (13) 3848-6800 — FAX: (13)3841-1620
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MENSAGEM
DE 2 DE DEZEMBRO DE 2011

A SUA EXCELENCIA, SENHOR ASSAEL SOUZA RIBEIRO,
DD° PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Tenho a honra de submeter a elevada apreciacao de
Vossa Exceléncia e demais parlamentares que compdem essa excelsa casa, 0 Projeto de
Lei Complementar que cria que, ALTERA o Anexo II, Quadro de Pessoal — Parte
Permanente, da Lei 1.733 de 29 de outubro de 2003, quanto ao emprego de
nutricionista.

Desta forma, considerando a relevancia da matéria em

tela, com urgéncia, urgentissima, solicito que o Projeto de Lei Complementar seja

apreciado por essa excelsa casa.

Sem maig para 0 momento, aproveito a oportunidade

para renovar os protestos de elevada estima e distinta consideracao.

/

/"‘f C N

(/Cu/u QLT

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA
PREFEITA MUNICIPAL.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 28,
DE 12 DE DEZEMBRO DE 2011

CRIA O ANEXO VII DA LEI 1.733, DE 29 DE
OUTUBRO DE 2003, QUE DEFINE AS
ATRIBUICOES DOS CARGOS, DE
ADVOGADO ~ PUBLICO  MUNICIPAL,
BIBLIOTECARIO, CONTADOR, TECNICO EM
INFORMATICA, TECNICO EM SEGURANCA
DO TRABALHO E TESOUREIRO E

DISCIPLINA AS RESPECTIVAS
ATRIBUICOES.
\l MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita

Municipal de Iguape, no uso de suas atribuicoes legais, FAZ SABER que a Cimara

Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Fica criado no Anexo VII, da Lei 1.733, de 29
de outubro de 2003 - Descrigao dos Empregos em provimento- o tdpico concernente as
atribuigbes do Advogado PUblico Municipal conforme segue abaixo:

Advogado Publico Municipal

1. atuar na defesa da ordem juridica e das leis,
pugnando pelos interesses do Municipio, observando os padr0es de ética e da
moralidade no trato da coisa publica;

2. defender os interesses do Municipio nas esferas
administrativa e judicial, em quaisquer instancias ou tribunais, observados os principios
da legalidade, moralidade e legitimidade;

3. emitir pareceres quando solicitado, sobre questfes
juridicas atinentes aos interesses da Administracdo, auxiliando os departamentos

municipais, especialmente com vistas ao controle interno da legalidade;

Rua XV DE NOVEMBRO, N° 272 — CEP | 1920-000 — TEL: (13) 3848-6800 — FAX: (13)3841-1620
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4. desenvolver estudos sobre matérias juridicas,
adequando as agles e procedimentos administrativos 3 legislagao aplicada;

5. elaborar e apreciar minutas de contratos, convénios e
demais instrumentos de obrigagdes a serem firmadas pelo Municipio;

6. acompanhar o andamento dos processos judiciais,
responsabilizando-se pelos que estdo sob seu controle, ou de alguma forma a ele afeto,
peticionando, participando das audiéncias, apresentando memoriais, praticando, enfim,
0s atos necessarios para resguardar da melhor forma os interesses do Municipio, e
interpondo, obrigatoriamente, todos 0s recursos cabiveis, em todas as instancias e ou
Jurisdiges, salvo se prévia e expressamente desobrigado pelo Diretor do Departamento
dos Negdcios Juridicos;

/. propor, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, salvo se
menor lhes for fixado, as acdes judiciais a ele distribuidas e emitir parecer em processo
administrativo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, exceto nos casos de maior
complexidade, quando este poderd ser dilatado pelo Diretor do Departamento dos
Negocios Juridicos:

8. assessorar e orientar 0s departamentos e outros
orgdos do governo municipal, em procedimentos administrativos que necessitem de
embasamento legal para sua execucao;

9. aplicar todo o zelo, diligéncia e probidade em prol dos
interesses do Municipio;

10. executar outras tarefas solicitadas pela chefia
imediata, compativeis com a funcgo;

Art. 29 - Fica criado no Anexo VII, da Lei 1.733, de 29
de outubro de 2003 - Descricdo dos Empregos em provimento- o tépico concernente as
atribuigbes do Bibliotecario conforme segue abaixo:

J
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Bibliotecario

Catalogar e guardar as informacdes, orientar sua busca e
selegdo. Analisar, sintetizar e organizar livros, revistas, documentos, fotos, filmes e
videos. E de sua responsabilidade planejar, implementar e gerenciar sistemas de
informagdo, além de preservar os suportes (midias) para que resistam ao tempo e ao
uso. O bibliotecario Pode prestar servicos de assessoria e consultoria na area de
informagdo e redes e sistemas de informagdo. Gerenciam unidades como bibliotecas,
centros de documentagdo, centros de informagdo e correlatos, além de redes e sistemas

de informagdo. Tratam tecnicamente e desenvolvem recursos informacionais;

disseminam informag&o com o objetivo de facilitar o acesso e geragdo do conhecimento;
desenvolvem estudos e pesquisas: realizam difusdo cultural; desenvolvem acdes

educativas.

Art. 3° - Fica criado no Anexo VII, da Lei 1.733, de 29
de outubro de 2003 - Descrigdo dos Empregos em provimento- o tdpico concernente as
atribuigbes do Contador conforme segue abaixo:

Contador
1.Promover a execucdo orcamentaria e dos registros contabeis e da despesa;
2.Acompanhar e controlar os resultados da gestdo orcamentdria, financeira e
patrimonial;
3.Participar na elaboracdo de propostas orcamentarias;
4.Classificar receitas;
5.Emitir empenhos de despesas e ordem bancaria;
6.Relacionar notas de empenho, subempenho e estorno emitidos no més, com as
somatorias para fechar com despesas orgamentarias;
/.Efetuar balangos e balancetes;

8.Registrar todos os bens e valores existentes no orgdo publicos

/,
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9.Controlar os servigos orgamentarios, inclusive a alteragdo orgamentaria; Providenciar a
guarda de toda a documentacdo para posterior analise dos orgaos competentes;
10.Elaborar registros contabeis da execucio orgamentaria;

11.Elaborar mapas demonstrativos com elementos retirados do razao de toda a
movimentagdo financeira e contabil;

12.Manter atualizada as fichas de despesas e arquivos de registros contabeis;

13.Conferir boletins de caixa;

14.Controlar a execugdo orcamentdria;

15.Relacionar restos a pagar;

16.Repassar recursos financeiros;

17.Relacionar e classificar a despesa e 0s empenhos de pessoal e dos recursos recebidos
a qualquer titulo;

18.Elaborar demonstrativo da despesa de pessoa e dos recursos recebidos a qualquer
titulo;

19.Analisar os balancos gerais e balancetes das despesas, objetivando o fornecimento de
indices contébeis, para orientagdo;

20.Coordenar e controlar as prestacbes de contas de responsaveis por valores de
dinheiro;

21.Fiscalizar, controlar e codificar as entradas e saidas de materiais permanentes do
almoxarifado, bem como, os bens adquiridos ou baixados para doacdo, permuta ou
transferéncias;

22.Inventariar anualmente, o material e 0s bens mdveis permanentes;

23.Expedir termos de responsabilidade referente a bens méveis e imoveis de cardter
permanente;

24.0rganizar e manter atualizado o cadastro de bens mdveis e imoveis;

25.Controlar as receitas, bem como conferir, diariamente extratos contabeis;

26.Zelar pelo compromisso financeiro no ambito;

27.Controlar os recursos extra-orcamentarios provenientes de convénios;

28.Assinar balangos e balancetes;
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29.Desempenhar outras tarefas semelhantes.

Art. 49 - Fica criado no Anexo VII, da Lei 1.733, de 29
de outubro de 2003 - Descricdo dos Empregos em provimento- o tépico concernente as

atribuigdes do Técnico em Informatica conforme segue abaixo:

Técnico em Informatica
1. planejamento, coordenacdo e execugdo de projetos de sistemas de informacgdo, como
tais entendimentos os que envolvam o informatica ou a utilizagdo de recursos de
informatica;
2. elaboragdo de orcamentos e definigbes operacionais e funcionais de projetos e
sistemas  para  processamento  de dados, informdtica e automacao;
3. definicdo, estruturacdo, teste e simulagdo de programas e sistemas de informacao;
4.Projetos de Hardware;
5.Projetos  de  Software, elaboragdo e  codificacio  de programas;
6. estudos de viabilidade técnica e financeira para implantagdo de projetos e sistemas de
informagdo, assim como maquinas e aparelhos de informatica e automagao;
/.suporte  técnico e consultoria especializada em informética e automacao;
8. estudos, andlises, avaliacdes, vistorias, pareceres, pericias e auditorias de projetos e
sistemas de informagdo;
9.ensino, pesquisa, experimentacio e divulgagdo tecnoldgica;
10. qualquer outra atividade que, por sua natureza, se insira no ambito de suas

profissoes.

Art. 5° - Fica criado no Anexo VII, da Lei 1.733, de 29
de outubro de 2003 - Descrigdo dos Empregos em provimento- o topico concernente as
atribuicdes do Técnico em Seguranga do Trabalho conforme segue abaixo:

Técnico em Seguranca do Trabalho
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1.elaborar, participar da elaboragdo e implementar politica de salde e seguranga no
trabalho, realizar auditorias , acompanhamento e avaliagdo na area;

2.identificar varidveis de controle de doengas, acidentes, qualidade de vida e meio
ambiente;

3.desenvolver agBes educativas na area de Salde e Seguranga no Trabalho; participar de
pericias e fiscalizagdes e integrar processos de negociacao;

4.participar da adocdo de tecnologias e processos de trabalho; gerenciar documentagao
de SST; investigar, analisar acidentes e recomendar medidas de prevencao.

Art. 69 - Fica criado no Anexo VII, da Lei 1.733, de 29
de outubro de 2003 - Descricdo dos Empregos em provimento- o tdpico concernente 3s
atribuigdes do Tesoureiro conforme segue abaixo:

Tesoureiro

Receber e guardar valores; efetuar pagamentos; ser
responsavel pelos valores entregues a sua guarda; movimentar fundos; efetuar, nos
prazos legais, os recolhimentos devidos; conferir e rubricar livros; informar, dar
pareceres e encaminhar processos relativos 3 competéncia da Tesouraria; confeccionar

mapas de arrecadacdo; organizar o boletim da Tesouraria; outras tarefas correlatas.

Art. 7° - As despesas decorrentes da execucao do
presente Lei correrdo por conta das verbas consignadas no orcamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 89 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data
de sua publicagdo, revogando-se as disposigdes em contraria

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE,
EM 12 DE DEZEMBRO DE 2011

c

W O™~

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA
( REFEITA MUNICIPAL
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MENSAGEM
DE 12 DE DEZEMBRO DE 2011

A SUA EXCELENCIA, SENHOR ASSAEL SOUZA RIBEIRO,
DD° PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Tenho a honra de submeter & elevada apreciagao de
Vossa Exceléncia e demais parlamentares que compdem essa excelsa casa, 0 Projeto de
Lei Complementar que, CRIA O ANEXO VII DA LEI 1.733, DE 29 DE OUTUBRO DE
2003, QUE DEFINE AS ATRIBUICOES DOS CARGOS, DE ADVOGADO PUBLICO
MUNICIPAL, BIBLIOTECARIO, CONTADOR, TECNICO EM INFORMATICA,
TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO E TESOUREIRO E DISCIPLINA AS

RESPECTIVAS ATRIBUICOES.

Desta forma, considerando a relevancia da matéria em
tela, com urgéncia, urgentissima, solicito que o Projeto de Lei Complementar seja
apreciado por essa excelsa casa.

Sem mais para 0 momento, aproveito a oportunidade
para renovar os protestos de elevada esti

;a e distinta consideracgo.
/
/ (

'(/,(,(,’(,(,Ll?/ C(,Opﬁ %
MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA

PREFEITA MUNICIPAL.
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

AUTOGRAFO N° 76,
DE 13 DE DEZEMBRO DE 2011

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 28,
DE 12 DE DEZEMBRO DE 2011

CRIA O ANEXO VII DA LEI 1.733, DE 29 DE OUTUBRO
DE 2003, QUE DEFINE AS ATRIBUICOES DOS CARGOS,
DE ADVOGADO PUBLICO MUNICIPAL,
BIBLIOTECARIO, CONTADOR, TECNICO EM
INFORMATICA, TECNICO EM SEGURANCA DO
o TRABALHO E TESOUREIRO E DISCIPLINA AS
. - RESPECTIVAS ATRIBUICOES.

O Cidaddao ASSAEL SOUZA RIBEIRO, Presidente da Camara
do Municipio de Iguape, no uso de suas atribui¢des e com fulcro no disposto no Regimento Interno da Camara, FAZ
SABER que a Camara Municipal em sua Sessdo Legislativa Ordinaria realizada em 12 de dezembro de 2011, aprovou

por 08(oito) votos favoraveis o seguinte Projeto de Lei Complementar.

Art. 1° - Fica criado no Anexo VII, da Lei 1.733, de 29 de
outubro de 2003 - Descrigdo dos Empregos em provimento- o topico concernente as atribuigdes do

Advogado Piblico Municipal conforme segue abaixo:

Advogado Piblico Municipal

1. atuar na defesa da ordem juridica e das leis, pugnando pelos
interesses do Municipio, observando os padrdes de ética e da moralidade no trato da coisa puablica;

2. defender os interesses do Municipio nas esferas administrativa e
judicial, em quaisquer instancias ou tribunais, observados os principios da legalidade, moralidade e
legitimidade;

3. emitir pareceres quando solicitado, sobre questdes juridicas
atinentes aos interesses da Administragdo, auxiliando os departamentos municipais, especialmente com
vistas ao controle interno da legalidade;

4. desenvolver estudos sobre matérias juridicas, adequando as agdes

e procedimentos administrativos a legislagdo aplicada;

Rua das Neves, n2 01 - CEP 11.920-000 - C. Postal 124 - Iguape - SP - Fone (13) 3841-1040 - Fax: (13) 3841-1656
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S. elaborar e apreciar minutas de contratos, convénios e demais
instrumentos de obrigagdes a serem firmadas pelo Municipio;

6. acompanhar o andamento dos processos judiciais,
responsabilizando-se pelos que estdo sob seu controle, ou de alguma forma a ele afeto, peticionando,
participando das audiéncias, apresentando memoriais, praticando, enfim, os atos necessarios para
resguardar da melhor forma os interesses do Municipio, e interpondo, obrigatoriamente, todos os recursos
cabiveis, em todas as instancias e ou jurisdi¢des, salvo se prévia e expressamente desobrigado pelo Diretor
do Departamento dos Negocios Juridicos;

7. propor, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, salvo se menor lhes for
fixado, as ag¢des judiciais a ele distribuidas e emitir parecer em processo administrativo, no prazo de 05
(cinco) dias Oteis, exceto nos casos de maior complexidade, quando este podera ser dilatado pelo Diretor do
Departamento dos Negocios Juridicos:

8. assessorar e orientar os departamentos e outros 6rgdos do governo
municipal, em procedimentos administrativos que necessitem de embasamento legal para sua execugio;

9. aplicar todo o zelo, diligéncia e probidade em prol dos interesses
do Municipio;

10. executar outras tarefas solicitadas pela chefia imediata,

compativeis com a fungéo;

Art. 2° - Fica criado no Anexo VII, da Lei 1.733, de 29 de outubro
de 2003 - Descri¢do dos Empregos em provimento- o topico concernente as atribuigdes do Bibliotecario

conforme segue abaixo:

Bibliotecario

Catalogar e guardar as informagdes, orientar sua busca e selegio.
Analisar, sintetizar e organizar livros, revistas, documentos, fotos, filmes e videos. E de sua
responsabilidade planejar, implementar e gerenciar sistemas de informagéo, além de preservar os suportes
(midias) para que resistam ao tempo e ao uso. O bibliotecdrio Pode prestar servigos de assessoria e
consultoria na area de informagao e redes e sistemas de informagdo. Gerenciam unidades como bibliotecas,

centros de documentagdo, centros de informagdo e correlatos, além de redes e sistemas de informacio.

Tratam tecnicamente e desenvolvem recursos informacionais; disseminam informagdo com o objetivo de
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facilitar o acesso e geragdo do conhecimento; desenvolvem estudos e pesquisas; realizam difusdo cultural;

desenvolvem agdes educativas.

Art. 3° - Fica criado no Anexo VII, da Lei 1.733, de 29 de outubro
de 2003 - Descrigdo dos Empregos em provimento- o tdpico concernente as atribuigdes do Contador

conforme segue abaixo:

Contador
I.Promover a execugdo orgamentéria e dos registros contébeis e da despesa;
2.Acompanhar e controlar os resultados da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial;
3.Participar na elaboragdo de propostas orgamentarias;
4.Classificar receitas;
5.Emitir empenhos de despesas e ordem bancéria;
6.Relacionar notas de empenho, subempenho e estorno emitidos no més, com as somatorias para fechar
com despesas orgamentarias;
7.Efetuar balangos e balancetes;
8.Registrar todos os bens e valores existentes no érgio plblicos
9.Controlar os servigos orgamentdrios, inclusive a alteragdo orgamentéria; Providenciar a guarda de toda a
documentagdo para posterior analise dos 6rgdos competentes;
10.Elaborar registros contabeis da execugdo or¢amentaria;
11.Elaborar mapas demonstrativos com elementos retirados do razdo de toda a movimentagéo financeira e
contabil;
12.Manter atualizada as fichas de despesas e arquivos de registros contabeis;
13.Conferir boletins de caixa;
14.Controlar a execugdo or¢amentdria;
15.Relacionar restos a pagar;
16.Repassar recursos financeiros;
17.Relacionar e classificar a despesa e os empenhos de pessoal e dos recursos recebidos a qualquer titulo;
18.Elaborar demonstrativo da despesa de pessoa e dos recursos recebidos a qualquer titulo;
19.Analisar os balangos gerais e balancetes das despesas, objetivando o fornecimento de indices contabeis,
para orienta¢do;

20.Coordenar e controlar as prestagdes de contas de responsaveis por valores de dinheiro;
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21.Fiscalizar, controlar e codificar as entradas e saidas de materiais permanentes do almoxarifado, bem
como, os bens adquiridos ou baixados para doag@o, permuta ou transferéncias;

22 Inventariar anualmente, o material e os bens moveis permanentes;

23.Expedir termos de responsabilidade referente a bens mdveis e imoveis de carater permanente;

24 Organizar e manter atualizado o cadastro de bens moveis e iméveis;

25.Controlar as receitas, bem como conferir, diariamente extratos contabeis;

26.Z¢lar pelo compromisso financeiro no ambito;

27.Controlar os recursos extra-orgamentarios provenientes de convénios;

28.Assinar balangos e balancetes;

L; 29.Desempenhar outras tarefas semelhantes.

Art. 4° - Fica criado no Anexo VII, da Lei 1.733, de 29 de outubro
de 2003 - Descrigdo dos Empregos em provimento- o topico concernente as atribui¢des do Técnico em

Informatica conforme segue abaixo:

Técnico em Informatica
1. planejamento, coordenagdo e execugdo de projetos de sistemas de informagdo, como tais entendimentos
os que envolvam o informatica ou a utilizagdo de recursos de informatica;
2. elaboragdo de or¢amentos e definigdes operacionais e funcionais de projetos e sistemas para
processamento de dados, informatica e automagao;
3. definigdo, estruturagdo, teste e simulagdo de programas e sistemas de informagéo;
4.Projetos de Hardware;
5.Projetos de Software, elaboragdo e codificagdo de programas;
6. estudos de viabilidade técnica e financeira para implantagdo de projetos e sistemas de informagéo, assim
como maquinas e aparelhos de informatica e automagéo;
7.suporte técnico e consultoria especializada em informatica e automago;
8. estudos, analises, avaliagdes, vistorias, pareceres, pericias e auditorias de projetos e sistemas de
informag&o;
9.ensino, pesquisa, experimentagdo e divulgagdo tecnoldgica;

10. qualquer outra atividade que, por sua natureza, se insira no ambito de suas profissdes.
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AUTOGRAFO N° 25,
DE 07 DE JUNHO DE 2011

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 37
DE 27 DE MAIO DE 2011

ALTERA A REDACAO DA EPIGRAFE DA SECAO
VIII DO CAPITULO I DO TiTULO VI E DO ART.
183 DA LEI N° 1.200, DE 23 DE DEZEMBRO DE
1991, QUE INSTITUI O CODIGO TRIBUTARIO
DO MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Cidaddo ASSAEL SOUZA RIBEIRO, Presidente da
Camara do Municipio de Iguape, no uso de suas atribuigdes e com fulcro no disposto no Regimento
Interno da Camara, FAZ SABER que a Camara Municipal em sua Sessdo Legislativa Ordinaria

realizada em 06 de junho de 2011, aprovou por 08(oito) votos favoraveis o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° - Passa o a redagdo da epigrafe da se¢ao VIII do
capitulo I do titulo VI e do artigo 183 da Lei 1.200, de 23 de dezembro de 1991 a viger com a

seguinte redagao:

“ Secdo VIII

Da taxa de licenca para comércio eventual e ambulante”

Art. 2° - Passa o artigo 183 da Lei 1.200, de 23 de
dezembro de 1991 a viger com a seguinte redagio:

“Art.183-Qualquer atividade de comércio eventual e
ambulante sO sera permitida no territério apds o pagamento da taxa correspondente ao comércio

eventual e ambulante.

§.1°-  Comércio eventual é exercido:
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I- em determinadas épocas do ano em locais autorizados

pela Prefeitura e pertencentes a particulares;

II- em instalagdes removiveis, colocadas na vias ou
logradouros publicos, como balcdes, barracas, mesas, tabuleiros e assemelhados, desde que

autorizados pela Prefeitura.

§.2°~ Comércio ambulante é exercido por pessoa
juridica devidamente cadastra no MEI nos termos da Lei Complementar 128 de 19 de
dezembro de 2008, sem instalacoes ou localizacio fixa, mediante o recolhimento de taxa anual

aos cofres da Municipalidade.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugdo do
presente Lei correrdo por conta das verbas consignadas no or¢amento vigente, suplementadas se

necessario.

Art. 4° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data

de sua publicagéo.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE,
EM 07 DE JUNHO DE 2011

A EIRO
Presi rlte
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N© 37

DE 27 DE MAIO DE 2011

ALTERA A REDACAO DA EPIGRAFE DA

SEGAO VIII DO CAPITULO I DO TiTULO VI

| E DO ART. 183 DA LEI N° 1.200, DE 23 DE

DEZEMBRO DE 1991, QUE INSTITUI O

CODIGO TRIBUTARIO DO MUNICIPIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.
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MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
Municipal de Iguape, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a Camara
Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Passa 0 a redagdao da epigrafe da segao
VIII do capitulo I do titulo VI e do artigo 183 da Lei 1.200, de 23 de dezembro de

1991 a viger com a seguinte redagao:
" Segao VIII
Da taxa de licenga para comércio eventual e

ambulante”

Art. 2° - Passa o artigo 183 da Lei 1.200, de 23 de

dezembro de 1991 a viger com a seguinte redacdo:
“Art.183-Qualquer atividade de comércio eventual e

ambulante sé sera permitida no territério apds o pagamento da taxa correspondente ao comércio
eventual e ambulante.

§.1°- Comércio eventual é exercido:

I- em determinadas épocas do ano em locais autorizados pela Prefeitura e

pertencentes a particulares;
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II- em instalagdes removiveis, colocadas na vias ou logradouros publicos, como
balcoes, barracas, mesas, tabuleiros e assemelhados, desde que autorizados

pela Prefeitura.

§.20- Comércio ambulante é exercido por pessoa
juridica devidamente cadastra no MEI nos termos da Lei Complementar 128 de 19 de
dezembro de 2008, sem instalagdes ou localizacao fixa, mediante o recolhimento de taxa

anual aos cofres da Municipalidade.

Art. 39 - As despesas decorrentes da execugao do
presente Lei correrao por conta das verbas consignadas no orgamento vigente,

suplementadas se necessario.

Art. 49 - Esta Lei Complementar entra em vigor na
data de sua publicagao.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE,
EM 27 DE MAIO DE 2011

UL, @wZ@‘ h
BETH NEGRAO SILVA
PREFEITA MUNICIPAL
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ESTADO DE SAO PAULO
—

MENSAGEM N° 20
DE 27 DE MAIO DE 2011

A SUA EXCELENCIA, SENHOR ASSAEL SOUZA RIBEIRO,
DD° PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Tenho a honra de submeter a elevada apreciagdo de Vossa Exceléncia e
demais parlamentares que compdem essa excelsa casa, o Projeto de Lei Complementar que
ALTERA A REDACAO DA EPIGRAFE DA SECAO VIII DO CAPITULO I DO TITULO VI E DO ART.

183 DA LEI N° 1.200, DE 23 DE DEZEMBRO DE 1991, QUE INSTITUI O CODIGO TRIBUTARIO
DO MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O presente projeto de Lei Complementar tem por objetivo ALTERAR A

REDAGCAO DA EPIGRAFE DA SECAO VIII DO CAPITULO I DO TITULO VI E DO ART. 183 DA LEI
N° 1.200, DE 23 DE DEZEMBRO DE 1991, QUE INSTITUI O CODIGO TRIBUTARIO DO
MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Desta forma, considerando a relevancia da matéria em tela, solicito que o

presente Projeto de Lei seja apreciado em regime de urgéncia, urgentissima.

Sem mais para o momento, aproveito a oportunidade para renovar os

protestos de elevada estima e distinta consid ?g:ﬁo.

éaw% 20

MARIA ELAZABETH NEGRAO SILVA
PREFEITA MUNICIPAL
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ESTANCIA BALNEARIA

AUTOGRAFO N° 09
DE 26 DE FEVEREIRO DE 2008

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 01,
DE 08 DE FEVEREIRO DE 2008

DISPOE SOBRE AVALIACOES DE
ACEITABILIDADE DE RUIDOS NA CIDADE
DE IGUAPE, VISANDO O CONFORTO DA
COMUNIDADE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O Cidaddao EDSON ROBERTO ESTELLA,
Presidente da Camara do Municipio de Iguape, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo
conferidas por Lei, FAZ SABER que a Camara Municipal em sua Sessdo Legislativa
ordinaria realizada em 25 de fevereiro de 2008, aprovou o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° - A emissdo de sons e ruidos de qualquer
natureza esta limitada por esta Lei, assegurando-se aos habitantes da cidade de Iguape
melhor qualidade de vida e meio ambiente e controle da polui¢do sonora.

Art. 2° - Sdo prejudiciais a satide e ao sossego
publico emissdes de ruidos em niveis superiores ao tragado pela Norma Brasileira -
NBR 10.151 da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT.

§ 1° Para os efeitos desta Lei sera utilizado como
método para medi¢do do nivel de ruido, o contido na Norma Brasileira — NBR 10.151
da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas ABNT, que fixa como elementos bésicos
para avaliacdo de ruidos em areas habitadas:

§ 2° para os fins desta lei considera-se periodo
diurno de emissdo de ruidos, aquele compreendido no horario das 7 (sete) as 20 (vinte)
horas e noturno aquele compreendido no horario das 20 (vinte) as 7 (sete) horas.

Art. 3° - Os sons produzidos por obras de
construqao civil e por fontes diversas que flagrantemente perturbam o sossego da
comunidade circundante serdo limitados pelos critérios estabelecidos na NT n° 10.151.

Art. 4° - Constituem excegdes ao objeto desta Lei
os ruidos produzidos pelas seguintes fontes:

I — aparelhos sonoros usados durante propaganda
eleitoral, nos termos estabelecidos pela legislagdo pertinente as eleigdes;

CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE
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Il — sirenes ou aparelhos sonoros de viaturas
quando em servigos de socorro e policiamento;

III — manifestagdes em festividades religiosas,
comemoragdes oficiais, reunides esportivas, festejos carnavalescos e juninos, passeatas,
desfiles, fanfarras, bandas de musica, desde que realizados em horario e local
previamente autorizados pelos 6rgdos competentes e nos limites por eles fixados, ou nas
circunstancias consolidadas pelos costumes;

IV — sinos de templos que abrigam cultos de
qualquer natureza, desde que os sons tenham duragdo ndo superior a 60 segundos e
apenas para assinalagdo das horas e dos oficios religiosos; carrilhdes, desde que os sons
emitidos tenham duragdo ndo superior a 15 minutos, com intervalos de 6 horas, no
horario compreendido entre 7 (sete) e 22 (vinte e duas) horas.

Art. 5° — Considera-se infracdo ao disposto na
presente Lei, a desobediéncia ou inobservancia dos limites estabelecidos na NBR
10.151 da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas, e o infrator estara sujeito as
seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) multa de 40% a 700% do Valor de Referéncia
do Municipio;

c) interdicdo de atividade, fechamento do
estabelecimento, embargo da obra ou apreensdo da fonte;

d) cassagdo do alvara de autorizagdo ou de licenga.

Art. 6° - Sdo consideradas circunstincias
agravantes para aplica¢do das penalidades elencadas no artigo 5° desta Lei:

I - ter o infrator agido com dolo, fraude ou ma-f¢;

II — ter sido a infragdo cometida com fins de
vantagem pecuniaria;

III — deixar o infrator de adotar as providéncias de
sua algada, com fins de evitar o ato lesivo ao meio ambiente.

Art. 7° — Cabera ao 6rgdo competente a dosagem
das penalidades elencadas no artigo 5°, graduando-as segundo critérios de gravidade e
reincidéncia.

Art. 8 - As entidades e o6rgdos publicos
municipais competentes, no exercicio de seu poder de policia, dispordo de acordo com o
estabelecido nesta Lei, sobre a emissdo ou proibi¢do de emissdo de ruidos produzidos
por quaisquer meios ou de qualquer espécie, considerando sempre os locais, horarios e a
natureza das atividades emissoras com vistas a compatibilizar o exercicio das atividades
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com a preservagdo da saude e do sossego publico, respeitados os limites tragados pela
NBR 10.151.

Art. 9° - As medigdes dos niveis de som serdo
efetuadas através de decibelimetros.

Art. 10° - Aplica-se as infra¢des descritas nesta Lei
o procedimento do Coédigo de Posturas do Municipio — Lei n® 1.111/90.

Art. 11 — As despesas decorrentes da execugdo da
presente Lei correrdo por conta de verbas consignadas no or¢amento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 12 - Esta Lei Complementar entra em vigor na
data de sua publicagio.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE,
EM 26 DE FEVEREIRO DE 2008

g

- Presidente
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AUTOGRAFO N° 10
DE 26 DE FEVEREIRO DE 2008

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 02,
DE 25 DE FEVEREIRO DE 2008.

ALTERA O ANEXO V - TABELA DE
VENCIMENTO II, DA LEI N° 1.733, DE 29 DE
OUTUBRO DE 2003, REVOGA A LEI 1.607,
DE 20 DE ABRIL DE 2001, DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Cidaddo EDSON ROBERTO ESTELLA,
Presidente da Camara do Municipio de Iguape, no uso de suas atribui¢cdes que lhe sdo
conferidas por Lei, FAZ SABER que a Camara Municipal em sua Sess@o Legislativa
ordinaria realizada em 25 de fevereiro de 2008, aprovou o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° - Passa 0 Anexo V — Tabela de Vencimento
I1, da Lei n° 1.733, de 29 de outubro de 2003, que dispde sobre o quadro de pessoal da
Prefeitura do Municipio de Iguape, a viger com a seguinte redagéo:

ANEXO V
TABELA DE VENCIMENTO II
Numero de referéncias Valor das referéncias — R$
01 456,00
02 472.49
03 496,13
04 508,52
05 521,25
06 534,24
07 543,40
08 551,00
09 561,30
10 574,00
11 620,00
12 670,00
13 760,00
14 840,00
15 900,00
16 1.000,00
17 1.080,00
18 1.110,00
19 1.250,00
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20 1.250,00
21 1.500,00
22 1.900,00
23 2.300,00
24 4.800,00
25 5.200,00

Art. 2° — - Fica revogada a Lei n° 1.607, de 20 de
abril de 2001, que dispde sobre a concessdo de gratificagdo aos funciondrios e
servidores de nivel intermediario e basico da area da saude e da outras providéncias.

Art. 3° -. As despesas decorrentes de execucdo da
presente Lei correrdo por conta de verbas consignadas no orgamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 4° - Esta Lei Complementar entra em vigor na
data de sua publicago.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE,
EM 26 DE FEVEREIRO DE 2008

Presidente
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AUTOGRAFO N° 12
DE 15 de ABRIL DE 2008

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 03/2008
DE 27 DE MARCO DE 2008.

DEFINE AS ATRIBUICOES DOS EMPREGOS
PUBLICOS DE PROVIMENTO EFETIVO NA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE.

O Cidadago EDSON ROBERTO ESTELLA,
Presidente da Cédmara do Municipio de Iguape, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo
conferidas por Lei, FAZ SABER que a Camara Municipal em sua Sessdo Legislativa
ordindria realizada em 14 de abril de 2008, aprovou o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° — Ficam definidas, conforme a Lei Municipal n° 1.733, de 29 de outubro de
2003, as atribui¢des dos empregos de provimento efetivo constantes dos Quadros
de Pessoal da Prefeitura Municipal, consoante 0 Anexo I desta Lei.

Art. 2° — As despesas decorrentes de execugdo da presente Lei correrdo por conta de
verbas consignadas no Or¢amento vigente, suplementadas se necessarias.

Art. 3° — Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE,
EM 15 DE ABRIL DE 2008
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AUTOGRAFO N° 20,
DE 30 DE JUNHO DE 2008

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 04,
DE 05 DE JUNHO DE 2008.

DISPOE SOBRE o PROCESSO
ADMINISTRATIVO  DISCIPLINAR NA
PREFEITURA DE IGUAPE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Cidaddo EDSON ROBERTO ESTELLA,
Presidente da Camara do Municipio de Iguape, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo
conferidas por Lei, FAZ SABER que a Camara Municipal em sua Sess3o Legislativa ordinaria
realizada em 30 de junho de 2008, aprovou o seguinte Projeto de Lei:

TITULO 1
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO 1
DOS DEVERES

Art. 1° - E dever geral dos servidores atuar com denodo,
imparcialidade e eficiéncia perante a Administragdo Piblica Municipal, cumprindo suas
obrigagdes consoante o que determina a legislagdo trabalhista e a legislagdo municipal
pertinente.

CAPITULO II
DAS PENALIDADES

Art.2° - Sio penalidades disciplinares:

I - adverténcia;
II - suspensdo de até 30 (trinta) dias;
III - demissao.

Art. 3° - Na aplicagdo das penalidades serdo consideradas a
natureza e a gravidade da infragdo cometida, os danos que dela provierem para o servigo
publico, as circunstincias agravantes ou atenuantes e os antecedentes funcionais, observados os
principios informadores da razoabilidade e da proporcionalidade.

Art. 4° - As penalidades de adverténcia e de suspensdo terdo seus
registros cancelados, ap6s o decurso de 03 (trés) e 05 (cinco) anos de efetivo exercicio,
respectivamente, se o servidor ndo houver, nesse periodo, praticado nova infragao disciplinar.

Art. 5° - A acdo disciplinar prescrevera em 06 (seis) meses.

§ 1° O prazo de prescrigdo comega a correr da data da ciéncia que
o ilicito foi cometido.
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§ 2° Os prazos prescricionais previstos na lei penal aplicam-se as
infragdes disciplinares capituladas também como crime.

§ 3° A publicagdo da portaria de abertura de sindicancia ou da
instaurag@o de processo disciplinar interrompe a prescrigao.

TITULO I
DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 6° - A autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no
servigo publico devera solicitar ao Diretor do Departamento de Administragdo que se promova
sua apuragdo imediata, mediante sindicancia ou processo administrativo.

§ 1° Apds as providéncias que julgar necessarias, o Diretor do
Departamento de Administragdo remetera o expediente ao Departamento de Negocios Juridicos,
que elaborard parecer, submetendo o procedimento a apreciagdo do Prefeito
Municipal.

§ 2° Se for o caso o Chefe do Poder Executivo determinara a
instauragdo de sindicdncia ou processo administrativo e, através de Portaria, designara os
membros da respectiva comissao.

§ 3° As denuncias sobre irregularidades serdo objeto de apuragéo
desde que contenham identificagdo e o enderego do denunciante e sejam formuladas por escrito,
confirmada a autenticidade.

§ 4° Quando o fato narrado ndo configurar evidente infragdo
disciplinar ou ilicito penal, a dentincia sera arquivada por falta de objeto.

Art. 7° - Como medida cautelar e a fim de que o servidor ndo
venha a influir na apuragdo da irregularidade, a autoridade instauradora da sindicincia ou do
processo disciplinar podera determinar o seu afastamento do exercicio do cargo, pelo prazo de
até 60 (sessenta) dias, sem prejuizo da remuneragéo.

Paragrafo inico. O afastamento podera ser prorrogado por igual
prazo, findo o qual cessardo os seus efeitos, ainda que ndo concluido o processo.

Art. 8° - A sindicincia sera aberta por portaria, em que se indique
seu objeto e uma comissdo de servidores para promové-la.

§ 1° - O processo de sindicancia sera sumario, quando serdo feitas
as diligéncias necessarias a apuragio das irregularidades e ouvido o indiciado e todas as pessoas
envolvidas nos fatos, bem como peritos e técnicos necessarios ao esclarecimento de questdes
especializadas.

§ 2° - Aplicam-se a sindicancia os artigos 13 e 14 desta Lei.
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Art. 9° - Da sindicancia instaurada pela autoridade podera resultar:
I - arquivamento do procedimento;

II - abertura de processo administrativo disciplinar.

§ 1° Deliberando-se pela abertura do processo administrativo disciplinar, a sindicancia passara a
constituir parte integrante deste, como peca informativa de sua instrug@o.

§ 2° Na hipdtese da sindicancia concluir pela pratica de crime, a
autoridade competente oficiara a autoridade policial para abertura de inquérito,
independentemente de imediata instauragdo do processo disciplinar.

Art. 10 - O prazo para conclusdo da sindicancia sera de 30 (trinta)
dias, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante solicitagdo da Comissdo respectiva.

Art. 11 - Havendo elementos suficientes para apontar autoria e
materialidade do ato infracional, a sindicancia sera dispensada, instaurando-se de imediato o
processo administrativo disciplinar.

CAPITULO I
DO PROCESSO DISCIPLINAR

Art. 12 - O processo disciplinar € o instrumento destinado a apurar
responsabilidades de servidor por infragdo praticada no exercicio de suas atribuigdes, ou que
tenha relagdo imediata com as atribuigdes do emprego em que se encontre investido.

Art. 13 - O processo disciplinar serd conduzido por comissao,
composta em sua maioria por servidores estaveis, designados por portaria pela autoridade
competente que determinard, dentre eles, o seu presidente, obrigatoriamente ocupante de cargo
efetivo superior ou de mesmo nivel do indiciado, bem como detentor de escolaridade igual ou
superior a do indiciado.

Paragrafo unico. Nado podera participar da comissdo de processo
administrativo disciplinar, parente do acusado, consangiiineo ou afim, em linha reta ou colateral,
até terceiro grau.

Art. 14 - A Comiss@o processante exercera suas atividades com
isen¢do e imparcialidade, assegurado o sigilo necessario a elucidagdo do fato ou exigido pelo
interesse da Administragao.

Paragrafo unico. As reunides e as audiéncias da comissdo terdo
carater reservado.

Art. 15 - O processo administrativo disciplinar sera contraditorio,
assegurado ao acusado ampla defesa, com a utilizagdo de meios e recursos a ela inerentes.
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Art. 16 - O prazo para conclusdo do processo disciplinar ndo
excedera 60 (sessenta) dias, contados da data de publicagdo do ato que constituir a comissao,
admitida a sua prorrogagao por igual prazo, quando as circunstancias o exigirem.

Paragrafo unico. As reunides e as diligéncias realizadas pela
comissdo processante serdo consignadas em atas.

Art. 17 - A Comissdo promovera a citagdo do acusado para
interrogatorio, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, antes da audiéncia
inicial, devendo o mandado ser acompanhado do extrato da portaria que designou a Comissao
Processante, e copia da acusagdo, para que o acusado possa inteirar-se dos fundamentos do
processo.

Art. 18 - No caso de recusa do acusado em apor o ciente no
mandado de citagdo, esta sera suprida pela certiddo emitida pelo servidor encarregado da
diligéncia, acompanhada da assinatura de duas testemunhas.

Art. 19 - No caso de mais de um acusado, cada um deles sera
ouvido separadamente, e sempre que divergirem suas declaragdes sobre os fatos e
circunstancias, podera ser promovida a acareagio entre eles.

Art. 20 - O acusado podera constituir defensor para promover a
sua defesa, sendo-lhe garantido assistir ao interrogatério bem como a inquirigio das
testemunhas, podendo reinquiri-las por intermédio do Presidente da Comiss3o.

Art. 21 - O acusado ou seu defensor podera, logo apds o
interrogatorio ou no prazo de 3 (trés) dias, oferecer alega¢des escritas e arrolar testemunhas no
maximo de 8 (oito).

Art. 22 - O acusado que mudar de residéncia fica obrigado a
comunicar a comiss@o o lugar onde podera ser encontrado.

Art. 23 - Achando-se o acusado em lugar incerto ¢ ndo sabido,
sera citado por edital, publicado em jornal de circulagdo no municipio, ou na localidade do
altimo domicilio conhecido do indiciado, caso ele ndo resida no territério do municipio
empregador, com prazo de 15 dias, a partir da publicagio.

Paragrafo unico. O edital de citagdo indicara:

[ - 0 nome do Presidente e nimero da Portaria da Comissdo que o
designou para o ato;
Il - o nome do acusado, sua profissdo e residéncia que
constarem no processo;
11T - o fim para que ¢ feita a citag@o;
IV - 0 dia, a hora e o local em que o acusado devera comparecer;
V - o prazo, que serd contado do dia da publicagido do edital na
imprensa.
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Art. 24 - Considerar-se-a revel o acusado que, regularmente
citado, ndo comparecer no local e data designados para o seu interrogatorio.

§ 1° A revelia sera declarada por despacho nos autos do processo.

§ 2° Para defender o acusado revel, a comissdo Processante
designara um defensor dativo, o qual sera intimado para as finalidades contidas no art. 21.

Art. 25 - Na fase de instrugdo do processo administrativo
disciplinar a comissdo promovera a tomada de depoimentos, acareagdes investigagdes e
diligéncias cabiveis, objetivando a coleta de prova, recorrendo, quando necessario, a técnicos e
peritos de modo a permitir a completa elucidagéo dos fatos.

Art. 26 - E assegurado ao servidor o direito de acompanhar o
processo, pessoalmente ou facultativamente, por intermédio de advogado, arrolar e reinquirir
testemunhas, produzir provas e contraprovas e formular quesitos, quando se tratar de prova
pericial.

§ 1° O presidente da Comissdo podera denegar pedidos
considerados impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para o
esclarecimento dos fatos.

§ 2° - Sera indeferido o pedido de prova pericial quando a
comprovagdo do fato independer de conhecimento especial do perito.

Art. 27 - Quando houver dividas sobre a sanidade mental do
acusado, a comissdo informara a autoridade competente, para que ele seja submetido a exame
por junta médica, da qual participe pelo menos um médico psiquiatra.

Paragrafo tnico. O incidente de sanidade mental sera processado
em autos separados e apensos ao processo principal, apos expedi¢do de laudo pericial.

Art. 28 - As testemunhas serdo intimadas a depor mediante
mandado expedido pelo Presidente da Comissdo, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e
oito) horas, devendo a segunda via com o ciente do interessado ou Aviso de Recebimento de
correspondéncia ser anexada aos autos.

Art. 29 - O depoimento sera prestado oralmente e reduzido a
termo, sendo vedado a testemunha trazé-lo por escrito.

§ 1° As testemunhas serdo inquiridas separadamente.

§ 2° Na hipotese de depoimentos contraditorios ou que se
infirmem, a Comissao podera proceder a acareagdo entre os depoentes.

Art. 30 - Encerrada a fase da instru¢do, concluidas as diligéncias
requeridas e ordenadas, sera aberta vista dos autos para o acusado oferecer alegagdes finais no
prazo de 5 (cinco) dias.

Rua das Neves, 01 - CEP 11920-000 - Cx. Postal 124 - Iguape - SP - Fone: (13) 3841-1040 - FAX: (13) 3841-1656
www.camaraiguape.sp.gov.br - camara.iguape@terra.com.br



CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

Art. 31 - Findo o prazo, os autos serdo imediatamente submetidos
a analise da Comissdo Processante, que podera ordenar diligéncias para sanar nulidade ou suprir
falta que prejudique o esclarecimento da verdade.

Paragrafo unico. Nesta hipotese, sera dada vista a parte
interessada para que se manifeste no prazo de 3 (trés) dias, acerca de eventuais documentos
novos juntados no processo.

Art. 32 - Apreciada a defesa, a comissdo elaborara relatorio
minucioso, onde resumira as pecas principais dos autos € mencionara as provas em que se
baseou para formar a sua convicgao.

§ 1° O relatério sera sempre conclusivo quanto a inocéncia ou a
responsabilidade do servidor.

§ 2° Reconhecida a responsabilidade do servidor, a comissdo
indicard o dispositivo legal ou regulamentar transgredido, bem como as circunstincias
agravantes e/ou atenuantes.

Art. 33 - O processo disciplinar, com o relatorio da comissio, sera
remetido para anélise do Diretor do Departamento de Administragido, que podera acatar ou ndo
o parecer emitido pela Comissao Processante.

Art. 34 - No prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento do
processo, a autoridade julgadora referida no artigo anterior proferira a sua decisdo, da qual
cabera recurso voluntario para o Prefeito Municipal, no prazo de 10 (dez) dias

Art. 35 - Quando o relatorio da comissdo contrariar as provas dos
autos, a autoridade julgadora poderd, motivadamente, agravar a penalidade proposta, abranda-la
ou isentar o servidor de responsabilidade.

Art. 36 - Verificada a existéncia de vicio insanavel, a autoridade
Jjulgadora declarara a nulidade do processo ou de atos do processo e ordenara a constituigdo de
outra comissdo para instauragdo de novo processo ou, se possivel, proceder ao prosseguimento
do atual processo, a partir do altimo ato nfo atingido pelo vicio.

§ 1° O julgamento fora do prazo legal ndo implica em nulidade do
processo.

§ 2° A autoridade que der causa a prescri¢do de que trata o art. 5°,
sera responsabilizada na forma da lei.

Art. 37 - Extinta a punibilidade pela prescrigdo, o Diretor do
Departamento de Administragdo determinara o registro do feito nos assentamentos individuais
do servidor.

Art. 38 - O servidor que responde a processo disciplinar s6 podera
ter rescindido seu contrato de trabalho a pedido, ou aposentado voluntariamente apds conclusio
da sindicancia e do processo e do cumprimento da penalidade, acaso aplicada.
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CAPITULO 111
DA REVISAO

Art. 39 - O processo disciplinar podera ser revisto, a qualquer
tempo, a pedido ou de oficio, quando se aduzirem fatos novos ou circunstancias susceptiveis de
justificar a inocéncia do punido ou a inadequagéo da penalidade aplicada.

§ 1° - Em caso de falecimento, auséncia ou desaparecimento do
servidor, qualquer pessoa da familia, devidamente comprovado, podera pedir a revisdo do
processo.

§ 2° Em caso de incapacidade mental do servidor, a revisdo podera
ser requerida pelo respectivo curador.

Art. 40 - A simples alegacdo de injustica da penalidade ndo
constitui fundamento para a revisdo, a qual requer elementos novos ainda ndo apreciados no
processo originario.

Art. 41 - O requerimento de revisdo sera dirigido ao Diretor do
Departamento de Administragdo, que, caso a autorize, fara publicar a portaria respectiva e a
constitui¢do da comissdo, na forma prevista no artigo 13 desta Lei.

Art. 42 - A revisdo correra em apenso ao processo originario.
Paragrafo unico. Na peticdo inicial, o requerente pedira dia e hora
para a produgdo de provas e inquirigdo das testemunhas que arrolar.

Art. 43 - A comissdo revisora tera o prazo de 30 (trinta) dias para
a conclusdo dos trabalhos, prorrogavel por igual periodo, quando as circunstiancias assim o
exigirem.

Art. 44 - Aplicam-se aos trabalhos da comissdo revisora, no que
couber, as normas e procedimentos proprios da comissdo processante.

Art. 45 - O julgamento do processo de revisdo sera realizado nos
mesmos termos e normas do processo administrativo disciplinar.

Art. 46 - Julgada procedente a revisdo, sera declarada sem efeito a
penalidade aplicada, restabelecendo-se todos os direitos atingidos.

Paragrafo tnico. Da revisdo do processo ndo podera resultar
agravamento da penalidade.

TITULO 11l
CAPITULO1 ,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 47 - Contar-se-do por dias corridos os prazos previstos nesta
Lei, salvo excegdes, expressamente previstas.
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Paragrafo inico. Na contagem dos prazos, salvo disposi¢des em
contrario, excluir-se-a o dia do vencimento; se esse dia cair em véspera de feriado, sexta-feira,
sabado, domingo, feriado ou dia de ponto facultativo, o prazo considerar-se-a prorrogado até o
primeiro dia util.

Art. 48 - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo
por conta de verbas constantes do orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 49 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicag@o, e ndo se aplica aos procedimentos em curso.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE,
EM 30 DE JUNHO DE 2008
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N

AUTOGRAFO N° 08
DE 26 DE FEVEREIRO DE 2008

PROJETO DE LEI N° 05,
DE 15 DE FEVEREIRO DE 2008

DISPOE SOBRE ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL PARA
ATENDER AS OBRAS DE REFORMA DA
UNIDADE MISTA DE SAUDE DR. PAULO
DE ALMEIDA GOMES DA SILVA.

O Cidaddo EDSON ROBERTO ESTELLA,
Presidente da Camara do Municipio de Iguape, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo
conferidas por Lei, FAZ SABER que a Camara Municipal em sua Sessdo Legislativa
ordinaria realizada em 25 de fevereiro de 2008, aprovou o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo

autorizado a proceder a abertura de crédito adicional especial nos valores e nas dotagdes
proprias no orgamento vigente assim discriminados:

Unidade Or¢amentaria 02.12.00 Fundo Municipal de Saude

Funcional Programatica 10.301 Atencdo Basica

Programa 0021 Saude para Todos

Projeto/Atividade 2110 Reforma da Unidade Mista de Saide de
Iguape

Categoria Economica 4.4.90.51 Obras e Instalagoes

Valor R$ 587.781,67

Art. 2° - Os recursos necessarios para
atender a execugdo da presente Lei correrdo por conta do excesso de arrecadagio
proveniente de repasse de verbas pelo Governo do Estado de Sdo Paulo, através da
Secretaria de Saude.

Art. 3° — Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacio.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE,
EM 26 DE FEVEREIRO DE 2008

// - . \/\/\
EDSON T}?ﬁﬂﬁLA
- //

[ ' Presidente
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AUTOGRAFO N° 18,

DE 24 DE JUNHO DE 2008
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 05
DE 05 DE JUNHO DE 2.008.

ALTERA A LEI COMPLENTAR N° 21, DE 23
DE ABRIL DE 2008, ACRESCENTANDO
ATRIBUICOES AO EMPREGO DE AGENTE

FISCAL DE TRANSITO.

O Cidaddo EDSON ROBERTO ESTELLA,
Presidente da Camara do Municipio de Iguape, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo
conferidas por Lei, FAZ SABER que a Cdmara Municipal em sua Sessdo Legislativa ordinaria
realizada em 23 de junho de 2008, aprovou o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1°- Fica acrescentado o item “8” ao topico
concernente as atribuigdes do Agente Fiscal de Transito, inserto no Anexo I da Lei
Complementar n°® 21, de 23 de abril de 2008.

AGENTE FISCAL DE TRANSITO

8. sustar eventos ou festividades realizados em logradouros publicos na ocorréncia de situagdes
ou comportamentos que coloquem em risco a seguranca.

Art. 2°- As despesas decorrentes da execugdo da
presente lei correrdo por conta de verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se
necessario.

Art. 3°- Esta Lei Complementar entra em vigor
na data de sua publicagdo.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE,
EM 24 DE JUNHO DE 2008

7 Presidente

———
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AUTOGRAFO N2 01

DE 02 DE FEVEREIRO DE 2015.
PROJETO DE LEt N2 01
DE 02 DE FEVEREIRO DE 2015.

AUTORIA: MESA DA CAMARA

DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL DA
REMUNERACAO DOS SERVIDORES PUBLICOS,
BEM COMO, DOS SUBSIDIOS DOS AGENTES
POLITICOS DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O cidad3o Elias Teixeira De Aguiar, Presidente
da Camara Municipal de lguape, no uso de suas atribuicGes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal

em sua Sessao Legislativa Ordindria o Plendrio aprovou por 7 votos favordveis o seguinte Projeto de:
LEI

Art. 12 - A Tabela de remuneracdo dos Servidores Publicos e dos subsidios dos Agentes

Politicos da Camara Municipal de lguape passa a viger da seguinte forma:

TABELA
N2 DA REFERENCIA VALOR DAS REFERENCIAS

01 RS 952,39
02 R$ 1.058,86
03 RS 1.165,32
03E RS 1.340,11
04 RS 1.376,31
05 R$ 1.480,86
0SE RS 1.702,99
06 RS 1.693,78
06E RS 1.947,84
07 RS 1.906,76
07E R$ 2.192,77
08 R$ 2.435,21
09 RS 2.648,12
09E R$ 3.046,35
10 RS 2.859,17
11 R$ 3.176,61
12 R$ 4.235,56
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13 R$ 5.294,45
13E RS 6.088,62
40 R$ 4.721,05

Art. 22 - Em observancia a Constituicdo Federal, artigo 37, inciso X, é fixado o més de
janeiro de cada ano, como data base para Revisdo Geral Anual da remuneracdo dos Servidores Publicos

e subsidios dos Agentes Politicos.

Art. 32 - Aplica-se a referida Lei, para efeito de reajuste inflacionario, o indice do

IPCA/IBGE acumulado no ano de 2014, o equivalente a 6,46%;

Art. 42 - As despesas decorrentes da implantacdo desta Lej correrda por conta das

dotacdes orgamentdrias, suplementadas se necessario;

Art. 52 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo efeitos a partir

de 01 de janeiro de 2015, revogados as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 03 DE FEVEREIRO DE
2015.

ELlAS}ETXE/;RA DE AGUIAR

Presidente
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AUTOGRAFO N° 04

DE 10 DE FEVEREIRO DE 2015.
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Ne 01
DE 06 DE FEVEREIRO DE 2015.

AUTORIA: MESA DA CAMARA

ALTERA A LEi MUNICIPAL N°® 1.733, DE 29 DE

OUTUBRO DE 2003 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O cidaddc Elias Teixeira De Aguiar, Presidente
da Camara Municipal de Iguape, no uso de suas atribuiges legais, FAZ SABER que a Camara Municipal

em sua Sessdo Legislativa Ordinaria o Plendrio aprovou por 7 votos favoraveis o seguinte Projeto de:
LEI

Art. 12 - O Anexc I — Quadro de Pessoal — Parte Permanente da Lei Municipal 1.733,
de 29 de outubro de 2003, passa vigorar com as seguintes alteragdes:

ANEXO Il A LEI n® 1.733/03

Denominagdo N2 de emprego Ref.
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 55 11
BIOLOGISTA 07 21
ENFERMEIRO 27 17
FARMACEUTICO 03 02
FISIOTERAPEUTA e os | 21
MOTORISTA 57 11
NUTRICIONISTA 03 . 21
RECEPCIONISTA 17 04
~ TECNICO DE LABORATORIO 05 13
~ TECNICO DE RADIOLOGIA I 10 13

Art. 22 - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei Complementar,

correrdo por conta das verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario;

Art. 32 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicacdo, produzindo

efeitos a partir de 01 de janeiro de 2015, revogados as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE iGUAPE, EM 10 DE FEVEREIRO DE

—— "
ELIAS TEIXEIRA DE AGUIAR

Presidente

Rua das Neves, n2 01 CEP 11920-000- iguape/SP Fone (13) 3841 1040 — Fax(13) 3841 1656
www.camaraiguape.sp.gov.br - e-mail: ¢

H u¢




CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

AUTOGRAFO N2 04
DE 10 DE FEVEREIRO DE 2015.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 01
DE 06 DE FEVEREIRO DE 2015.

AUTORIA: MESA DA CAMARA

ALTERA A LE! MUNICIPAL N° 1733, DE 29 DE

OUTUBRO DE 2003 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O cidaddc Elias Teixeira De Aguiar, Presidente
da Camara Municipal de Iguape, no uso de suas atribuicSes legais, FAZ SABER que a CAmara Municipal

em sua Sessdo Legislativa Ordindria o Plendrio aprovou por 7 votos favoraveis o seguinte Projeto de:
LEI

Art. 12 - O Anexo Il — Quadro de Pessoal — Parte Permanente da Lei Municipal 1.733

’

de 29 de outubro de 2003, passa vigorar com as seguintes alteragdes:

ANEXO Ii A LEI n? 1.733/03

Denominagio N2 de emprego Ref.
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 55 11
BIOLOGISTA 07 21
ENFERMEIRO 27 17
FARMACEUTICO 03 02
FISIOTERAPEUTA 05 21
MOTORISTA 57 11
NUTRICIONISTA 03 21
RECEPCIONISTA 17 04
TECNICO DE LABORATORIO 05 13
TECNICO DE RADIOLOGIA 10 13

Art. 22 - As despesas decorrentes da execugdo da presente lLei Complementar,

correrdo por conta das verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario;

Art. 32 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicacdo, produzindo

efeitos a partir de 01 de janeiro de 2015, revogados as disposices em contrario.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 10 DE FEVEREIRO DE
2015.

/27—-—5

ELIAS EIRA DE AGUIAR
Presidente

Rua das Neves, n® 01 — CEP 11920-000- iguape/SP — Fone (13) 3841 1040 — Fax{13} 3841 1656
www.camaraiguape.sp.gov.br - e-mail: camara.iguape@terra.com.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

MENSAGEM

A SUA EXCELENCIA, SENHOR ELIAS TEIXEIRA DE AGUIAR
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

SENHOR PRESIDENTE:

Temos a honra de submeter a elevada apreciagdo dessa Casa
de Leis, o anexo Projeto de Lei, que altera, em parte, o Anexo |l — Quadro Pessoal -
Parte Permanente da Lei Municipai n® 1.733, de 29 de outubro de 2003.

Visa o presente Projeto de Lei, permitir que o Municipic
admita maior nimero de servidores, para rnelhor atender as necessidades do
Municipic, no que tange aos servigos de satide.

Rua XV de Novembro, N ° 272 — Fone: {13) 3848-0800 — Fax (13} 3841-1620 ~CEP 11920-000 IGUAPE - S.P.



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* FSTANCIA BALNEARIA *

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 01,
DE 06 DE FEVEREIRO DE 2015.

Autoria: Executivo

I3 wi ALTERA A LE! MUNICIPAL N° 1.733, DE 28 DE
%%/‘CH__Z \ OUTUBRG DE 2003 E DA OUTRAS
\ (= N PROVIDENCIAS.

JOAQUIM ANTONIO COUTINHO RIBEIRO, Prefeito
do Municipio de iguape, Estancia Balneéria, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
por lei, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei

Complementar:

Art. 1° - O Anexo Il — Quadro Pessoai - Parte Permanente da Lei Municipal n® 1.733, de 29
de outubro de 2003, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

Anexo ILA Lei n® 1.733/03

————ca i

i Node | Ref. | " O
| Denominacdo emprege i? u ©
AUXILIAR DE 55 |11 NER N
ENFERMAGEM | gz o |8
T BIOLOGISTA | 07 | 2 RN AN
i } | E »w n O %’
T - : N ©c o 9 )
ENFERMEIRO | 27 | 17 NEFRCINE
| | NERR \
FARMACEUTICO 03 02 & \§
o | |B
Q b3 by
FISIOTERAPEUTA 05 21 §}\é\§ o
o
a
MOTORISTA 57 11 <
NUTRICIONISTA | 03 iin |
|
RECEPCIONISTA | 17 |04
TECNICO DE 05 13
LABORATORIO
TECNICO DE | 10 13
RADIOLOGIA | |







PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNFARIA *

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei Complepa€ntar, correrao
por conta das verbas consignadas no orgamento vigente, suplementagas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei Compliementar entrara em vigor na data de sya’publicacéo, revogadas as
disposicdes em contrario.

bl

Rua XV de Novembro, N ° 272 — Fone: {13) 3848-6800 — Fax (13} 3841-1620 —CEP 11920-000 IGUAPE -S.P.




MUNEL ‘Mﬁij DE IGUAPE

-stancia Bainearia

_ lguape-SP., 30 de janeiro de 2015.
\}-*‘ P b AG s TS CRVEN
Memorando interno n.° 001/2018 ~Digont/osp

A0 Diretor Administrativo

Em atenglo aos Artiges 15 ¢ 16 - Despesa Publica — Artigo 17 ~ Despesa
Continuada - Artigos 18, 18 e 20 — Despesas com Pessoal - Lei Complementar 101/2000 -
Lei de Responsabilidade Fiscal ~ Criagio de vagas, em solicitacdc do Departamento de

Municipal de Saude, conforme abaixo demonstramos:

CARGO A SER CRIADC REFERENCIA SALARIO
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 20 1 1.014,97
BIOLOGISTA 03 21 2.479,76
ENFERMEIRQO i7 21 247976
FARMECEUTICO 0z 21 247376
FISIOTERAPEUTA 81 21 247978
MOTOR!STA o7 19 1.014,97
NUTRICIONISTA G 21 247976
RECEPCIONISTA 10 04 800,98
TECNICO DE LABORATORIO 01 13 1.256,41
TECNICO EM RADICLOGIA 02 13 1.256,41

Tendo como base para analise, a folha de pagamenio do més de novermnbro
(valor aproximado dor giobal, tendo em vista que ¢ més de dezembro houve Rescisdes de
Contratos de Trabalho na Educacéo) qgue imiporta em 2.936.988, 25, incluidos os Encargos.

demonstramos o seguinie guadro salarial € percentual;

s [ados para analise:

Rua XV de Novembro, 272 — Centro ~ iguape - 3. ~ CER. 11920-000 ~ Tel.(13) 3848.6800 ~ Fax {13) 2841 1620
coniabiitads@iguans. sp.gov.br




MUNICI?PIO DE IGUAPE

Estancia Bainearia

s A criago das vagas acima descrita importara em acréscimo mensai na
folna de pagamenic om R$ 124.197,92, incluido os Encargos Sociais;

= Com ¢ sumenis do salario minimo em 09,18%, no quai corresponde
aproximadamente em 75,00% sobre o tal da folha de pagamenio, a

folha mensal passaria ser de R$ 3.139.189,88, n&o inclusc os das

R4

criagBes de vagas,

= Suponhamos qus a criagéc de vagas oneraria a foiha de pagamento 2
partir de margo, devidos a seus tramites legais, tais como envio ao
Legislative, Concurso Publicc ou Seletiva, a folha de pagamento
importara a partir de marge em R$ 3.263.397,81, incluso os Encargos
Sociais;

*» Com previsdo de aumento na data base de maic de 2015, num

15,00%, {(com base na data base de maio de 2014) a
folha de pagamenio passaria ser de RE 3.752.907.48, inciuso cs
Encarges Sociais,

«  Com isso o moniante da foiha de pagamento para o exercicio de 2015

seria como 2haixs gemonsiramos!

Janeiro 3.139.199,89
Fevereiro 3.139.186,89
Marco 3.263.397,81
Abril 3.263.397,81
Maio 3.752.907 48,
Junho | 3.752.907,48,

Juiho ' 3.752.907 48,

Rua XV de Novembpro, 272 ~ Centro — igua;




MUNICiPIO DE IGUAPE

Estancia Balnearia

Agosto 3.752.907 48,
Setembio 3.752.607 48,
Outubro 3.752.907 48,
Novembro 3.752.907 .48,
Dezembro 3.752.907 48,
13.° Saiario 3.752.907 48,
Férias 1/3 1.250.969,16
PASEP 1.050.000,00
TOTAL 48.882.331,88

Com & criagac das vagas & folha total do exercicio de 2015 totalizaria
aproximadamente a importéncia de R$ 48.882 .331,88;

A Receita Corrente Liguida prevista para o exercicio de 2015, na Lei
Orgamentariz Anual é de R$ 101.416.865,00;

Conforme dadeos acima o percentuai de aplicagdo com despesa
com Pessoz! no exercicic de 2015, seré de 48.20%;

O limite com despesas com pessoal & de 54,00% (cinglienta e guatrc
por cento) — incisos |, i & lil artige 20 da LRF., com limite prudencial de

51.00% (cinglienta e um por cento;.

Era o que no momenio apresenic com melher expectativa administrativa e

financeira.

Rua XV de Novem

LT
=5

o

{Ospi Saniana Pires
T.CR(.18P188090/0-7

Dir. Div.Org. Contabilidade;

|
|
\

-3

2 ~ Centro -~ lguape - SP. - CEP, 1 20~ 1e‘ (13) 3848.6800 — Fax (13) 3841.1620
contabilidads c’z)'guape..,g gov.br
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(MR INCLUD® PELA LE) COMPLEMENTAR N 042
| | |

@uow

QUAACAL ‘N

ANEXO 11 A LEI N° 1.733/03

e

Quadro de pessoal — Parte Permanente
Tabelas de empregos efetivos, criados, mantidos ou redenominados, regidos pela
CLT.

]}Denominaqﬁo n’ Ref. | Requisito } Tab.
| |
| |
' Agente Administrativo L1 Ensino Fundamental : 1
w !

Aaeme Comunitario de Salde | | Ensino Fundamental

' 10 | 10 Incompleto B
Ageme de Controle de Vetor 11 l 10 Ensino Fundamental I
(¥R ALTERADO PELA LEI N° 2.012009)
 Arquiteto 5 02 ’ 21 | Ensino Superior? _
| | | | Arquitetura i
(MR ALTERADO PELA LE[ N° 2.092/09)
3 ? | s
| | Ensino Fundamental
'Arquivista - 01 | 09 IIncompleto Rt
| | ‘ 'Ensino Fundamental |
:§Arrais - 03 | 06 | Incompleto 1
‘Assistente Social 06 | 21 Ensino Superior — Servigo ‘
| ‘Social } I
j MPLEMENTAR R 040107) o
| ‘ | L ; o
Atendente de Telefonia j | ernsino Fundamental I

4 1 04 ?1nmmpke_to !




Auxiliar de Biblioteca - 03 | 06 fEnsino Fundamental ‘
| | | |
| | "Ensino Fundamental |
i | ] A |
‘Auxiliar de Enfermagem ‘ 35 1T |COREN 11 |
Denominacéo } n’ Ref. Requisito Tab.
! 'Empre
e
‘Auxiliar de Farmacia 01 | 05 Ensino Fundamental
| | 1
Auxiliar de Fonoaudidloga 01 | 08 Ensino Fundamental |
| | _— n
‘ Auxiliar de Odontologia 08 | 09 Ensino Fundamental l
| | ; Il
| | ‘Ensino Fundamental |
‘Auxiliar de Padeiro . 02 J 02 i Incompleto IR
‘Auxiliar de Servigos Gerais | f ' Ensino Fundamental 1 |
| 1760 | 02 | Incompleto o
[NR ALTERABG PELA L&) 60 @OM@EMEWAE&W@~§ .
‘Biologista } 04 | 21 TEns. Superior — Hab. | {
| | } ' Especifica J I
© (MRALTERADO PELALE) COMPEMENTAR I 047H1) |
| | | L |
| - 02 | 06 |Ensino Fundamental‘ m
'Borracheiro Incompleto | ‘
| | 'Ensino Fundamental 1
_Calceteiro .5 | 05 !Incompleto BN
| ‘Ensino Fundamental |
Carpinreiro 02 ' 06 |Incompleto I
' Cirurgido Dentista - 06 | 21 Ensino  Superior - |
| | | 'Odontologia LI
| | ‘Ensino Fundamental | |
Coletor de Lixo 4 | 03 Incompleto I
'Conciliador Financeiro 1 12 Ensino Médio | ‘
5 | : ’ |
i A i
 Continuo 'Ensino Fundamental |
| 04 | 03  Incompleto | I |
Denominacao - n° | Ref. }Requisito | Tab. |
Empre | 1
g0 | | |
Coveiro 03 05 Ensino lundamemal
hmompleto 1

\
|
!
i

NS |



‘Desenhista 02 10 Ensino Médio [l
| ; Ensino Fundamental
Eletricista 03 | 07 Incompleto [
Enfermeiro 10 21 Ensino Superior —|
| | | COREN I
Engenheiro 03 | 21 Ensino Superior CREA |
' 1
(NR ALTERADO [P PEM B: NO 2.012/09) o
‘Farmacéutico 01 21 Ensino Superior— CRF | |
| I
| | | |
Fiscal de Obras . Oy ‘ 12 Ensino Médio
' I
(MR ALTERADG PELA L Eﬁ @OR@PEMENTM N° 026/09) |
Fiscal de Posturas 07 i 12 {Emmo Médio 11
(NR ALTERABO PELA LEI @OHPE%ENTTAR N 026/09)
Flscal de Tributos 10 | 12 \ Ensino Médio o
(MR ALTERADO PELA LE] @.@ﬂ?ﬁ@ﬁ@%ﬁfm N° 026/09)
Fisioterapeuta 04 21 Ensino  Superior -
' Fisioterapia mt
(VR ALTERABO PELA ILEH @OENTAR R NP 024/08) |
Fonoaudiologo o o121 Fnsmo Superior -
Ponoaudlolooo Il
(VR ALTERABO PELA E:,EB @O@ﬁ@&@ﬁ@@mmﬁ e 044107)
Funileiro 01 08 | Ensino I
| | | Fundamental Incompleto |
Gari 25 | 02 Ensino Fundamental 11
, Incompleto |
Lavador de Veiculos : jEnsino Fundamental |
02 - 04 'Incompleto n
'Denominacio R’ } Ref. Requisito ' Tab.
Empre | }
o i A |
Mantenedor Geral . 03 10 Ensino Fundamental
H J Incompleto . 1
| 'Ensino Fundamental
‘Mecénico 02 09 Incompleto I
Médico . 32 21 'Ensino Superior—CRM I

Médico Veterinario -0l 21 Ensino Superior - CRMV | 1]




'Merendeiro 59 03 |Ensino Fundamental| I
| Incompleto
}
i Mestre de Obras Ensino Fundamental
| 02 09 | Incompleto I |
‘Momtor de Alunos - 30 | 06 |Ensino Fundamental I
'Monitor de Banda 04 10 | Ensino Fundamental I1
'Monitor de Creche 22 06 |Ensino Fundamental I
(MR JiPE|
'Monitor de Esportes 03 | 08 ‘Ensino Fundamental 11
; ; 'Ensino Fundamental
‘Motorista 50 | 11 |Incompleto | 1
'Nutricionista i 02 | 21 [Ensino Superior e| II
! | hablhtagao espemﬁca
| 'Ensino Fundamental
 Oficial Carpinteiro . 01 | 07 Incompleto Il
| | |
Operador de Maquinas | f J Ensino Fundamental
| 10 | 12 'Incompleto I
| | |
' Denominagio n° f Ref. | Requisito Tab.
1 Empre | |
L |_go |
Padeiro 02 } 06 'Ensino Fundamental| I
| Incompleto | |
jPedreim 13 1 07 ‘Ensino Fundamental = 1] ji
| L | ' Incompleto |
Pintor 03 | 07 'Ensino Fundamental | 11 j
|  Incompleto
Pintor de Letreiros - 03 07 | Ensino Fundamental Il |
| |  Incompleto |
§ProcuradorJur1'dico - 03 21 ;Advogado n
| | |
| | |
Psicologo 03 | 21 |Psicologo I
| (VR ALY ERAE CLEB LEM]WM& Poaer)
| _ | i
'Recepcionista 07 | 04 'Ensino Fundamental | Ilj
'Regente 02 TR

| 19 Er'smo Superior — Hab.
i Es specifica



‘Servente 10 61 | Ensino Fundamental [ It |
| Incompleto |
‘Soldador - 01 | 08 |Ensino Fundamental| 11
| | | Incompleto '
' Técnico Agricola 02 | 12 |Ensino Médio 11
| Técnico de Enfermagem 04 | 17 |Ensino Médio— COREN | II |
' Técnico de Laboratério 04 13 | Ensino Médio I
'Técnico de Radiologia 08 | 13 |Ensino Médio — Hab.| II
| | ' Especifica
: Denominaciio n’ Ref. | Requisito Tab.
‘ Empre
\‘ g0
‘Tecmco em Contabilidade . 03 12 | Ensino Médio 11
Técnico em Gesso 03 13 |Ensino Fundamental I
Telefonista - 03 11  Ensino Fundamental 11
Topografo - 02 12 | Ensino Médio 11
' Tratador de Esgoto 01 06 | Ensino Fundamental | I
| Incompleto
Vigia 15 1 02 'Ensino Fundamental | 1I
| Incompleto
Agente fiscal de Transito 12 iEnsinO medio técnico
| 5 21 | Ensino Superior-Servi¢o I
| D6 PELA L A L1 i¥¥'4.a40105)
L2 ‘ 21 | Ensino Supenor-Pblcoloma [
ERADO PELA LEI H° 1.840/08
‘ i 11 ‘ 12 Ensino fundamental I
’ ‘ | Incompleto
E@LA LED N° 1.858/06) }
4 i 6 Ensino fundamental | I |

| ‘incompleto - Carta de Arrais |




(’VR INCLUIDO PELA LEI COMPLEMENTAR N° 032/11 )

| "  Numero Escolaridade e Carga Valor do
~ Denominagio de Referencia Requisitos Horaria/Semanal | Vencimento
| Vagas
‘ Advogado Curso Superior
| publico 05 21 .~ —Direitoe 20 R$ 1.500.00
' Municipal . Registro na
‘ | OAB
| ,
| Agente ! Ensino
Comunitario | 05 | 01 Fundamental | 40 R$ 574,00
' de Satde | | Completo |
i | Curso Superior
Assistente 02 | 05 | —Servico Social 30 RS 1.500.00
Social | |
Auxiliar de | - Ensino Médioe | Turno especial
Enfermagem 02 | 02 | Registro de de 12 hs. Com R$ 620,00
| Classe COREN | descanso 36 hs. ‘
| - Curso Superior |
Bibliotecdrio 02 | 21  Biblioteconomia 40 R§1.500,00 |
[ . e Registro de
| Cldsse no CRB

(MR ALTE

Curso Superior

|
i ’i
1 Engenheiro | 02 | 06 ‘ — Agronomia e 40 R$ 3.952.50
| Agronomo | | ~ Registro de
« ; ! . Classe CREA
| | ’ j Curso Superior
' Farmacéutico f 02 | 05 . —Farmédciae | 40 - R$1.500.00
{ | | . Registrode | l
\ ] ; _Classe no CRF | i
| ' I " Curso Superior - |
 Professorde 02 EDO!  Artes Plasticas | 40 R$6.02
{ Artes | ! h/aula
| | ; |
| Protessor de | | - Curso Superior } R$ 6,02
Musica |02  EDOl | deMusica | 40 _ Waula |
| | | ~ Curso normal |
| em nivel !
| Professorde 1 superior ou | 3
1 Ensino Infantil | 15 } 04 | licenciatura r 25 } R$780.00
j | Plena em ? ]
.} { w‘ | Pedagogia. com J‘ i
; ! ! . habilitacdo para | f
| | * ministrar aulas | |
| | | . noensing | |
| | Infantil |

' Professorde | | Licenciatura

' Inglés 01 | EDOCI Plenaem Inglés 40 ' R$6.02

|

 h/aula




CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

SALA DAS COMISSOES PERMANENTES DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Iguape, 09 de Fevereiro de 2015.

Proposicio: Projeto de Let Complementar n° o1 de 06 de fevereiro de 2015.

Autoria:

Ementa:

Antonio
Membro

Chefe do Poder Executivo
Altera a Lei Municipal n° 1.733 de 29 de outubro de 2003, e dd outras providéncias.

As Comissdes Permanentes de “Constituicio, Justica e Redac¢ido” e “Orcamento, Financas e
Contabilidade” reunidas ordinariamente para analise do projeto em epigrafe, dentro do prazo legal,

decidem exarar o respectivo parecer:

A respeito da legalidade da proposicio, o relator da Comissio de “Constitui¢do, Justi¢a e Redagdo”, nos
devidos termos do artigo 40, § 1° ¢/c artigo 41, inciso I, do Regimento Interno, passa o emitir o seguinte

pronunciamento:

Do aspecto material

A respectiva proposic¢iio tem por objeto alterar a Lei Municipal n° 1.733 de 29 de outubro de 2003 cujo visa
admitir maior namero de servidores, para melhor atender as necessidades do Municipio, no que tange aos
servicos da satide.

Do aspecto juridico

Acerca da competéncia, o artigo 30, § Unico, inciso I, c.c artigo 48, inciso VII da Lei Orgénica, confere ao
Chefe do Poder Executivo, de maneira privativa, a iniciativa do processo legislativo. Inobstante isso, no que
tange a matéria, o referido projeto encontra arrimo no artigo 38, § 1° do mesmo codex.

Do aspecto conclusivo

Portanto, consubstanciado nos fundamentos acima langados, manifesto-me pela juridicidade do projeto em

apreco, informando, por fim, que a respectiva proposi¢do apresenta um corpo gramatical adequado e redagdo

coerente.

Marcos Franco

Rua das Neves, 01 — CEP 11.920-000 — Iguape/SP — Fone(13)3841 1040 — Fax (13) 3841 1656

WWw.camaraiguape.sp.gov.br — e-mail: camara.iguape@terra.com.br



CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

No que tange ao aspecto financeiro, a Comissao de “Or¢amento, Finangas e Contabilidade”, com
fulcro na alinea “c” do inciso II do artigo 41 do Regimento Interno, através de seu relator,

manifesta-se da seguinte forma:

A vista de que o referido projeto pauta-se, rigorosame

Compleme}nﬁﬁ"/lm/ 2000, esse relator prortncia-se Be‘la sua aprovacao.

e

na Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei

Rua das Neves, 01 — CEP 11.920-000 — Iguape/SP — Fone(13)3841 1040 — Fax (13) 3841 1656

WWw.camaraiguape.sp.gov.br — e-mail: camara.iguape@terra.com.br




CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balneéaria

AUTGGRAFO Ne 05

DE 20 DE FEVEREIRO DE 2015.
PROIETO DE LEI COMPLEMENTAR Ne 02
DE 12 DE FEVEREIRO DE 2015.

AUTORIA: Executivo

ALTERA O ANEXO W, DA TABLELA GERAL DE
EMPREGOS E SALARIOS — PARTE PERMANENTE, DA
LEI COMPLEMENTAR N2 31/2010, QUE DISPOE SOBRE
O QUADRO MUNICIPAL DOS SERVIDORES E SALARIOS
DO MAGISTERIO PUBLICO DO MUNICIPIO DE
IGUAEPE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O cidaddo Elias Teixeira De Aguiar, Presidente
da Camara Municipal de Iguape, no uso de suas atribui¢cdes legais, FAZ SABER que a Cadmara Municipal

em sua Sessdo Legislativa Ordinaria o Plendrio aprovou por 8 votos favoraveis o seguinte Projeto de:
LEI

Art. 12 - Fica alterado o Anexo 1V, Tabela Geral de empregos e saldrios — parte
permanente da Lei Complementar n? 31, em percentual correspondente a 13,01 %, conforme tabela

anexa, de acordo com a Lei Federal n2 11.738, de 16 de jultho de 2008.

Art. 22 - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei Complementar, correrdo por

conta de dotagBes orcamentdria proprias, suplementadas se necessario;

Art. 32 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo

efeitos a partir de 01 de janeiro de 2015.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE iGUAPE, EM 20 DE FEVEREIRO DE
2015.

Y

ELi EIXEIRA DE AGUIAR

Presidente

Rua das Neves, n? 01 — CEP 11920-000- Iguape/SP — Fone (13) 3841 1040 — Fax(13) 3841 1656
WWww.camaraiguape.sp.gov.br - e-mail: camara.iguape@terra.com.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
. * ESTANCIA BALNEARIA *

MENSAGEM

A SUA EXCELENCIA, SENHOR ELIAS TEIXEIRA DE AGUIAR
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

SENHOR PRESIDENTE:

Temos a honra de submeter a elevada apreciagdo dessa Casa
de Leis, o anexo Projeto de Lei Complementar, que altera o Anexo IV, Tabela geral
de empregos e salarios — parte permanente da Lei Complementar n° 31, em
percentual correspondente a 13,01%, visando atender Lei Federal n° 11.738, de 16
de julho de 2008, conforme Tabela Anexa.

Considerando a importancia da matéria, solicitamos
apreciagdo e aprovagdo do presente Projeto de Lei, em cardter de urgencia.

Rua XV de Novembro, N ° 272 — Fone: (13) 3848-6800 — Fax (13) 3841-1620 —CEP 11920-000 IGUAPE —S.P.




PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

LEI COMPLEMENTAR N° 02,
DE 12 DE FEVEREIRO DE 2015.

ALTERA O ANEXO 1V, DA TABELA GERAL DE
EMPREGOS E SALARIOS - PARTE
PERMANENTE, DA LEI COMPLEMENTAR N°
31/2010, QUE DISPOE SOBRE O QUADRO

19 oz ot MUNICIPAL DOS SERVIDORES E SALARIOS DO

s 2D MAGISTERIO PUBLICO DO MUNICIiPIO DE
) IAS.
“ﬁ% s IGUAPE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

Autoria: Executivo

JOAQUIM ANTONIO COUTINHO RIBEIRO,
Prefeito do Municipio de Iguape. Estancia Balneéria, no uso das atribui¢des que lhe sdo

conferidas por lei, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Fica alterado o Anexo IV, Tabela geral de
empregos € salarios — parte permanente da Lei Complementar n° 31, em percentual

correspondente a 13,01%, conforme tabela anexa, de acordo com a Lei Federal n° 11.738,
de 16 de julho de 2008.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei
correrdo por conta de dotagdes or¢amentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos ao més de janeiro de 2015.

GABINETE DO SENHOR PREFE]
ESTANCIA BALNEAR{A, EMAT

JOAY - 1 JOUTINHORIBEIRO
NIGH‘AL

APROVADO EM 2 Jlp2] LS

{ e /ég VOTOS FAVORAVEIS

VOTOS CONTRARIOS
EM Lﬂ%lscussm

——</__,\
Eﬂa?’felxelra de Aguiar

Rua XV de Novembro, N ° 272 — Fone: (13) 3848-6800 — Fax (13) 3841-1620 —-CEP 11920-000 IGUAPE - S.P.




49  p2 LS




ANSP e e ———— — - = - a2 . - - -

ACESSIBILIDADE (/INDEX.PHP?OPTlON=COM_CONTENT&VIEW=ARTICLE&ID=ZOOOO&ITEM1D=1 276)
> ALTO CONTRASTE
+ MAPA DO SITE (/lNDEX.PHP?OPT!ON=COM_CONTENT&VIEW=ARTICLE&ID=ZOOO1 &ITEMID=1277)

Jinistério da

Educacao

(http://portal.mec.gov.br/)

digite aqui o que vocé procura Q

Perguntas frequentes (/index.php?option=com_content&view=perguntasfrequentes&ltemid=1171) l Contato
(http://mec.cube.callsp.inf.br/auto-atendimento/navegacao-informacoes/#/O) l Servicos do MEC
(http://www.servicos.gov.br/search?SearchabIeText=MEC) ﬂ Area de imprensa (/index.php?
option=com_content&view=article&id=12419&ltemid=728)

~*~jo (http://portal.mec.gov.br/) / Piso Salarial de Professores

< Voltar

| Imprimir | (/index.php?view=article&catid:240°/o3Apiso-sa!arial-de-professores&id=21042%3Apiso-
salariaI-do-magisterio-e-de-r-191778-o—reajuste-em-janeiro-deste-ano-foi-de-
1301 &tmpl=component&print=1 &Iayout=defauIt&page=&option=com_content&|temid=382)

VALORIZACAO DO PROFESSOR

Piso salarial do magistério é de R$
..917,78. O reajuste em janeiro deste
ano foi de 13,01%

O piso salarial do magistério foi reajustado em 13,01% em janeiro de 2015, conforme determina o artigo
5° da Lei n° 11.738, de 16 de julho de 2008. O valor do piso para 2015 é de R$ 1.917,78.

O piso salarial foi criado em cumprimento ao que estabelece a Constituicdo Federal, no artigo 60, inciso
lIl, alinea e do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias.

Conforme a legislagao vigente, a correcio reflete a variacdo ocorrida no valor anual minimo por aluno
definido nacionalmente no Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educacao (Fundeb) de 2014, em relagéo ao valor de 2013. O vencimento

inicial dos profissionais do magistério publico da educagdo basica, com formagdo de nivel medio




ANEXO IV
TABELA DE VENCIMENTOS

Vigéncia 02/01/2015 13,01%
DIRETOR EFETIVO
NIVEL PEB | 25H PEB { 30H PEB Il 40H (E'V‘PRAEGO EM
VACANCIA)

1 1.315,30 1.578,35 2.435,91 3.641,97
2 1.381,05 1.657,26 2.557,70 3.824,07
3 1.450,11 1.740,13 2.685,59 4.015,27
4 1.522,61 1.827,14 2.819,87 4.216,04
5 1.598,74 1.918,49 2.960,86 4.426,84
6 1.678,69 2.014,43 3.108,90 4.648,18
7 1.762,63 2.115,16 3.264,35 4.880,59
8 1.850,76 2.220,91 3.427,56 5.124,62
9 1.943,29 2.331,85 3.598,94 5.380,85
10 2.040,46 2.448,55 3.778,89 5.649,89
11 2.142,48 2.570,98 3.967,83 5.932,39
12 2.249,61 2.699,53 4.166,23 6.229,01
13 2.362,08 2.834,50 4,374,54 6.540,46
14 2.480,18 2.976,22 4,593,226 6.867,48
15 2.604,20 3.125,04 4.822,93 7.210,85
16 2.734,40 3.281,28 5.064,07 7.571,40
17 2.871,12 3.445,35 5.317,28 7.949,97
18 3.014,69 3.617,62 5.583,14 8.347,46
19 3.165,42 3.798,50 5.862,30 8.764,84
20 3.323,68 3.988,42 6.155,41 9.203,08
21 3.489,87 4.187,84 6.463,18 9.663,23
22 3.664,36 4.397,24 6.786,34 10.146,39
23 3.847,59 4.617,10 7.125,66 10.653,71
24 4.039,97 4.847,96 7.481,94 11.186,40
25 4.241,96 5.090,35 7.856,04 11.745,72
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%RA MUNICIPAL DE IGUAPE

_ESTANCIA BALNEARIA -

LEI COMPLEMENTAR N° 031
DE 02 DE FEVEREIRO DE 2010

DISPOE SOBRE O QUADRO MUN!(“’IPAL
DOS SERVI DORES E SALAR ()S DO
MAGISTERIO PUBLICO DO MUNICIPIO DE
IGUAPE E DA OUTRAS PROVIDENC 1/\5,

MARIA ELIZABETH NEGRAC SILVA, Prefeita
municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a
Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Let:

CAPITULO 1 |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
SECAO |

Das Normas Regimentais do Magistério e seus Objetivos
Art.1°- Bsta Lei Complementar denominar-se-a Normas Regimentais do

Magistério Pablico Municipal de Iguape, define sua estrutura ¢
organiza o respectivo Quadro de Empregos ¢ Salarios.

Art.2°- As Normas Regimentais do Magistério tém por finalidade:
|- incentivar, coordenar e orientar o processo educacional

do  Magistério,  objetivando o mais amplo
desenvolvimento do educando, preparando-o para o
exercicio da cidadania;

[1-  valorizar os profissionais de Educagdo, garantindo-Thes
o bem estar e as condi¢des de desenvolver o seu trabalho
no campo ae atuagao.

Art.3%- Conforme o que determina a Lei de Diretrizes Basicas da Educagao -
[ei Federal n° 9.394/96 - & al*mnwnma desta Lei Complementar
atinge os profissionais que exercem atividades de docéneia e os que
oferecem suporte pedagogico direto a tais atividades. aos quais cabem
as atribuicdes de ministrar, executar, planejar, orientar, coordenar ¢
supervisionar a Fducagao Infantil ¢ o EFnsino Fundamental.

Art.4°- Fsta Lei tem como principios:

|- a gestdio democratica da educagdo:
0 aoncimaramenta da analidade  do  ensino  publico



CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

SALA DAS COMISSOES PERMANENTES DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE
Iguape, 19 de Fevereiro de 2015.
Proposi¢io: Projeto de Lei Complementar n° 02 de 12 de fevereiro de 2015.
Autoria: Chefe do Poder Executivo

Ementa: Altera o Anexo IV da Tabela Geral de Empregos e Saldrios — Parte Permanente da Lei Complementar n°
31/2010 que dispde sobre o quadro municipal dos servidores e saldrios do magistério ptiblico do municipio de Iguape,

e da outras providéncias.

As ComissGes Permanentes de “Constituicio, Justica e Reda¢do” e “Orcamento, Finangas e
Contabilidade” reunidas ordinariamente para analise do projeto em epigrafe, dentro do prazo legal,

decidem exarar o respectivo parecer:

A respeito da legalidade da proposicdo, o relator da Comisséo de “Constitui¢do, Justica e Redagdo”, nos
devidos termos do artigo 40, § 1° ¢/c artigo 41, inciso I, do Regimento Interno, passa o emitir o seguinte
pronunciamento:

Do aspecto material

A respectiva proposicio tem por objeto alterar o Anexo IV da Tabela Geral de Empregos e Salarios — Parte
Permanente da Lei Complementar n® 31/2010 que dispde sobre o quadro municipal dos servidores e salarios
do magistério publico do municipio de Iguape.

Do aspecto juridico

Acerca da competéncia, o artigo 30, § Unico, inciso 11, c.c artigo 48, inciso VII da Lei Organica, confere ao
Chefe do Poder Executivo, de maneira privativa, a iniciativa do processo legislativo. Inobstante isso, no que
tange a matéria, o referido projeto encontra arrimo no artigo 38, § 1° do mesmo codex.

Do aspecto conclusivo

Portanto, consubstanciado nos fundamentos acima lancados, manifesto-me pela juridicidade do projeto em

aprego, informando, por fim, que a respectiva proposi¢ao-apresenta um corpo gramatical adequado e redagao

coerente.

Y=

"Membro
Rua das Neves, 01 — CEP 11.920-000 — Iguape/SP — Fone(13)3841 1040 — Fax (13) 3841 1656

WWwWw.camaraiguape.sp.gov.br — e-mail: camara.iguape@terra.com.br




CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

No que tange ao aspecto financeiro, a Comissao de “Or¢amento, Finangas e Contabilidade”, com
fulcro na alinea “c” do inciso II do artigo 41 do Regimento Interno, através de seu relator,

manifesta-se da seguinte forma:

A vista de g% o referido projeto pauta-se, rigorosamente, na Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei

Compleféntar n° 101/2000, esse relator pronuncia-se pela sua aprovacao.

.'/ rnando Gomes

Rua das Neves, 01 — CEP 11.920-000 — Iguape/SP — Fone(13)3841 1040 — Fax (13) 3841 1656

Www.camaraiguape.sp.gov.br — e-mail: camara.iguape@terra.com.br




CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

AUTOGRAFO N2 03

DE 02 DE FEVEREIRO DE 2015.
PROJETO DE LEI N2 03
DE 15 DE JANEIRO DE 2015.

AUTORIA: EXECUTIVO

ABRE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL COM

DOTACAO ORCAMENTSARIA ESPECIFICA E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

O cidad3do Elias Teixeira De Aguiar, Presidente
da Camara Municipal de lguape, no usc de suas atribuicdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal

em sua Sessdo Legislativa Ordindria o Plendrio aprovou por 05 vatos favoraveis o seguinte Projeto de:

Art. 12 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de Crédito
Adicional Especial — Lei Orcamentaria Anual 2015 - na importancia de RS 700.000,00(setecentos mil

reais), para suporte da dotacdo orcamentdria a seguir especificada:

02.04.00 DEPARTAMENTO DE OBRAS, SERVICOS E MEIO AMBIENTE
15.451 INFRA-ESTRUTURA

0007 SERVIGCOS DE UTILIDADE PUBLICA

1120 CONSTRUGAO DA PRAGA JIPOVURA

DESTINAGCAQO DE RECURSOS: 01.110.000
RS 700.000,00

Art. 22 - O recurso necessario para cobertura de Crédito Adicional aberto pelo Artigo 1.2 serd realizado
através de transposigdo de valores da seguinte dotacdo orcamentaria:

02.04.00 DEPARTAMENTO DE OBRAS, SERVICOS E MEIO AMBIENTE
15.452 SERVICOS URBANOS

0007 SERVICOS DE UTILIDADE PUBLICA

2019 MANUTENGAO DOS SERVICOS URBANOS

3.3.90.39.00-084  SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
DESTINACAO DE RECURSOS : 01.110.00
TRANSPOSICAO DE VALOR — RS 700.000,00

Art. 32 - Fica incluida nos anexos que dispde sobre o PPA Plano Plurianual 2014/2017 e LDO de
Diretrizes Or¢amentdrias 2015, a seguinte A¢3o e Meta:

Rua das Neves, n? 01 — CEP 11920-000- Iguape/SP — Fone (13) 3841 1040 — Fax(13) 3841 1656
- e-mail:
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

UNIDADE EXECU‘TORA: 02.04.00

FUNCAO DE GOVERNO: 15.451

PROGRAMA: 0007 — SERVICOS DE UTILIDADE PUBLICA
ACAO: 1120 — CONSTRUCAO DA PRACA JIPOVURA
TIPO DE OPERACAO: 02 Inclusdo

Exercicio de 2015: RS 700.000,00

Custo Financeiro Total Estimado para exercicio: RS 700.000,00

Objetivos:

Construgdo de Monumento em Homenagem a tmigracdo laponesa no Municipio
Justificativa:

Homenagem a imigragdo Japonesa no Municipio de iguape

META FiSICA:

INDICADOR: 393 — Construcdo da Praca lipovura

Unidade de Medida: Més

Meta futura: 4

Art. 42 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac3o.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 03 DE FEVEREIRO DE
2015.

ELIAS TEIXEIRA DE AGUIAR
Presidente

Rua das Neves, n? 01 — CEP 11920-000— Iguape/SP — Fone (13) 3841 1040 — Fax(13) 3841 1656
WWW.camaraiguape.sp.gov.br - e-mail: camara.iguape@terra.com.br




CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnedria

AUTOGRAFO N® 08

DE 17 DE MARCO DE 2015.
PROJETO DE LEI N® 05
DE 02 DE FEVEREIRO DE 2015.

AUTORIA: Executivo

AUTORIZA A AQUISICAQO E DISTRIBUICAD DE CESTAS
DE NATAL A SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS E
DA QUTRAS PROVIDENCIAS.

O cidaddo Elias Teixeira De Aguiar, Presidente
da Cdmara Municipal de iguape, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal

em sua Sessdo Legistativa Ordindria o Plendrio aprovou por 6 votos favoraveis o seguinte Projeto de:
LEI

Art. 12 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a adquirir e distribuir

Cestas de Natal aos Servidores P(blicos Municipais, exclusivamente por ocasido da Pascoa 2015.

Paragrafo Primeiro: A aquisicdo de Cestas de Natal, de que trata o “caput” deste
artigo, nda paderd exceder o valor unitario correspondente a 1,31 VRM — Unidade Fiscal de Referéncia
do Municipio de iguape.

Paragrafo Segundo: O valor correspondente as cesta natalinas cedidos aas servidores,

ndo serao incorporados a qualquer titulo em seus vencimentos e remuneracdes.

Art. 22 - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei, correrdo por conta das

verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 32 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as disposicdes

em contrario.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 17 DE MARCO DE
2015.

EL!AS’TEIX/EERAEDE AGUIAR

Presidente

Rua das Neves, n? 01 — CEP 11920-000- Iguape/SP — Fone (13) 3841 1040 — Fax(13) 3841 1656
WWW.camaraiguape.sp.gov.br - e-mail: camara.iguape@terra.com.br




CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

AUTOGRAFO N2 09
DE 17 DE MARGO DE 2015.
PROIETQ DE LEI N2 06
DE 16 DE MARCO DE 2015.

AUTORIA: Executivo

ALTERA A LE! MUNICIPAL N? 2.120, DE 30 DE MARCO
DE 2012, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O cidaddc Elias Teixeira De Aguiar, Presidente
da Camara Municipal de lguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a Cdmara Municipal

em sua Sessao Legislativa Ordindria o Plenario aprovou por 7 votos favoraveis o seguinte Projeto de:
LEl

Art. 12 - O artigo 1°, da Lei Municipal n? 2.120, de 30 de marco de 2012, passa a
vigorar com a seguinte alteragdo:

“Art. 1° - Fica o Chefe do poder Executivo Municipal autorizado a conceder Auxilio
Financeiro a Associag3c de Pais e Amigos dos Excepcionais do Municipio de iguape — APAE, em valor

mensal correspondente a RS 5.000,00(cinco mil reais).

Paragrafo Unico: A Entidade beneficidria devera prestar contas ac Poder Pdbiico
Municipal, no prazo de 15 {(quinze} dias, contados da data do recebimento do auxilio financeiro, sob

pena de suspens3o do repasse, até o cumprimento da obrigacdo.”

Art. 22 - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei, correrdo por conta das

verbas consignadas no orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 32 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposigdes

em contrario.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 17 DE MARCO DE
2015.

— =
;UM'TE!XBRA DE AGUIAR
Presidente

Rua das Neves, n2 01 — CEP 11920-000- iguape/SP — Fone (13) 3841 1040 — Fax(13) 3841 1656
www.camaraiguape.sp.gov.br - e-mail: camara.iguape@terra.com.br




CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

AUTGGRAFO NE 10

DE 17 DE MARCO DE 2015.
PROIETO DE LEI N2 Q7
DE 16 DE MARCO DE 2015.

AUTORIA: Executivo

ABRE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL COM DOTACOES
ORCAMENTARIAS ESPECIFICAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O cidaddo Elias Teixefra De Aguiar, Presidente da
Camara Municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a Cimara Municipal em sua Sess3o
Legislativa Ordinaria o Plenario aprovou por 6 votos favoraveis o seguinte Projeto de:

LEI

Art. 12 - Fica o Chefe do poder Executivo Municipal autorizado a proceder abertura de Crédito
Adicional Especial — Lei Orgamentaria Anual 2015 — na importancia de R4 180.000,00 {cento e oitenta mil reais) para
suporte das dotagdes or¢amentarias a seguir especificadas:

02.09.00- ENSINO FUNDAMENTAL

12.361 - ENSINO FUNDAMENTAL

0075 - MANUTENGAQ DO ENSINO FUNDAMENTAL
2026 - MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
3.3.80.36.00 - SERVICOS DE TERCEIRQS — PESSOA FISICA
DESTINACAO DE RECURSOS: 05.000.00

RS 80.000,00

02.09.00- ENSING FUNDAMENTAL

12.36% - ENSING FUNDAMENTAL

0075 - MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
2026 - MANUTENGAO DO ENSING FUNDAMENTAL

3.3.90.39.00 - SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
DESTINACAC DE RECURSOS: 05.000.00
RS 100.000,00

Art. 22 - O recurso necessano pare cobertura do Crédito Adicional aberto pelo Artigo 12 serd

através de transpasicdo de valores da seguinte dotagio orcamentaria:

02.05.00- ENSING FUNDAMENTAL

12.361 - ENSINO FUNDAMENTAL

0075 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
2026 - MANUTENGAO DO ENSING FUNDAMENTAL
3.3.30.00- MATERIAL DE CONSUMO

DESTINACAO DE RECURSOS: 05.000.00

RS 180.000,00

Art. 3% - Esta lei entra em vigor na data da sua publicacdo.
GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 17 DE MARCO DE 2015,
ELIASFETREIRA DE AGUIAR
Presidente

Rua das Neves, n® 01 — CEP 11920-000- iguape/SP — Fone {13) 3841 1040 - Fax{13) 3841 1656
www.camaraiguape.sp.gov.br - e-mail: camara.iguape@terra.com.br




CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

AUTOGRAFO N2 11

DE 08 DE ABRIL DE 2015.
PROIETO DE LEI N2 08
DE 02 DE ABRIL DE 2015.

AUTORIA: Executivo

ABRE CREDITO ADHIONAL ESPECIAL COM DOTACOES
ORCAMENTARIAS ESPECIFICAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O cidaddo Elias Teixeira De Aguiar, Presidente da
Camara Municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal em sua Sessdo
Legislativa Ordinaria o Plenario aprovou por 7 votos favoraveis o seguinte Projeto de:

LEI

Art. 12 - Fica o Chefe do poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de Crédito
Adicional Especial — Lei Orgamentdria Anual 2015 - na importancia de RS 300.000,00 {trezentos mil reais) para
suporte das dotagdes orgamentarias a seguir especificadas:

02.09.00 - ENSINO FUNDAMENTAL

12.361- ENSINO FUNDAMENTAL

0075 - MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
1096 - VEICULO

4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

DESTINAGAQ DE RECURSOS: 01.000.00
RS 300.000,00

Art. 2° - O recurso necessaric para cobertura do Crédito Adicional aberto pelo Artigo 12 serd

realizado através de transposigdo de valores da seguinte dotagdo orgamentaria:

02.02.00- DEPARTAMENTG DE ADMINISTRACAO
04.122 - ADMINISTRACAQ GERAL

0003 - ADMINISTRAGAO GERAL

2004 - COORDENAGAQ DE ADMINISTRACAQ

3.3.90.39.00- SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
DESTINACAQ DE RECURSOS: 01.000.00
RS 300.000,00

Art. 3° - £sia Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, RETROAGINDO SEUS EFEITQS A 27
DE MARCO DE 2015.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 08 DE ABRIL DE 2015.

Rua das Neves, n® 01 — CEP 11920-000- iguape/SP — Fone {13) 3841 1040 — Fax({13) 3841 1656
www.camaraiguape.sp.gov.br - e-mail: camara.iguape@terra.com.br




CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

AUTOGRAFO N2 13
DE 12 DE MAIO DE 2015.

PROJETO DE LEI N© 10
DE 07 DE MAIO DE 2015.

AUTORIA: Executivo

DISPOE SOBRE A DENOMINACAO DE FARMACIA
MUNICIPAL, LOCALIZADO NO BAIRRO DO
ROCIO, NESTE MUNICIPIO DE IGUAPE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O cidaddo JOAO CARLOS SPINULA,
Presidente da Camara Municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a
Camara Municipal em sua Sessdo Legislativa Ordinaria o Plenario aprovou por 7 votos
favoraveis o seguinte Projeto de:
LEI

Art. 12 A Farmacia Municipal situada na Rua Pedra Branca n2 95, no Bairro do
Rocio, neste municipio, denominar-se-3 “FARMACIA MUNICIPAL JOSE CARLOS MARTINS
RIBEIRO”.

Art. 22 - As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correrdo por

conta de verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 32 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as

disposi¢oes em contrario.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 12 DE MAIO DE 2015.

>

- /—‘ﬁ-—-——"’—ﬂ
ELIAS TEIXEIRA DE AGUIAR

Presidente

Rua das Neves, n2 01 — CEP 11920-000- Iguape/SP — Fone (13) 3841 1040 — Fax(13) 3841 1656
www.camaraiguape.sp.gov.br - e-mail: camara.iguape@terra.com.br




CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

AUTOGRAFO N¢ 14
DE 19 DE MAIO DE 2015.

PROJETO DE LEI N2 11
DE 07 DE MAIO DE 2015.

AUTORIA: Executivo

DISPOE SOBRE A DENOMINACAO DE ESPACO
PUBLICO NA UNIDADE BASICA DE SAUDE DE
IGUAPE, NESTE MUNICIPIO DE IGUAPE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O cidaddao ELIAS TEIXEIRA DE AGUIAR,
Presidente da Camara Municipal de Iguape, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a
Camara Municipal em sua Sessdo Legislativa Ordinaria o Plenario aprovou por 8 votos
favoraveis o seguinte Projeto de:
LEI

Art. 12 A Recepcdo da Unidade Basica de Saude do Municipio de Iguape,
situada na Rua dos Estudantes n? 40, Centro Neste Municipio, denominar-se-3 “DR JORGE
HARAKI"”.

Art. 22 - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de verbas

consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 32 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as

disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 19 DE MAIO DE 2015.

S—

EEIAS IEIXEIRA DE AGUIAR

Presidente

Rua das Neves, n2 01 — CEP 11920-000- Iguape/SP — Fone (13) 3841 1040 - Fax(13) 3841 1656
Www.camaraiguape.sp.gov.br - e-mail: camara.iguape@terra.com.br




AUTOGRAFO N2 06

DE 20 DE FEVEREIRO DE 2015.

CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

PRQIETQ DE LEI COMPLEMENTAR N° 03

DE 19 DE FEVEREIRO DE 2015.

AUTORIA: Executivo

ALTERA A TABELA QUE INTEGRA O ARTIGO 12, DA LEI
COMPLEMENTAR NUMERO 82, DE 15 DE MAIO DE
2014 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O cidaddo Elias Teixeira De Aguiar, Presidente

da Camara Municipal de iguape, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a Camara Municipal

em sua Sessao Legislativa Ordinaria o Plendrio aprovou por 7 votos favoraveis o seguinte Projeto de:

LEI

Art. 12 - A tabela de trata o artigo 12, da Lei Complementar n2 82, de 15 de maio de

2014, passa a viger com a seguinte alterac¢do:

Denominagdo | Nudmero | Referéncia Tabela | Escolaridade Cargo Valor do
de vagas e Requisitos | Horaria/Semanal | Vencimento
Coordenador
de 01 10C ! Ensino 40hs
Planejamento Médio RS 3.450,11

e Logistica

Art. 22 - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei Complementar, correro por

conta das verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario;

Art. 32 - £sta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas

as disposi¢des em contrario.,

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 20 DE FEVEREIRO DE

2015.

e

’—-6

[
ELIAS TEIXEIRA DE AGUIAR

Presidente

Rua das Neves, n? 01 — CEP 11920-000- Iguape/SP — Fone {13) 3841 1040 — Fax({13) 3841 1656
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

AUTOGRAFO N2 06

DE 20 DE FEVEREIRO DE 2015.
PROIETQ DE LEI COMPLEMENTAR N2 03
DE 19 DE FEVEREIRO DE 2015.

AUTORIA: Executivo

ALTERA A TABELA QUE INTEGRA O ARTIGO 12, DA LE!
COMPLEMENTAR NUMERG 82, DE 15 DE MAIO DE
2014 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O cidaddo Elias Teixeira De Aguiar, Presidente
da Camara Municipal de lguape, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a Cdmara Municipal

em sua Sessao Legislativa Ordinaria o Plendrio aprovou por 7 votaos favordveis o seguinte Projeto de:
LEI

Art. 12 - A tabela de trata o artigo 12, da Lei Complementar n2 82, de 15 de maio de

2014, passa a viger com a seguinte alterac¢3o:

Denominagdo | NdUmero | Referéncia Tabela | Escolaridade Cargo Valordo |
de vagas e Requisitos | Horaria/Semanal | Vencimento
Coordenador
de 01 10C | Ensino 40hs
Planejamento Médio RS 3.450,11
Le Logistica

Art. 22 - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei Complementar, correrdo por

conta das verhas consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario;

Art. 32 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas

as disposi¢des em contrério.,

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE iGUAPE, EM 20 DE FEVEREIRO DE
2015.

—
—

=
ELIASTE%RA DE AGUIAR

Presidente

Rua das Neves, n? 01 — CEP 11920-000- Iguape/SP — Fone (13) 3841 1040 — Fax(13) 3841 1656
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PRFEFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
_— * FSTANCIA BALNEARIA *

MENSAGEM

A SUA EXCELENCIA, SENHOR ELIAS TEIXEIRA DE AGUIAR
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

SENHOR PRESIDENTE:

Temos a honra de submeter a elevada apreciacéo

dessa Casa de Leis, ¢ anexo Projeto de Lei Complementar, que altera a

tabela que integra o artigo 1°, da Lei Complementar n® 82, de 15 de maio de

2014, e da outras providencias.

MUNICHPAL DE IGUAPE,
=FEVEREIRO DE 2015.

JOAQUIM ANTONIO COUTINHO RIBEIRO
PREFEITO MUNICIPAL

Rua XV de Novembro, N ° 272 — Fore: (137 3848-6800 ~ Fax {13} 3841-1620 —CEP 11920-000 IGUAPE - S.P.



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
ESTANCIA BALNEARIA *

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 03,
DE 19 DE FEVEREIRO DE 2015.

Autoria: Executivo

P

! 2 Zgo‘ 7 ALTERA A TABELA QUE INTEGRA O ARTIGO 1°,

{)‘Ab A (_/ Q\A LEI COMPLEMENTAR NUMERO 82, DE 15 DE
~_ Conn

MAIO DE 2014 E DA CUTRAS PROVIDENCIAS.

JOAQUIM ANTONIO COUTINHO RIBEIRO, Prefeito
do Municipio de Iguape, Esténcia Baineéria, nc uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
por lei, FAZ SABER que a Cémara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° - A Tabela de que trata ¢ artigo 1°, da Lei Complementar n°® 82, de 15 de maio de
2014, passa a viger com a seguinte alteracao:

. Denominacdo | Nimero de ' Referéncia | Tabela : Escolaridade Carga valor do
| 3 Vagas | g Requisitos Horaria/ | Vencimento
| | | Semanal
. Coordenader de | 01 16C "1 Ensino Médio 40hs R$ 3.450,11
i Planejamento e f |
Logistica

Art. 2° - As despesas decorrentes da exscucio da presente Lei Complementar, correréo
por conta das verbas consignadas no orcamento vigente, suplementadas se necessario

Art. 3° - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de su
disposicdes em contrério.

GABINETE DO SENHOR
ESTANCIA BXUNE

APROVADO EM ZZ 102 | £S
é )7~ VOTOS FAVORAVEIS
 _VOTOS CONTRARIOS
EM222E A piscussAo

= =
Elias Teixeira de Aguiar

Rua AV de Novembro, N 272 — Fone: (13) 3345-6800 - Fux (13) 3841620 ~CEP 119206-006 IGUAPE - S.P.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* FSTANCIA BAILNFARIA *

LEYI COMPLEMENTAR N° 82,
DE 15 DE MAIO DE 2014

Autoria: Executivo

ALTERA © ANEXO II DA LEI N° 1.733, DE 29 DE
OUTUBRO DE 2003, QUADRO DE PESSOAL -
PARTE PERMANENTE, CRIANDOC EMPREGOS DE
COORDENADOR ADMINISTRATIVO,
COOCRDENADOR DE PLANEJAMENTO E LOGISTICA
E AUMILIAR DE EDUCACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JOAQUIM ANTONIO COUTINHO RIBEIRO, Prefeito
Municipal de Iguape, - Estancia Bainedria, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo
conferidas por Lei, Faz Saber, que a Camara Municipal aprovou e eie sanciona e

promulga a seguinte Lei Compiementar:

Art. 19 - Altera 0 anexo II da Lei 1.733 de 29 de
outubro de 2003, quadro de pessoal — parte permanente criando 0s empregos de
Coordenador Administrativo, Coordenador de Planejamento e Logistica e Auxiliar de

Educacao e da outras providéncias, conforme tabeia abaixo:

. Dencminacao ‘ Nimerode Referénciz | Tabela ; Escolaridad | Carga Valor do
| Vagas | | ! ee | Horaria Vencimento
| | ; . Requisitos | /Sema
1 ; ? ~__nal

| | | | . Curso

' Coordenador | 01 | 10C | I . Superior 40 RS 3.450,11

' Administrativo | | | | |
\ ‘ i ‘ |

: | | i |

' Coordenador de 01 . 1C - Cuso 40

- Planejamento e , | 1 Superior | . R$3.450,11

Logistica | | | |

- Auxiliar de .~ Ensino | |

- Educagéo | 04 04 C II Médio | 40 | R$1.437,54

| ; ‘ | ! }

Rua XV de Novembro, 272, Cenuro —




PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

Paragrafo Unico — A Referéncia Salarial dos empregos
acima é pertencente ao ANEXO 1V da Lei 1.733 de 29 de outubro de 2003, tabela de

vencimento I, Quadro de Pessoal — Parte Permanente.

Art.29 - Fica criado no Anexo VI, da Lei 1.733, de 29
de outubro de 2003 - Descricdo dos Empregos de Provimento em Comissdo - o tépico
concernente as atribuicBes dos cargos de Coordenador Administrativo, Coordenador de

Planejamento e Logistica e Auxiilar de Educagdo, conforme segue abaixo:
Coordenador Administrativo:

i Desenvolver actes de ambito administrativo, atinentes
ac Departamento de Educagdc, visando apoiar cs diversos setores e programas

existentes na Administracdo Piblica Municipal;

II Encaminhar processos, ordens de servicos, circulares,

exposicao de motivos, pareceres, informacdes;

IIT Executar servigos de controles e elaborar relatorios;

IV Levantar dados necessarios a elaboragao de
relatdrios;

V Redigir expedientes pertinentes ao Departamento de

Educagao, observados as atribuicBes e competéncia estabelecidos em lei;

I Montar e informar processos administrativos de sua
competéncia;

como prov1derc:ar sua distribuicdac e expedfgao

y \ A~
Rua XV de Novembro, 272, Centro — Fone: {13} 3848.6801 - Fax {13) 3841.1628 — CE 11.&2@’-0&) — Iguape/SP.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNFARIA *

VIII Recepcionar pessoas que se dirijam ao seu setor,

encaminhando-as ao setor competente;

IX Organizar e manter arquivos e ficharios de
documentos referentes ao setor, procedendo a classificacdo, etiquetagem e guarda de

documentos, para conserva-los e facilitar a sua consuita;

X Verificar entrada de materiais, de acordo com nota

fiscal, conferindo seus valores;

XI Fazer vistoria e relacionar os bens patrimoniais do
Departamento, prestando as informacles necessarias do Setor competente do

Municipio;
XIT Atender e informar o publico externo;

KIiI Orientar, rever e executar trabalhos que envolvam

a aplicagdo de técnicas administrativas;

XIV Controlar a frequéncia de todo pessoal do
Departamento;

XV Executer outras tarefas solicitadas pela chefia
imediata e Chefe do Executivo, compativeis com a fungdo, observados os principios da

nierarquia.
Coordenador de Planejamento:
L Assessorar o Diretor Municipal de Educacdo em suas fungdes de

planejamentg, fin

educacdo;

i - ’
h ]
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V.

VI

VIIL

X,

XL

X1I.

PREFFITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

Assegurar a estruturacdo e implementagdo da regionalizacdo das unidades
escolares;
Estabelecer escala de prioridades entre as agdes a serem empreendidas
nas diferentes 4reas de atuacdo do Departamento Municipal de Educagdo
considerando os recursos existentes e disponiveis;
Preparar 0s estudos e diagndsticos para as deliberagdes do nucleo ou da
rede municipal de ensing;
Coordenar, acompanhar e avaliar o processo de planejamento junto aos
érgdos do Departamento Municipal de Educagao;

rticular-se com os demais ¢rgacs da administragdo municipal na
formulacdo de politicas publicas de interesse da educagao municipal;
Planejar, acompanhar e avaliar as necessidades de recursos humanos,
materiais, tecnoldgicos e financeiros necessarios ao funcionamento do
Sistema Municipal de Ensino;
Formular os obijetivos e politicas a serem seguidos a respeito das obras
necessarias e dos programas a serem desenvolvidos para a elaboragao do
PPA - Plano Plurianual;
Elaborar o Plano de Acdo Anual da Educacdo, definindo as metas de cada
programa;
Acompanhar e avaliar a execucdo fisica e financeira do crcamento da
educacac;
Formular indicadores para avaliar a efetividade de cada estratégia,
programas e agoes € seus respectivos custos;
Garantir 2 unidade da politica educacional e de diretrizes de atuacdo, bem
como de definicdo e uniformidade de procedimentos e de rotinas relativos
a celebracdo de convénios;
Formular aiternativas para o cumprimento dos objetivos dos programas da
Educacido, observando os custos alternativos dos insumos e dos valores
dos produtos para cada alternativa e verificando a relacdo-custo/beneficio

~ P

para cada combinacaos; A

QPR
7

Rua XV de Novembro, 272. Centro — Fone: (13) 3848 6800 - Fax (13) 3841.1620 — CER11.920-000 — Iguape/SP.
2~ . =



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

XIV. Avaliar a implantac8o e implementacdo do processo de planejamento de
cada programa e agdes da Educacdo, prevendo eventuais agdes corretivas;

XV. Projetar a demanda a médio e longo prazo, visando subsidiar o
atendimento equacionado da mesma, nas diferentes instancias do
Departamento Municipal de Educacdo e de outros drgdos municipais;

XVI. Promover a constante formacao, o desenvolvimento e o0 aprimoramento
das competéncias técnicas necessarias para a qualificagao no atendimento
a demanda envolvendo todos os setores do Departamento Municipal de
Educacao;

XVII. Estruturar projetos especiais com objetivos, metas e prazos, em regime de
colaboracdo com os Governos do Estado e da Unido.

XVIIL. Definir os recursos humanos necessarios dentro dos cargos existentes, em
especial o pessoal de apoio, cuidando de sua alocagdo nas atividades do
Departamento Municipal de Educagao;

XIX. Participar da formulacdo de politicas, estratégias e planos para o Sistema
Municipal de Ensino;

XX. Coordenar e executar as atividades de planejamento, controle, andlise e
estudos salariais, selecdo e desenvolvimento de recursos humanos,

legislacdo e expediente de pessoal.
Auxiliar de Educacao:

I Desenvolver acdes de ambito administrativo, visando
atender os programas da area da educagao;

II Recepcionar pessoas que se dirijam a Educacdo e
prestar-lhes as orientacles desejadas;

III Atender e informar o publico externo;

1V Organizar documentos diversos e encaminha-los as
outras reparticdes;

0 entré\o

V Coiaborar com as atividades de articul

Departamento de Educacac e as unidades escolares; /

Rua XV de Novembro, 272, Centro -- Fone: (13} 3848.6850 ~ Fax (13} 3841.1020 — GEP g OO‘fflguape./SP.



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNFARIA *

VI Organizar e manter arquivos e ficharios de
documentos referentes ao setor, procedendo a classificacdo, etiguetagem e guarda dos
documentos, para conserva-los e facilitar sua consulta;

VII Transportar materiais e pessoas da Educacao;

VIII Verificar entrada de materiais, de acordo com nota

fiscal, conferindo seus valores.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execucao do
presente Lei correrdo por conta das verbas consignadas no orgamento vigente,

suplementadas se necessario.

Art. 40 - Esta Lei Complementar entra em-vigor na data
de sua publicacgo.

Rua XV de Novembro, 272, Centro — Fone: (13) 3848.6800 — Fax (13) 3841.1620 — CEP 11.920-000 — [guape/SP.



CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

SALA DAS COMISSOES PERMANENTES DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE
Iguape, 19 de Fevereiro de 2015.
Proposicdo: Projeto de Lei Complementar n° 03 de 19 de fevereiro de 2015.
Autoria: Chefe do Poder Executivo

Ementa: Altera a tabela que integra o artigo 1° da Lei complementar n° 82 de 15 de maio de 2014, e dé outras

providéncias.

As Comissdes Permanentes de “Constituico, Justica e Redac¢do” e “Orcamento, Financas e
Contabilidade” reunidas ordinariamente para andlise do projeto em epigrafe, dentro do prazo legal,

decidem exarar o respectivo parecer:

A respeito da legalidade da proposiciio, o relator da Comissio de “Constitui¢do, Justiga e Redagdo”, nos
devidos termos do artigo 40, § 1° ¢/c artigo 41, inciso I, do Regimento Interno, passa o emitir o seguinte
pronunciamento:

Do aspecto material

A respectiva proposicdo tem por objeto alterar a tabela que integra o artigo 1° da Lei complementar n° 82 de

15 de maio de 2014.

Do aspecto juridico

Acerca da competéncia, o artigo 30, § Unico, inciso 11, c.c artigo 48, inciso VII da Lei Organica, confere ao
Chefe do Poder Executivo, de maneira privativa, a iniciativa do processo legislativo. Inobstante isso, no que
tange a matéria, o referido projeto encontra arrimo no artigo 38, § 1° do mesmo codex.

Do aspecto conclusivo

Portanto, consubstanciado nos fundamentos acima langados, manifesto-me pela juridicidade do projeto em

aprego, informando, por fim, que a respectiva proposicgo apresenta um corpo gramatical adequado e redacio
coerente.

Rélator

Rua das Neves, 01 — CEP 11.920-000 — Iguape/SP — Fone(13)3841 1040 — Fax (13) 3841 1656

Www.camaraiguape.sp.gov.br — e-mail: camara.iguape@terra.com.br




CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

No que tange ao aspecto financeiro, a Comissao de “Orcamento, Finangas e Contabilidade”, com

fulcro na alinea “c” do inciso II do artigo 41 do Regimento Interno, através de seu relator,

manifesta-se da seguinte forma:

A vista de que o referido projeto pauta-se, rigorosamente, na Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei

01/2000, esse relator pronumcia-se pela sua aprovacao.
) >

Rua das N -
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

AUTOGRAFO N2 16
DE 26 DE MAIO DE 2015.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 03
DE 10 DE MAIO DE 2015.

AUTORIA: Executivo

CRIA O CARGO DE ASSESSOR DE
ADMINISTRACAO E LICITACOES, VINCULADO AO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO, QUE PASSA A FIGURAR NO ANEXO |
— QUADRO DE PESSOAL - PARTE PERMANENTE
DA LEI MUNCIPAL N. 1.733, DE 29 DE OUTUBRO
DE 2003 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O cidaddao ELIAS TEIXEIRA DE AGUIAR,
Presidente da Camara Municipal de Iguape, no uso de suas atribui¢Ges legais, FAZ SABER que a
Camara Municipal em sua Sessdo Legislativa Ordinaria o Plenario aprovou por 6 votos
favoraveis o seguinte Projeto de:
LEI

Art. 12 Fica criado no Anexo | — Quadro de Pessoal Permanente, da Lei
Municipal n? 1.733, de 29 de outubro de 2003, o cargo de Assessor Administrativo e Licita¢des,
vinculado ao Departamento de Administracdo, conforme Tabela abaixo:

Denominacdo N2 de Ref. Requisitos Carga Tabel
Emprego Horaria a
Assessor de Administragdo e Licitagdes 01 07 Ensino Médio | 40 h/sem. I
Completo

Art. 22 - Compete ao Assessor de Administracgdo e Licitagdes:

I- Auxiliar o Diretor do Departamento de Administracdo no controle de prazos de
contratos oriundos de procedimentos licitatorios, seus aditamentos, prorrogacbes e

gerenciamento geral;

I1- Auxiliar a(s) Comissao(des) Permanente(s) de Licitagdo(Ges), na pessoa do(s)
Presidente(s) designados(s), em todas as fases do Procedimento licitatdrio,

independentemente da modalidade de licitagdo eleita, observando a legislacio vigente.

Rua das Neves, n? 01 — CEP 11920-000— lguape/SP Fone (13) 3841 1040 — Fax(13) 3841 1656
Www.camaraiguape.sp.gov.br -e-mail: camara.iguape@terra.com.br




CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

- Registrar e prestar contas de Processos Licitatorios em geral, aos 6rgdos competentes.

Art. 32 - As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correrdo por

conta das verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 42 - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicacdo,

revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 26 DE MAIO DE 2015.

—

ELIAS TEIXEIRA DE AGUIAR

Presidente

Rua das Neves, n® 01 — CEP 11920-000- Iguape/SP — Fone (13) 3841 1040 — Fax(13) 3841 1656
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A SUA EXCELENCIA, SENHOR ELIAS TEIXEIRA DE AGUIAR
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

SENHOR PRESIDENTE:

Temos a honra de submeter & elevada apreciagdo dessa Casa de Leis,
o anexo Projeto de Lei Complementar que cuida da cria¢do de cargo vinculado ao Departamento
de Administragdo do Municipio.

Visa o presente projeto, atender as necessidades do Departamento de

Rua XV de Novembro, N ° 272 — Fone: (13) 3848-68030 — Fax (13) 3841-1620 —-CEP 11920-000 IGUAPE - S.P.
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Autoria: Executivo

Fu';é

onari:io

CRIA O CARGO DE ASSESSOR DE ADMINISTRACAO E
LICITACOES, VINCULADO AO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAQO DO MUNICIPIO, QUE PASSA A FIGURAR
NO ANEXO I - QUADRO DE PESSOAL - PARTE
PERMANENTE DA LEI MUNICIPAL N. 1.733, DE 29 DE
OUTUBRO DE 2003 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOAQUIM ANTONIO COUTINHO RIBEIRO, Prefeito do

Municipio de Iguape, Estincia Balneéria, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei,
FAZ SABER que a Cdmara Municipal aprovou ¢ ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado no Anexo I — Quadro de Pessoal Permanente, da Lei Municipal n® 1.733,
de 29 de outubro de 2003, o cargo de Assessor de Administragdo e Licitagdes, vinculado ao
Departamento de Administra¢do, conforme Tabela abaixo:

Denominagdo N°  de | Ref. | Requisitos Carga Tabela
Emprego 1 Horaria
|
Assessor de Administragdo | 01 07 E Ensino Meédio | 40 h/sem. |1
e Licitagdes | Completo

Art. 2° - Compete ao Assessor de Administracdo e Licitagdes:

|- Auxiliar o Diretor do Departamento de Administracdo no controle de prazos de contratos
oriundos de procedimentos licitatérios, seus aditamentos, prorrogagdes e gerenciamento geral;

- Auxiliar a(s) Comissdo(bes) Permanente(s) de Licitacdo(Ges), na pessoa do(s) Presidente(s)
designado(s), em todas as fases do Procedimento licitatério, independentemente da modalidade
de licitacdo eleita, observando a legislacdo vigente.

III — Registrar e prestar contas de Processos Licitatorios em geral, aos 6rgdos competentes.

Art. 3° — As despesas decorrentes da execugido do presente Lei correrdo por conta
consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

/ . /
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PRFEFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

Art. 4° - Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua puablicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrdrio.
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

SALA DAS COMISSOES PERMANENTES DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Iguape, 20 de Maio de 2015.

Proposicio: Projeto de Lei Complementar n° 03 de 10 de maio de 2015.

Autoria: Poder Executivo

Ementa: Cria o cargo de Assessor de Administragdo e Licitagdes, vinculado ao Departamento de Administragdo do
municipio, que passa a figurar no Anexo I — Quadro de Pessoal — Parte Permanente da Lei Municipal n° 1.733 de 29

de outubro de 2003, e da outras providéncias.

As Comissdes Permanentes de “Constitui¢do, Justica e Redac¢do” e “Or¢amento, Finangas e
Contabilidade” reunidas ordinariamente para analise do projeto em epigrafe, dentro do prazo legal,

decidem exarar o respectivo parecer:

A respeito da legalidade da proposicéo, o relator da Comissdo de “Constituigdo, Justica e Redagdo”, nos
devidos termos do artigo 40, § 1° ¢/c artigo 41, inciso I, do Regimento Interno, passa o emitir o seguinte

pronunciamento:

Do aspecto material

A respectiva proposi¢io tem por objeto a criagdo do cargo de Assessor de Administragio e Licitagoes,
vinculado ao Departamento de Administra¢do do municipio, que passa a figurar no Anexo I — Quadro de

Pessoal — Parte Permanente da Lei Municipal n° 1.733 de 29 de outubro de 2003.

Do aspecto juridico

Acerca da competéncia, o inciso 1T do § tinico do artigo 30 da Lei Orgénica Municipal, confere ao chefe do
Poder Executivo, alids, ao Prefeito Municipal, de maneira privativa, a iniciativa do processo legislativo.
Inobstante isso, no que tange a matéria, o referido projeto encontra arrimo no artigo 38, § 1° c.c artigo 48,

inciso VII, do mesmo codex. Por fim, compete esclarecer, para efeito de deliberagdo pelo Douto Plenéario, que

o respectivo proieto exige aprovacio da maioria absoluta dos membros da Casa, nos devidos termos do artigo

38, inciso II, alinea “a” do Estatuto Municipal.

Do aspecto conclusivo

Portanto, consubstanciado nos fundamentos acima langados, manifesto-me pela juridicidade do projeto em
apreco, informando, por fim, que a respectiva proposigdo apresenta um corpo gramatical adequado e redagdo

coerente.

Rua das Neves, 01 — CEP 11.920-000 — Iguape/SP — Fone(13)3841 1040 — Fax (13) 3841 1656
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

No que tange ao aspecto financeiro, a Comissdo de “Or¢amento, Finangas e Contabilidade”, com

fulero na alinea “c” do inciso II do artigo 41 do Regimento Interno, através de seu relator,

mm/ee/, na Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei

nuncja-ge pela sua aprovacao.
> N

=

manifesta-se da seguinte forma:

A vista de que o referido projeto pauta-se, rigo

Complementar n® 101/2000, esse relator

Roberto Moraes da Silva /

Presidente

Rua das Neves, 01 — CEP 11.920-000 — Iguape/SP — Fone(13)3841 1040 — Fax (13) 3841 1656
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

AUTOGRAFO N2 16
DE 26 DE MAIO DE 2015.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 03
DE 10 DE MAIO DE 2015.

AUTORIA: Executivo

CRIA. O CARGO DE ASSESSOR DE
ADMINISTRACAO E LICITACOES, VINCULADO AO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO, QUE PASSA A FIGURAR NO ANEXO |
— QUADRO DE PESSOAL - PARTE PERMANENTE
DA LEI MUNCIPAL N. 1.733, DE 29 DE OUTUBRO
DE 2003 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O cidadao ELIAS TEIXEIRA DE AGUIAR,
Presidente da Camara Municipal de Iguape, no uso de suas atribuicoes legais, FAZ SABER que a
Camara Municipal em sua Sessdo Legislativa Ordinaria o Plenario aprovou por 6 votos
favoraveis o seguinte Projeto de:
LEI

Art. 12 Fica criado no Anexo | — Quadro de Pessoal Permanente, da Lei
Municipal n? 1.733, de 29 de outubro de 2003, o cargo de Assessor Administrativo e Licita¢des,
vinculado ao Departamento de Administra¢do, conforme Tabela abaixo:

Denominagao N2 de Ref. Requisitos Carga Tabel
Emprego Horaria a
Assessor de Administragdo e LicitagGes 01 07 Ensino Médio | 40 h/sem. I
Completo

Art. 22 - Compete ao Assessor de Administragdo e Licitagdes:

- Auxiliar o Diretor do Departamento de Administracdo no controle de prazos de
contratos oriundos de procedimentos licitatorios, seus aditamentos, prorrogacbes e

gerenciamento geral;

Il- Auxiliar a(s) Comissdo(des) Permanente(s) de Licitacdo(des), na pessoa do(s)
Presidente(s) designados(s), em todas as fases do Procedimento licitatdrio,

independentemente da modalidade de licitagdo eleita, observando a legisla¢do vigente.

Rua das Neves, n2 01 — CEP 11920-000- Iguape/SP — Fone (13) 3841 1040 — Fax(13) 3841 1656
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

- Registrar e prestar contas de Processos Licitatérios em geral, aos 6rgdos competentes.

Art. 32 - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo por

conta das verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 42 - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicacio,

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 26 DE MAIO DE 2015.

ELI EIRA DE AGUIAR

Presidente

Rua das Neves, n2 01 — CEP 11920-000- Iguape/SP — Fone (13) 3841 1040 — Fax(13) 3841 1656
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia
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AUTOGRAFO N2 15
DE 19 DE MAIO DE 2015.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 04
DE 13 DE MAIO DE 2015.

AUTORIA: Executivo

CONCEDE REAJUSTE SALARIAL AOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE IGUAPE, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O cidaddao ELIAS TEIXEIRA DE AGUIAR,
Presidente da Cdmara Municipal de Iguape, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a
Camara Municipal em sua Sessdo Legislativa Ordinaria o Plenario aprovou por 7 votos
favoraveis o seguinte Projeto de:
LEI

Art. 12 Fica concedido o reajuste da remunerac¢do dos Servidores Publicos do
Municipio de Iguape, em percentual correspondente a 15%(quinze por cento), aplicavel sobre
o saldrio base do servidor publico, ndo abrangido pela Lei Complementar n2 31, de 02 de
fevereiro de 2010.

Art. 22 - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de

verbas proprias constantes do orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 32 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo,

retroagindo seus efeitos a 01 de maio de 2015.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 19 DE MAIO DE 2015.

—
_—
EIFAS TEIXEIRA DE AGUIAR

Presidente

Rua das Neves, n2 01 — CEP 11920-000- Iguape/SP — Fone (13) 3841 1040 — Fax(13) 3841 1656
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

AUTOGRAFO N2 15
DE 19 DE MAIO DE 2015.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N¢ 04
DE 13 DE MAIO DE 2015.

AUTORIA: Executivo

CONCEDE REAJUSTE SALARIAL AOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE IGUAPE, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O cidadao ELIAS TEIXEIRA DE AGUIAR,
Presidente da Camara Municipal de Iguape, no uso de suas atribui¢cdes legais, FAZ SABER que a
Camara Municipal em sua Sessao Legislativa Ordinaria o Plenario aprovou por 7 votos
favoraveis o seguinte Projeto de:
LEI

Art. 12 Fica concedido o reajuste da remuneracgdo dos Servidores Publicos do
Municipio de Iguape, em percentual correspondente a 15%(quinze por cento), aplicavel sobre
o salario base do servidor publico, ndo abrangido pela Lei Complementar n2 31, de 02 de
fevereiro de 2010.

Art. 22 - As despesas decorrentes da execu¢do desta Lei correrdo por conta de

verbas proprias constantes do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 32 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo,

retroagindo seus efeitos a 01 de maio de 2015.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 19 DE MAIO DE 2015.

—_— >
—
ELIAS TEIXEIRA DE AGUIAR
Presidente

Rua das Neves, n? 01 — CEP 11920-000- Iguape/SP — Fone (13) 3841 1040 — Fax(13) 3841 1656
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

MENSAGEM

A SUA EXCELENCIA, SENHOR ELIAS TEIXEIRA DE AGUIAR
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

SENHOR PRESIDENTE:

Temos a honra de submeter & elevada apreciagdo dessa Casa de Lelis,
o anexo Projeto de Lei Complementar, que autorizaa concessdo de reajuste salarial aos Servidores
Publicos Municipais.

Visa o presente projeto, atender a Lei vigente, no que tange a
concessdo de reajuste salarial ao servidor ptiblico municipal.

Informamos, outrossim, da existéncia de disponibilidade financeira,
bem como obediéncia aos limites para despesas com pessoal de que trata o artigo 169, da
Constitui¢do Federal e Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000.

Porquanto, considerando a relevancia da matéria
apreciag#o e aprovagdo do presente Projeto de Lei. em caydter de urgencie

GABINETE DO SFWR P REF
ESTANCIA BALNFE

P i}

CAIAARA MUNICIPAL DA ‘

SUAPE
Mmmm ms I(‘U:P“
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 04
DE 13 DE MAIO DE 2015.

/8 LS
APROVADO EM- i 05 i - Autoria: Executivo
0 VOTOS FAVORAVEIS
VOTOS CONTRARIOS
I i CONCEDE REAJUSTE SALARIAL  AOS
EM ket DISOUSSE0 SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
iy IGUAPE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
Ettas Teixeira de Aguiar

JOAQUIM ANTONIO COUTINHO RIBEIRO,
Prefeito- do Municipio de Iguape, Estancia Balnedria, no uso das atribuigdes que lhe s@o conferidas
por lei, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° - Fica concedido o reajuste da remunerag¢do dos Servidores Publicos do Municipio de
[guape, em percentual correspondenie a 15% (quinze por cento), aplicavel sobre o saldrio base do
servidor pablico, ndo abrangido pela Lei Complementar n® 31, de 02 de fevereiro de 2010.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de verbas proprias
constantes do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagin
efeitos a 01 de maio de 2015.

a© SCUs
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

SALA DAS COMISSOES PERMANENTES DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE
Iguape, 18 de Maio de 2015.
Proposig¢ao: Projeto de Lei Complementar n° 4 de 13 de maio de 2015.
Autoria: Poder Executivo
Ementa: Concede reajuste salarial aos servidores publicos do municipio de Iguape, e da outras providéncias.
As Comissdes Permanentes de “Constitui¢iao, Justica ¢ Redac¢do” e¢ “Or¢amento, Financas e
Contabilidade” reunidas ordinariamente para analise do projeto em epigrafe, dentro do prazo legal,
decidem exarar o respectivo parecer:
A respeito da legalidade da proposigdo, o relator da Comissao de “Constituicdo, Justica e Redagdo”, nos
devidos termos do artigo 40, § 1° ¢/c artigo 41, inciso I, do Regimento Interno, passa o emitir o seguinte
pronunciamento:

Do aspecto material

A respectiva proposi¢do tem por objeto a concessdo de reajuste salarial aos servidores ptblicos do municipio

de Iguape.

Do aspecto juridico

Acerca da competéncia, o artigo 30, § Unico, inciso II, da respectiva Lei Organica, confere ao chefe do Poder
Executivo, com exclusividade, a iniciativa do processo legislativo. Inobstante isso, no que tange a matéria, o
referido projeto encontra arrimo no artigo 48, inciso VII, do mesmo codex.

Do aspecto conclusivo

Portanto, consubstanciado nos fundamentos acima lancados, manifesto-me pela juridicidade do projeto em

apreco, informando, por fim, que a respectiva proposi¢do apresenta um corpo gramatical adequado e redagao

coerente.

ful

0s Spinula
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

No que tange ao aspecto financeiro, a Comissio de “Or¢amento, Finangas e Contabilidade”, com
fulcro na alinea “c” do inciso II do artigo 41 do Regimento Interno, através de seu relator,
manifesta-se da seguinte forma:

A vista de que o referido projeto pauta-se, rigorosamente, na Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei

Complementar n° 101/2000, esse relaior pronu&wia-se pela sua aprovacao.
/

/

Roberto Moraes da Silva
Presidente

Rua das Neves, 01 — CEP 11.920-000 — Iguape/SP — Fone(13)3841 1040 — Fax (13) 3841 1656
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

DE 15 DE SETEMBRO DE 2015.

PROJETO DE LEI COMPLEMETAR N208
DE 11 DE SETEMBRO DE 2015.

AUTORIA: Executivo

ALTERA O ANEXO Il - PARTE PERMANENTE, DA LEI
MUNICIPAL Ne 1.733, DE 29 DE OUTUBRO DE 2003 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O cidadio ELIAS TEIXEIRA DE AGUIAR, Presidente da
Camara Municipal de Iguape, no uso de suas atribuigbes legais, FAZ SABER que a CAmara Municipal em sua Sess3o
Legislativa Ordinaria o Plendrio aprovou por 6(seis) votos favoraveis o seguinte Projeto de:
LEI
Art. - Fica alterado o Anexo II, Quadro de Pessoal — Parte Permanente, da Lei Municipal n?

1.733, de 29 de outubro de 2003, quanto ao Emprego de Técnico de Enfermagem, conforme tabela abaixo:

DENOMINACAO N2 DE EMPREGOS | REFERENCIA REQUISITOS TABELA
Técnico de Enfermagem Ensino Médio
07 17 COREN Il

Art. 2 - As despesas decorrentes da execucio da presente Lei, correrdo por conta de verbas

consignadas no orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. ® - Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA G?MARA DO MUNICPIO DE IGUAPE, EM 15 DE SETEMBRO DE 2015.

R

EL IXEIRA DE AGUIAR
Presidente

Rua das Neves, n® 01 — CEP 11920-000- Iguape/SP — Fone (13) 3841 1040 — Fax(13) 3841 1656
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

AUTOGRAFO N2 17
DE 02 DE JUNHO DE 2015.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 05
DE 01 DE JUNHO DE 2015.

AUTORIA: Executivo

ALTERA O ARTIGO 12 DA LEI COMPLEMENTAR N¢ 90, DE
28 DE MAIO DE 2015, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O cidad3ao ELIAS TEIXEIRA DE AGUIAR, Presidente da
Camara Municipal de Iguape, no uso de suas atribui¢bes legais, FAZ SABER que a CAmara Municipal em sua Sessdo
Legislativa Ordinaria o Plendrio aprovou por 7 votos favoraveis o seguinte Projeto de:
LEI
Art. 12 O artigo 12, da Lei Complementar n2 90, de 28 de maio de 2015, passa a vigorar com a

seguinte redagao:

“Art. 12 Fica concedido reajuste da remuneracdo dos Servidores Publicos do Municipio de
Iguape, em percentual correspondente a 15%(quinze por cento), aplicével sobre o salério base do servidor publico,
nao abrangido pela Lei Complementar n2 31, de 02 de fevereiro de 2010.

Paragrafo Unico: O percentual de reajuste de que trata o caput deste artigo, é composto pelos
seguintes indices: 08,36%( oito virgula trinta e seis por cento), a titulo de reajuste salarial, em conformidade com o
indice Nacional de Pre¢o ao Consumidor — INPC/IBGE e 06,64%(seis virgula sessenta e quatro por cento), a titulo
de aumento salarial, concedido pelo Executivo.

Art. 22 - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de verbas proprias

constantes do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 32 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus

efeitos a 01 de maio de 2015.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 02 DE JUNHO DE 2015.

i )
il

ELIAS TEIXEIRA DE AGUIAR
Presidente

Rua das Neves, n2 01 — CEP 11920-000- Iguape/SP — Fone (13) 3841 1040 — Fax(13) 3841 1656
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PREFFITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

MENSAGEM

A SUA EXCELENCIA, SENHOR ELIAS TEIXEIRA DE AGUIAR
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

SENHOR PRESIDENTE:

Temos a honra de submeter a elevada apreciagdo dessa Czsa de Leis,
o anexo Projeto de Lei Complementar, que altera o artigo 1°, da Lei Complementar n° 90, de 28 de
maio do corrente.

Visa o presente projeto, acrescentar o paragrafo Unico ao referido
Diploma Legal, discriminando os percentuais correspondentes ao total do aumento concedido ao
servidor.

Para tanto, anexamos ao presente, demonstrativo elaborado pelo
Setor competente da municipalidade.

Considerando a relevancia da matéria, solicita
aprovacdo do presente Projeto de Lei, em cardter de urgencia.

s—d apreciagdo e

CAMARA MUNICIPAL DA
rs"m‘mm DE IGUAPE
A - N
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNFARIA *

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 05
DE 01 DE JUNHO E 2015.

-

AFROVADO EM /24 [0¢ |45 Autoria: Executive
/gf VOTOS FAVORAVEIS
— e ALTERA O [ARTGO 1° DA LEI
em Irulaoiscussio COMPLEMENTAR N° 90, DE 28 DE MAIO DE
— 2015, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

<

e

Elids Teixeira de Aguiar

JOAQUIM ANTONIO COUTINHO RIBEIRQO, Prefeito do Municipio de Iguape, Estancia
Balnedria, no uso das atribuicdes que lhe s@o conteridas por lei, FAZ SABER que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinie Lei Comnismentar:

Art. 1° - O artigo 1°. da Lei Complementar 2¥ 9u. do 2¥ de maio de 2013, passa a vigorar com a
seguinte alteragao:

“Art. 1° - Fica concedido reajuste da remuneragdo dos Servidores Publicos do Municipio de
Iguape. em percentual correspondente a 13% (quinze por cento), aplicavel sobre o salario base do
servidor publico, ndo abrangido vela Lei Complementar n° 31. de 02 de fevereiro de 2010.

Parigrafo Unico: O percentual de reajuste de que trata o caput deste artigo. ¢ composto pelos
seguintes indices: 08,36% (oito vingulajtrinta e seis por cento), a titulo de reajuste salarial. em
conformidade com o Indice Nacional de Preco ao Consumidor — INPC/IBGE e 06.64% (seis
virgula sessenta e quatro por cento}, a titulo de aumento salarial, concedido pelo Executivo.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de verbas proprias
constantes do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei Complernentar entra em vigor na data de sua publica¢do, retroagindo seus
efeitos a 01 de maio de 2013.
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MUNICIPIO DE IGUAPE

Estancia Balnearia

Iguape-SP., 08 de maio de 2015.

Memorando Interno n.° 002/2015 —Dicont/osp

Ao Diretor Administrativo

Em atengé@o aos Artigos 15 e 16 - Despesa Publica — Artigo 17 — Despesa
Continuada - Artigos 18, 19 e 20 — Despesas com Pessoal - Lei Complementar 101/2000 -
Lei de Responsabilidade Fiscal — Aumento Salarial previsto em Lei para o més de maio do
corrente ano, num percentual de 08,36% (oito virgula trinta e seis por cento) auferido pelo
indice Nacional de Preco ao Consumidor — INPC/IBGE — e com reforgo percentual por
parte do executivo de 06,64% (seis virgula sessenta e quatro por cento) totalizando um
reajuste salarial total de 15,00% (quinze por cento) o qual demonstramos os seguintes
dados, ja amparados em cargos criados anteriormente e em fase de definigdo, conforme
descricdo em memorandos interno anteriores, tendo como base para analise, a folha de
pagamento do més de margo de 2015, numa valoragdo em numeros inteiros aproximados
de R$ 3.300.000,00, inclusos os Encargos Sociais do funcionalismo.

e Dados para analise:

. Com o Reajuste de 15,00% (quinze por cento) sobre a folha de pagamento do
més de margo de 2015, valorado em numeros inteiros, entrando em vigor a partir
de maio de 2015, passariamos a ter um, valor de R$ 3.795.000,00, inclusos os
Encargos Sociais;

. Com isso o montante da folha de pagamento para o exercicio de 2015 em
numeros inteiros valorados aproximado e atualizados, serd como abaixo

demonstramos: |
N/ ‘

‘\ \ "’
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MUNICIPIO DE IGUAPE

Estancia Balnearia

Janeiro 3.150.000,00
Fevereiro 3.150.000,00
Marco 3.300.000,00
Abril 3.300.000,00
Maio 3.795.000,00
Junho 3.795.000,00
Julho 3.795.000,00
Agosto 3.795.000,00
Setembro 3.795.000,00
Outubro 3.795.000,00
Novembro 3.795.000,00
Dezembro 3.795.000,00
13.° Salario 3.795.000,00
Férias 1/3 1.265.000,00
PASEP 1.050.000,00
TOTAL 49.370.000,00

. A Receita Corrente Liquida prevista para o exercicio de 2015, prevista na Lei
Orgamentaria Anual € de R$ 101.416..865,00;

. Conforme os dados acima descritos, o percentual a ser aplicado com as
Despesas com Pessoal passara a ser de 48,68% (quarenta e oito virgula sessenta
e oito por cento);

. O limite com Despesas com Pessoal & de 54,00% (cinglienta e quatro por
cento — Incisos |, Il e Il do Artigo 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal, com limite

prudencial de 51,00% (cinqlienta e um por cento).
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MUNICIPIO DE IGUAPE

Estancia Balnearia

Demonstrativo do Calculo

Resumo do Calculo

MUNICIPIO DE IGUAPE
; REAJUSTE SALARIAL
indice INPC/IBGE

Data Inicial 01/Mai/2014

Data Final dos Juros 30/Abr/2015

Multa %

Honorarios %

Valor Original 100,00
Fator Corr.Monet. 1,0836
Valor Corrigido 108,36
Juros 0,00
Multa 0,00
Honorarios 0,00
Total 108,36

Indice para Reajuste Salarial Maio/2015: 08,36%
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

LEI COMPLEMENTARK N° 98
DE 28 DE MAIO DE 2015.

Autoria: Executive

CONCEDE REAJUSTE SALARIAL AOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
IGUAPE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOAQUIM ANTONIO COUTINHO RIBEIRO, Prefeito do Municipio de Iguape, Estancia
Balnedria, no uso das atribuicdes que lhe sio conferidas por lei, FAZ SABER que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Fica concedido o reajuste da remuneracdo dos Servidores Publicos do Municipio de
[guape, em percentual correspondente a 15% (quinze por cento), aplicdvel sobre o saldrio base do
o . N S .

servidor publico, nao abrangido pela Let Complementar n® 31, de 02 de fevereiro de 2010.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de verbas proprias
constantes do orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 01 de maio de 2015.

.,

TV ANTONIO COUTINHO RIBEIRO
PREFEITO MUNICIPAL

I
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

Ja. e 1 o

Q

A
S T

[
LAVUISTA

SALA DAS COMISSOES PERMANENTES DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Iguape, o1 de Junho de 2015.

Proposicio: Projeto de Lei Complementar n° 05 de 01 de junho de 2015.

Autoria: Poder Executivo

Ementa: Altera o artigo 1° da Lei Complementar n° 9o de 28 de maio de 2015, e da outras providéncias.
As Comissdes Permanentes de “Constituicio, Justica e Redacdo” e “Orcamento, Financas e
Contabilidade” reunidas ordinariamente para analise do projeto em epigrafe, dentro do prazo legal,
decidem exarar o respectivo parecer:
A respeito da legalidade da proposicio, o relator da Comissdo de “Constitui¢do, Justica e Redagdo”, nos
devidos termos do artigo 40, § 1° ¢/c artigo 41, inciso I, do Regimento Interno, passa o emitir o seguinte
pronunciamento:
Do aspecto material
A respectiva proposi¢io tem por objeto alterar o artigo 1° da Lei Complementar n® 9o de 28 de maio de 2015.
Do aspecto juridico
Acerca da competéncia, o inciso I do § tnico do artigo 30 da Lei Organica Municipal, confere ao chefe do
Poder Executivo, alids, ao Prefeito Municipal, de maneira privativa, a iniciativa do processo legislativo.

Inobstante isso, no que tange a matéria, o referido projeto encontra arrimo no artigo 38, § 1° c.c artigo 48,

inciso VII, do mesmo codex. Por fim, compete esclarecer, para efeito de deliberagdo pelo Douto Plenério, que
0 respectivo projeto exige aprovaciio da maioria absoluta dos membros da Casa, nos devidos termos do artigo

“,

38, inciso 11, alinea “a” do Estatuto Municipal.

Do aspecto conclusivo

Portanto, consubstanciado nos fundamentos acima langados, manifesto-me pela juridicidade do projeto em

apreco, informando, por fim, que a respectiva proposicdo apresenta um corpo gramatical adequado e redagao

Rua das Neves, 01 — CEP 11.920-000 — Iguape/SP — Fone(13)3841 1040 — Fax (13) 3841 1656
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

No que tange ao aspecto financeiro, a Comissao de “Orcamento, Finangas e Contabilidade”, com
fulcro na alinea “c” do inciso II do artigo 41 do Regimento Interno, através de seu relator,
manifesta-se da seguinte forma:

A vista de que o referido projeto pauta-se, rigoreSamente, na Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei

Complementar n° 101/2000, esse relator, ela’sua aprovacao.

Roberto Moraes da Silv,
Presidente

Rua das Neves, 01 — CEP 11.920-000 — Iguape/SP — Fone(13)3841 1040 — Fax (13) 3841 1656
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

Iguape, 07 de julho de 2015.
OFIiCIO N° 129/15- GP - zcs.

Assunto: Encaminha Autografos.

Senhor Prefeito Municipal,

Cumprimentando Vossa Exceléncia, servimo-nos do
presente para, ENCAMINHAR os inclusos Autografos:

Autoégrafo n°19 (PLC n° 06, de 17 de junho de 2015, de autoria do Poder Executivo);
Autoégrafo n°20 (PL n° 12, de 16 de junho de 2015, de autoria do Poder Executivo);

aprovados na Sessdo Ordinaria realizada em 06/07/2015.

Sem mais, renovamos os protestos de elevada
estima e consideragao.

Atenciosamente,

_/7

EL TEIXEIRA DE AGUIAR

Presidente

Exmo. Sr.

Joaquim Antonio Coutinho Ribeiro
DD. Prefeito Municipal

Iguape/SP

Rua das Neves, n° 01 — CEP 11920-000 — C Postal 124 — Iguape/SP — Fone (13) 3841 1040 — Fax(13) 3841 1656
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

AUTOGRAFO N2 19
DE 07 DE JULHO DE 2015.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N¢ 06
DE 17 DE JUNHO DE 2015.

AUTORIA: Executivo

ALTERA O ARTIGO 1° DA LEI COMPLEMENTAR N¢ 86, DE
01 DE SETEMBRO DE 2014, QUE ALTERA OS ARTIGOS 62 E
72, DA LEI COMPLEMENTAR N¢ 10, DE 04 DE JULHO DE
2007, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O cidaddo ELIAS TEIXEIRA DE AGUIAR, Presidente da
Camara Municipal de Iguape, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a CAmara Municipal em sua Sessdo
Legislativa Ordinaria o Plendrio aprovou por 7 votos favordveis o seguinte Projeto de:
LEI
Art. 12 O artigo 12, da Lei Complementar n2 86, de 01 de setembro de 2014, passa a vigorar com

as seguintes redagdes:

Art. 72 - Fica alterado o anexo I, Quadro de Pessoal — Parte permanente, da Lei n2 1.733, de 29

de outubro de 2003, quanto ao emprego de assistente social, conforme tabela abaixo:”

Denominagdo N2doemprego Ref. Requisitos/carga Tabela
Assistente Social 09 21 Ensino Superior 1l
Servigo Social

Art. 22 - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei Complementar, correrdo por conta das

verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 32 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposicdes em contrario.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 07 DE JULHO DE 2015.

—

==

ﬂ\
ELIAS TEIXEIRA DE AGUIAR

Presidente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

MENSAGEM

A SUA EXCELENCIA, SENHOR ELIAS TEIXEIRA DE AGUIAR
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

SENHOR PRESIDENTE:

Temos a honra de submeter a elevada apreciagio dessa Casa de Leis,
0 anexo Projeto de Lei Complementar, que altera o artigo 1°, da Lei Complementar n° 86, de 01 de
setembro de 2014.

Visa o presente projeto, alterar o quadro de pessoal técnico -
Assistentes Sociais, pertencentes aos quadros do Municipio. de 07 (sete), para 09 (nove),
objetivando atender notificagdio da Secretaria Regional de Assisténcia Social, junto ao Ministério
Publico local.

Para tanto, anexamos ao presente, em copias, demonstrativo de
impacto financeiro, elaborado pelo Setor competente da municipalidade e Lei Complementar n°
86. de 01 de setembro de 2014, a ser alterada.

Considerando a relevancia da matéria, solicitamos a apreciacdo e
aprovagdo do presente Projeto de Lei, em cardter de urgencia.

Rua XV de Novembro, N ° 272 — Fone: (13) 3848-6800 — Fax (13) 3841-1620 -CEP 11920-000 IGUAPE - S.P.



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 06,
DE 17 DE JUNHO DE 2015.

6 loZ | 75
APROVADOEM L€ [0Z | 7S f . o .

. VOTOS FAVORAVEIS
 VOTOS CONTRARIOS

ALTERA O ARTIGO 1° DA LEI COMPLEMENTAR
NUMERO 86, DE 01 DE SETEMBRO DE 2014, QUE ALTERA

2L (
EMZ Ll piscussao OS ARTIGOS 6° E 7°, DA LEI COMPLEMENTAR N° 10, DE
—— 04 DE JULHJO DE 2007, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Ellas Teixeira de Aguiar

JOAQUIM ANTONIO COUTINHO RIBEIRO, Prefeito do
Municipio de Iguape, Estancia Balnearia, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei,
FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art.1°- O artigo 1°, da Lei Complementar n°® 86, de 01 de setembro de 2014, passa a vigorar
com as seguintes alteragdes:

Art.7° - Fica alterado o anexo II, Quadro de Pessoal — Parte Permanente, da Lei n°
1.733, de 29 de outubro de 2003, quanto ao emprego de assistente social, conforme

tabela abaixo:”

o N°do L
Denominagéo Ref. Requisitos/carga tabela
emprego

Assistente Ensino superior Servigo

Social 09 21 Social I1
Art.2°- As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei Complementar, correrio por

conta das verbas consignadas no orgamento vigente. suplementadas se-riecessarfo.

Art.3°- Esta Lei Complementar entrard em vi6 datade=sta publicagdo, revogadas as

disposi¢Oes em contrario.

e

GABINETE DO SENHOR PREES \PE, e
: 13 T ’“ =
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MUNICIPIO DE IGUAPE

Estancia Balnearia

Iguape-SP., 28 de maio de 2015.

Memorando Interno n.° 002/2015 —Dicont/osp

Ao Diretor Administrativo

Em atencdo aos Artigos 15 e 16 - Despesa Publica — Artigo 17 - Despes
Continuada - Artigos 18, 19 e 20 — Despesas com Pessoal - Lei Complementar 101/2000
Lei de Responsabilidade Fiscal — Criagao de 02 (dois) cargos de Assistente Social par
composi¢ao da equipe técnica do Bolsa Familia/Habitacdo e equipe do CREAS. — Ref. 2
Ta__bj{. I
Dagos para analise:
= Com o Reajuste de 15,00% (quinze por cento) a Referéncia 21 da Tabela |
passou a ser de R$ 2.851,73 Com a inclusao dos encargos sociais (29%) totalizari:
a importancia de R$ 3.678,73.
. Com isso, teriamos um aumento na folha de pagamento no periodo de junhe
de 2015 a dezembro de 2015, incluso o 13.° Salario a importancia de R¢

66.217,08, o que totalizaria em R$ 49.436.000,00 em numeros valorados.

. A Receita Corrente Liquida prevista para o exercicio de 2015, prevista na Le
Orgamentaria Anual é de R$ 101.416.865,00;

= Conforme os dados acima descritos, o percentual a ser aplicado com as
Despesas com Pessoal passara a ser de 48,74% (quarenta e oito virgula setenta ¢

quatro por cento) no exercicio de 2015:

. -\.

Rua XV de Novembro, 272 — Centro — lguape - 8P. — CEP. 11920-000 - Tel.(13) 3848.6800 — Fax (13) 3841.1620
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MUNICIPIO DE IGUAPE

Estancia Balnearia

. O limite com Despesas com Pessoal é de 54,00% (cingiienta e quatro por
cento — Incisos |, Il e Il do Artigo 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal, com limite
prudencial de 51,00% (cinqlienta e um por cento).

E 0 que no momento apresentamos.

Osni Santana Pices

C\T/.C'RC.1SP‘I69090/O-7 //
Dir.Div.Or¢.Contabilidade ;’i

% ——— N
!" H
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PRFFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

LEI COMPLEMENTAR N° 86,
DE 01 DE SETEMBRO DE 2014.

Autoria: Executivo

ALTERA OS ARTIGOS &° E 7° DA LEI
COMPLEMENTAR NUMERO 10, DE 04 DE JULHO
DE 2007 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOAQUIM ANTONIO COUTINHO RIBEIRO,
Prefeito do Municipio de Iguape, Estancia Balnearia, no uso das atribuicées que lhe séo
conferidas por lei, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Os artigos 6° e 7°, da Lei Complementar n 10, de 04 de julho de 2007, passam a
vigorar com as seguintes alteragoes:

“Art. 68° - Fica alterado o Anexo |I, Quadro de Pessoal — Parte Permanente, da Lei 1.733
de ZQ'de outubro de 2003, quanto ao emprego de psicélogo, conforme tabela abaixo:

Denominacio | N°de | Ref. | Requisito Tab. ['
|_emprego | ;

| Psicdlogo 05 21 | Ensino superior II
‘1 | | Psicologia J

“Art. 7° - Fica alterado o Anexo |l Quadro de Pessoal — Parte Permanente, da Lei 1.732
de 29 de outubro de 2003, quanto ao emprego de assistente social, conforme tabel
abaixo:

| Denominacao Node | Ref. Requisito [ Tab.
l emprego ]
Assistente 07 21 Ensino superior | II
Social Servigo Social i

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei Complementar, correra
por conta das verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicacado, revogadas ¢
disposigdes em contrario.

GABINETE DO SENHORP
ESTANCIA BALNEARIA

OAQUIM AN

Rua XV de Novembro 272, Centro ~ Fone: (13) 3848.6800 — Fax (13) 3841.1620 — CEP 11.920-000 — Iguape/S



CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

SALA DAS COMISSOES PERMANENTES DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Iguape, 29 de Junho de 2015.
Proposicao: Projeto de Let Complementar n° 06 de 17 de junho de 2015.

Autoria: Poder Executivo

Ementa: Altera o artigo 1° da Lei Complementar n° 86 de 01 de setembro de 2014, que altera os artigos 6° e 7° da Lel

Complementar n° 10 de 04 de julho de 2007, e dd outras providéncias.

As Comissoes Permanentes de “Constitui¢do, Justica e Redacao” e “Orcamento, Financas e
Contabilidade” reunidas ordinariamente para anilise do projeto em epigrafe, dentro do prazo legal,

decidem exarar o respectivo parecer:

A respeito da legalidade da proposigao, o relator da Comissdo de “Constitui¢do, Justica e Redagdo”, nos
devidos termos do artigo 40, § 1° ¢/c artigo 41, inciso I, do Regimento Interno, passa o emitir o seguinte

pronunciamento:
Do aspecto material

A respectiva proposi¢ao tem por objeto alterar o artigo 1° da Lei Complementar n° 86 de o1 de setembro de

2014, que altera os artigos 6° e 7° da Lei Complementar n° 10 de 04 de julho de 2007.
Do aspecto juridico

Acerca da competéncia, o artigo 30, § Unico, inciso II, da Lei Organica Municipal, confere ao chefe do Poder
Executivo, alids, ao Prefeito Municipal, de maneira privativa, a iniciativa do processo legislativo. Inobstante
isso, no que tange a matéria, o referido projeto encontra arrimo no artigo 38, § 1° c.c artigo 48, inciso VII, do

mesmo codex. Por fim, compete esclarecer, para efeito de deliberacio pelo Douto Plenario, que o respectivo

projeto exige aprovagio da maioria absoluta dos membros da Casa, nos devidos termos do artigo 38, inciso II,

alinea “a” do Estatuto Municipal.

Do aspecto conclusivo

Portanto, consubstanciado nos fundamentos acima langados, manifesto-me pela juridicidade do projeto em
apreco, informando, por fim, que a respectiva proposi¢o apresenta um corpo gramatical adequado e redacao

coerente.

Rua das Neves, 01 — CEP 11.920-000 — Iguape/SP — Fone(13)3841 1040 — Fax (13) 3841 1656

www.camaraiguape.sp.gov.br — e-mail: camara.iguape@terra.com.br



CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

No que tange ao aspecto financeiro, a Comissdo de “Or¢camento, Financas e Contabilidade”, com
fulcro na alinea “c” do inciso II do artigo 41 do Regimento Interno, através de seu relator,

manifesta-se da seguinte forma:

A vista de que o referido projeto pauta-se, rigorosamente, na Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei

Corr%ntar n°101/2000, esse relator prehiuncia-se pela sua aprovacao.

Vi -
/
/

Rua das Neves, 01 — CEP 11.920-000 — Iguape/SP — Fone(13)3841 1040 — Fax (13) 3841 1656
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

Iguape, 02 de junho de 2015.
OFICIO N° 111/15- GP - zcs.

Assunto: Encaminha Autégrafo.

Senhor Prefeito Municipal,

Cumprimentando Vossa Exceléncia, servimo-nos do
presente para, ENCAMINHAR o incluso Autografo:

Autégrafo n°17 (PLC n° 05, de 01 de junho de 2015, de autoria do Poder Executivo);

aprovado na Sessdao Ordinaria realizada em 01/06/2015.

Sem mais, renovamos os protestos de elevada
estima e consideragao.

Atenciosamente,

>

ELIAS TEIXEIRA DE AGUIAR

Presidente

Exmo. Sr.

Joaquim Antonio Coutinho Ribeiro
DD. Prefeito Municipal

Iguape/SP

Rua das Neves, n° 01 — CEP 11920-000 — C Postal 124—Iguape/SP Fone (13) 3841 1040 — Fax(13) 3841 1656
WWW.camaraiguape.sp.gov.br - e-mail: camara.iguape @ terra.com.br
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LEI COMPLEMENTAR N° 031

DE 02 DE FEVEREIRO DE 2010

DISPOE SOBRE O QUADRO MUNICIPAL
DOS SERVIDORES E SALARIOS DO
MAGISTERIO PUBLICO DO MUNICIPIO
DE IGUAPE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita

municipal de Iguape, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a
Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°-

Art.2°-

Art.3°-

Art.4°-

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

SECAOI

Das Normas Regimentais do Magistério e seus Objetivos

Esta Lei Complementar denominar-se-a Normas Regimentais do
Magistério Pablico Municipal de Iguape, define sua estrutura e
organiza o respectivo Quadro de Empregos e Salarios.

As Normas Regimentais do Magistério tém por finalidade:

I-

II -

incentivar, coordenar e orientar 0 processo
educacional do Magistério, objetivando o mais amplo
desenvolvimento do educando, preparando-o para o
exercicio da cidadania;

valorizar os profissionais de Educagdo, garantindo-
lhes o bem estar e as condigdes de desenvolver o seu
trabalho no campo de atuagdo.

Conforme o que determina a Lei de Diretrizes Basicas da Educacéo
- Lei Federal n° 9.394/96 - a abrangéncia desta Lei Complementar
atinge os profissionais que exercem atividades de docéncia e os que
oferecem suporte pedagdgico direto a tais atividades, aos quais
cabem as atribuigdes de ministrar, executar, planejar, orientar,
coordenar e supervisionar a Educac¢do Infantil e o Ensino

Fundamental.

Esta Lei tem como principios:

I-

a gestdo democratica da educacio;



II- o aprimoramento da qualidade do ensino publico
municipal;
III -  avaloriza¢do dos profissionais do ensino;
IV - a oferta de escola publica gratuita, de qualidade para
todos.
Art.5°- A gestdo democratica da educagdo consistird na participacdo da

comunidade interna e externa, na forma colegiada e representativa,
observada a legislagdo pertinente.

Art.6°- A valoriza¢do dos profissionais de ensino serd assegurada atraveés

de:

I-

IT -
I -

IV -

formacgdo permanente e sistematica de todo o pessoal
do Quadro do Magistério, promovida pelo 6rgdo
publico de educagdo, ou realizada por entidades de
reconhecida idoneidade e capacidade;

garantia de progressao Salarial do Magistério;
realizagdo periodica de concurso publico de provas e
titulos;

exercicio de todos os direitos e vantagens compativeis
com as atribui¢des de Magistério;

V - Piso salarial profissional.

Art.7°- O ensino publico municipal garantira a crianga, ao adolescente e ao
aluno trabalhador:

I =

II -

I -

IV -

a aprendizagem integrada e abrangente, objetivando:

a) superar a fragmentacdo das vdrias areas do
conhecimento, observando as especificidades de
cada modalidade de ensino;

b) propiciar ao educando o saber organizado para que
possa reconhecer-se como agente do processo de
constru¢do do conhecimento e transformacdo das
relagdes entre o homem e a sociedade.

o preparo do educando para o exercicio consciente da
cidadania e para o trabalho;

a garantia de igualdade de tratamento sem
discriminacdo de qualquer espécie;

a igualdade de condigdes de acesso a instrugdo
escolar, bem como, a permanéncia no sistema e todas
as condi¢cdes necessarias a realizacdo do processo
educativo.




Art.8°-

Art.9°-

SECAO 11
Dos Conceitos Basicos

Para efeito desta Lei Complementar, entende-se por:

I-

II -

1T -

IV -

VI -

VII -

VIII -

Rede Municipal de Ensino: o conjunto de instituigdes
e orgdos que realizam atividades de educag@o sob a
coordenagdo do Departamento de Educacdo
Municipal de Iguape - DEMI;

Magistério Publico Municipal: o conjunto de
profissionais da Educagdo, ocupantes de empregos de
Professor de Educagdo Basica e especialistas de
Educagéo do ensino publico municipal;

fungdes do Magistério: o conjunto de atividades de
docéncia e de suporte pedagogico direto a docéncia,
incluidas as de administra¢do de educagdo municipal,
administra¢do escolar, gestdo escolar, planejamento,
inspe¢do, coordenagdo e supervisdo escolar e exercida
em carater temporario ou de substitui¢ao;

Quadro do Magistério: € o conjunto de empregos de
docentes, empregos de suporte pedagogico e demais
fun¢des do Magistério Publico Municipal.

emprego ou funcdo do magistério: conjunto de
atribuigdes e responsabilidades pertinentes ao
profissional do magistério, mediante nomeagao
precedida de concurso publico de provas e titulos na
rede municipal de ensino de Iguape;

emprego de provimento em comissdo: emprego
preenchido por ocupante transitorio, da confianca da
autoridade nomeante, pertencente a Rede Municipal
de Ensino de Iguape.

classe: conjunto de empregos e/ou fungdes da mesma
denominac3o;

nivel: posi¢do indicativa da situagdo do servidor na
escala de vencimentos, exigida para cada classe;

CAPITULO Il

DO QUADRO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL

SECAO]1
Da Composi¢do

O quadro do Magistério Publico de Iguape, dividido em classes, €
constituido pelos seguintes empregos publicos:

I-

Classe de Docentes:



Art.10-

Art.11-

a) Professor de Educagdo Basica I - PEB I - Infantil;

b) Professor de Educagdo Basica I - PEB I -
Fundamental;

¢) Professor de Educagéo Basica Il - PEB II — Lingua
Estrangeira;

d) Professor de Educagdo Bésica II - PEB 1II -
Educagéo Fisica;

e) Professor de Educa¢do Bésica II - PEB II —
Educagdo Artistica

I1-  Classe de Suporte Pedagdgico:
a) Supervisor de Ensino;
b) Diretor de Escola Municipal;
¢) Vice-Diretor;
d) Coordenador Pedagogico;
e) Professor Coordenador.

Os postos de trabalho serdo alocados no Departamento de Educacio
Municipal de Iguape - DEMI e os integrantes serdo lotados nas
Unidades Escolares apos classificacao geral, realizada anualmente.

SECAOII
Do Campo de Atuagdo

Os integrantes do Quadro do Magistério Municipal de IGUAPE
devem exercer suas atividades nas seguintes areas e na seguinte
conformidade:

I- Area da Docéncia:

a) Professor de Educacdo Basica I - PEB I atuara na
Educagdo Infantil, no Ensino Fundamental ciclo I
(1° a 5° ano), no Ensino Especial, no Ensino
Indigena e no Ensino de Jovens e Adultos - EJA e
nos projetos aprovados pelo Departamento de
Educacao.

b) Professor de Educa¢do Basica II - PEB II atuara na
Educacdo Infantil e Ensino Fundamental ciclo I (1°
a 5° ano) e ciclo II (6° ao 9° ano), na Educagéo
Especial, no Ensino Indigena e na Educagdo de
Jovens e Adultos - EJA e nos projetos aprovados
pelo Departamento de Educacéo.



I[- Area de Suporte Pedagdgico - constituida pelos
ocupantes de empregos de especialistas de educacdo
que atuardo com as seguintes atribuigoes:

a) Supervisor de Ensino - atuard no acompanhamento,
assessoramento, avaliagdo e pesquisa do processo
administrativo pedagogico das Unidades Escolares
das redes municipal e particular e no Departamento
de Educa¢do Municipal de Iguape - DEMI -
integrando as equipes de trabalho, sendo
responsavel pela orientagdo das mesmas de acordo
com a politica educacional e legislagdo em vigor.
Atuara também na elaboracdo das normas e
procedimentos legais necessarios ao cumprimento
da legislagdo em vigor. Caber-lhe-4 também
preparar a legislagdo municipal assessorando o
Diretor de Departamento de Negodcios Juridicos
para encaminhamento das Leis Educacionais a
Camara Municipal.

b) Diretor de Escola Municipal - atuard na diregdo e
coordenacdo do processo de gestdo, conjuntamente
com os componentes das equipes de trabalho das
Unidades Escolares da Educagdo Basica na Rede
Municipal de Ensino e do Departamento de
Educagdo Municipal de Iguape - DEMI;

c¢) Vice-Diretor - compde a equipe de gestdo e atuard
na administrag¢do escolar como auxiliar do Diretor
no desempenho de suas atribui¢des e nos
impedimentos e auséncias legais, substituindo-o
nas Unidades Escolares;

d) Coordenador Pedagogico - atuara na elaboracdo,
coordenacdo, avaliagdo dos trabalhos escolares,
projetos, grupos de estudo, pesquisa, gerenciando o
projeto pedagdgico da escola, efetivando a
aprendizagem e melhorando a qualidade do
Sistema Municipal de Ensino;

e) Professor Coordenador - atuara nas Unidades de
Ensino do Municipio, juntamente com 0s
professores para o desenvolvimento dos projetos
escolares e projetos do Departamento de Educagao.

§.1°-Constituem o campo de atuagdo dos ocupantes dos empregos
referidos no inciso I, alineas a e b, as fun¢des de organizar e
realizar o Projeto pedagogico, participar da gestdo da Unidade



Art.12-

Escolar, bem como atuar em pesquisa educacional e no
desenvolvimento do trabalho com a comunidade.

§.2°- Os titulares dos empregos referidos no inciso II, alineas , b,c,
d e e deste artigo deverdo pertencer ao Quadro de Empregos
efetivos da Rede Municipal de Ensino de IGUAPE, e serao
nomeados por portaria do Chefe do Executivo Municipal,
exceto os Diretores de Escola concursados, observadas as
habilita¢des necessarias estipuladas no anexo III desta lei.

§.3°-Os empregos publicos referidos na alinea a do inciso II deste
artigo sdo comissionados, dependendo de nomeagdo por
Portaria do Chefe do Executivo Municipal, observadas as
habilitacdes necessarias estipuladas no anexo III desta Lei.

§.4°-O ocupante do emprego referido na alinea e do inciso II deste
artigo devera ser nomeado por portaria do Chefe do Executivo
Municipal, ap6s inscri¢do dos interessados, sendo escolhido o
mais votado dentre os docentes lotados na Unidade da
respectiva inscri¢ao.

Toda unidade Escolar tera Diretor e Professor Coordenador.

Paragrafo tnico- Comportardo vice-dire¢ao:

Art.13-

I- as unidades escolares em que houver oito ou mais
classes, e

II- as unidades escolares que funcionarem em trés
periodos.

Os integrantes do Quadro do Magistério poderdo exercer
eventualmente suas fun¢des em entidades conveniadas com a
Administragdo Municipal de cunho educacional, sem prejuizo de
seus vencimentos e demais vantagens e direitos do emprego.

Paragrafo Gnico- A ocorréncia desta eventualidade devera ser relevante, ter

Art.14-

anuéncia do titular do Departamento de Educa¢do de Iguape -
DEMI - e ser autorizado pelo Chefe do Executivo Municipal.

SECAO 111
Do Provimento

Os requisitos para provimento dos empregos das Classes de

Docentes e de Suporte Pedagogico sdo os determinados no anexo
II1 desta Lei.



Art.15-

A Administragdo Publica Municipal de Iguape ¢ o orgédo
responsavel por promover, sempre que necessario, Concurso
Publico para preenchimento dos empregos vagos integrantes da
Carreira do Magistério, que devera ser realizado por Institui¢do
Especializada em referida atuagdo.

Paragrafo Unico- Quando for contratada Institui¢do para realizar o Concurso

Art.16-

Art.17-

Art. 18-

Art.19-

Publico, a mesma deve se incumbir das inscrigdes dos
candidatos, elaboragdo, aplicagdo e corregdo das provas, bem
como da classifica¢do final dos candidatos.

Os Concursos Publicos devem observar as instru¢des especiais que
serdo emitidas pelo Departamento de Educa¢do Municipal e pelo
Departamento de Administragdo, visando harmonizar o processo,
cabendo-lhes estabelecer no minimo:

[- o conteudo programatico das provas e a bibliografia;

I1- os critérios de classificagdo e aprovagdo dos
candidatos;

III -  os critérios de recolhimento das taxas de inscri¢do;

IV - otipo e a modalidade do Concurso Publico;

V- as quantidades de vagas por empregos a serem
oferecidas.

O prazo de validade dos Concursos Publicos sera de até dois anos, a
contar da data de sua homologag¢do, prorrogavel uma vez por igual
periodo, a critério do chefe do Poder Executivo Municipal.

Caracteriza-se a compatibilidade dos horarios de dois empregos ou
cargos publicos quando o transito entre uma escola e outra for de
no maximo:

a) uma hora entre zona urbana e rural;

b) 15 minutos na zona urbana;

¢) uma hora no percurso intermunicipal, sendo o
docente efetivo nos dois cargos.

SECAO IV
Do Estagio Probatorio

Os Servidores municipais da Educagdo da Carreira do Magistério
Pablico Municipal s6 adquirirdo estabilidade apos cumprir 03 (trés)
anos de estagio probatorio, a contar da data do inicio do exercicio
do emprego, de acordo com a legislagdo vigente.



Art.15-

A Administragdo Publica Municipal de Iguape é o Orgdo
responsavel por promover, sempre que necessario, Concurso
Pablico para preenchimento dos empregos vagos integrantes da
Carreira do Magistério, que devera ser realizado por Institui¢do
Especializada em referida atuagéo.

Paragrafo inico- Quando for contratada Institui¢io para realizar o Concurso

Art.16-

Art.17-

Art.18-

Art.19-

Publico, a mesma deve se incumbir das inscrigdes dos
candidatos, elaboragdo, aplicagdo e corre¢do das provas, bem
como da classificacdo final dos candidatos.

Os Concursos Publicos devem observar as instrugdes especiais que
serdo emitidas pelo Departamento de Educagdo Municipal e pelo
Departamento de Administragdo, visando harmonizar o processo,
cabendo-lhes estabelecer no minimo:

[- o contetido programatico das provas e a bibliografia;

II-  os critérios de classificagdo e aprovacdo dos
candidatos;

III -  os critérios de recolhimento das taxas de inscri¢do;

IV - otipo e a modalidade do Concurso Publico;

V- as quantidades de vagas por empregos a serem
oferecidas.

O prazo de validade dos Concursos Publicos sera de até dois anos, a
contar da data de sua homologagdo, prorrogavel uma vez por igual
periodo, a critério do chefe do Poder Executivo Municipal.

Caracteriza-se a compatibilidade dos horarios de dois empregos ou
cargos publicos quando o transito entre uma escola e outra for de
no maximo:

a) uma hora entre zona urbana e rural;

b) 15 minutos na zona urbana;

¢) uma hora no percurso intermunicipal, sendo o
docente efetivo nos dois cargos.

SECAO IV
Do Estagio Probatdrio

Os Servidores municipais da Educagdo da Carreira do Magistério
Publico Municipal sé adquirirdo estabilidade apos cumprir 03 (trés)
anos de estagio probatorio, a contar da data do inicio do exercicio
do emprego, de acordo com a legisla¢do vigente.



Art.20-

§.1°-Ap6s cumprir o prazo do Estagio Probatorio que determina
este artigo, o servidor estara apto a requisitar afastamento do
emprego publico, por até 02 (dois) anos para tratar de assuntos
particulares, sem direito a remuneragdo, sendo possivel a
prorrogagdo por igual periodo, por apenas uma vez.

.2°-O servidor que fizer jus a este beneficio poderd retornar ao
q J pe
trabalho a qualquer tempo que achar necessario.

§.3°-O servidor que fizer jus a este beneficio arcard com os
encargos trabalhistas durante o periodo do afastamento,
inclusive os de responsabilidade da contratante.

.4°-Enquanto perdurar o periodo de estagio probatorio do docente,
q p p glop
ndo sera concedido afastamento ou qualquer suspensdo do
contrato de trabalho a pedido do servidor.

§.5°-O docente que, ao assumir um segundo emprego, com
desligamento do cargo de suporte, que ja estiver atuando na
area de docéncia/suporte pedagodgico, podera ser reconduzido a
fungdo outrora ocupada, a critério do Departamento Municipal
de Educagdo, sendo, porém interrompido o estagio probatdrio
enquanto estiver na fun¢do administrativa, voltando a contar
quando o mesmo retornar ao seu cargo de origem, ndo ficando
vedado o exercicio concomitante de emprego compativel.

§.6°-O docente que estiver em periodo probatdrio podera, a critério
do DEMI ,assumir emprego de suporte pedagdgico, sem
interrup¢ao do mesmo, desde que atue em atividades afins.

SECAOV
Da Jornada de Trabalho

As jornadas de trabalho dos profissionais da educagdo tém a
seguinte constitui¢ao:

I- Professor de Educacdo Basica I - PEB I (Educag¢éo
Infantil), com vinte e cinco horas semanais, sendo:
a) vinte horas de docéncia;
b) duas horas aula de trabalho pedagdgico coletivo;
c) trés horas em local de livre escolha, para preparar
aulas e o material pedagdgico para as aulas;



II-  Professor de Educacdo Basica I - PEB I (Ensino
Fundamental — EJA), com trinta horas semanais,
sendo:

a) vinte horas de docéncia;

b) duas horas de trabalho pedagdgico coletivo;

c) trés horas em local de livre escolha, para preparar
aulas e o material pedagdgico para as aulas.

d) cinco horas a serem cumpridas na escola para
complementagdo de atividades pedagogicas.

[TII- Professor de Educacdo Basica I - PEB 1 (Ensino
Fundamental 1° ao 5 ano, APAE), com trinta horas
semanais, sendo:

a) vinte e cinco horas de docéncia;

b) duas horas aula de trabalho pedagdgico coletivo;

c) trés horas em local de livre escolha, para preparar
aulas e o material pedagogico para as aulas.

IV-  Professor de Educag¢do Basica II - PEB II, com
quarenta horas semanais, sendo:
a) trinta e quatro horas de docéncia;
b) trés horas aula de trabalho pedagogico coletivo;
c) trés horas em local de livre escolha, para preparar
aulas e o material pedagdgico para as aulas.

§.1°-A efetivacdo no emprego de Professor de Educagdo Basica Il
fica condicionada a prestagdo de carga horaria livre de no
minimo 25 horas de docéncia, além do cumprimento das
demais exigéncias previstas nesta Lei Complementar.

§.2°-Os Professores de Educacdo Bésica II terdo sua carga horaria
determinada de acordo com as necessidades e disponibilidade
de classes ou salas.

§.3°-Quando o conjunto de horas em atividade com alunos for
diferente do previsto no inciso I'V deste artigo, a esse conjunto
se somardo horas de trabalho pedagdgico na escola e horas de
trabalho pedagdgico em local de livre escolha pelo docente, na
forma indicada no anexo II desta Lei Complementar, devendo
cumprir a jornada basica a disposi¢do do DEMI.

§.4°-Para todos os fins sera considerado como hora aula o periodo
de 50 minutos.



Art.21-

§.5°-Ndo podera ultrapassar 64 (sessenta e quatro) horas semanais,
dentro de um mesmo sistema de ensino, a jornada do docente
e/ou servidor do suporte pedagogico.

Caso ocorra de o ocupante de emprego de Docente ou de Suporte
Pedagogico em vacéancia ficar em situagdo de adido junto ao
Departamento de Educa¢do Municipal, por fechamento de Classes
ou Unidades Educacionais, perceberd seus vencimentos em
conformidade com seus titulos e tempo de exercicio enquanto
perdurar tal situagdo.

Paragrafo Unico- O Servidor adido tera prioridade para retornar ao emprego de

Art.22-

Art.23-

Art.24-

Art.25-

Art.26-

origem antes de novas contratagcdes, assim que houver
emprego disponivel.

O horario de HTPC obedecera a resolugdo de atribuigao.

A jornada dos profissionais de Suporte Pedagdgico do Magistério
Municipal é de quarenta horas semanais, devendo ser cumpridas 08
(oito) horas diarias, havendo flexibilidade de horario de acordo com
os periodos de funcionamento da Escola, incluindo os HTPCs.

A jornada do pessoal docente inclui:

a) As horas aula de Docéncia, que correspondem ao
horario destinado ao desenvolvimento das horas
de trabalho em sala de aula com alunos;

b) As Horas Aula de Trabalho Pedagdgico Coletivas
- HTPC - que correspondem ao horario reservado
ao estudo coletivo, capacitagdo em servigo,
planejamento de atividades relacionadas ao
ensino, ao reforc¢o, e a avaliacdo dos alunos.

c) As Horas Aula de Atividades Pedagogicas em
Local de Livre Escolha - HTPL - correspondem
ao horario destinado aos estudos, pesquisas,
preparagdo de aulas e materiais para as aulas.

As atividades em HTPC - Hora de Trabalho Pedagogico Coletivo-
devem ser distribuidas em horarios diversos das horas de docéncia.

As faltas nas HTPC - Horas de Trabalho Pedagogico Coletivo sdo
consideradas faltas-aula, devendo ser descontadas na seguinte
conformidade:

a) cada falta em HTPC corresponde a uma falta-aula;



b) os descontos ocorrerdo na seguinte conformidade:
a razdo de 1/125 (um, cento e vinte e cinco avos)
em jornada semanal de 25 (vinte e cinco) horas; a
razdo de 1/150 (um, cento e cinqlienta avos) em
jornada de 30 (trinta) horas semanais e 1/200 (um
duzentos avos) em jornada de 40 (quarenta) horas
semanais.

Paragrafo tnico- O ndo comparecimento do docente nos dias de convocagdo de
reunides/e atividades pedagogicas,atividades extracurriculares,
planejamento ou replanejamento e reunido de pais convocadas
pelo Departamento de Educagdo Municipal ou, ainda, da
dire¢do da escola, acarretara em falta-aula e serd descontado
em pecunia e em dias trabalhados.

Art. 27-

Art.28-

Os docentes e integrantes do suporte pedagdgico terdo direito a 06
(seis) faltas abonadas por cargo efetivo durante o ano, sendo que
nunca mais de uma por més, as quais deverdo ser notificadas com
antecedéncia de um dia no minimo a Dire¢do da Unidade Escolar a
que estiverem subordinados.

Serdo considerados de efetivo exercicio, para todos os efeitos
legais, os dias em que o servidor estiver afastado do servico em

virtude de:
I-
1I-
I11-

[V-

VII-
VIII-
IX-

XI-

férias;

casamento, até 08 (oito) dias;

falecimento do conjuge, filhos, pais e irmdos, até 08
(oito) dias;

falecimento dos avos, netos, tios, sogros, padrasto ou
madrasta, até 02 (dois) dias;

servigos obrigatorios por lei;

licenca quando acidentado no exercicio de suas
atribui¢des ou atacado de doenga profissional, devendo
para tanto providenciar o CAT (Comunicagdo de
Acidente de Trabalho);

licenca gestante e maternidade;

licenga paternidade;

abonos previstos nesta Lei Complementar;

missdo ou estudo dentro do Estado, em outros pontos
do Territério Nacional ou no Estrangeiro, desde que
autorizado pelo Departamento Municipal de Educagao;
no caso da Sessdo Legislativa ocorrer no periodo de
trabalho, quando o Servidor ocupar cargo eletivo no
Municipio;



Art.29-

Art.30-

Art.31-

XII- no caso de doagdo de sangue;

XIII- no caso de convocagdo para fazer parte de Jari Popular;

XIV- no caso de doenga infecciosa que comprometa a saude
dos demais integrantes da Unidade Escolar; e

XV- no caso de licen¢a para disputar cargo eletivo.

SECAO VI

Da Contratagdo por Tempo Determinado e das Substitui¢des

As contratagdes temporarias devem ser efetuadas conforme dispoe a
Legislagdo Municipal sobre a contratacdo por tempo determinado
para atender necessidades de excepcional interesse publico, nos
termos do inciso IX do art. 37 da Constitui¢do Federal de Outubro
1988.

Poderdo ocorrer substitui¢cdes do pessoal:

I- Docente;
[I-  suporte Pedagogico.

§.1°-A substituicdo de que trata o inciso [ serd precedida
necessariamente de Processo Seletivo Simplificado de Provas
e Titulos para a classificagdo dos substitutos, apos o qual se
fara escala anual a ser publicada, sob a forma de portaria, que
sera solicitada ao Chefe do Executivo pelo Diretor do
Departamento Municipal de Educagdo.

§.2°-Apos o processo seletivo sera aberta inscrigdo para cadastros
de estudantes do Gltimo ano de Pedagogia ou Normal Superior
para substitui¢do em carater excepcional que sera normatizada
por resolu¢do a critério do Departamento Municipal de
Educacao.

.3°-A substituigdo de que trata o inciso II devera ser solicitada ao
q
chefe do executivo pelo diretor do Departamento Municipal de
Educacao.

SECAO VII
Das Remogodes

A remogdo, quando referir-se a docente, ocorrera mediante
inscri¢do anual dos efetivos e sera regulamentada por resolugdo
anual do Diretor do Departamento de Educagao.



Art.32-

Art.33-

Art.34-

SECAO VIII
Do Vencimento e Remuneragdo

A remuneragdo na Carreira do Magistério corresponde ao
vencimento relativo a classe, ao nivel de habilitac@o e a jornada de
trabalho, nos quais se enquadre o servidor, acrescida das vantagens
pecunidrias, permanentes ou temporarias, estabelecidas nos anexos
IT e IV desta Lei.

O vencimento € a retribui¢do pecuniaria paga ao servidor pelo
efetivo exercicio no Quadro do Magistério, fixado nesta Lei
Complementar, conforme anexo I'V.

SECAO IX
Das Férias

Os Docentes da Carreira do Magistério Municipal gozardo trinta
dias de férias e quinze dias de recesso escolar durante o ano.

Paragrafo Gnico- Os titulares de emprego da Carreira do Magistério Municipal

Art.35-

Art.36-

terdo direito a escala de férias e recesso escolar, de acordo com
o calendario escolar, homologado a cada ano pelo Conselho
Municipal de Educagao.

Os ocupantes dos empregos de Suporte Pedagdgico gozardo de
trinta dias de férias, durante o ano, de acordo com escala definida
pelo Departamento de Educa¢do Municipal.

SECAO X
Da Readaptagdo

O integrante do Quadro do Magistério que tenha sofrido limitacdo
em sua capacidade fisica e/ou mental, comprovada por pericia
médica, sera readaptado, passando a exercer atribui¢des
compativeis com a sua limitagdo, preferencialmente correlatas ao
magistério, que devem figurar no rol de atribui¢des indicadas na
pericia médica.

§.1°-O docente readaptado que permanecer prestando servigos no
Sistema Municipal de Ensino mantera a carga horaria a qual
estiver sujeito e perceberda o mesmo provento de antes da
readaptagdo, em conformidade com a necessidade de
reabilitacdo, ressalvados todos os direitos como integrantes do
Quadro Magistério e cumprindo o mesmo calendario.



§.2°-O docente readaptado ocupante de dois cargos podera exercer
emprego de suporte pedagogico a critério do DEMI, desde que
previamente se afaste de um deles.

CAPITULO III

DA LOTACAO, DA CLASSIFICACAO E DA ATRIBUICAO DE CLASSES

Art.37-

Art.38-

OU AULAS.

Os profissionais da educac¢do serdo lotados no Departamento de
Educagdo Municipal, onde serdo classificados nos seus respectivos
empregos.

Cabera ao Departamento de Educacdo Municipal solicitar
anualmente ao Chefe do Poder Executivo publicagdo de Portaria
regulamentando a atribuig@o de classes ou aulas.

Paragrafo tnico- Fica a critério do Departamento de Educa¢do Municipal a

Art.39-

Art.40-

lotagdo nos empregos publicos da Rede Municipal de Ensino
nas respectivas Unidades Escolares e classes/aulas quando
houver necessidade pedagogico-administrativa.

Os Docentes devem obrigatoriamente preencher requerimento de
inscrigdo para a pontuagdo, junto ao Departamento de Educagdo
Municipal.

Os docentes ocupantes de empregos de provimento efetivo serdo
classificados conforme os seguintes critérios:

a) tempo de servi¢o prestado ao Magistério Publico
Municipal de IGUAPE mediante nomeagdo por
Concurso de Provas e Titulos, computando 0,05
pontos por dia de efetivo exercicio;

b) tempo de servi¢o prestado ao Magistério Publico
Municipal de IGUAPE em carater eventual,
computando 0,006 pontos por dia de efetivo
exercicio;

c) aos Cursos de Especializacdo de 180 (cento e
oitenta) horas, serdo atribuidos de 2,5 (dois e
meio) pontos;

d) aos Cursos de Especializacdo de 360 (trezentos e
sessenta horas), serdo atribuidos 5,0 (cinco)
pontos;

e) aos Cursos de Capacitagdo cuja carga hordria
minima for de 30 (trinta) horas, serdo atribuidos
0,3 (trés décimos) de pontos, sendo que 0 maximo



de pontos ndo podera ultrapassar 4,5 (quatro e
meio ) pontos;

f) aos cursos de Nivel Superior afins a Area da
Educacdo, serdo atribuidos 10 (dez) pontos por
graduacao;

g) ao Curso de Normal em Nivel Superior ou
licenciatura plena em pedagogia com habilitagdo
para ministrar aula no ensino fundamental — ciclo
I serdo atribuidos 15 (quinze) pontos,
ressalvando-se os direitos dos docentes ja
ingressados na rede municipal de ensino;

h) aos cursos de pds-graduacdo lato sensu serdo
atribuidos 20 (vinte) pontos;

1) aos cursos de mestrado serdo atribuidos 50
(cingiienta) pontos;

j) aos cursos de doutorado serdo atribuidos 100
(cem) pontos;

k) a cada aprovacdo em concurso da rede publica

municipal de ensino serfo acrescidos 5 (cinco)

pontos, limitada a contagem ao maximo de quinze
pontos e a validade do titulo em 5 ( cinco ) anos.
§.1°- Os cursos de capacitacdo referidos neste artigo, alinea "e",
somente terdo validade se tiverem sido ministrados nos
ultimos 05 (cinco) anos,

§.2°-Todos os cursos de que trata o presente artigo somente terdo
validade se mantiverem relacdo direta com a area de docéncia
do servidor e aplicados por institui¢des reconhecidas pelos
orgdos oficiais da Educacdo do Brasil ou avalizados por
Universidades nacionais publicas.

§.3°- A pontuagdo decorrente dos cursos citados nas alineas "h", "i"

e "J" deste artigo devera ser cumulativa por apenas uma vez.

§.4°-Os empregos de Diretor de Escola, referidos no Anexo IV da
presente Lei Complementar, terdo sua classificagdo para
atribuicdo do emprego conforme os critérios do presente
artigo, sendo que somente apds a atribui¢do de todos os
diretores de escola efetivos, referidos no presente paragrafo, é
que se procedera a nomeag¢do em comissdo, conforme
determina o art. 11, § 2° desta Lei.

Art.41- Cabera ao Departamento de Educagdo Municipal publicar a
classificagdo final anual para fins de atribuigdo.



Paragrafo unico- No caso de empate na pontuagdo para atribuicdo de aula, o
Departamento de Educagdo Municipal usard os seguintes
critérios para desempate:

a) maior tempo de efetivo exercicio no emprego em
questao;

b) maior numero de dependentes menores de 14
(quatorze) anos;

c¢) maior idade.

Art.42- Cabera recurso contra o Processo de Classificag¢do e atribuigdo de
aulas ou classes, sendo que o prazo para sua interposi¢do ¢ de até
dois dias uteis apos a publicagdo da classificagdo final.

Art.43- Os recursos deverdo ser protocolados no Departamento de
Educag¢do Municipal, durante o expediente, com dois dias uteis para
obter a resposta do deferimento ou indeferimento.

CAPITULO IV
DA PROGRESSAO E QUALIFICACAO NO MAGISTERIO PUBLICO
MUNICIPAL
SECAOI
Disposigdes Gerais

Art.44- A Progressdo e Qualificagdo no Magistério Publico Municipal tém
como principios basicos:

I- a profissionaliza¢do, que pressupde a qualificagdo,
vocacdo e dedica¢do ao Magistério e qualificacdo
profissional com remuneragdo condigna;

1I- a valorizagdo do desempenho de qualificacdo do
Quadro do Magistério;

III-  a evolugdo salarial através de mudanca de nivel de
habilitagdo;

IV-  a evolugdo salarial através da passagem do
profissional de ensino a referéncia de retribuigdo mais
elevada.

Art.45- A evolugdo salarial do Quadro do Magistério permitira progressao

através de niveis, nos termos desta Lei Complementar.

Secdo II
Da Remuneragdo



Art.46-

Art.47-

Art.48-

Art.49-

Art.50-

O Poder Executivo Municipal propora a politica de vencimentos
dos integrantes do Quadro do Magistério, de conformidade com a
dotacdo orcamentdria e os recursos financeiros destinados a
educacdio, nos termos da Legislagdo vigente, formalizada por lei de
iniciativa do Prefeito Municipal.

A remuneragdo dos integrantes do Quadro do Magistério sera
constituida do piso salarial ou salario-base contemplado com
progressdo funcional nos niveis de titulagdo, definidos por
percentuais, de acordo com tabelas constantes do Anexo IV desta
Lei Complementar, acrescidas das vantagens pecunidrias
estabelecidas na Legisla¢do vigente.

Quando houver residuos provenientes do Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do
Magistério, ou de outro Fundo que venha a substitui-lo, 0 mesmo
devera ser repassado aos componentes do Quadro de Magistério,
como prémio de valorizagdo funcional, na forma a ser
regulamentada

Secdo III
Dos Vencimentos

A remuneracdo dos ocupantes dos empregos descritos no art. 9°
inciso I desta Lei Complementar serd implementada de acordo com
o anexo [V deste diploma legal.

Aos empregos do Suporte Pedagdgicos descritos no art. 9°, inciso II
desta Lei Complementar corresponderdo vencimentos conforme
segue:

[- supervisor de Ensino: 60% de gratificagdo sobre o
salario do docente/diretor efetivo calculado a partir do
nivel que ocupa;

IlI-  Diretor de Departamento Municipal de Educagéo:
50% de gratificag@o sobre o salario do Diretor Efetivo
calculado a partir do nivel que ocupa o servidor
nomeado para a func¢do, quando integrante da rede
municipal;

IV- Diretor de Escola Municipal: 60% de gratificagdo
sobre o piso inicial do diretor efetivo;

V- Vice-Diretor: 40% de gratificagdo sobre o piso inicial
do diretor efetivo;



VI-  Coordenador Pedagogico: 20% de gratificagdo sobre
o salario do diretor efetivo;

VII-  Professor Coordenador: 50% de gratificagdo referente
aos vencimentos do docente nomeado para fungao.

§.1°-Os servidores que ocupem emprego de provimento efetivo de
Diretor de Escola, ora em vacancia, terdo seus vencimentos
calculados nos termos do § 2° do art. 55 desta Lei
Complementar.

§.2°- Terdo direito a auxilio transporte:
a) os servidores que ocupem emprego de provimento
efetivo de diretor de escola, no montante de 20%
do salario base;
b)o diretor comissionado, no montante de 20% do
salario correspondente ao seu emprego de
provimento efetivo;

SECAO IV
Dos Niveis

Art.51- Os niveis referem-se a Evolugdo Funcional dos integrantes da
carreira do Quadro do Magistério Publico Municipal.

§.1°-A Evolugdo salarial sera dividida em Evolug¢éo salarial pela via
Académica e Evolugdo salarial pela via ndo Académica.

§.2°-Os nivels sdo estruturados com valores de remuneragdo que
representam um acréscimo de 5% no vencimento dos
integrantes da Carreira do Quadro do Magistério Municipal a
cada nivel de Evolucdo, conforme Anexo IV desta Lei.

Art.52- Fica assegurado através de requerimento o enquadramento
automatico em nivel superior a cada cinco anos de efetivo exercicio
no emprego na Rede Municipal de Ensino de Iguape, o que
representara 5% de acréscimo nos vencimentos do servidor.

Art.53- Fica assegurado aos integrantes do Quadro do Magistério deste
Plano de Carreira participar do Processo de Evolugdo salarial pela
Via Académica e pela Via Ndo Académica, conforme critérios
determinados por esta Lei Complementar.

CAPLTULO \Y% ,
DA VALORIZACAO DO MAGISTERIO
Secdo |



-

Art.54-

Art.55-

Da Evolu¢éo Salarial pela Via Académica

Evolug¢do salarial pela via Académica é a passagem do integrante da
Carreira do Magistério para nivel superior mediante os critérios
determinados no Anexo V, quadro II desta Lei Complementar.

A  Evolugdo salarial pela Via Académica dar-se-4& por
enquadramento mediante requerimento do integrante da Carreira do
Magistério e apresentacdo de documentagdo comprobatoria da
titulagdo, dispensado  qualquer intersticio, na  seguinte
conformidade:

I- formagdo em nivel médio, modalidade normal,
vencimento em nivel inicial para professor de
Educacdo Basica I, conforme anexo IV desta Lei
Complementar;

II- formacgdo em nivel superior de carreiras afins na area
de educacdo, vencimento em nivel inicial — Professor
de Educacdo Basica I, conforme anexo IV nesta Lei
Complementar;

[II-  formagdo em curso normal em nivel superior ou
licenciatura plena em pedagogia com habilitagdo para
ministracdo de aulas no ensino fundamental do ciclo
I, vencimento do docente acrescido de trés niveis
conforme anexo IV desta Lei Complementar;

IV- formagdo em pds-graduacgdo lato sensu, vencimento
do docente acrescido de 02 niveis, conforme Anexo
IV desta Lei Complementar, contando tal curso para
dois cargos efetivos;

V- formacdo em nivel de mestrado, vencimento do
docente acrescido de 02 niveis conforme Anexo IV
desta Lei Complementar, contando tal curso para dois
cargos efetivos;

VI-  formacdo em nivel de doutorado, vencimento do
docente acrescido de 02 niveis conforme Anexo IV
desta Lei Complementar, contando tal curso para dois
cargos efetivos;

VII-  a cada licenciatura o docente/diretor tera acrescido
um nivel até no méaximo trés licenciaturas.

§.1°-A evolugdo salarial mencionada nos incisos II a VII podera ser
acumulado por apenas 1 (uma) vez.

§.2°-Ao titular de emprego de provimento efetivo de Diretor de
Escola, referido no Anexo I desta Lei Complementar, serd



Art.56-

Art.57-

Art.58-

assegurado o direito a evolugdo pela via académica, que se
dara a partir do inciso IV deste artigo, contando a partir do
nivel 4 da tabela de vencimentos.

§.3°-Os Professores de Educagdo Basica I e II, que tiverem
formacdo em nivel superior em cursos afins terdo os seus
vencimentos acrescidos de 02 niveis, desde que ndo tenham
sido anteriormente beneficiados com a evolug3o.

§.4°-Os Professores de Educagdo Basica I, que se enquadrarem na
situacdo definida no paragrafo anterior, ao concluir o curso de
Normal em nivel superior ou Licenciatura Plena em
Pedagogia, terdo seus vencimentos acrescidos de 01 nivel, ndo
podendo em hipotese alguma ser cumulativo esse acréscimo,
conforme determina o Paragrafo Primeiro deste artigo.

§.5°-Os Professores de Educacdo Basica II somente terdo direito a
Evolugdo a partir do inciso I, ndo sendo, porém, considerado
para evolucdo o curso de Normal superior.

§.6°-Os Diretores efetivos, que tiverem formagdo em nivel superior
em cursos afins terdo os seus vencimentos acrescidos de 02
niveis, desde que ndo tenham sido anteriormente beneficiados
com a evolugdo.

Secao I1
Da Evolugado Salarial pela Via Ndo Académica

A Evolugdo salarial pela via ndo Académica consiste no
enquadramento do integrante de Carreira do Magistério Publico no
nivel imediatamente superior aquele em que esta enquadrado,
conforme anexo IV desta Lei Complementar, mediante os critérios
definidos nos artigos 58 e 59 desta Lei Complementar.

A Evolugdo salarial pela via ndo Académica, cumpridos os
intersticios minimos adiante estabelecidos, ocorrerd no maximo 2
vezes num periodo de 4 anos e dar-se-a por enquadramento,
sempre que o integrante da carreira do magistério acumular a
pontua¢do de 40 pontos, considerando os Fatores de Atualizacgio,

Aperfeigoamento e Produg@o Profissional, conforme Quadros I, 11,
[II do anexo V.

Visando a aferi¢do de qiiinqiiénio,0 computo dos intersticios dos
integrantes da Carreira do Magistério sera feito anualmente, através
de requerimento do interessado entregue ao Departamento



- -

Art.59-

Art.60-

Municipal de Educagdo com os respectivos comprovantes.

A pontuagdo dos integrantes da Carreira do Magistério serd feita
através de requerimento do interessado entregue ao Departamento
Municipal de Educag@o com os respectivos comprovantes.

§.1°-A pontua¢do dos componentes do Fator Atualiza¢do e dos
componentes de extensdo universitario-cultural do Fator
Aperfeicoamento, definida no anexo V, Quadros I e II desta
Lei Complementar, sera calculada com base na carga horaria
indicada no certificado do curso realizado pelo profissional.

§.2°-Somente serdo considerados, para fins de pontuagdo, os cursos
do Fator de Atualizagio e do componente extensdo
universitario-cultural do Fator Aperfeicoamento quando
ministrados pelo Departamento Municipal de Educagdo ou por
institui¢des autorizadas pela legislagdo federal vigente.

§.3°-Os créditos de cursos em pos-graduagdo, previstos no Fator
Aperfeicoamento, s6é poderdo ser utilizados uma unica vez,
observando-se que os créditos computados, sem a titulagdo de
Mestre ou Doutor, ndo poderdo ser reconsiderados quando da
apresentacdo do documento correspondente a titulagcdo obtida.
O segundo titulo de Pds-graduag@o devera ser computado para
fins financeiros, porém avancando 1 nivel.

§. 4°-A aprovacdo em concurso publico na area da Educagdo sera
computada para fins de progressdo na remuneragdo,
avangando-se um nivel, ndo sendo cumulativo, de acordo com
o Anexo V,quadro III.

§.5°-A contagem da pontuagdo para fins de evolucdo salarial sera
feita anualmente.

Os ocupantes de emprego publico do Quadro do Magistério
Municipal de Iguape terdo direito a pontuagdo especifica descrita no
anexo V desta Lei Complementar.

§.1°-Aplica-se ainda a referida pontuac¢do a todos os ocupantes de
empregos publicos em vacancia de suporte pedagdgico que
forem aprovados em Concurso Publico para cargo e/ou
emprego da rede estadual de ensino equiparado ao seu
emprego atual ou comissionado.



Art.61-

Art.62-

Art.63-

Art.64-

Art.65-

§.2°- Aplica-se o direito previsto no paragrafo anterior de forma
retroativa aos ultimos 05 (cinco) anos a contar da aprovagdo e
publicagdo da presente Lei Complementar.

CAPITULO VI
DO DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

Fica instituido como atividade permanente no Departamento
Municipal de Educagdo, o desenvolvimento profissional dos
funcionarios do Quadro do Magistério.

O desenvolvimento profissional, para os efeitos desta Lei, € a
capacita¢do do funcionario do magistério em cursos de formacdo,
especializagdo ou outras modalidades, oferecidas pelo
Departamento Municipal de Educac¢do ou instituigdes de ensino
autorizadas ou reconhecidas.

Sao objetivos do desenvolvimento profissional:

[- propiciar a associag@o entre teoria e pratica;

II-  criar condi¢des propicias a efetiva qualificagdo
pedagogica de seus funciondrios através de cursos,
seminarios, conferéncias, oficinas de trabalho,
implementacdo de projetos e outros instrumentos para
possibilitar a defini¢do de novos programas, métodos,
e estratégias de ensino, adequadas as transformagdes
educacionais.

[l - promover a valoriza¢do do profissional de educagéo.

Compete ao Departamento Municipal de Educagio:

I- identificar as dreas e servigos carentes de
aperfeicoamento e estabelecer programas prioritarios;
II-  planejar a participagdo do funcionario do Quadro do

Magistério nos programas de aperfeicoamento e
adotar as medidas necessarias para que OS
afastamentos que ocorram ndo causem prejuizos as
atividades educacionais;

III - estabelecer as datas dos programas de capacitacdo
continuas respeitado o tempo de trabalho e a jornada
do profissional.

Os programas de capacitagdo serdo conduzidos:



II -

III -

IV -

sempre que possivel, diretamente pelo Departamento
Municipal de Educacgao;

através de contrata¢do de especialistas ou institui¢des
especializadas, observada a legislagdo permanente;
mediante  encaminhamento do funcionario a
organizagdes especializadas, sediadas ou ndo no
municipio.

através da realiza¢do dos programas de diferentes
formatos, utilizados também os recursos de educagado
a distancia.

CAPITULO VII
DOS DIREITOS E DOS DEVERES
SECAO 1
Dos Direitos
Art.66- Séo direitos dos integrantes do Quadro do Magistério:
[- ter a seu alcance informac¢des educacionais,

II -

I -

IV -

bibliografia, material didatico e outros instrumentos,
bem como contar com assessoria que auxilie e
estimule a melhoria do desempenho profissional e a
ampliacdo dos conhecimentos;

ter assegurada a oportunidade de freqiientar cursos de
formagdo, pds-graduacdo, atualizacdo, especializacdo
profissional, aperfeigoamento e extensao
universitaria, semindrios, encontros, congressos, sem
prejuizo dos seus vencimentos, desde que
devidamente autorizado, sendo obrigatoria a
divulgagdo nas Unidades Educacionais de todos os
eventos promovidos pelo Departamento de Educagdo
Municipal;

dispor no ambiente de trabalho, de instalacdo e
material técnico-pedagogico suficiente e adequado,
para que se possa exercer com eficiéncia as suas
fungdes;

ter liberdade de escolha e utilizagdo de materiais, do
procedimento didatico e de instrumentos de avalia¢do
do processo de ensino-aprendizagem, dentro dos
principios psico-pedagogicos que objetivem alcangar
a participagdo, a democratizagdo do ensino e a
autonomia do aluno, na constru¢do de sua cidadania,
dentro dos principios da Proposta Pedagdgica da
Unidade Educacional;



Art.67-

VI -

VII -

VIII -

IX -

XI -

Cabe aos

receber auxilio para a publicagdo de material
pedagogico ou técnico-cientifico, quando aprovado
pelo Departamento de Educagdo Municipal;

ter assegurada a igualdade de tratamento no plano
técnico-pedagogico e politico;

participar como integrante de Conselho, de
Comissdes, de estudos e de deliberagdes que afetem o
Processo Educacional;

participar como membro atuante na Gestdo das
Unidades Educacionais no processo de planejamento,
execugdo e avaliagdo das atividades da Educacao;
reunir-se na Unidade Educacional pelo menos uma
vez por més, conforme o estabelecido no calendario
escolar, para tratar de assunto relacionado a formagao
fundamentalmente profissional;

der respeitado por alunos, pais, colegas e autoridades,
enquanto profissional e ser humano; e

ter garantido em qualquer situagdo, amplo direito de
defesa.

SECAOII
Dos Deveres

integrantes do Quadro do Magistério considerar a

relevancia social de suas atribui¢des, mantendo conduta ética e
funcional adequada a dignidade profissional em razdo da qual, além
das obrigagdes previstas em outras normas, devera:

I-

II -

I -

IV -

conhecer, respeitar e cumprir a Legislagdo em vigor,
em especial a presente Lei Complementar;

ministrar todas as aulas previstas na grade curricular e
realizar as demais atividades previstas na agdo
docente, conforme Legislagdo em vigor e no Projeto
Pedagogico da Unidade Educacional,

empenhar-se em prol do desenvolvimento do
educando, utilizando processo que acompanhe o
progresso cientifico da educagdo, respeitando sua
cultura e sua linguagem;

participar das atividades educacionais que lhe forem
atribuidas por forca de suas fung¢des, contribuindo,
inclusive, para o trabalho coletivo;

comparecer ao local de trabalho com assiduidade e
pontualidade, executando suas tarefas com eficiéncia,
zelo e presteza;



VI-  manter o espirito de cooperagdo e solidariedade com a
equipe educacional e a comunidade em geral;

VII - incentivar a participac¢do, o didlogo e a cooperacdo
entre os educando, os educadores, os servidores e a
comunidade em geral, visando a constru¢do de uma
sociedade democratica;

VIII - assegurar o desenvolvimento do senso critico e da
consciéncia politica do educando, preparando-o para
o exercicio consciente da cidadania;

IX - respeitar o aluno como sujeito do processo educativo,
comprometendo-se com a eficiéncia de seu
aprendizado e a construg¢do de sua autonomia;

X - comunicar a autoridade imediata as irregularidades de
que tiver conhecimento, na sua area de atuagdo e as
autoridades superiores, no caso de omissdo por parte
da primeira;

XI-  zelar pela defesa dos direitos profissionais e pela
reputacdo da categoria profissional;

XII - Fornecer as informagdes necessdrias para a permanente
atualizagdo de seus prontuarios junto as Unidades
Educacionais e aos 6rgdos da administragio;

XIII - considerar os Principios da democratiza¢do de acesso
e permanéncia na escola enquanto direito dos
cidaddos, as diretrizes do Projeto Pedagodgico do
Departamento de Educagdo Municipal e da Unidade
Educacional;

XIV - participar do Processo de gestdo democratica da
escola;

XV - participar do Conselho de Escola e do Conselho
Municipal de Educagdo, quando eleito para tal fim e
acatar as decisdes por ele tomadas;

XVI - participar do Conselho de Classes ou série, nas
Unidades Educacionais em que ministrar aulas ou
classes;

XVII- guardar sigilo sobre assunto de natureza profissional;

XVIII - zelar pela economia e conserva¢do do material que
lhe for confiado;

XIX- atender prontamente as solicitagdes de documentos,
informagdes e providéncias;

XX - cumprir integralmente a jornada de trabalho que lhe
for atribuida;

XXI - dar conhecimento a todo profissional da Unidade
Educacional de informa¢des de interesse do mesmo,
necessarias ao andamento de sua vida profissional;



XXII - organizar os contetidos, procedimentos didatico-
metodologico, bem como materiais e avaliagdo de
forma coerente e pedagogicamente compativel,
responsabilizando-se pelos resultados das hipdteses
de trabalho que programar nas Unidades
Educacionais.

Par4grafo tnico- E vedado aos integrantes do Magistério:

Art.68-

I- deixar de comparecer ao servigo sem causa justificada
ou retirar-se da Unidade Educacional onde trabalha
no hordrio de expediente, sem prévia autorizacdo do
superior imediato;

IT-  tratar de assunto particular durante o horario de
trabalho;
Il -  faltar com respeito para com os alunos, os pais, 0s

funciondrios, os especialistas e os professores,
desacatar as autoridades constituidas;

IV - confiar a outra pessoa, fora dos casos previstos em
Lei, o desempenho do emprego ou fun¢do que lhe
pertence.

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Os casos de reintegragdo, das concessdes, do regime disciplinar, da
acumulagdo, das penalidades, da sindicancia, das comissdes
processantes, do julgamento, da revisdo de processos, da seguridade
social, da aposentadoria, do salario familia, do auxilio-reclusdo e
dos portadores de deficiéncia serdo tratados de acordo com o que
determina a Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT e a
Legislagdo Municipal vigente.

Paragrafo unico- Aplica-se a Consolidagdo das Leis Trabalhistas - CLT - de

Art.69-

Art.70-

Art.71-

forma subsidiaria a esta Lei Complementar.

O tempo de servigo dos integrantes do Magistério Municipal deve
ser contado em dias corridos para todos os fins e efeitos legais.

A avaliagdo de Desempenho dos integrantes da Carreira do
Magistério sera feita anualmente como determina o art. 41, § 1°,
inciso III da Constituigdo Federal de 1988 e a Legislagdo Municipal
em vigor.

Serd instituida a Comissdo de Enquadramento, formada por trés
membros do Magistério Publico Municipal de Iguape, a ser



Art.72-

Art.73-

Art.74-

nomeada pelo Chefe do Poder Executivo, no prazo de 30 dias apos
a publicagdo da presente Lei Complementar, incumbida de proceder
ao enquadramento de todos os Servidores do Magistério.

§.1°-A Comissdo de que trata o caput deste artigo tera prazo de 30
(trinta) dias para formalizar o enquadramento dos membros do
magistério publico municipal, e encaminha-lo a Divisdo de
Recursos Humanos da Prefeitura.

§.2°-Ficam assegurados, para efeito de enquadramento dos
membros do Magistério Publico de Iguape, os beneficios
adquiridos em Legislagdo anterior, até a publica¢io da
presente Lei Complementar Municipal.

Os ocupantes dos empregos em vacancia terdo todos os direitos
consignados aos docentes enquanto perdurarem nas suas atividades
implicando em vinculo na Escola e remogdo somente por opg¢do do
titular do emprego, inclusive quando nomeados em Emprego em
Comissao.

§.1°-Em havendo disponibilidade de vagas, sera assegurado ao
servidor o direito de escolher a Unidade na qual atuara.

§.2°-Os empregos referidos neste artigo seguirdo, para fins de
férias, os mesmos critérios definidos nos artigo 32 desta Lei
Complementar Municipal.

Os servidores publicos que tenham atuagdo na area de Educac¢do
Infantil, Ensino Fundamental e Especificos, do 1° ao 5° ano,
passardo a ter seus empregos denominados como Professor de
Educagdo Basica I e II - PEB I e II, de acordo com sua
especializagdo e darea de atuacdo, e os servidores publicos que
tenham atuacdo ou que estejam vinculados ao Ensino Fundamental
de 6° a 9° anos, passardo a ser denominados Professor de Educagdo
Bésica II - PEB II e terdo seu enquadramento automatico nos
termos desta lei complementar.

A partir da aprovacdo desta Lei Complementar, somente
ingressardo no Magistério Publico de Iguape, para ministrarem
aulas na Educacdo Infantil e Ensino Fundamental de 1° a 5° ano,
docentes que tiverem habilitagdo minima de Normal em Nivel
Superior ou Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitagdo para
ministrar aulas no ensino infantil e fundamental I.



§.1°- Aos estudantes do curso Normal superior ou Pedagogia que
estiverem efetivamente cursando sera ressalvado o direito de
ingresso no Magistério Publico de Iguape apenas em carater
eventual.

§.2°-Para efeito de remuneragdo, os ocupantes dos empregos
referidos no paragrafo primeiro deste artigo perceberdo os
vencimentos referentes ao Nivel inicial do respectivo emprego

publico.
Art.75- zem parte integralmente desta lei os seguintes Anexos:
-nexo I — Tabela de empregos do Quadro do Magistério, Mantidos,

Redenominados e Forma de Provimento;

-Anexo II — Das Horas de Trabalho Pedagogico;

-Anexo III — Dos Empregos, dos Requisitos e das Formas de Provimento;
-Anexo IV — Tabela Geral de Empregos e Salarios;

-Anexo V- Tabela de Titulos para Progressdo Salarial e Atribui¢io — Quadros
LileIIl.

Art.76- A cada dois anos serd instituida por Portaria do Chefe do Poder
Executivo a Comissdo de Gestdo do Plano de Carreira do
Magistério Publico Municipal de Iguape, cujos integrantes serdo
indicados pelo Departamento Municipal de Educa¢do e docentes,
garantida a representa¢do da Rede Municipal, para fazer revisdo e
alteragdes necessarias nesta Lei.

Art.77- A partir da publicagdo desta Lei, o reenquadramento dos servidores
do magistério no quadro do Anexo IV far-se-a computando-se a
soma dos niveis com as classes.

Art.78- As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta do Orgamento
vigente, suplementadas se necessario.

Art.79- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢gdes em contrario, principalmente a Lei Complementar n° 4,
de 26 de abril de 2006.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 02 DE FEVEREIRO DE 2010

Maria Elizabeth Negrdo Silva
Prefeita Municipal



ANEXO I -

TABELA DE EMPREGOS DO QUADRO DO MAGISTERIO, MANTIDOS,

REDENOMINADOS E FORMA DE PROVIMENTO

N° Denominagfo E : Carga Horaria
Provimento ;
Empregos i Semanal

135 Prof. de Educagdo Bésica I- Infantil Efetivo 25

135 Prof. de Educagdo Basica I — Fundamental Efetivo 30

30 Prof. de Educagdo Basica Il — Lingua Efetivo 40
[Estrangeira

30 Prof. de Educagdo Basica Il — Educagdo Efetivo 40
Fisica

30 Prof. de Educagéo Basica Il — Educagdo Efetivo 40
Artistica

03 Supervisor de Ensino Comissao 40

25 Diretor de Escola Municipal Comissdo 40

07 Diretor de Escola — A extinguir na vacancia Efetivo 40

20 Vice-Diretor Comissdo 40

10 |Coordenador Pedagdgico Comissdo 40

20 Professor Coordenador Comissao 40

* J4 estdo computadas a carga horaria semanal do Anexo I ,as horas de trabalho
pedagogico do Anexo II.




ANEXO I1

HORAS DE TRABALHO PEDAGOGICO

Horas de Trabalho
Horas em atividades com} Horas de Trabalho |Pedagdgico em local de
os alunos Pedagodgico na Escola livre escolha pelo
docente
28 a 34 3 3
23a27 3 3
18a22 2 2
13 al7 2 1
8al2 2 0
3a7 1 0




ANEXO I -

TABELA DE EMPREGOS DO QUADRO DO MAGISTERIO, MANTIDOS,

REDENOMINADOS E FORMA DE PROVIMENTO

N° Denominagéo B Carga Horéria
rovimento
Empregos Semanal

135 Prof. de Educa¢do Basica I- Infantil Efetivo 25

135 Prof. de Educa¢do Basica I — Fundamental Efetivo 30

30 Prof. de Educagéo Basica Il — Lingua Efetivo 40
[Estrangeira

30 Prof. de Educagdo Basica II — Educagdo Efetivo 40
Fisica

30 Prof. de Educagéo Basica II — Educagéo Efetivo 40
Artistica

03 Supervisor de Ensino Comissdo 40

25 Diretor de Escola Municipal Comissdo 40

07 Diretor de Escola — A extinguir na vacancia Efetivo 40

20 Vice-Diretor Comisséo 40

10 Coordenador Pedagogico Comissdo 40

20 Professor Coordenador Comissdo 40

* Ja estdo computadas a carga horaria semanal do Anexo I ,as horas de trabalho
pedagdgico do Anexo II.




ANEXO I1

HORAS DE TRABALHO PEDAGOGICO

Horas de Trabalho
Horas em atividades com] Horas de Trabalho |Pedagogico em local de
os alunos Pedagégico na Escola livre escolha pelo
docente
28 a 34 3 3
23a] 3 3
18a22 2 2
JAd3al7 2 1
8al2 2 0
3a7 1 0




'
-

ANEXO III

DOS EMPREGOS, DOS REQUISITOS E DAS FORMAS DE PROVIMENTO

Formas de
Denomina¢do | Proviment Requisitos
0
Prof. de Concurso | Curso Normal em Nivel Superior ou Licenciatura Plena em
Educacao Publico Pedagogia com habilitagdo para ministrar aulas no ensino infantil
Basica [ e fundamental 1.
Prof. de Concurso | Curso Superior Afim.
Educacéo Publico
Basica 11
Supervisor de Comissao | Licenciatura Plena em Pedagogia com 10 (dez) anos de
Ensino experiéncia no Magistério. ou cinco anos como Diretor na Rede
Municipal de Iguape
Diretor de Comissdo | Licenciatura Plena em Pedagogia com Administra¢do Escolar e 3
Escola (trés) anos de experiéncia no Magistério. ou Pos- Graduagdo na
Municipal area de Gestao Escolar
Vice — Diretor Comissdo | Licenciatura Plena em Pedagogia com Administragdo Escolar e 3
(trés) anos de experiéncia no Magistério, ou Pos- Graduagdo na
area de Gestdo Escolar
Coordenador Comissdo | Licenciatura Plena em Pedagogia com 3 (trés) anos de experiéncia
Pedagogico no Magistério
Professor — Comissdo | Curso Normal em Nivel Superior ou Licenciatura Plena em
Coordenador Pedagogia . com habilitagdo na area de alfabetizagdo. com 3 (trés)

anos de experiéncia no Magistério com alfabetizacdo




ANEXO IV

Tabela Geral de Empregos e Salarios

Emprego em

Nivel PEB 125h PEB 130h PEB 11 40h Vacéancia
Diretor Efetivo

1 650,00 780,00 1203.93 1800.,00
2 682,50 819.00 1264.13 1890.,00
3 716,63 859.95 1327.33 1984.50
4 752.46 902.95 1393.70 2083,73
5 790.08 948.09 1463.38 2187.81
6 829.58 995,50 1536,55 2297.30
7 871,06 1045.27 1613,38 2412,17
8 914,62 1097.54 1694.05 2532,78
9 960,35 1152,42 1778.75 2659.91
10 1008,36 1210,04 1867.,68 2792,38
11 1058.78 1270,54 1961.06 2932.00
12 1111,72 1334.,06 2059.11 3078.60
13 116731 1400,77 2162,06 323253
14 1225,67 1470,81 2270,16 3394,15
15 1286.,95 1544,35 2383.66 3563.85
16 1351,30 1621.56 2502.85 374205
17 1418.86 1702,64 2627.99 3929.15
18 1489.81 1787.,78 2759.39 4125.,61
19 1564,30 1877.16 2897.36 4331.89
20 164251 1971.02 3042.23 4548.48




ANEXO V

Tabela de Titulos para Progressao Salarial e Atribuicao

Quadro I
FATOR DE ATUALIZACAO
COMPONENTES PONTOS VALIDADE

Ciclo de palestras;

Conferéncias e ou ciclo de

Somatoria de Carga
horaria 30 = 3.0

conferéncias; pontos {0s pontos s6 serdo validos se
'Videoconferéncias; Somatoria de Carga [0s cursos/componentes foram
Congressos; horaria de 31 a 60 frealizados no méaximo nos
Cursos (com ou sem horas = 5,0 pontos Jultimos 05 anos da data de
oficinas); Somatoria de Carga  [contagem.
Encontros; horaria de 61 a 89
i QTuns; | fhoras = 7,0 pontos
geii?;nilgssgm dos: Somatoria de Carga
.. ’ horaria de 90 a 179
PATpOStas; horas = 10 pontos
Somatoria de Carga
horéaria superior a 180
horas = 15,0 pontos
Quadro II
FATOR APERFEICOAMENTO
Descri¢do Componentes (Pontos Validade
Mestrado/ Doutorado em area  |Doutorado 30,0
ndo especifica Mestrado 25.0 Permanente
(com no minimo | 20,0
de 360 horas),
Pos graduagdo inclusive MBA
Especializagdo/Aperfeigoamento f(com no minimo | 15,0 Permanente
Extensdo universitdria/cultural  {de 180 horas)
[De 30 a 59 horas| 11,0
De 60 a 89 horas| 9.0
Mais de 90 horas| 7.0
Créditos de cursos de pos- 1,0
graduacdo por
crédito
até 8,0
pontos
[icenciatura Plena 10,0
Bacharelado 8.0 Permanente
Licenciatura por 9.0
complementagdo




Quadro 111

ATOR PRODUCAO PROFISSIONAL

COMPONENTES PONTOS | PONTUACAO | VALIDADE
MAXIMA
Producdo ublicagdes Unico Autor] 12,0 Ultimos 05
inédita de or editoriais Até trés 8,0 anos a contar
comprovada jou em revistas, Livros autores da data da
relevidncia [jornais, contagem da
educacional, jperiodicos de pontuag@o
individual [veiculagdo
ou coletiva, |cientifico- Mais
passivel de |cultural com Aufotes
ampla alta circula¢do 5.0
divulgagdo ejou via Internet.
adaptagdo
na rede de
ensino,
devidamente
formalizada
em
documento
e/ou
material
impresso
e/ou de
multimidia
Artigos 3,0 9.0
Materiais
didaticos
edagogicos de|Software Até 3
ultimidia educacional autores 5,0 15,0
acompanhados He video
do respectivo
anual de
suporte
ocumento que explicite
estudo ou pesquisa, Até 3
devidamente fundamentado autores
em principios tedrico- 5.0 15,0
etodolégico, ja
implementado e vinculado a
area de atuacdo profissional.
Aprovacdo em Concurso Publico na rede Ultimos 05
municipal de ensino de Iguape, ndo objeto} Declaragdo 5,0 10,0 anos a contar
de provimento do emprego do qual é de da data da
titular. aprovacao contagem da
produgéo
Aprovagdo em Concurso Publico na rede Ultimos 05
lestadual de ensino para cargos e/ou Declaragdo 5,0 10,00 anos




empregos desenvolvidos na Rede
Municipal de Ensino

de
aprovagao

anteriores a
contar da data
da aprovagdo

da lei




PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

ANEXO III

DOS EMPREGOS, DOS REQUISITOS E DAS FORMAS DE PROVIMENTO

Denominacio

Formas de
Provimento

Requisitos

Prof. de Educagdo
Basica |

Concurso Publico

Curso Normal em Nivel Superior ou Licenciatura
Plena em Pedagogia com habilitagdo para
ministrar aulas no ensino infantil e fundamental I.

Prof. de Educacio
Basica II

Concurso Publico

Curso Superior Afim.

Supervisor de

Ensino

Comissao

Licenciatura plena em pedagogia com 10 (dez)
anos de experiéncia no Magistério, ou cinco anos
como Diretor na Rede Municipal de Iguape.

Diretor de Escola
Municipal

Concurso Publico

Licenciatura Plena em Plena com Administragdo
Escolar e 3 (trés) anos de experiéncia no
Magistério, ou Pos-Graduagéo na drea de Gestéo
escolar.

Vice-Diretor Comissdo Licenciatura Plena em  pedagogia com
administracdo escolar e 3 (trés) anos de
experiéncia no Magistério, ou Pos-Graduagdo na
area de Gestdo Escolar.

Coordenador Comissao Licenciatura Plena em Pedagogia com 3 (trés)

Pedagogico anos de experiéncia no Magistério.

Professor Comisséo Curso Normal em Nivel Superior ou Licenciatura

Coordenador Plena em Pedagogia, com habilitagdo na area de

alfabetiza¢do, com 3 (trés) anos de experiéncia no
Magistério com alfabetizagdo.

inserta na Lei complementar n.° 31, de 02 de fevereiro de 2010, passa a vigorar com a seguinte

redacdo:

Art. 11 — O Anexo IV — Tabela Geral de Empregos e Salarios,

Rua XV de Novembro, N ° 272 — Fone: (13) 3848-6800 — Fax (13) 3841-1620 —-CEP 11920,000“IGUAPE - S.P.




PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

ANEXO IV
LC 78/2014
TABELA DE VENCIMENTOS

Vigéncia 02/01/2014 8,32%
: DIRETOR EFETIVO
NIVEL PEB | 25H PEB 1 30H PEB Il 40H (EMPREGO EM
VACANCIA)
1 1.163,88 1.396,65 2.155,48 3.222,70
2 1.222,06 1.466,48 2.263,25 3.383,83
3 1.283,17 1.539,81 2.376,42 3.553,02
4 1.347,33 1.616,79 2.495,24 3.730,68
5 1.414,69 1.697,63 2.620,00 3.917,21
6 1.485,43 1.782,52 2.751,00 4.113,07
7 1.559,71 1.871,66 2.888,55 4.318,72
8 1.637,69 1.965,23 3.032,97 4.534,66
9 1.719,57 2.063,49 3.184,62 4.761,39
10 1.805,55 2.166,66 3.343,85 4.999,46
11 1.895,83 2.275,00 3.511,05 5.249,44
12 1.990,63 2.388,75 3.686,60 5.511,91
13 2.090,15 2.508,18 3.870,93 5.787,50
14 2.194,66 2.633,59 4.064,48 6.076,88
15 2.304,40 2.765,28 4.267,70 6.380,72
16 2.419,61 2.903,53 4.481,09 6.699,76
17 2.540,59 3.048,71 4.705,14 7.034,75
18 2.667,63 3.201,15 4.940,40 7.386,48
19 2.801,01 3.361,21 5.187,42 7.755,81
20 2.941,05 3.529,26 5.446,79 8.143,60
21 3.088,11 3.705,73 5.719,13 8.550,78
22 3.242,51 3.891,01 6.005,08 8.978,32
23 3.404,64 4.085,57 6.305,34 9.427,23
24 3.574,88 4.289,85 6.620,60 9.898,59
25 3.753,62 4.504,34 6.951,63 10.393,52

Art. 12 — As despesas decorrentes da execugdo desta
correrdo por conta das dotagdes proprias do orgamento vigente, suplementadas se necessari




PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

Art. 13 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagfo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Rua XV de Novembro, N ° 272 — Fone: (13) 3848-6800 — Fax (13) 3841-1620 —-CEP 11920-000 IGUAPE - S.P.



CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

AUTOGRAFO N° 06
DE 11 DE ABRIL DE 2013.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 01,
DE 08 DE ABRIL DE 2013.

Autoria: Executivo

ALTERA O ANEXO IV, DA TABELA GERAL DE
EMPREGOS E  SALARIOS - PARTE
PERMANENTE, DA LEI COMPLEMENTAR N° 31,
QUE DISPOE SOBRE O QUADRO MUNICIPAL
DOS SERVIDORES E SALARIOS DO MAGISTERIO
PUBLICO DO MUNICIPIO DE IGUAPE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O cidaddo JOAO CARLOS SPINULA, Presidente da
Camara Municipal de Iguape, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a Camara
Municipal em sua Sessdo Legislativa Ordinaria o Plenario aprovou por 8 votos favoraveis o
seguinte Projeto de

LEI

Art. 1° - Fica alterado o Anexo IV, Tabela geral de
empregos ¢ salarios — parte permanente da Ler Complementar n® 31, conforme tabela anexa. de
acordo com a Lei Federal n® 11.738. de 16 de julho de 2008.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei
correrdo por conta das dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 4°- Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo scus efeitos ao més de janeiro de 2013.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 11
DE ABRIL DE 2013.

S SPINULA
—Presidente———__

LA
ik

Rua das Neves, n° 01 — CEP 11920-000 — C Postal 124 — Iguape/SP — Fone (13) 3841 1040 — Fax(13) 3841 1656
WWW.camaraiguape.sp.gov.br - e-mail: camara.iguape/@ terra.com.br




CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balneana

-
-

AUTOGRAFO N° 08
DE 23 DE ABRIL DE 2013,

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 01,
DE 08 DE ABRIL DE 2013.

Autoria: Mesa

ALTERA O PA’DR[\O DE VENCIMENTO DO
SERVIDOR  PUBLICO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O cidaddo JOAO CARLOS SPINULA, Presidente da
Camara Municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a Camara
Municipal em sua Sessdo Legislativa Ordinaria realizada em 22 de abril de 2013, o Plenario
aprovou por 8 votos favoraveis o seguinte Projeto de

LEI

Art. 1° - Fica alterado para o numero “7”, o padrio de
vencimento do servidor publico ocupante de Emprego de Provimento em Comissdo de Assessor
do Gabinete da Presidéncia constante no Anexo I da Resolugdo n® 008 de 13 de dezembro de
2011.

Art. 2°- As despesas decorrentes da implantagio desta
Lei correrdo por conta das dotagdes or¢amentarias, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 23
DE ABRIL DE 2013.

Rua das Neves, n° 01 — CEP 11920-000 — C Postal 124 — Iguape/SP — Fone (13) 3841 1040 — Fax(13) 3841 1656
WWW.camaraiguape.sp.gov.br - e-mail: camara.iguape/@terra.com. br




CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

e
. DE (GYAPE
‘OCOLO

PROJETO DE LEICOMPLEMENTAR N 01
DE 08 DE ABRIL DE 2013.

AUTORIA: Mesa

ALTERA O PADRAO DE VENCIMENTO
DO SERVIDOR PUBLICO. E DA OUTRAS

o o _ PROVIDENCIAS.
| Funcionafio = .
7¢li Curcio/de 5002 - o
oficial U gislativo O cidadao Joaquim Anténio Coutinho Ribeiro.
e , 0 0nN020 . 5 5 D e
f2ito M@“M‘ﬂmi%i i0 de lguape. Estancia Balnearia. no gozo de suas atribuicoes conferidas em lei. faz
p guaj g

saber que 0 Douto Plendrio da Camara Municipal de lguape aprovou em sessdo ordinaria. ¢ ele sanciona ¢

promulga a respectiva:
LEI:
Art. 1" - Fica alterado para o numero =770 padrio de vencimento do servidor publico
ocupante de Emprego de Provimento em Comissdo de Assessor do Gabinete da Presidéncia constante no

Anexo I da Resolugdo n"008 de 13 de dezembro de 2011,

Art. 2" - As despesas decorrentes da implantacdo desta Lei correrdo por conta das

dotagoes orgamentarias. suplementadas se necessario.

Art. 3" - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagio. revogadas as disposigoes

em contrario.

SALA DAS SESSOES -~ PLENARIO “VEREADOR MUNITOR ( ARDOSO™ EM 08 DE ABRIL
DE 2013

nando G S , Fawan Costa Garcia
SOy ’ I Qecretar:
2,1;;1 2" Seeretario

O

1 E - C. Postal 124 - Iguape - SP - Fone (13) 3841-1040 - Fax: (13) 3841-1656

Rua das Neve ; .
www.Camaraiguape.sp.gov.br - camara.iguape@terra.com.br






CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N* 01
DE 08 DE ABRIL DE 2013.

AUTORIA: Mesa

ALTERA O PADRAO DE VENCIMENTO
DO SERVIDOR PUBLICO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O cidadao Joaquim Anténio Coutinho Ribeiro.
do Municipio de lguape. Estancia Balnearia. no gozo de suas atribuicoes conferidas em lei. faz
saber que o Douto Plenario da Camara Municipal de lguape aprovou em sessio ordinaria. ¢ ele sanciona ¢

promulga a respectiva:
LEI:

Art. 17 - Fica alterado para o namero =77, o padrdo de vencimento do servidor publico
ocupante de Emprego de Provimento em Comissdo de Assessor do Gabinete da Presidéncia constante no

Anexo Ida Resolugdo n“008 de 13 de dezembro de 2011,

Art. 2° - As despesas decorrentes da implantagdo desta Lei correrdo por conta das

dotagdes orgamentdrias. suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo. revogadas as disposi¢oes

em contrario.

SALA DAS SESSOES - PLENARIO “VEREADOR MUNITOR CARDOSO", EM 08 DE ABRIL

?32()13

Tawan Costh Garcia
2" Secretario

Rua das Neves, n? 01 - CEP 11.920-000 - C. Postal 124 - Iguape - SP - Fone (13) 3841-1040 - Fax: (13) 3841-1656
www.camaraiguape.sp.gov.br - camara.iguape@terra.com.br



CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

PARECER

lguape, 12 de abril de 2013.

Proposicao: Projeto de Lei Complementar n® o1 de 08 de abril de 2013.

Autoria: Mesa

Ementa: Altera o padrao de vencimento do servidor puiblico, ¢ dd outras providéncias.
As Comissoes Permanentes de “Constituic¢do, Justica e Redacao” ¢ “Orcamento Financas
¢ Contabilidade” reunidas ordinariamente para andlise do projeto em epigrafe, decidem exarar
o0 respectivo parecer:
A respeito da legalidade da proposicio, o relator da Comissio de “Constituigcao, Justica e
Redagao”, nos devidos termos do artigo 40, § 1 ¢/c artigo 41. inciso 1. do Regimento Interno,
passa o emitir o seguinte pronunciamento:
Do aspecto material
O referido projeto tem o propdsito de aumentar o vencimento da servidora Gabriela Aparecida
Bergamini ocupante do emprego pablico de provimento em comissio de Assessora de Gabinete da
Presidéncia, e, por conseguinte, o seu respectivo padrio de vencimento, em razao da notéria

(=]

incompatibilidade com os demais vencimentos percebidos pelos servidores desta Casa de Leis.
Do aspecto juridico
Acerca da competéncia, o artigo 61 “caput” da Constituicio Federal confere a Mesa a iniciativa do
processo legislativo. Inobstante isso, a respectiva proposicio consubstancia-se no § 12 do artigo

38 da Lei Organica Municipal.

Do aspecto conclusivo

Destarte, consubstanciado nos fundamentos\g&plicitados, |manifesto-me pela juridicidade do

projeto em apreco, informando, por fi{n, #Spectiya proposicdo apresenta um corpo

gramatical adequado e redacao coerente.

Morais da Silva
Relator

Wilson Almeida-Lima —
Presidente A

Rua das Neves, n? 01 - CEP 11.920-000 - C. Postal 124 - Iguape - SP - Fone (13) 3841-1040 - Fax: (13) 3841-1656
www.camaraiguape.sp.gov.br - camara.iguape@terra.com.br



CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

No que tange ao aspecto financeiro, a “Comissdo de Or¢amento. Finangas e Contabilidade”, com fulcro na
alinea “c¢” do inciso II do artigo 41 do Regimento Interno, através de seu relator, manifesta-se da seguinte

forma:

A vista de que o referido projeto pauta-se, rigorosamente, na Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei

1'0/nunc"1—se pela aprovacao do respectivo projeto.

Wilson Almeida Lima
Relator

Complementar n° 101/2000, esse relator

75ta Garcia

Membur¢

Rua das Neves, n? 01 - CEP 11.920-000 - C. Postal 124 - Iguape - SP - Fone (13) 3841-1040 - Fax: (13) 3841-1656
www.camaraiguape.sp.gov.br - camara.iguape@terra.com.br



#i PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
% * ESTANCIA BALNEARIA *

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 01,
DE 08 DE ABRIL DE 2013.

ALTERA O ANEXO 1V, DA TABELA GERAL DE

EMPREGOS E  SALARIOS -  PARTE

05 0413 PERMANENTE, DA LEI COMPLEMENTAR N° 31,

OF QUE DISPOE SOBRE O QUADRO MUNICIPAL
& DOS ~ SERVIDORES E  SALARIOS DO
MAGISTERIO PUBLICO DO MUNICIPIO DE

ez, IGUAPE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
% L «KMM&
—— JOAQUIM ANTONIO COUTINHO RIBEIRO, Prefeito

L 0_Municipio de Iguape, Estancia Balnedria, no uso das atribuicdes que lhe sédo
(/ conferidas por lei, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica alterado o Anexo IV, Tabela geral de
empregos e salarios — parte permanente da Lej Complementar n° 31, conforme tabela
anexa, de acordo com a Lei Federal n° 11.738, de 16 de julho de 2008.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei
correrdo por conta de dotagdes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a0 més de jareiro de 2013.

GABINETE DO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE IGUAPE,
ESTANCIA BALNEARIA, W08 DE ABRH-DE24

Rua XV de Novembro, N * 272 - Fone: (13) 3848-6800 - Fay (13) 3841-1620 _CEP 11920-000 IGUAPE/- s.r&%&







PREFEITURA UN[C!~PAL DE IGUAPE
ESTANCIA BALNEARIA
ANEXO iv

Tabela geral d= 2Impregos e salarios

'NIVEL | PER oz 3 130H | PEB a0 | EMPREGOEM |
 NIVEL | PEBI 25 jPEB 30 H (PEBI140 H UAcinSo
S . DIRETOR EFETIVO
N “1.019.72_ | 1.223.66 + 1.888.51
| 1.284.85 1.982.93

1 89‘Q 30

2 Fiagzm 7'
S ..

25 328870 | 35a54s
Y‘\\
RUA XV Dt E\OVEMBRO Ne2732- Cep 11920 000

-ﬂ.___._
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

Ilguape-SP.. 1.9 de abril de 2013.

Memorando Interno n.° 003/2013 —Dicont

A Assessora Legislativa

Em atengdo ao Artigo 15 e 16 - Despesa Publica - da Lei Complementar
101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal - o reajuste salarial do Magistério Publico
Municipal, no percentual de 07,97% (sete virgula noventa e sete por cento), em
conformidade com a Lei Federal 11728 de 16 de julho de 2008. passara a ter valores e
percentuais que ora expomos:
e Dados para analise:

o O total geral anteriormente previsto/estimado para o exercicio de 2013
conforme Memorando Interno 002/2013 — Dicont, de 26 de fevereiro de
2013 - da folha de pagamento, dos encargos, 13.° Salario, 1/3 de ferias.
e PASEP sera na importancia de R$ 24.855.894,06 (vinte e quatro
milhdes, oitocentos e cinquenta e cinco mil, oitocentos e noventa e

quatro reais e seis centavos),
o A proje¢do da Receita Corrente Liquida para 2013 com base na Lei
Orcamentaria Anual, passariamos ter a importancia de R$ 67.945.930,00
(sessenta e sete milhdes, novecentos e quarenta e cinco mil e

novecentos e trinta reais);

Rua XV de Novembro, 272 — Centro - Iguape - SP — CEP 11920-000 - Tel (13) 38486775 — Fax (13) 38411\6\20 |
contabilidade@guape.sp.gov.br \\ 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

Os salarios com reajuste do Magisterio Publico Municipal importardo um
acréscimo na folha de pagamento estimado na ordem de R$ 674.655,69
(seiscentos e setenta e quatro mil, seiscentos e cinquenta e cinco reais e
sessenta e nove centavos) incluidos os encargos sociais (INSS e
FGTS), com efeito retroativo a janeiro de 2013;

A base de calculo foi auferido com a folha de pagamento de janeiro/2013
em R$ 336.929,03 (trezentos e trinta e seis mil, novecentos e vinte e
nove reais e trés centavos) e fevereiro/2013 em R$ 490.874,00
(quatrocentos e noventa mil e oitocentos e oitenta e quatro reais);

o Com a inclusao dos valores do presente reajuste, o total geral
previsto/estimado para o exercicio de 2013, da folha de pagamento, dos
encargos, 13.° Salario, 1/3 de férias. e PASEP sera na importancia de R$
25.530.549,75 (vinte e cinco milhdes, quinhentos e trinta mil, quinhentos
e quarenta e nove reais e setenta e cinco centavos):

o O percentual de aplicagao com a Despesa com Pessoal em relagéo
a Receita Corrente Liquida para o exercicio de 2013, passara ser de
37,57% (trinta e sete virgula cinquenta e sete por cento);

o O limite com despesas com pessoal € de 54% (cinqlenta e quatro por
cento) —incisos |, Il e Il artigo 20 da LRF ;

Os numeros que ora apresentamos como da avaliagao anterior do
impacto orgamentario financeiro, nao sao absolutos, mas sim uma estimativa que

condiz com o que é proposto.

Rua XV de Novembro, 272 — Centro - Iguape - SP — CEP 11920-000 - Tel (13) 38486775 - Fax (13) 3841 1620
contabilidade(@guape.sp.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

As dotagbes serao suplementadas se necessarias, de acordo com

artigo 41 da Lei 4.320/64
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Reajuste do piso salarial dos professores para 2015 serade 7.97% | FAEL - Educagao a Distancia e Presenciai
. 2 do piso salarial dos professores, para 2013, sera de 7.97%
" 2ja a evolugao do piso salarial

os professores nos ultimos
anos

08

A

A
&
(89
]

3
A3
€N

-

2013 RS 1.667,00

Fonte: Portal G1

O Ministerio da Educagdo (MEC) estabeleceu reajuste de 7,97% do piso salarial dos
professores do ensino basico da rede publica (educagéo infantil e nivel médio). O anuncio foi
felto no més de janeiro deste ano, pelo ministro da educagao, Aloizio Mercadante.

O reajuste & determinado pelo artigo 5° da Lei n° 11.738. de 16 de julho de 2008, que institui a
atualizagao anual do piso salarial profissional nacional do magisterio publico da educacao
basica, a partir de 2009.

Atuaimente, o salario dos professores ¢ de R$1.451 Com a medida o Novo piso, para os
professores com jornada de trabalho de 40 horas semanais, sera de R$1.567 Isto significa
que. os docentes ndo poderao receber menos do que este valor, em 2013 (a corregao salarial
Ja deve valer para os pagamentos do més de janeiro deste ano).

O reajuste do piso €& baseado nos critérios do Fundeb (Fundo de Manutencao e
.Desenvolvimento da Educag&o Basica e de Valorizacio dos Profissionais da Educacao).

Este fundo atua como um comprometimento da Unido com o setor educacional brasileiro e
tem como objetivo principal a redistribuigéo de recursos vinculados a educacgdo, pelo pais.

Vale lembrar que, o reajuste dos saldrios dos professores esta diretamente ligado ao
crescimento da economia brasileira. Portanto. se o desempenho econdmico for bom. mais
receita tera o fundo e maior seré o reajuste.

Segundo o jornal Folha de S. Paulo, a desaceleragdo econdémica do ano passado e a
consequente queda de receitas, explicam o motivo do reajuste salarial deste ano, ter sido bem
menor do que o de 2012, em que foi estabelecido o percentual de 22,22%.

"Com informagdes do site Folha de S.Paulo e dos portais de noticias da Globo (G1) e do
Ministerio da Educagdo (MEC).

Noticias

- Qualifica¢iio docente ¢ essencial para bom desempenho dos

www.fael edu.br/noticias/rea uste-do-piso-salarial-dos-professores-para-2013-sera-de- 797/



CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

PARECER

Proposican: Projeto de Lei Complementar n° o1 de 08 de abril de 2013.
Autoria: Chefe do Poder Executivo
Ementa: Altera o Anexo IV da Tabela Geral de Empregos e Saldrios — parte permanente da Lel
Complementar n 31 que dispde sobre o Quadro Municipal dos Servidores e Salarios do magistérios
ptiblico do municipio de Iguape, e da outras providéncias.
As Comissdes Permanentes de “Constituicio, Justica e Redagao” e “Or¢amento Finangas
e Contabilidade” reunidas ordinariamente para analise do projeto em epigrafe, decidem exarar
o respectivo parecer:
A respeito da legalidade da proposicao, o relator da Comissao de “Constituicao, Justica e
Redacdo”, nos devidos termos do artigo 40, § 1° ¢/¢ artigo 41, inciso I, do Regimento Interno,
passa o emitir o seguinte pronunciamento:

Do aspecto material

O referido projeto tem por escopo a alteracdo do Anexo IV da Tabela Geral de Empregos e

Salarios — Parte Permanente — da Lei Complementar n® 31.

Do aspecto juridico

Acerca da competéncia, o “caput” do artigo 30 da Lei Organica, confere ao chefe do Poder

Executivo, a iniciativa do processo legislativo.

Inobstante isso, a respectiva proposicio encontra supedaneo nos artigos 38, II, § 1° ¢/c artigo 48,

VII da Lei Organica Municipal.

Do aspecto conclusivo

Destarte, consubstanciado nos fundamentos explicitados, manifesto-me pela juridicidade do

projeto em aprego, informando, por fimy respectiva proposicao apresenta um corpo

gramatical adequado e redagao coerente./.,z

Wilson Almeida Lima ¢
Presidente

-

Reinaldo antos Junior

Membro

Rua das Neves, n2 01 - CEP 11.920-000 - C. Postal 124 - Iguape - SP - Fone (13) 3841-1040 - Fax: (13) 3841-1656
www.camaraiguape.sp.gov.br - camara.iguape@terra.com.br



CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

No que tange a0 aspecto financeiro, a “Comissdo de Or¢amento, Finangas e Contabilidade”, com fulero na
alinea “¢” do inciso II do artigo 41 do Regimento Interno, através de seu relator, manifesta-se da seguinte

forma:

A vista de que o referido projeto pauta-se, rigorosamente, na Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei
Complementar n°® 101/2000, esse relator pronuncia-se pela aprovagao do respectivo projeto.

7 /\ \‘\/\&
/Wilson Almeida Lima

= >
=7

= ’ / Relator

‘ / P /

/ - 7
All)eﬁo F@'nan(d(&,,_Ggimes
Presidente /2,

7

aw
Membro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

MENSAGEM

A SUA EXCELENCIA, SENHOR JOAO CARLOS SPINULA

DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

SENHOR PRESIDENTE:

Temos a honra de submeter a elevada apreciagdo dessa Casa
de Leis, o anexo Projeto de Lei Complementar que altera o Anexo IV, Tabela Geral de
Empregos e saldrios — parte permanente da Lei Complementar n° 31, que dispde sobre o
quadro Municipal dos Servidores e salarios do magistério ptblico do Municipio de
Iguape, e da outras providencias.

O presente Projeto de Lei Complementar se faz necessario, em
atendimento ao que dispde a Lei Federal n. 11.73 8, de 16 de julho de 2008, que institui o
piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério ptblico da educacdo
basica, concedendo reajuste no patamar correspondente a 7,97%, anunciado no més de
Jjaneiro do corrente.

Desta forma, considerando a relevancia do assunto e a
necessidade premente de aplicagdo do indice estabelecido pela Lei Federal em referencia,
solicitamos a apreciacdo e aprovagdo do presente Projeto de Lei, em cardter de
urgencia.

Rua XV de Novembro, N °272 — Fone: (13) 3848-6800 — Fax (13) 3841-1620 —CEP 11920-000 IGUAPE -S.P.



CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

AUTOGRAFO N° 09
DE 23 DE ABRIL DE 2013.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 02,
DE 08 DE ABRIL DE 2013.

Autoria: Mesa

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE AUMENTO,
BEM COMO, ALTERA O PADRAO DE
VENCIMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
CARATER PERMANENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE IGUAPE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O cidadio JOAO CARLOS SPINULA, Presidente da
Camara Municipal de Iguape, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a Camara
Municipal em sua Sessdo Legislativa Ordinaria realizada em 22 de abril de 2013, o Plenario
aprovou por 8 votos favoraveis o seguinte Projeto de

LEI
Art. 1° -Fica concedido o aumento na propor¢do de

15%(por cento)no vencimento dos servidores publicos ocupantes de emprego ¢ cargo
permanente constantes nos Anexos Il e I1I da Resolugiao n® 008 de 13 de dezembro de 2011.

Art. 2° - Fica alterado ainda, o padrdo de vencimento dos
referidos servidores publicos conforme tabela em anexo.

Art. 3° As despesas decorrentes da implantagido desta Lei
correrdo por conta das dotagdes orgamentarias, suplementadas se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposi¢oes em contrario.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIiPIO DE IGUAPE, EM 23
DE ABRIL DE 2013.

G

'ARLOS SPINULA

Rua das Neves, n° 01 — CEP 11920-000 — C Postal 124 — Iguape/SP — Fone (13) 3841 1040 — Fax(13) 3841 1656
WWW.camaraiguape.sp.gov.br - e-mail: camara.iguape/terra.com.br




CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

ANEXO II

CARGOS PERMANENTES
Regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT

N°DE QUANTI | NOME DO EMPREGO PADRAO DE CARGA REQUISITOS
ORDEM | DADE VENCIMENTO | HORARIA PARA
PROVIMENTO
01 02 Agente Legislativo 07E 40h/semanais | Ensino Médio
02 01 Contador 13E 20h/semanais CRC
03 02 Motorista 05E 40h/semanais CNH cat.”C”
04 02 Oficial Legislativo 09E 40h/semanais Ensino Médio
05 01 Procurador Juridico 13E 30h/semanais OAB
06 01 Telefonista 06E 30h/semanais Ensino Médio
07 01 Auxiliar de Servigos Gerais 03E 40h/semanais | Ensino Fundamental

Rua das Neves, n° 01 — CEP 11920-000 — C Postal 124 — Iguape/SP — Fone (13) 3841 1040 — Fax(13) 3841 1656
WWW.camaraiguape.sp.gov.br - e-mail: camara.iguape @ terra.com.br




CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

ANEXO III
CARGOS PERMANENTES

Regidos pelo Estatuto dos Servidores Publicos

N°DE QUANTIDADE | NOME DO EMPREGO PADRAO DE REQUISITOS PARA
ORDEM VENCIMENTO PROVIMENTO
02 01 Auxiliar de Servigos Gerais 03E Ensino Fundamental

Rua das Neves, n° 01 — CEP 11920-000 — C Postal 124 — Iguape/SP — Fone (13) 3841 1040 — Fax(13) 3841 1656
WWW.camaraiguape.sp.gov.br -e-mail: camara.iguape « terra.com.br




CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

AUTOGRAFO N° 07
DE 11 DE ABRIL DE 2013.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 02,
DE 08 DE ABRIL DE 2013.

Autoria: Executivo

DISPOE SOBRE A REDUCAO DE COBRANCA DE
MULTA E JUROS NOS PAGAMENTOS DE
DEBITOS TRIBUTARIOS EM ATRASO,
INSCRITOS EM DIVIDA ATIVA, AJUIZADOS OU
NAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O cidadio JOAO CARLOS SPINULA, Presidente da
Camara Municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a Camara
Municipal em sua Sessdo Legislativa Ordinaria o Plenario aprovou por 8 votos favoraveis o
seguinte Projeto de

LEI

Art. 1° - Os débitos de natureza tributaria, inscritos, na
divida ativa, ajuizados ou ndo, constituidos at¢ a data da publicagdo desta lei ¢ devidamente
atualizados monetariamente, poderdo ser pagos com redugdes ¢ condigdes estabelecidas, em
conformidade com a seguinte tabela:

Prazo para Reducdo da Multa | Redugio dos Juros Quantidade maxima
parcelamento de parcelas

de 22/04/2013 a 100% 100% 07(sete)
20/06/2013

de 21/06/2013 a 80% 80% 06(seis)
20/08/2013

de 21/08/2013 a 60% 60% 05(cinco)
21/10/2013

de 22/10/2013 a 50% 50% 04(quatro)
20/12/2013

PARAGRAFO PRIMEIRO - O pedido de parcelamento
de débitos devera ser solicitado diretamente no Setor de Tributos da Prefeitura Municipal de
Iguape, onde serdo emitidas as competentes guias de recolhimentos ¢ boletos para pagamento.

PARAGRAFO SEGUNDO - A primeira parcela tera o
seu vencimento na data da assinatura do instrumento de parcelamento, vencendo-se as demais,
em iguais dias, dos meses subsequentes.

Rua das Neves, n° 01 — CEP 11920-000 — C Postal 124 — Iguape/SP — Fone (13) 3841 1040 — Fax(13) 3841 1656
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N* (2
» DE 08 DE ABRIL DE 2013.

(CARSARA BUNICTT
L ESTANGCIA DE i6Y:
PROTOCOLD _ _

.‘ﬁxﬁ,f—&bxdm DISPOE  SOBRE A CONCESSAO DE
- AUMENTO, BEM COMO. ALTERA O
PADRAO DE VENCIMENTO DOS
SERVIDORES l’l’JBLI(.‘()S DE CARATER
PERMANENTE DA (‘;\MARA MUNICIPAL

AUTORIA: Mesa

| - DE IGUAPE. E DA OUTRAS
i Curcio dP;j/OUZa PROVIDENCIAS.
ficial Legisiativo
Matricula n® 000020

O cidadao Joaquim Antonio Coutinho Ribeiro.
Prefeito do Municipio de Iguape. Estancia Balnedria. no gozo de suas atribuigoes conferidas em lei, faz
saber que 0 Douto Plendrio da Camara Municipal de Iguape aprovou em sessao ordinaria. e ele sanciona ¢
promulga a respectiva:

LEI:

Art. 1" - Fica concedido 0 aumento na proporgio de 13% (por cento) no vencimento dos
servidores publicos ocupantes de emprego e cargo permanente constantes nos Anexos 11 ¢ 11 da

Resolugdo n® 008 de 13 de dezembro de 2011,

Art. 2° - Fica alterado ainda, o padrdo de vencimento dos referidos servidores publicos

conforme tabela em anexo.

Art. 3° - As despesas decorrentes da implantagdo desta Lei correrdo por conta das

acoes jorgamentarias. suplementadas se necessario.

Art. 4" - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacio. revogadas as disposicoes

ro.

AS SESSOES —~ PLENARIO “VEREADOR MUNITOR CARDOSO™, EM 08 DE ABRIL
DE 2013

«

)sta Garcia
2" Seécretario

ok ernz'm.dod(}ogres

VBssrapit

/
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE
- Estancia Balnearia -

ANEXO Il
CARGOS PERMANENTES

Regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT

Ne DE | QUANTI | NOME DO EMPREGO PADRAO DE CARGA REQUISITOS PARA

ORDEM DADE VENCIMENTO HORARIA PROVIMENTO
01 02 Agente Legislativo a 07E 40 hs semanais Ensino Médio
02 01 Contador 13E 30 hs semanais CRC
03 02 Motorista 0O5E 40 hs semanais CNH cat. “C”
04 02 Oficial Legislativo 09E 40 hs semanais Ensino Médio
05 01 Procurador Juridico 13E 30 hs semanais OAB
06 01 Telefonista O6E 30 hs semanais Ensino médio
07 01 Auxiliar de servicos gerais O3E 40 hs semanais Ensino fundamental

Rua das Neves, n° 01 — CEP: 11.920-000 — C. Postal 124 — Iguape — Fone (13) 3841-1040 — FAX 3841-1656.
WWW.CAMARAIGUAPE.SP.GOV.BR




CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N* ()2
DE 08 DE ABRIL DE 2013.

= B B
::;7‘4:?:?4“; gltt.f,fg"‘ﬂ;yr,, ﬁ"f' y‘ o
CARIARA MUNICIPAL Dé AUTORIA: Mesa
ESTANE S DE FGUAPE
PROTCCOLO DISPOE  SOBRE A  CONCESSAO DE
Rag%}\gﬁg AUMENTO. BEM COMO, ALTERA O
em 1L PADRAO  DE  VENCIMENTO  DOS
Hor S A SERVIDORES PUBLICOS DE CARATER
T DW%G— I’ERM.-\NEN'I'IC‘ DA CAMARA MUNICIPAP
(17 Funciomand =1 DE IGUAPE, E DA OUTRAS
s PROVIDENCIAS.

i Curcio de,S/ouza

icial Legislativo . . L ) o
21:(:?”3 n% 000020 O cidadao Joaquim Antonio Coutinho Ribeiro.

Prefeito do Municipio de leuape. Estancia Balnearia. no 2070 de suas atribuicoes conferidas em lei. faz
saber que o Douto Plenario da Camara Municipal de Iguape aprovou em sessio ordindria. ¢ cle sanciona ¢
promulga a respectiva:

LEI:

Art. 1" - Fica concedido o aumento na proporcio de 13% (por cento) no vencimento dos
servidores publicos ocupantes de CMprego ¢ cargo permanente constantes nos Anexos 1l e 111 da

Resolugao n® 008 de 13 de dezembro de 20 [

Art. 2" - Fica alterado ainda. o padrao de vencimento dos referidos servidores publicos

conforme tabela em anexo.

Art. 3" - As despesas decorrentes da implantacdo desta Lei correrao por conta das

dotagoes orcamentarias. suplementadas se necessirio.

Art. 4° - Esta Lei entra em v igor na data da sua publicagao. revogadas as disposic¢oes

em contrario.

SALA DAS SESSOES - PLENARIO “VEREADOR MUNITOR ( ARDOSO™, EM 08 DE ABRIL
DE 2013

ANE SR */
rnar gxﬁfﬁfcs

Fawan Colta Garcia
/ 2" Secretario
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

PARECER
leuape. 12 de abril de 2013,
Proposicao: Projeto de Lei Complementar n® 02 de 08 de abril de 2013,
Autoria: Mesa

Ementa: Dispoc sobre a concessao de aumento, bem como, altera o puadrao de vencimento dos servidores publicos de

carater permanente da Camara Municipal de Iquape, ¢ dd outras providencias.

As Comissoes Permanentes de “Constituicao, Justica ¢ Redacao™ ¢ “Or¢amento Financas ¢
Contabilidade” reunidas ordinariamente para andlise do projeto en epigrafe, deciden exarar o respectivo

parecer:

A respeito da legalidade da proposicio, o relator da Comissio de onstituiao, Justica ¢ Redacao™. nos
devidos termos do artigo 40, § 19 ¢/c¢ artigo 41. inciso 1. do Regimento Interno, passa o emitir o seguinte

pronunciamento:
Do aspecto material

O referido projeto tem o proposito de aumentar os vencimentos dos servidores puablicos de carater
permanente desta Edilidade, bem como, altera o respectivo padrao de vencimento de vencimento, em razio de
encontrar-se  totalmente  defasado em relacio aos  demais servidores pablicos  municipais  cujos
experimentaram um aumento significativo na propor¢ao de 1% da chefa do Poder Executivo em dezembro de

2011.
Do aspecto juridico

Acerca da competéncia, o artigo 61 “caput” da Constitui¢ao Federal confere a Mesa a iniciativa do Processo
legislativo. Inobstante isso, a respectiva proposicio encontra supedinco no artigo 65 da Lei Organica. bem

como, no artigo 29 A, § 1 da Constituicio Federal conforme respectivo parecer do i, contador desta Casa.
Do aspecto conclusivo

Destarte, consubstanciado nos fundamentos explicitgdos, ifegto-me pela juridicidade do projeto em
apreqo, informando. por fim. que a respectiva proplsica i corpo gramatical adequado ¢ redacio

coerente.

Wilson Almeida Lima
Presidente,

Rein.
Membro

Rua das Neves, n? 01 - CEP 11.920-000 - C. Postal 124 - Iguape - SP - Fone (13) 3841-1040 - Fax: (13) 3841-1656
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

No que tange ao aspecto financeiro, a “Comissao de Orcamento. Iinancas e Contabilidade”, com fulcro na
alinea “c” do inciso II do artigo 41 do Regimento Interno, através de scu relator, manifesta-se da seguinte

forma:

A vista de que o referido projeto pauta-se, rigorosamente, na Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei

Complementar n° 101/2000, esse relator pronuncia-se pela aprovacio do respectivo projeto.

/ilson Almeida Lima
Relator

Membro

Rua das Neves, n? 01 - CEP 11.920-000 - C. Postal 124 - Iguape - SP - Fone (13) 3841-1040 - Fax: (13) 3841-1656
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

Iguape SP., 08 de abril 2013.

OFICIO CONTABILIDADE

Assunto: Informagéo

Exmo. Senhor Presidente

Tendo em vista que o repasse anual ¢ de
R$ 2.424764,16 ¢ a Camara pode efetuar pagamento de gastos com pessoal
(funcionarios e vereadores) de até 70%, venho através deste, informar que o aumento de
15% dos funcionarios tera calculo anual estimado de R$ 1.530.139,21(funcionarios e
vereadores) ou seja, 63,11%(aproximadamente), n3o atingindo o limite méaximo

estabelecido por Lei.

Sem mais para 0 momento, aproveitamos a

oportunidade para enviar protestos de estima e consideracao.

Atenciosamente,

Exmo. Sr.
Jodo Carlos Spinula
DD. Presidente da Camara

Rua das Neves, n° 01 — CEP 11920-000 — C Postal 124 — Iguapc/SP — Fone (13) 3841 1040 — Fax(13) 3841 1656
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PREFEITURA MUN ICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N¢ 02,
DE 08 DE ABRIL DE 2013,

DISPOE SOBRE A REDUCAO DE COBRANCA DE
MULTA E DE JUROS NOS PAGAMENTOS DE DEBITOS

) N\
06 o4 1> TRIBUTARIOS EM ATRASO, INSCRITOS EM DIVIDA
o8 ATIVA, AJUIZADOS OU NAO, : DA OUTRAS
& PROVIDENCIAS.
D ea

{’4//[06[65 LC)\ JOAQUIM ANTONIO COUTINHO RIBEIRO, Prefeito do
unicipio de Iguape, Estancia Balnedria, no uso das atribuices que Ihe s3o
conferidas por lei, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 12 - Os débitos de natureza tributdria, inscritos na divida ativa, ajuizados ou
ndo, constituidos até a data da publicagdo desta lej e devidamente atualizados
monetariamente, poderio ser Pagos com as reducdes e condicdes estabelecidas,
em conformidade com a seguinte tabela:

Prazo para Reducdo da Redugdo dos | Quantidade méxima de
parcelamento Multa l Juros parcelas W

de 22/04/2013 a 100% 100% 07 (sete)
20/06/2013 l /

de 21/06/2013 a 80% { 80% 06 (seis)
20/08/2013

de 21/082013 a 60% 60% 05 (cinco)
21/10/2013 ( }

de 22/10/2013 a 50% 50% 04 (quatro)
20/12/2013 J I 1

CARARA MUNICTPAL Dl
ESTANCIA DE igyapy

ceoido
¢ . .'A s 2 ‘O\m
N UnCIo; )

g 1
9209900 1GUAPE 5 p,
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PREFEITURA MUN ICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

PARAGRAFO PRIMEIRO: O pedido de parcelamento de débitos devera ser
solicitado diretamente no Setor de Tributos da Prefeitura Municipal de Iguape,
onde serdo emitidas as competentes guias de recolhimentos e boletos para

pagamentos.

PARAGRAFO SEGUNDO: A primeira parcela terd o seu vencimento na data da
assinatura do instrumento de parcelamento, vencendo-se as demais, em iguais
dias, dos meses subseqtientes.

PARAGRAFO TERCEIRO: Nenhuma parcela podera ser inferior a RS 100,00 (cem
reais).

Art. 22 - Ficam estendidos os beneficios desta lei aos débitos j3 parcelados, bem
como objetos de execugdo fiscal, acao ordindria ou submetidos a qualquer outra
medida de cobranca, cabendo ao contribuinte, o pagamento integral de eventuais
Custas processuais e honorarios advocaticios, oriundos de demandas em
andamento.

Art. 32 - Os débitos de que trata a presente Lei, somente poderdo ser pagos
mediante calculo prévio elaborado pelo Setor competente da Administracdo
Publica Municipal, devendo o respectivo pagamento ser realizado nos locais
autorizados pelo Setor de Tributos.

Art. 42 - N3o poderdo ser restituidas, em qualquer hipétese, total ou
parcialmente, eventuais importancias pagas anteriormente 3 vigéncia desta lei.

Art. 52 - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrio por conta de
dotagdes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 62 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigcbes em contrario.

GABINETE D
ESTANCJA

L
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

LEI COMPLEMENTAR N2 65,
DE 18 DE ABRIL DE 2013.

DISPOE SOBRE A REDUCAO DE COBRANCA DE MULTA E
DE JUROS NOS PAGAMENTOS DE DEBITOS
TRIBUTARIOS EM ATRASO, INSCRITOS EM DIVIDA
ATIVA, AJUIZADOS OU NAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JOAQUIM ANTONIO COUTINHO RIBEIRO, Prefeito do
Municipio de lguape, Estdncia Balnedria, no uso das atribuicbes que lhe sdo
conferidas por lei, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei Complementar:

Art. 12 - Os débitos de natureza tributaria, inscritos na
divida ativa, ajuizados ou ndo, constituidos até a data da publicacdo desta lei e
devidamente atualizados monetariamente, poderdo ser pagos com as redugdes e
condi¢Oes estabelecidas, em conformidade com a seguinte tabela:

Prazo para Reducdo da Reducdo dos | Quantidade maxima de
- parcelamento Multa Juros parzalas
de 22/04/2013 a 100% 100% 07 (sete)
20/06/2013 L -
de 21/06/2013 a 80% 80% 06 (seis)
3 20/08/2013 .
| de 21/082013 a 60% 60% 05 (cinco)
21/10/2013
de 22/10/2013 a 50% 50% 04 (quatro)
20/12/2013
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

PARAGRAFO PRIMEIRO: O pedido de parcelamento
de débitos deverd ser solicitado diretamente no Setor de Tributos da Prefeitura
Municipal de Iguape, onde serdo emitidas as competentes guias de recolhimentos e
boletos para pagamentos.

PARAGRAFO SEGUNDO: A primeira parcela terd o
seu vencimento na data da assinatura do instrumento de parcelamento, vencendo-
se as demais, em iguais dias, dos meses subseqiientes.

PARAGRAFO TERCEIRO: Nenhuma parcela podera
ser inferior a RS 100,00 (cem reais).

Art. 22 - Ficam estendidos os beneficios desta lei aos débitos ja parcelados, bem
como objetos de execugdo fiscal, acdo ordindria ou submetidos a qualquer outra
medida de cobranga, cabendo ao contribuinte, o pagamento integral de eventuais
custas processuais e honordrios advocaticios, oriundos de demandas em
andamento.

Art. 32 - Os débitos de que trata a presente Lei,
somente poderdo ser pagos mediante cdlculo prévio elaborado pelo Setor
competente da Administragdo Publica Municipal, devendo o respectivo pagamento
ser realizado nos locais autorizados pelo Setor de Tributos.

Art. 42 - N3o poderdo ser restituidas, em qualquer
hipotese, total ou parcialmente, eventuais importancias pagas anteriormente a
vigéncia desta lei.

Art. 52 - As despesas decorrentes da execuc¢do desta
Lei correrao por conta de dotagBes orgamentdrias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 62 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SENHOR P

ESTANCIA BALNEAL 18 DE ABRI
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

AUTOGRAFO N° 20
DE 21 DE MAIO DE 2013

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 03,
DE 20 DE MAIO DE 2013.

Autoria: Executivo

CONCEDE REJUASTE SALARIAL AOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE IGUAPE CONFORME, ARTIGO 2° DA
LEI COMPLEMENTAR N° 49, DE 06 DE
DEZEMBRO DE 2011, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O cidaddio JOAO CARLOS SPINULA, Presidente da
Camara Municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a Camara
Municipal em sua Sessdo Legislativa Ordinaria realizada em 20 de maio de 2013, o Plenario
aprovou por 8 votos favoraveis o scguinte Projcto

LEl

Art.1° - Fica CONCEDIDO REAJUSTE SALARIAL AOS Servidores Publicos do
Municipio de Iguape, em conformidade com o disposto no artigo 2°, da lei
Complementar n® 49 de 06 de dezembro de 2011, e da outras providencias.

Art. 2° - Fica determinado o indice IPC(FIPE), correspondente a 05,37%(cinco virgula
trinta e sete por cento), retroativo a 1° de maio de 2013, a titulo de corregdo anual entre
o periodo de 1° de maio de 2013 a 30 de abril de 2014 .

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugao desta Lei Complementar correrao por
conta de verbas proprias constantes do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 5° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicac¢do, revogando-
se as disposigdes em contrario.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE
IGUAPE, EM 21 DE MAIO DE 2013.

JOAO CARLOS SPINULA

Presidente

Rua das Neves, n° 01 — CEP 11920-000 — C Postal 124 — Iguape/SP — Fone (13) 3841 1040 — Fax(13) 3841 1656
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

LEI COMPLEMENTAR N° 68,
DE 24 DE MAIO DE 2013.

CONCEDE REAJUSTE SALARIAL
AOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE IGUAPE CONFORME,
ARTIGO 2° DA LEI COMPLEMENTAR
N° 49, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2011,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Autoria: Executivo

JOAQUIM ANTONIO COUTINHO
RIBEIRO, Prefeito do Municipio de Iguape, Estancia Balneéria, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei, FAZ SABER que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte:Lei Complementar:

Art. 1° - Fica concedido reajuste salarial aos Servidores Publicos do
Municipio de Iguape, em conformidade com o disposto no artigo 2°, da Lei

Complementar n°® 49 de 06 de dezembro de 2011, e da outras
providéncias.

Art. 2° - Fica determinado o indice IPC (FIPE), correspondente a 05,37%
(cinco virgula trinta e sete por cento), retroativo a 1° de maio de 2013, a

titulo de corregéo anual entre o periodo de 1° de maio de 2013 & 30 de
abril de 2014.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execucao desta Lei Complementar

correrao por conta de verbas proprias constantes do orgcamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 4° - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

Rua XV de Novembro, 272, Centro — Fone: (13) 3848.6800 — Fax (13) 3841.1620 — CEP 11.920-000 —
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balneana

AUTOGRAFO N° 20
DE 21 DE MAIO DE 2013

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 03,
DE 20 DE MAIO DE 2013.

Autoria: Executivo

CONCEDE REJUASTE SALARIAL AOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE IGUAPE CONFORME, ARTIGO 2° DA
LEI COMPLEMENTAR N° 49, DE 06 DE
DEZEMBRO DE 2011, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O cidadio JOAO CARLOS SPINULA, Presidente da
Camara Municipal de Iguape, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a Camara
Municipal em sua Sessdo Legislativa Ordinaria realizada em 20 de maio de 2013, o Plenario
aprovou por 8 votos favoraveis o seguinte Projeto

LEI

Art.1° - Fica CONCEDIDO REAJUSTE SALARIAL AOS Servidores Publicos do
Municipio de Iguape, em conformidade com o disposto no artigo 2°, da lei
Complementar n° 49 de 06 de dezembro de 2011, e da outras providencias.

Art. 2° - Fica determinado o indice IPC(FIPE), correspondente a 05,37%(cinco virgula
trinta e sete por cento), retroativo a 1° de maio de 2013, a titulo de corregdo anual entre
o periodo de 1° de maio de 2013 a 30 de abril de 2014..

Art. 3° - As despesas decorrentes da execu¢do desta Lei Complementar correrdo por

conta de verbas proprias constantes do orgamento vigente, suplementadas se
necessario.

Art. 5° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-
se as disposigdes em contrario.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE
IGUAPE, EM,21 DE MAIO DE 2013.

UL

OS SPINULA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

MENSAGEM

A SUA EXCELENCIA, SENHOR JOAO CARLOS SPINULA

DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

SENHOR PRESIDENTE:

Temos a honra de submeter a elevada apreciagio dessa
Casa de Leis, o anexo Projeto de Lei Complementar, autoriza a concessio de reajuste
salarial aos Servidores Publicos do Municipio de Iguape, em conformidade com o disposto
no artigo 2°, da Lei Complementar n° 49 de 06 de dezembro de 2011, e da outras
providéncias.

O reajuste de que trata a matéria ¢ estabelecido pelo IPC
(FIPE), correspondente a 05,37% (cinco virgula trinta e sete por cento), porquanto, se
mostra em patamar minimo necessario a recomposi¢do salarial.

Considerando que o presente Projeto de Lei, visa o
estrito cumprimento a legislagdo vigente, solicitamos apreciagdo e aprova¢do da matéria,
em cardter de urgencia.

Rua XV de Novembro, N ° 272 — Fone: (13) 3848-6800 — Fax (13) 3841-1620 —CEP 11920-000 IGUAPE —S.P.



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 03,
DE 20 DE MAIO DE 2013.

CONCEDE REAJUSTE SALARIAL AOS
IS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE

20 05 L IGUAPE CONFORME, ARTIGO 2° DA LEI
05 - COMPLEMENTAR N° 49, DE 06 DE DEZEMBRO DE
(J 2011, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Autoria: Executivo

JOAQUIM ANTONIO COUTINHO RIBEIRO,
Pgefeito do Municipio de Iguape, Estdncia Balnedria, no uso das atribui¢des que lhe sdo
onferidas por lei, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Fica concedido reajuste salarial aos Servidores Publicos do Municipio de
Iguape, em conformidade com o disposto no artigo 2°, da Lei Complementar n° 49 de 06
de dezembro de 2011, e da outras providéncias.

Art. 2° - Fica determinado o indice IPC (FIPE), correspondente a 05,37% (cinco virgula
trinta e sete por cento), retroativo a 1° de maio de 2013, a titulo de corregao anual entre
0 periodo de 1° de maio de 2013 a 30 de abril de 2014.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugao desta Lei Complementar correrdo por

conta de verbas proprias constantes do orgamento vigente, suplementadas se
necessario.

Art. 4° - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

SALA DAS COMISSOES PERMANENTES DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Iguape, 20 de maio de 2013.
Proposicio: Projeto de Lei Complementar n® 03 de 20 de maio de 2013.
Autoria: Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Iguape Joaquim Anténio Coutinho Ribeiro

Ementa: Concede reajuste salarial aos servidores publicos do municipio de Iguape conforme artigo 2° da Lei

Complementar n° 49 de 06 de dezembro de 2011, e dd outras providéncias.
As Comissdes Permanentes de “Constituicdo, Justica e Redacdo” e “Orcamento Financas e
Contabilidade”, reunidas ordinariamente para anélise do projeto em epigrafe, decidem exarar o respectivo
parecer:
A respeito da legalidade da proposicdo, o relator da Comissio de “Constituigio, Justica e Redacdo”, nos
devidos termos do artigo 40, § 1° ¢/c artigo 41, inciso I, do Regimento Interno, passa o emitir o seguinte
pronunciamento:

Do aspecto material

O referido projeto tem o propoésito de conceder reajuste salarial anual aos servidores publicos pertencente ao
Poder Executivo de Iguape.

Do aspecto juridico
Acerca da competéncia, o artigo 30, paragrafo (nico, inciso II da Lei Orgénica confere ao chefe do Poder
Executivo, de forma privativa, a iniciativa do processo legislativo. Inobstante isso, a respectiva proposicio

encontra supedaneo no artigo 48, inciso VII do mesmo codex.

Do aspecto conclusivo

/

aprego, informando, por fim, que a respectiva/propdsi¢ao apresenta um corpo gramatical adequado e redagio

S,
coerente. (/
QN

~ (Pl | -
. < Robfe‘gt,o:—Morais da Silva

L’\’\&/ ‘/'4

Wilson Almeida Lima

Ve
&
Relator

Presidente ~ /
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

No que tange ao aspecto financeiro, a Comissio de “Orcamento, Finangas e Contabilidade”, com fulcro na

alinea “c” do inciso II do artigo 41 do Regimento Interno, através de seu relator, manifesta-se da seguinte

forma:

A vista de que o referido projeto pauta-se, rigorosamente, na Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei

Complementar n°® 101/2000, esse relator pronupcia-se pela aprovacdo do respectivo projeto.

Relator
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

LEI COMPLEMENTAR N° 68,
DE 24 DE MAIO DE 2013.

CONCEDE REAJUSTE SALARIAL
AOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE IGUAPE CONFORME,
ARTIGO 2° DA LEI COMPLEMENTAR
N° 49, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2011,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Autoria: Executivo

JOAQUIM ANTONIO COUTINHO
RIBEIRO, Prefeito do Municipio de Iguape, Estancia Balnearia, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei, FAZ SABER que a Cdmara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte:LLei Complementar:

Art. 1° - Fica concedido reajuste salarial aos Servidores Publicos do
Municipio de Iguape, em conformidade com o disposto no artigo 2°, da Lei
Complementar n® 49 de 06 de dezembro de 2011, e da outras
providéncias.

Art. 2° - Fica determinado o indice IPC (FIPE), correspondente a 05,37%
(cinco virgula trinta e sete por cento), retroativo a 1° de maio de 2013, a

titulo de corregao anual entre o periodo de 1° de maio de 2013 a 30 de
abril de 2014.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugao desta Lei Complementar
correrdo por conta de verbas préprias constantes do orgamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 4° - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

AUTOGRAFO N° 22
DE 11 DE JUNHO DE 2013

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 04,
DE 27 DE MAIO DE 2013.

Autoria: Executivo

CRIA OS EMPREGOS DE DIRETOR DE DIVISAO DA
CASA DO PATRIMONIO HISTORICO DO
MUNICIPIO DE IGUAPE E ASSESSOR DE
DESENVOLVIMENTO, QUE PASSAM A FIGURAR
NO ANEXO I, QUADRO DE PESSOAL, PARTE
PERMANENTE, DA LEI MUNICIPAL N° 1.733, DE 29
DE OUTUBRO DE 2003, DISCIPLINA AS
RESPECTIVAS REMUNERACOES E ATRIBUICOES
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O cidadao JOAO CARLOS SPINULA, Presidente da
Camara Municipal de Iguape. no uso de suas atribuigoes legais, FAZ SABER que a Camara
Municipal em sua Sessdo Legislativa Ordinaria realizada em 11 de junho de 2013, o Plenario
aprovou por 8 votos favoraveis o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° - Fica criado no Anexo I. Quadro de Pessoal.
Parte Permanente, da Lei Municipal n® 1.733, de 29 de outubro de 2003, os empregos publicos
de Diretor da Casa do Patrimonio do Municipio de Iguape ¢ Assessor de Desenvolvimento,
subordinados aos Departamentos de Cultura, Turismo, Esportes ¢ Eventos ¢ Dirctoria de
Plancjamento, respectivamente, conforme tabela abaixo:

menominagﬁo Vagas | Ref. | Tabela | Requisitos Carga Hor. |
' Diretor de Divisdo da Casa do Nivel Superior
Patrimonio Histérico 01 07 | Engenharia ou 40h
Arquitetura
Assessor de Desenvolvimento Nivel Superior
01 07 i 40h

Art. 2° - Fica criado no Anexo VI, da Lei 1.733, de 29
de outubro de 2003 — Descrigdo dos Empregos de Provimento em Comissio, subordinado ac
Departamento de Cultura, Turismo, Esportes ¢ Eventos, do Municipio de Iguape, com as
seguintes atribuigdes:

| — Estabelecer formas de relacionamento ¢ parcerias entre o IPHAN, o Poder Publico ¢ a
Sociedade;

Il — Promover a¢des educativas em parceria com as Escolas da Rede Municipal de Ensino,
visando fomentar ¢ favorecer o conhecimento ¢ a preservagio do patrimonio cultural:

I11 — Administrar a Casa do patriménio Historico do Municipio:
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

IV — Promover oficinas, cursos ¢ outros eventos voltados a socializa¢do de conhecimentos € a
qualificagdo de profissionais atuantes nas areas locais ¢ regionais;

V - Promover, fomentar ¢ apoiar as agdes ¢ articulagdes das arecas de patrimonio cultural, meio
ambiente e turismo;

VI - Garantir no espago publico, a colaboragdo ¢ o intercambio de saberes ¢ difusdo do
conhecimento local ¢ regional da matéria;

VII — Fomentar ¢ fortalecer o conhecimento da importancia da preservagdo do patrimonio,
através de divulgacdes institucionais;

VIII- Promover articulages entre a rede das Casas de Patrimonio do Brasil, com outras ja
estabelecidas pelo Ministério da Cultura;

IX — Promover articulagdes com instituigdes de ensino ¢ pesquisa, a partir de programas de
cooperagdo técnica € convenios;

X — Formar, manter ¢ disponibilizar informagdes ¢ acervos sobre o patrimonio, facultando o
acesso da populagdo em geral:

XI — Promover apresentacdes ¢ palestras sobre o tema.

Art. 3° - Fica criado no Anexo VI, da Lei 1.733, de 29
de outubro de 2003 — Descricdo dos Empregos de provimento em Comissdo, as seguintes
atribuigdes do Assessor de Desenvolvimento:

I — Compete ao Assessor de Desenvolvimento, atuar nas Arcas especificas de acordo com a
necessidade da administragdo municipal, no sentido de planejar, organizar ¢ impiementar
gestdes voltadas a populagdo, buscando aperfeigoar a politica municipal de geracdo de
empregos ¢ melhorias gerais, em a¢do conjunta a Diretoria de Planejamento.

Art. 4° - As despesas decorrentes da execucdo da
presente Lei Complementar, correrdo por conta das verbas consignadas no orgamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 5° - Esta Le1 Complementar entrara em vigor na
data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 11
DE JUNHO DE 2013.

JOAO CARLOS SPINULA
Presidente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAP &K/
* ESTANCIA BALNEARIA * N

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 05, ]
DE 27 DE MAIO DE 2013. Y 0
Autoria: Executivo -9 Q
ALTERA OS ANEXOS | e VI - QUADRO £

PESSOAL - PARTE PERMANENTE, DA LE| MUNICIPAL N°

1.733 DE 29 DE OUTUBRO DE 2003, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

L JOAQUIM ANTONIO COUTINHO RIBEIRO, Prefeito do
Municipio de Iguape, Estancia Balnearia, no uso das atribuigées que Ihe sao conferidas por lei, FAZ
\BER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - O Anexo |, da Lei 1.733 de 29 de outubro de 2003, quadro de pessoal — parte permanente,
passa a passa a viger com as seguintes alteracoes:

ANEXO I:
QUANT | REF  |DENOMINAGAO  |DENOMINACAO JQUANT |REF REQUISITO/ =
CARGA H. |TAB
P ASSESSOR 01 07 |ADVOGADO |
LEGISLATIVO 20 H/SEM.
ASSESSOR DE |01 07 SUPERIOR |
IMPRENSA JORNALISMO
COMUNICACAQ
B 40 H/ SEM.

Art. 2° - As atribuicbes do Assessor Legislativo, previstas no Anexo VI, da Lei 1.733 de 29 de

outubro de 2003, quadro de pessoal — parte permanente, passam a viger com as seguintes
alteracoes:

“ANEXO VI:

Assessor Legislativo

| exercer as atividades de coordenagao politica junto & Camara Municipal;

Il. efetuar controle de prazos de procedimentos legislativos, referentes a requerimentos,
informacgoes, respostas a indicagdes, apreciacdes de projetos pela Camara do Municipio, bem como,
a promulgacao de leis e vetos:

lll. elaborar e estudar projetos de leis, decretos e outros atos normativos da Administracao;
manifestar-se sobre autdgrafos, encaminhados ao Poder Executivo, para sancao; yaw,
IV — manifestar-se sobre assuntos gerais, por determinacdo do Chefe do Poder Executivo”. ,/\ //

%
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugao da presente Lei Complementar, correrdo por conta
das verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 4° - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicacgo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SENHOR PREFE{FQ MUNICII;AL DE IGUAPE,

ESTANCIA BALNE?&R/I%,/ DE MAIO DE 2013.
" o _ e— ( =
L o= 5 —| ‘ /__:_‘_:;.
~JOAQUIM ANTO 10 COUINHORIBEIRO \ \
PREFEITO MUNICIPAL X
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

SALA DAS COMISSOES PERMANENTES DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE
Iguape, 18 de junho de 2013.
Proposicio: Projeto de Lei Complementar n° 05 de 27 de maio de 2013.
Autoria: Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Iguape Joaquim Antonio Coutinho Ribeiro

Ementa: Altera os anexos I e IV — Quadro de Pessoal — Parte Permanente, da Lei Municipal n° 1.733 de 29 de outubro

de 2003, e da outras providéncias.

A Comissdo Permanente de “Orcamento Finangas e Contabilidade”, através de seu relator que a esta

subscreve, com o propdsito de analisar o projeto em epigrafe, passa a exarar o seguinte parecer:

A principio, ¢ de esclarecer, que a politica administrativa deve pautar-se, rigorosamente, em uma agdo
planejada adequando-se as receitas e despesas de acordo com a Lei Complementar n® 101/2000 — Lei de

Responsabilidade Fiscal.

Ademais, as eventuais despesas sejam elas com pessoal, capital e correntes, deverdo, necessariamente, estar

previstas na Lei de Diretrizes Orcamentarias sob pena de afetacdo do equilibrio das contas publicas.

Desse modo, para a criacio de cargos publicos, bem como, aumento de remuneragio, é mister que haja prévia
dotaciio orcamentaria suficiente para atender as projegoes de despesas de pessoal e aos acréscimos dela

decorrentes de acordo com o artigo 105, § tnico, inciso I, da Lei Organica Municipal.

Ainda, compete ressaltar, a disparidade entre empregos e cargos e seus respectivos vencimentos, visto que, o
corpo juridico cujo possui 0 minus de assessorar juridicamente o Prefeito seja no ambito interno ou externo,
recebem um salario de R$ 2.046,00 (dois mil e quarenta e seis reais), enquanto, a assessoria legislativa, a qual
perceberd uma maior remuneragio, desempenha, tio somente, o encargo na esfera interna, ferindo
notoriamente o principio da razoabilidade, bem como, podendo gerar atrito entre os respectivos servidores e,

por fim, comprometer o andamento do servigo publico.

E de asseverar, que a respectiva comissio em determinada ocasido, nos termos de sua competéncia prevista
no Regimento Interno, acerca de projetos cuja ementa previa o repasse a instituicoes, obteve informagdes do
6rgio executivo que para o aumento do repasse necessario se faria um pormenorizado estudo do impacto
financeiro. Entdo, porque nido adotar o referido estudo para o presente caso? E evidente a incoeréncia

administrativa.

Logo, em razdo dos fundamentos acima langados, esse relator manifesta-se pela rejei¢ao do projeto em

%

meida Lima

apreco.

Wilson

Relator

Tro
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

SALA DAS COMISSOES PERMANENTES DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Iguape, 18 de junho de 2013.
Proposicio: Projeto de Lei Complementar n® 05 de 27 de maio de 2013.
Autoria: Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Iguape Joaquim Anténio Coutinho Ribeiro

Ementa: Altera os anexos I e IV — Quadro de Pessoal — Parte Permanente da Lei Municipal n° 1.733 de 29 de outubro

de 2003, e dd outras providéncias.

A Comissdo Permanente de “Orcamento Financas e Contabilidade” através de seu Presidente que a esta

subscreve, passa a se manifestar do seguinte modo:
Do aspecto material

O referido projeto altera os anexos I e TV — Quadro Pessoal — Parte Permanente da Lei Municipal n 1.733 de

29 de outubro de 2003.

Do aspecto financeiro

A proposi¢do que versa sobre alteragio dos padrdes de vencimentos de determinados servidores publicos é
pautada na a¢do administrativa planejada amoldando-se as receitas e despesas de acordo com a Lei

Complementar n° 101/2000. Ademais, encontram-se previstas na Lei de Diretrizes Orcamentérias.

Por derradeiro, atende, sobretudo, o artigo 105, § Unico, inciso I, da Lei Organica, visto que, ha prévia dotagdo

oramentaria suficiente para atender as projecdes de despesas de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes.
Do aspecto conclusivo

Portanto, consubstanciado nos fundamentos acima lance dos, manifesto-me favoravelmente ao projeto em

apreco.

- - - : (13) 3841-1656
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

SALA DAS COMISSOES PERMANENTES DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Iguape, 10 de junho de 2013.
Proposicio: Projeto de Lei Complementar n° 05 de 27 de maio de 2013.
Autoria: Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Iguape Joaquim Anténio Coutinho Ribeiro

Ementa: Altera os anexos I e IV — Quadro de Pessoal — Parte Permanente, da Lei Municipal n° 1.733 de 29 de outubro

de 2003, e dd outras providéncias.

A Comissio Permanente de “Constituiciio, Justica e Redac@o” através de seu relator passa a exarar o

respectivo parecer:
Do aspecto material

O referido projeto altera o os anexos I e IV - Quadro Pessoal - Parte Permanente da Lei Municipal n° 1.733 de

29 de outubro de 2003.

Do aspecto juridico

Acerca da competéncia, o “caput” do artigo 30 da Lei Orgnica confere ao chefe do Poder Executivo a
iniciativa do processo legislativo. Inobstante isso, a respectiva proposi¢ao encontra supedéneo no § 1° do
artigo 38 do mesmo codex.

Do aspecto conclusivo

Portanto, consubstanciado nos fundamentos acima lan@fd manifesto-me pela juridicidade do projeto em

aprego, informando, por fim, que a respectiva ropgsi senta um corpo gramatical adequado e redagio

coerente.
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

-ESTANCIA BALNEARIA-
ESTADO DE SAO PAULO
—

PARECER

Iguape, 10 de junho de 2013.
Proposigdo: Projeto de Lei Complementar n° 05 de 27 de maio de 2013.
Autoria: Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Iguape

Ementa: Altera os anexos I e IV — Quadro Pessoal — Parte Permanente, da Lei Municipal n° 1.733 de 29 de outubro de

2003, e da outras providéncias.

Compete informar, a principio, que o projeto em epigrafe legisla, somente, para uma servidora publica cuja exerce
funcdo comissionada no &mbito do executivo, e, ainda, que a destinataria esta ao lado ha alguns anos do entdo Chefe do
Poder Executivo, atuando de forma clara e aberta nos seus interesses juridicos e politicos e juridicos, logo, o respectivo
projeto legisla somente para atender compromissos politicos firmados pelo entdo Chefe do Executivo.

A pratica adotada pelo Chefe do Executivo é a mesma adotada por ele quando esteve a frente do Legislativo como
Presidente da Camara, onde adotou a mesma conduta ao aumentar o salario de Assessor Legislativo daquela casa e
reduzir a carga horéria, ha época; Tratando-se de particularidade, ali4s, de cargo ou emprego de competéncia privativa
da Camara Municipal ainda ha argumentos para a alteracdo, s6 que a conduta semelhante como chefe do Executivo nio
¢ admissivel, uma vez que esta legislando para um interesse tinico, com um tnico proposito o de dar conveniéncia a sua
Advogada que o acompanha desde ha época em que era vereador.

Nobres Edis, chamo aten¢io a esse assunto PORQUE SE TRATA DA MESMA ADVOGADA QUE O
ACOMPANHA DESDE O INICIO DE SUA JORNADA POLITICA, A MESMA QUE EXERCEU O CARGO
DE ASSESSOR LEGISLATIVO NA CAMARA MUNICIPAL, E TEVE SEU SALARIO AUMENTADO E A
JORNADA REDUZIDA, SE HOUVE A PRATICA NO LEGISLATIVO PORQUE NAO FAZE-LO NO
EXECUTIVO?

Nesta seara, o Presidente da Camara na gestdo subsequente & do entio Chefe do Executivo revogou o ato do Presidente
anterior para retornar a natureza do cargo de Assessor Legislativo, cujo qual é de JORNADA DE 40 HORAS
SEMANALIS.

Sendo esse mais um exemplo de gestdo exercido pelo Sr Prefeito, legislando somente para atender um tnico interesse,
porém, como Chefe do Executivo deve pensar na coletividade antes de qualquer postura, nao em interesses individuais.
Destarte, verifica-se violagdo aos principios constitucionais da isonomia, da impessoalidade, legalidade,
razoabilidade, eficiéncia e moralidade, pois notadamente legisla em favor de uma pessoa ou de um cargo,
olvidando-se dos demais, os quais teriam os mesmos direitos, a majoragao é irrazoavel levando-se em conta o salério do
advogado publico e dos diretores de departamento, cujas responsabilidades sio maiores do que a da assessora
legislativa, ferindo de morte, outrossim, a eficiéncia do servigo ptiblico, vez que aumenta o salario (a referéncia) e
diminui a jornada de trabalho, e pior, em cargos de livre nomeacio e exoneracao do Prefeito (cargo em comissdo), o
qual ndo se limita a jornada de trabalho de 40 horas semanais, ficando a disposicdo do empregador pelo tempo que
bastar para bem do servico publico, resultando a eventual reducio de jornada a 20 horas semanais a intencio
maquiavélica de se postular horas extras, se mostrando, por fim, totalmente imoral o projeto ora apresentado. Além

disso, a ilegalidade flagrante decorre de violacio crassa nao sé da Constituigdo Federal (art. 37, X e XI, e 39, § 1° e 4°),

Rua das Neves, N° 0 1 — CEP 11920-000 — TEL: (13) 3841-1040 — FAX: (13)3841-1656 E-MAIL:
WWW .camaraiguape.sp.gov.br — camara.iguape(@terra.com.br - IGUAPE/SP




CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

-ESTANCIA BALNEARIA-

ESTADO DE SAO PAULO
—

como da Constituigdo Municipal (art. 65 LOM), devendo ser, na pior das hip6teses, objeto de controle externo pelo
Tribunal de Contas, Ministério Ptblico e Judiciario.

Acresce ainda esclarecer que se trata de funcio atipica do Executivo, ndo sendo, portanto, fungdo prioritaria da
municipalidade a de assessor legislativo, caindo por terra, qualquer alegacio de equiparacdo com o salario do assessor
legislativo da Camara Municipal, porquanto, neste caso se trata de funcao tipica. E por fim, seria esdriixula a alegacio
de que a beneficiaria é advogada e que assim sendo, faz jus a jornada de 20 horas semanais, haja vista que nao exerce
advocacia publica, nio exercita a profissio em prol do ente publico (art. 20 do Estatuto da Advocacia, Lei n.
8.906/1994), o qual ja possui corpo juridico proprio, e sim assessoria legislativa, bem diferente, portanto.

O corpo juridico do Poder Executivo exerce funcio privativa da advocacia, exercendo por labor 20 horas semanais e
com remunera¢ao de RS 2.046,00 (dois mil e quarenta e seis reais) mensais, isso é seria uma afronta e um
desmerecimento quanto a remuneracio destes profissionais que estao labutando diariamente para com os interesses do
municipio, exercendo com muito profissionalismo e vontade.

O cargo que esta disposto no projeto de lei é um cargo para atender funcionario comissionado em exercicio, cujo quem
ocupa desde a posse do entdo Prefeito, ¢ a ADVOGADA QUE O ACOMPANHA DESDE O INICIO DE SUA
JORNADA POLITICA, E ATUANTE EM SUA CAMPANHA ELEITORAL, SENDO UMA DAS MILITANTES
DA COLIGACAO IGUAPE PARA FRENTE JA, ONDE TINHA COMO CANDITADO O SR JOAQUIM
ANTONIO COUTINHO RIBEIRO.

Diante do exposto, todos sabem do trabalho politico do legislativo, como missio que também lhe compete, todavia, nao
podemos se olvidar da sua responsabilidade com as normas de legalidade como funcio principal, ndo havendo como,
no caso em tela, a menor possibilidade, por mais esmiugada que seja a legislacdo patria, opinar pela aprovacdo do

presente.

LSON ALMEIDA LIMA
Vereador - PSDB

Vereador - PPL

Rua das Neves, N°0 1 — CEP 11920-000 — TEL: (13) 3841-1040 — FAX: (13) 3841-1656 E-MAIL:
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

Iguape/SP, 26 de junho de 2013.

OFICIO N° 253/13— GP- zcs

Ref : Rejeicio de Projeto de Lei Complementar n° 05

Excelentissimo Senhor Prefeito

Com os cordiais cumprimentos, vimos a
Vossa Exceléncia, ¢gfunicar que em Sessdo Ordinaria realizada aos 24 de junho de
2013, esta Casa Legislativa apreciou e REJEITOU com 05 (cinco) votos contrarios em

tnica discussdo, o Projeto de Lei Complementar n® 05, de 27 de maio de 2013.

Sem mais, apresentamos os protestos de elevada
estima e consideragéo.

Atenciosamente,

CARLOS SPINULA

/ Presidente

Exmo. Sr.

Joaquim Antonio Coutinho Ribeiro
DD. Prefeito Municipal

Iguape/SP

Rua das Neves, n° 01 — CEP 11920-000 — C Postal 124 — Iguape/SP — Fone (13) 3841 1040 — Fax(13) 3841 1656
WWwWw.camaraiguape.sp.gov.br - e-mail: camara.iguape@terra.com.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

MENSAGEM

A SUA EXCELENCIA, SENHOR JOAO CARLOS SPINULA

DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

SENHOR PRESIDENTE:

Temos a honra de submeter a elevada apreciacao dessa
Casa de Leis, 0 anexo Projeto de Lei Complementar, que altera os anexos | e VI
- quadro de pessoal - parte permanente, da lei municipal n® 1.733 de 29
de outubro de 2003, e da outras providencias, que via a adequagao de cargos e
salarios, as necessidades do Municipio, considerando a qualificagdo técnica
necessaria ao desempenho da funcéo publica.

Considerando que o presente Projeto de Lei, visa atender
necessidades do Municipio, bem como diante da existéncia de dotacao
orcamentaria e recursos financeiros para tanto, solicitamos apreciacao e
aprovagao da matéria, em carater de urgencia.

'MUNIGIPAL DE IGUAPE,
27 DE/MAIO DE 2043,

é/’/fr . “v / ‘
AQUIM ANTOM%%UTIN‘ 10 RIBEIRO
EITO

/ PREFEITO MUNICI

GABINETE DO SENHOR PREF
ESTANCIA BALNEARIA,

Rua XV de Novembro, N ° 272 — Fone: (13) 3848-6800 — Fax (13) 3841-1620 —CEP 11920-000 IGUAPE
\ 4
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 06,
DE 12 DE AGOSTO DE 2013.

Autoria: Executivo

ALTERA OS ANEXOS | e VI
PESSOAL - PARTE PERMANENTE, DA LEI MUNICIPAL
N° 1.733 DE 29 DE OUTUBRO DE 2003, E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

QUADRO E

JOAQUIM ANTONIO COUTINHO RIBEIRO, Prefeito do
Municipio de Iguape, Estancia Balneéria, no uso das atribuigées que Ihe s&o conferidas por lei,
. «Z SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - O Anexo |, da Lei 1.733 de 29 de outubro de 2003, quadro de pessoal — parte
permanente, passa a passa a viger com as seguintes alteragdes:

ANEXO I:
QUANT | REF | DENOMINACAO DENOMINACAO  |QUANT REF. REQUISITO/
CARGA H. TAB
ASSESSOR DE |01 07 SUPERIOR l
IMPRENSA JORNALISMO

40 H/ SEM.

COMUNICACACQ

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei Complementar, correrdo por
conta das verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas as

disposigdes em contrario.

Rua XV de Novembro, N ° 272 — Fone: (13) 3848-6800 — Fax (13) 3841-1620 —CEP 11920-000 IGU?«\PE -S.P.
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HOME REGIONAIS CONVENIOS JURIDICO CURSOS ETICA SINDICATO PRECOS RO CONVENGOES ACORDOS CONTATO

SEX, 01 DE JUNHO DE 2012 00:00 POFE

Pisos salariais

Salarios Normativos para o periodo de 01.06.2012 a 31.05.2013

05 horas 07 horas
Jornais e Revistas da Capital 2.190,18 3.504,29
Jornais e Revistas do Interior 1.810,00 2.896,00
3.928,00

Assessoria de Imprensa 2.455,00

Salarios Normativos para o periodo de 01.12.2012 a 30.11.2013

05 horas 07 horas

Radio e Televisao - Capital 1.824,00 3.192,00

Radio e Televisdo - Interior (para
municipios com mais de 80 mil 1.180,00 2.065,00
habitantes)

Radio e Televisdo - Interior (para

municipios com menos de 80 mil 1.155,00 2.021,25
habitantes)

Pisos salariais 2011-2012

JORNAIS E REVISTAS 5 HORAS 7 HORAS
Capital R$ 2.076,00 R$ 3.321,60
Interior e litoral R$ 1.710,00 R$ 2.736,00
RADIO E TV

Capital R$ 1.704,51 R$ 2.982,89

Interior e litoral

) ) . R$ 1.100,00 R$ 1.924,80
Mais de 80 mil habitantes

Interior e litoral
Menos de 80 mil habitantes

ASSESSORIA DE IMPRENSA

R$ 1.080,00 R$ 1.890,00

Capital, interior e litoral R$ 2.337,83 R$ 3.740,53
Pisos salariais 2010-2011
5 horas 7 horas
Jomais e Revistas - Capital R$ 1.940,00 R$ 3.104,00

Inrmaic & Ravictac - Intarinr o | itaral RS 1 RQ2 NN RS 2 R4AR NN

DOCUMENTOS

PIHNT
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VIO 2 SO~ I N S
Rédio e Televisdo — Capital
Radio e Televis&o - Interior e Litoral

Assessoria de Imprensa

Pisos salariais 2009-2010

Jornais e Revistas - Capital
Jornais e Rewistas - Interior e Litoral
Raédio e Televisao — Capital
Radio e Televisdo - Interior e Litoral

Assessoria de Imprensa

Pisos salariais a partir de 1°de junho de 2009 a 31 de maio de 2010

Pisos Salariais 2008-2009

Jornais e Revistas - Capital
Jornais e Rewvistas - Interior e Litoral
Radio e Televiséo — Capital
Radio e Televis&o - Interior e Litoral

Assessoria de Imprensa

* Vigéncia: 19/12/2007 a 30/11/2008
** Vigéncia: 1°/06/2007 a 31/05/2008
*** Vigéncia: 1°/10/2007 a 31/05/2008
** Vigéncia: 1°/06/2008 a 31/05/2009

***Data-base em 1° de dezembro. Até 30 de novembro, vale o do quadro abaixo:

Pisos Salariais 2007-2008

Jornais e Revistas - Capital
Jomnais e Revistas - Interior e Litoral
Rédio e Televisdo — Capital
Radio e Televisao - Interior e Litoral

Assessoria de Imprensa

Pisos Salariais 2005 - 2006

Jomnais e Revistas - Capital
Jornais e Rewistas - Interior e Litoral
Rédio e Televisao — Capital
Radio e Televisao - Interior e Litoral
Assessoria de Imprensa

**Piso de 1%10/2005 a 30/09/2006

Pisos Salariais 2004 - 2005

Jornais e Revistas - Capital

Jornais e Rewistas - Interior e Litoral
Rédio e Televisdo — Capital

Radio e Televis&o - Interior e Litoral
Assessoria de Imprensa

Pisos Salariais 2003 - 2004

Jornais e Revistas - Capital
Jomais e Revistas - Interior e Litoral*
Jornais e Revistas - Interior e Litoral™
Radio e Televisdo — Capital

v l.vvv,ve

R$ 1.593,00
R$ 1.000,00
R$ 2.196,00

5 horas

R$ 1.833,00
R$ 1.505,00
R$ 1.421,00
R$ 925,00
R$ 2.075,78

5 horas

R$ 1.738,25**
R$ 1.425,00**
R$ 1.351,23
R$ 861,85

R$ 1.968,50**

5 horas

R$ 1.650,44
R$ 1.335,00
R$ 1.248,00
R$ 796,00
R$ 1.836,46

5 horas

R$ 1.500,00
R$ 1.250,00
R$ 1.134,00
R$ 732,00
R$ 1.667,00

5 horas

R$ 1.400,00
R$ 1.170,00
R$ 1.050,00
R$ 670,00
R$ 1.560,00

5 horas

R$ 1.300,00
R$ 1.041,12
R$ 1.087,97
R$ 975,00

W ecvTuy v

R$ 2.787,75
R$ 1.749,96
R$ 3.514,20

7 horas

R$ 2.932,80
R$ 2.408,00
R$ 2.486,83
R$ 1.618,68
R$ 3.321,26

7 horas

R$ 2.781,20**
R$ 2.280,00**
R$ 2.365,52
R$ 1.508,17
R$ 3.149,61*

7 horas

R$ 2.640,71
R$ 2.136,00**
R$ 2.184,79*
R$ 1.392,95*
R$ 2.938,34***

7 horas

R$ 2.400,00
R$ 2.000,00
R$ 1.984,50
R$ 1.265,25
R$ 2.667,20**

7 horas

R$ 2.240,00
R$ 1.872,00
R$ 1.837,50
R$ 1.172,50
R$ 2.496,00

7 horas

R$ 2.080,00
R$ 1.665,79
R$ 1.740,75
R$ 1.706,25



por

*De 1%/12/2003 a 31/03/2004

**De 1°/04/2004 @ 30/11/2004

A

Portal Oficial do Sindicato dos Jornalistas
Profissionais no Estade de Sao Paule

Presidente
José Auguste Camargo

Diretora Responsavel
L¥ian Parise

As matérias assinadas ndo re|

resentam

necessariamente a opinido da direioria

Rédio e Televis&o - Interior e Litoral
Assessoria de Imprensa

Editor: Simio Zygband
Redagaa: Barbara Barbosa
Arte: Rubens Ferrari {Tupa}
Publicidade : Helbert Rony

Contatos:

Fax:(11) 3
e-rail red

R$ 625,00
R$ 1.430,00

R$ 1.093,75
R$ 2.496,00

END

Rua Rego Freitas, 530 - Sobrelcja
Via Buarque - SP- CEP 01220010

Mantido
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

MENSAGEM

A SUA EXCELENCIA, SENHOR JOAO CARLOS SPINULA

DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

SENHOR PRESIDENTE:

Temos a honra de submeter a elevada apreciacao dessa
Casa de Leis, o anexo Projeto de Lei Complementar, que altera os anexos |
e VI - quadro de pessoal - parte permanente, da lei municipal n°
1.733 de 29 de outubro de 2003, e da outras providencias, que via a
adequacdo de cargo e salario & piso salarial, em conformidade com a
legislacao aplicavel a matéria.

Considerando que o presente Projeto de Lei, visa atender
necessidades do Municipio, diante da existéncia de dotagéo orcamentaria e
recursos financeiros para tanto, solicitamos apreciagdo e aprovacio da
matéria, em carater de urgencia.

GABINETE DO SENHOR PREFEITO-MUNICIPAL DE I§UAPE,
ESTANCIA BALNEARIA, EM 12 DE AGO! 2013,

; , [ 6
/’/ P / /;’ / P |

/’;,4,__ ~ Y — /\// [
,/”JWﬁouTlNHo RIBEIR®/

—<=— PREFEITO MUNICIRAL

N,

REGEBIDO EM
12 ©F [ 13

CAMARA MUNICIPAL TE IGUAPE

Rua XV de Novembro, N ° 272 — Fone: (13) 3848-6800 -- Fax (13) 3841-1620 —CEP 11920-000 IGUAPE — S.P.
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

AUTOGRAFO N° 23
DE 21 DE JUNHO DE 2013

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 06,
DE 21 DE JUNHO DE 2013.

Autoria: Executivo

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO EMPREGO
PUBLICO DE GUARDA-VIDAS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O cidadio JOAO CARLOS SPINULA, Presidente da
Camara Municipal de Iguape, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a Camara Municipal
em sua Sessdo Legislativa Ordindria realizada em 24 de junho de 2013, o Plenario aprovou por 8 votos
favoraveis o seguinte Projeto de Lei Complementar:

Art. 1° - Fica criado no Anexo II, Quadro de Pessoal, Parte
Permanente, da Lei Municipal n° 1.733, de 29 de outubro de 2003, o emprego publico de Guarda-Vidas,
subordinado ao Departamento de Administragdo, conforme a tabela abaixo:

Denominagiao | Vagas | Ref. | Tabela | Requisitos Carga
Hordria

Idade minima de 18 anos 1° Grau
Guarda-Vidas 10 08 I Completo habilitagio Em curso de 40h
formacio Profissional Especifica.

Art. 2° - Sdo atribui¢des especificas ao ocupante do emprego
de provimento efetivo discriminado nesta Leu:
a- Realizar tarefas de vigilancia e salvamento na orla maritima e praia do Municipio, observando
banhistas, para prevenir afogamentos e salvar vidas;
b- Orientar banhistas com animais na praia e praticas esportivas; realizar patrulhamento maritimo
com embarcagio de propulsdo a motor;
c- Prestar informagdes gerais e turisticas, participar de reunides e elaborar relatério;
d- Responsabilizar-se pelo controle ¢ utilizagdo de equipamentos e¢ materiais colocados a sua
disposigdo;
e- Atuar preventivamente orientando banhistas.
Art. 3° - A referéncia salarial do emprego criado através da
presente Lei, integra o Anexo II, da Lei Municipal n.° 1.733, de 29 de outubro de 2003 — Quadro de
Pessoal — Parte Permanente.

Art. 4° - As despesas decorrentes da execugdo da presente
Lei Complementar, correrdo por conta das verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas se
NEeCcessario.

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 26

0S SPINULA
Presidente

< 7 /

Rua das Neves, n° 01 — CEP 11920-000 — C Postal 124 — Iguape/SP — Fone (13) 3841 1040 — Fax(13) 3841 1656
WWW.camaraiguape.sp.gov.br - e-mail: camara.iguape@terra.com.br
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 06,

DE 21 DE JUNHO DE 2013. : | \\3
SN

Autoria: Executivo

P Ow  &AD

b 15 3 : DISPOE SOBRE A CRIACAO DO EMPREGO
‘/fg&gg‘,w Q% ; PUBLICO DE GUARDA-VIDAS, E DA OUTRAS
. ; PPROVIDENCIAS.

JOAQUIM ANTONIO COUTINHO RIBEIRO, Prefeito
do Municipio de Iguape, Estancia Balnedria, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas
por lei, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° - Fica criado no Anexo II, Quadro de Pessoal, Parte Permanente, da Lei Municipal n°
1.733, de 29 de outubro de 2003, o emprego publico de Guarda-Vidas, subordinado ao
Departamento de Administragdo, conforme a tabela abaixo:

Denominacdo | Vagas | Ref. | Tabela | Requisitos Carga
Horaria

Idade minima 18 anos
Guarda-vidas | 10 08 |II 1° Grau Completo Habilitag¢ao 40 h
Em curso de formacgao
Profissional especifica..

Art. 2° - Sdo atribui¢des especificas ao ocupante do emprego de provimento efetivo
discriminado nesta Lei:

a - Realizar tarefas de vigilancia e salvamento na orla maritima e praia do Municipio,
observando banhistas, para prevenir afogamentos e salvar vidas;

b - orientar banhistas com animais na praia e praticas esportivas; realizar patrulhamento
maritimo com embarcacdo de propulsdo a motor;

c - prestar informagdes gerais e turisticas, participar de reunides ¢ elaborar relatorio;

d - responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo de equipamentos e materiais colocados a sua
disposi¢do;

e - atuar preventivamente orientando banhistas.

Rua XV de Novembro, N ° 272 — Fone: (13) 3848-6800 — Fax (13) 3841-1620 —CEP 11920-000 {GUAPE —%.P.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
- *ESTANCIA BALNEARIA *

Art. 3° - A referencia salarial do emprego criado através da presente Lei, integra o Anexo I,
da Lei Municipal n. 1.733, de 29 de outubro de 2003 — Quadro de Pessoal — Parte
Permanente.

Art. 4° - As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei Complementar, correrdo por
conta de verbas consignadas no orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO SE
ESTANCIA

Rua XV de Novembro, N ° 272 — Fone: (13) 3848-6800 — Fax (13) 3841-1620 —CEP 11920-000 IGUAPE - S.P.



N¢ de Referéncia
01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

mai/12

743,53
743,53
743,53
743,53
743,53
743,53
743,53
751,72
765,77
783,10
845,86
914,07
1.036,85
832,21

. 914,07
995,93
1.473,43
1.159,64
1.705,35
1.705,35
2.046,42

5,37%

783,46
783,46
783,46
783,46
783,46
783,46
783,46
792,09
806,89
825,15
891,28
963,15
1.092,53
876,90
963,15
1.049,41
1.552,55
1.221,91
1.796,93
1.796,93
2.156,32




PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

Iguape-SP., 29 de maio de 2013.
Memorando Interno n.° 005/2013 —Dicont
Ao Departamento de Administragao

o Em atencao aos Artigos 15 e 16 - Despesa Publica — Artigo 17 -
Despesa Continuada - Artigos 18, 19 e 20 — Despesas com Pessoal - da
Lei Complementar 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal -
Contra\agéo Temporaria pelo Regime CLT de 15 (quinze) Guardas Vidas
com salario inicial de R$ 800,00 (oitocentos reais) mensais, pelo periodo
de 06 (seis) meses.

e Dados para analise:

o O salario total dos Guardas Vidas previsto pelo enunciado acima
totalizaria a importancia de R$ 93.600,00 (noventa e trés mil e seiscentos
reais) inclusos o0s encargos;

o O total anteriormente (Memorando n.° 04 de 08 de maio de 2013)
projetado da folha de pagamento para o exercicio de 2013, incluso férias,
13.° salario e PASEP, importara em R$ 26.153.418,03 (vinte seis
milhdes, cento e cinquenta e trés mil, quatrocentos e dezoito reais e trés

centavos);




PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

o Com a inclusdo da importancia de R$ 93.600,00 (noventa e trés mil e

seiscentos reais), o total da folha de pagamento no exercicio de 2013,

passaria ser de R$ 26.247.018,03 (vinte e seis milhdes, duzentos e
quarenta e sete mil, dezoito reais e trés centavos);

o A p‘fojegéo da Receita Corrente Liquida para 2013 com base na Lei
Orgamentaria Anual, € na importancia de R$ 67.945.930,00 (sessenta e
sete milhdes, novecentos e quarenta e cinco mil e novecentos e trinta
reais);

o O percgntual de aplicagdo com a Despesa com Pessoal em relagao
a Re(\.eita Corrente Liquida para o exercicio de 2013, passaria ser de
38,63% (trinta e oito virgula sessenta e trés por cento);

o O limite com despesas com pessoal é de 54% (cinquenta e quatro por
cento) —incisos |, Il e Il artigo 20 da LRF;

As dotacdes serdo suplementadas se necessarias, de acordo com

artigo 41 da Lei 4.320/64.

Osni $’éntaha Pireib /
CT.CRC.1SP169090/0-7
Dir.Div.Org.Contabilidade

/

e e et T S,

Rua XV de Novembro, 272 — Centro — Iguape - SP. — CEP 11920-000 — Tel. (13) 38486775 — Fax (13) 3841.1620
contabilidade@guape.sp.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
| * ESTANCIA BALNEARIA *

MENSAGEM

A SUA EXCELENCIA, SENHOR JOAO CARLOS SPINULA
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

SENHOR PRESIDENTE:

Temos a honra de submeter a elevada apreciagdo dessa
Casa de Leis, o anexo Projeto de Lei Complementar, que visa a criagdo do cargo
publico de guarda-vidas, regidos pelo regime estatutario e da outras providencias.

Conforme se depreende do Projeto de Lei
Complementar em comento, através das atribuigdes inerentes ao cargo ora criado,
vislumbra o Municipio de Iguape, assegurar ao cidaddo, municipe ou visitante,
condi¢des de seguranga e tranqiiilidade, através de varias agdes preventivas, em
beneficio comum.

Considerando que o presente Projeto de Lei, visa
atender necessidades do Municipio, bem como diante da existéncia de dotagdo
or¢amentdria e recursos financeiros para tanto, solicitamos aprecia¢do e aprovagdo
da matéria, em cardter de urgencia.

GABINETE D
IGUAPE, ESTAN
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ESTANCIA BALNEARIA

No que tange ao aspecto financeiro, a Comissdo de “Or¢amento, Financas e Contabilidade”, com fulcro na
alinea “c” do inciso II do artigo 41 do Regimento Interno, através de seu relator, manifesta-se da seguinte

forma:

A vista de que o referido projeto pauta-se, rigorosamente, na Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei

Complementar n° 101/2000, esse relator ronuncia-se pela aprovacio do respectivo projeto.
p p p p ¢ P

ilson Almeida Lima

Relator

Membro
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AUTOGRAFO N° 23
DE 21 DE JUNHO DE 2013

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 06,
DE 21 DE JUNHO DE 2013.

Autoria: Executivo

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO EMPREGO
PUBLICO DE GUARDA-VIDAS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O cidadio JOAO CARLOS SPINULA, Presidente da
Céamara Municipal de Iguape, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a Camara Municipal
em sua Sessdo Legislativa Ordinaria realizada em 24 de junho de 2013, o Plenario aprovou por 8 votos
favoraveis o seguinte Projeto de Lei Complementar:

Art. 1° - Fica criado no Anexo II, Quadro de Pessoal, Parte
Permanente, da Lei Municipal n® 1.733, de 29 de outubro de 2003, o emprego publico de Guarda-Vidas.
subordinado ao Departamento de Administragdo, conforme a tabela abaixo:

Denominacio | Vagas | Ref. | Tabela | Requisitos Carga
Horaria

Idade minima de 18 anos 1° Grau
Guarda-Vidas 10 08 11 Completo habilitagio Em curso de 40h
formacio Profissional Especifica.

Art. 2° - Sdo atribuigdes especificas ao ocupante do emprego
de provimento efetivo discriminado nesta Leu:

a- Realizar tarefas de vigilancia e salvamento na orla maritima e praia do Municipio, observando
banhistas, para prevenir afogamentos e salvar vidas;

b- Orientar banhistas com animais na praia e praticas esportivas; realizar patrulhamento maritimo
com embarcagdo de propulsdo a motor;

c- Prestar informagdes gerais e turisticas, participar de reunides e elaborar relatorio;

d- Responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo de equipamentos ¢ materiais colocados a sua
disposigao;

e- Atuar preventivamente orientando banhistas.

Art. 3° - A referéncia salarial do emprego criado através da
presente Lei, integra o Anexo II, da Lei Municipal n.° 1.733, de 29 de outubro de 2003 — Quadro de
Pessoal — Parte Permanente.

Art. 4° - As despesas decorrentes da execugdo da presente
Lei Complementar, correrdo por conta das verbas consignadas no orcamento vigente, suplementadas se
necessario.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 26
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

AUTOGRAFO N° 12
DE 15 DE MAIO DE 2013.

PROJETO DE LEI N° 08,
DE 06 DE MAIO DE 2013.

AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO
A CONCESSAO DE AUXILIO FINANCEIRO
MENSAL A “ASSOCIACAO DE JUDO
YOSHIDA” E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O cidadio JOAO CARLOS SPINULA,
Presidente da Camara Municipal de Iguape, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ
SABER que a Camara Municipal em sua Sessdo Legislativa Ordinaria realizada em 13
de maio de 2013, o Plenario aprovou por 8 votos favoraveis o seguinte Projeto de

LEI

Art.1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado a concessdo de auxilio
financeiro mensal, no valor equivalente a R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais), a
Associagdo de Judd Yoshida, inscrito no CNPJ sob o n.° 44.302.727/0001-07, com sede
a Rua Adé¢lio Fortes, n. 66, sendo pago até o dia 20 (vinte) de cada més, com vigéncia
retroativa a partir de 1° de janeiro de 2013 a 31 de dezembro de 2013.

Paragrafo tnico - A entidade beneficiaria devera prestar contas ao Poder Executivo no
prazo de 15 (quinze) dias a contar do recebimento do repasse financeiro, sob pena de
suspensdo do auxilio, até o cumprimento da obrigagao.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo por conta de
verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se disposi¢des
em contrario.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE
IGUAPE, EM 15 DE MAIO DE 2013.

7

NS

f ARLOS SPINULA \->
““Presidente

Rua das Neves, n° 01 — CEP 11920-000 — C Postal 124 — Iguape/SP — Fone (13) 3841 1040 — Fax(13) 3841 1656
Wwww.camaraiguape.sp.gov.br - e-mail: camara.iguape@terra.com.br




CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

AUTOGRAFO N° 46
DE 10 DE DEZEMBRO DE 2013.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 08,
DE 28 DE NOVEMBRO DE 2013.

Autoria: Executivo

CRIA OS EMPREGOS DE COORDENADOR DE
ATENCAO BASICA, COORDENADOR DE
ATENCAO ESPECIALIZADA, QUE PASSAM A
FIGURAR NO ANEXO I, DO QUADRO DE
PESSOAL, PARTE PERMANENTE, DA LEI
MUNICIPAL N° 1.733, DE 29 DE OUTUBRO DE
2003, DISCIPLINA AS RESPECTIVAS
REMUNERACOES E ATRIBUICOES E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

‘ O cidadio JOAO CARLOS SPINULA, Presidente da
Camara Municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a Camara
Municipal em sua Sessdo Legislativa Ordinaria o Plenario aprovou por 8 votos favoraveis o
seguinte Projeto de

LEI

Art. 1° - Fica criado no Anexo I, Quadro de Pessoal. Parte
Permanente, da Lei n° 1.733, de 29 de outubro de 2003, os empregos publicos de Coordenador
de Atencdo Basica ¢ Coordenador de Atengdo Especializada, subordinados ao Diretor do
Departamento Municipal de Saude, conforme a tabela abaixo:

Denominagio Vagas | Ref. | Tabela | Requisitos Carga Hor.
Coordenador de Atengdo Basica 01 10 I Nivel Superior 40 h/s

01 10 I Nivel Superior | 40 h/s
Coordenador  de Atengdo
Especializada

Art. 2° - Ficam criados no Anexo VI, da Lei n° 1.733, de
29 de outubro de 2003- Descrigio dos Empregos de provimento em Comissao, subordinados ao
Departamento de Saude, com as seguintes atribuigdes:

Paragrafo Primeiro:  Sdo  Atribuigdes inerentes a0
Coordenador de Atencdo Basica:

Rua das Neves, n° 01 — CEP 11920-000 — C Postal 124 — Iguape/SP — Fone (13) 3841 1040 — Fax(13) 3841 1656
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

AUTOGRAFO N° 47
DE 10 DE DEZEMBRO DE 2013.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 09,
DE 28 DE NOVEMBRO DE 2013.

Autoria: Executivo

ALTERA OS ANEXOS 1 E }FV, DA LEI MUNICIPAL
N° 1.733, DE 29 DE OUTUBRO DE 2003,
REDENOMINA O EMPREGO DE DIRETOR DE
DIVISAO DE PESCA E AGRICULTURA, CRIA OS
EMPREGOS PUBLICOS DE DIRETOR DE DIVISAO
DE AGRICULTURA E DE DIRETOR DE DIVISAO
DE PESCA, VINCULADOS AO DEPARTAMENTO
DE -PLANEJAMENTO, RETIRA DO
DEPARTAMENTO DE OBRAS E ENGENHARIA, AS
DIVISOES DE AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE, AS QUAIS PASSAM A PERTENCER
AO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O cidadio JOAO CARLOS SPINULA, Presidente da
Camara Municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a Camara
Municipal em sua Sessdo Legislativa Ordinaria o Plenario aprovou por 8 votos favoraveis o
seguinte Projeto de

LEI

Art. 1° - Fica alterado no Anexo I, Quadro de Pessoal,
Parte Permanente, da Lei n® 1.733, de 29 de outubro de 2003, no que concerne ao emprego
publico de Diretor de Divisdo de Pesca ¢ Agricultura, que passa a denominar-se de Diretor de
Divisdo de Agricultura, vinculado ao Departamento de Planejamento, conforme a tabela abaixo:

Denominagio Vagas | Ref. | Tabela | Requisitos Carga Hor.
Diretor ~de  Divisaio de | 0l 05 I Ensino médio 40 h/s
Agricultura

' Art. 2° - As atribuigdes inerentes ao Diretor de Divisdo de
Agricultura ficam alteradas para:
I — Difundir programas de auxilio a agricultura;
II — promover eventos para orientagdo de praticas agricolas:
III - orientar os produtores agricolas, quanto a legislagdo especifica;

Rua das Neves, n° 01 — CEP 11920-000 C Postal 124 — Iguape/SP — Fone (13) 3841 1040 — Fax(13) 3841 1656
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

IV — auxiliar na claboragdo de projetos para obtengdo de verbas destinadas ao desenvolvimento
da agricultura, no Municipio;

V — buscas informagdes ¢ orientagdo técnicas, para o desenvolvimento da agricultura no
Municipio.

“Art. 3° - Fica criado o cargo de Diretor de Divisdo de
pesca, vinculado ao Departamento de Planejamento, conforme tabela abaixo:

Denominacio Vagas | Ref. | Tabela | Requisitos Carga Hor.

Diretor de Divisao de Pesca 01 05 I Ensino médio 40 h/s

Art. 4° - Passam a integrar o Anexo 1V da Lei n® 1.733. de
29 de outubro de 2003, as atribui¢cdes atinentes a funcdo de Dirctor de Divisdo de Pesca, a
seguintes atribuigdes:

I — Difundir programas de auxilio a pesca;

I1 — promover eventos para orientacdo de praticas de atividades pesqueiras;

111 — orientar os produtores agricolas, quanto a legislagao especifica:

IV — auxiliar na elaboragdo de projetos para obten¢do de verbas destinadas ao desenvolvimento
da agricultura, no Municipio;

V — buscas informagdes ¢ orientagdo técnicas, para o desenvolvimento da agricultura no
Municipio.

Art. 5° - Ficam desvinculadas do departamento de Obras ¢
Engenharia, as Divisdes de Agricultura ¢ Meio Ambiente, as quais passam a se vincular ao
departamento de Planejamento.

Art. 6° - As despesas decorrentes da execugdo da presente
Lei, correrdo por conta das verbas consignadas no orcamento vigente, suplementadas se
necessario.

. Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 10
DE DEZEMBRO DE 2013.

%{ﬁpmum

Rua das Neves. n° 01 — CEP 11920-000 — C Postal 124 — Iguape/SP — Fone (13) 3841 1040 — Fax(13) 3841 1656
Www.camaraiguape.sp.gov.br - e-mail: camara.iguape(cterra.com.br




CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

AUTOGRAFO N° 48
DE 10 DE DEZEMBRO DE 2013.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 10,
DE 28 DE NOVEMBRO DE 2013.

Autoria: Executivo

ALTERA OS ANEXOS I E 1V, DA LEI MUNICIPAL
N’ 1.733, DE 29 DE OUTUBRO DE 2003, ALTERADA
PELAS LEIS COMPLEMENTARES NS° 011/07 E
1.766/04, DESVINCULA A DIVISAO DE TURISMO
DO DEPARTAMENTO DE CULTURA E EVENTOS,
CRIA O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
TURISMO E OS EMPREGOS PUBLICOS DE
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE TURISMO,
DEFINE SUAS ATRIBUICOES, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O cidadio JOAO CARLOS SPINULA, Presidente da
Camara Municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a Camara
Municipal em sua Sessdo Legislativa Ordinaria o Plenario aprovou por 8 votos favoraveis o
seguinte Projeto de

LEI

Art. 1° - Fica alterado no Anexo I, Quadro de Pessoal,
Parte Permanente, da Lei n® 1.733, de 29 de outubro de 2003, para desvincular a Divisdo de
Turismo do Departamento de Cultura do Municipio de Iguape, ficando criado o Departamento
Municipal de Turismo, bem como os empregos de Dirctor de Departamento de Turismo ¢
Assessor de Departamento de Turismo, conforme a tabela abaixo:

Denominagéo Vagas | Ref. | Tabela | Requisitos Carga Hor.
Diretor de Departamento de 01 10 I Ensino Superior 40 h/s
Turismo

Assessor de Departamento de 01 04 I Ensino Médio 40 h/s
Turismo

Art. 2° - Compete ao Diretor de Departamento de Turismo;

I — Difundir programas de incentivo ao turismo no Municipio;
II — promover eventos para orientagdo, pratica ¢ desenvolvimento do turismo no Municipio;
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Estancia Balnearia

II- Buscar ¢ elaborar projetos para obtencdo de verbas destinadas ao desenvolvimento do
turismo no Municipio:

IV- Buscas informagdes ¢ orientagdo técnicas, para o desenvolvimento do turismo no
Municipio;

Art. 3° - Compete ao Assessor de Departamento de
Turismo:

I — Auxiliar o Diretor do Departamento de Turismo na busca ¢ realizagdo de projetos, parcerias
¢ agoes destinadas ao desenvolvimento do turismo no Municipio;

IT — Assessorar o dirctor do departamento de Turismo em todas as agdes ¢ iniciativas inerentes
ao Departamento;

Art. 4°- Fica a Divisio de Turismo, desvinculada do
departamento de Cultura, passando a integrar os quadros do Municipio o Departamento
Municipal de Turismo. '

: Art. 5° - As despesas decorrentes da execugdo da presente
Lei, correrdo por conta das verbas consignadas no orcamento vigente, suplementadas se
necessario.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposigdes em contrario.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 10
DE DEZEMBRO DE 2013.

RLOS SPINULA
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

AUTOGRAFO N° 49
DE 10 DE DEZEMBRO DE 2013.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 11,
DE 28 DE NOVEMBRO DE 2013.

Autoria: Executivo

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 71, NO QUE
TANGE A DENOMINACAO DO EMPREGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO DE MONITOR DE
ESPORTES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O cidadio JOAO CARLOS SPINULA, Presidente da
Camara Municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a Camara
Municipal em sua Sessdo Legislativa Ordinaria o Plenario aprovou por 8 votos favoraveis o
seguinte Projeto de

LEI

Art. 1° - O emprego de provimento em comissio de
Monitor de Esportes, previsto na Lei Complementar n® 71, de 25 de outubro de 2013, que altera
0 Anexo I — Quadro de Pessoal, Parte Permanente, da lei n® 1.733, de 29 de outubro de 2003,
passa a denominar-se Orientador de Esportes, conforme a tabela abaixo:

ANEXO I

Denominacéo * | Vagas | Ref. | Requisito/carga | Tabela
Orientador de Esportes 10l 03 | Segundo  Grau |
Completo
40 h/s

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo da presente
Lei, correrdo por conta das verbas consignadas no or¢amento vigente, suplementadas se
Necessario.

Art. 3° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 10
DE DEZEMBRO DE 2013.

ARLOS SPlNULA
Presidente ©
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AUTOGRAFO N° 50
DE 10 DE DEZEMBRO DE 2013.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 12,
DE 29 DE NOVEMBRO DE 2013.

- Autoria: Executivo

ALTERA O ARTIGO 21, DA LEI N° 1.733, DE 29 DE
OUTUBRO DE 2003, PARA ESTABELECER
JORNADA DE 30(TRINTA) HORAS SEMANAIS DE
TRABALHO AOS SERVIDORES
ADMINISTRATIVOS DO  DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE SAUDE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O cidaddo JOAO CARLOS SPINULA, Presidente da
Camara Municipal de Iguape, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER que a Camara
Municipal em sua Sessdo Legislativa Ordinaria o Plenario aprovou por 8 votos favoraveis o
seguinte Projeto de '

LEI

Art. 1° - O artigo 21, da Lei n° 1.733, de 29 de outubro de
2003, passa a viger acrescido do inciso 111, a saber:

“IIl - A jornada de trabalho dos Servidores que ocupam os cargos de Auxiliar de Enfermagem,
Técnico de Enfermagem ¢ Enfermeiro, passa a ser de 30(trinta) horas semanais ou 06(scis)
horas diarias, sem reducdo de vencimentos”.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo da presente
Lei, correrdo por conta das verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas se
necessario.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,

revogando-se as disposigdes em contrario.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 10
DE DEZEMBRO DE 2013.

RLOS SPINULA
Presidente
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AUTOGRAFO N° 50
DE 10 DE DEZEMBRO DE 2013.

"~ PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 12,
DE 29 DE NOVEMBRO DE 2013,

Autoria: Executivo

ALTERA O ARTIGO 21, DA LEI N° 1.733, DE 29 DE
OUTUBRO DE 2003, PARA ESTABELECER
JORNADA DE 30(TRINTA) HORAS SEMANAIS DE
TRABALHO AOS SERVIDORES
ADMINISTRATIVOS DO  DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE SAUDE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O cidadio JOAO CARLOS SPINULA, Presidente da
Camara Municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a Camara
Municipal em sua Sessdo Legislativa Ordinaria o Plenario aprovou por 8 votos favoraveis o
seguinte Projeto de '

LEI

Art. 1° - O artigo 21, da Lei n° 1.733, de 29 de outubro de
2003, passa a viger acrescido do inciso III, a saber:

“III - A jornada de trabalho dos Servidores que ocupam os cargos de Auxiliar de Enfermagem,
Técnico de Enfermagem ¢ Enfermeiro, passa a ser de 3O(trmta) horas semanais ou 06(scis)
horas diarias, sem reducdo de vencimentos™.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo da presente
Lei, correrdo por conta das verbas con51gnadas no orcamento vigente, suplementadas se
Necessario.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 10
DE DEZEMBRO DE 2013.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

MENSAGEM

A SUA EXCELENCIA, SENHOR JOAO CARLOS SPINULA

DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

SENHOR PRESIDENTE:

Temos a honra de submeter a elevada apreciacdo dessa Casa
Legislativa, Projeto de Lei. que altera o artigo 21, da lei n® 1.733, de 29 de outubro de
2003, para estabelecer jornada de trabalho semanal de 30 (trinta) horas, aos Servidores que
ocupam os cargos de Auxiliar de enfermagem. Técnico de Enfermagem e Enfermeiro, do
Departamento Municipal de Saude e da outras provideéncias.

Considerando a natureza peculiar dos servicos desempenhados
pelos servidores em questdo, visa o presente Projeto de Lei. adequar a jornada de
trabalho dos mesmos, permitindo. assim, melhor desempenho da fungdo publica, em
prol da populagdo usudria da rede piblica de saude.

No ensejo. € oportuno consignar, que o presente Projeto de Lei,
segue os pardmetros estabelecidos pelo Governo do Estado de Sao Paulo, através da
Lei Complementar n® 1.212, de 18 (dezoito) de outubro do corrente.

Considerando a relevancia da matéria, solicitamos apreciagdo €
aprovac¢ao da matéria, em cardter de urgencia.

GABINETE DO SENHQR
ESTANCIA BALJ
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARF@;OVADO ew 0921721753
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VOTOS FAVORAVE(S
VOTOS CONTRARIOS
Molscussm

sidente: Joao Carlos Spinula
ARN° 12, '

PROJETO DE LEI COMPLE
DE 29 DE NOVEMBRO DE 2013.

Autoria: Executivo

(Z ZO))

o =
y ~ 5] 0
/9»”4 ALTERA O ARTIGO 21, DA LEI N° 1.733, DE 29 DE

OUTUBRO DE 2003, PARA ESTABELECER JORNADA
DE 30 (TRINTA) HORAS SEMANAIS DE TRABALHO
AOS SERVIDORES ADMINISTRATIVOS DO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOAQUIM ANTONIO COUTINHO RIBEIRO, Prefeito do
Municipio de Iguape, Estancia Balnearia, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei, FAZ
SABER que a Camara Municipal aprovou ¢ ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - O artigo 21, da Lei n° 1.733, de 29 de outubro de 2003, passa a viger acrescido do inciso III, a
saber:

“Il — A jornada de trabalho dos Servidores que ocupam os cargos de Auxiliar de enfermagem,
Técnico de Enfermagem e Enfermeiro, passa a ser de 30 (trinta) horas semanais ou 06 (seis) horas
diarias, sem reducdo de vencimentos.”.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correrdo por conta de verbas
consignadas no or¢amento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei. entrard em vigor na data de sua publica¢do, revogando-se as disposi¢des em
contrario.

GABINETE DO SENHOR
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

SALA DAS COMISSOES PERMANENTES DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Iguape, 09 de dezembro de 2013.
Proposicao: Projeto de Lei Complementar n°12 de 29 de novembro de 2013.

Autoria: Executivo

Ementa: Altera o artigo 21 da Lei n° 1.733 de 29 de outubro de 2003, para estabelecer jornada de 30 (trinta) horas

semanais de trabalho aos servidores administrativos do Departamento Municipal de Satide, e da outras providéncias.

As ComissOes Permanentes de “Constitui¢io, Justica e Redaciio” e “Orcamento Financas e

Contabilidade” reunidas ordinariamente para anélise do projeto em epigrafe, decidem exarar o respectivo

parecer:

A respeito da legalidade da proposicio, o relator da Comissio de “Constituicdo, Justica e Redagdo”, nos

devidos termos do artigo 40, § 1° c/c artigo 41, inciso 1, do Regimento Interno, passa o emitir o seguinte
pronunciamento:

Do aspecto material

A respectiva proposicio visa alterar o artigo 21 da Lei Municipal n® 1.733 de 29 de outubro de 2003 no que
tange a jornada de trabalho dos servidores puablicos do Departamento de Satide da Prefeitura Municipal de
Iguape.

Do aspecto juridico
Acerca da competéncia, o artigo 30, § tnico, inciso II, da Lei Organica confere ao chefe do Poder Executivo, de
maneira privativa, a iniciativa do processo legislativo. Inobstante isso, o respectivo projeto encontra arrimo no

artigo 38, § 1° do mesmo estatuto.

Do aspecto conclusivo

Portanto, consubstanciado nos fundamentos

coerente.

VYoo

Wilson Almeida Lima

Presidente

V4 L.
Rein/al,mntos Junior

Membro
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

ESTANCIA BALNEARIA

No que tange ao aspecto financeiro, a Comissao de “Or¢amento, Financas e Contabilidade”, com fulcro na
alinea “c” do inciso II do artigo 41 do Regimento Interno, através de seu relator, manifesta-se da seguinte

forma:

A vista de que o referido projeto pauta-se, rigorosamente, na Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei
Complementar n°® 101/2000, esse relator pronuncia-se pela aprovacio do respectivo projeto.

P
’ Wilson Almeida Lima

Relator
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

LEI COMPLEMENTAR N° 73,
DE 19 DE DEZEMBRO DE 2013.

Autoria: Executivo

ALTERA O ARTIGO 21, DA LEI N° 1.733, DE 29 DE
OUTUBRO DE 2003, PARA ESTABELECER JORNADA
DE 30 (TRINTA) HORAS SEMANAIS DE TRABALHO
AOS SERVIDORES ADMINISTRATIVOS DO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOAQUIM ANTONIO COUTINHO RIBEIRO, Prefeito do
Municipio de Iguape, Estancia Balnedria, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei, FAZ
SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - O artigo 21, da Lei n° 1.733, de 29 de outubro de 2003, passa a viger acrescido do inciso
I1I, a saber:

“III — A jornada de trabalho dos Servidores que ocupam os cargos de Auxiliar de enfermagem,
Técnico de Enfermagem e Enfermeiro, passa a ser de 30 (trinta) horas semanais ou 06 (seis) horas
diarias, sem redugdo de vencimentos.”.

Art. 2° As despesas dgcormntes da c.xu,ua&o da pusmta Lei correrdao por conta de verbas

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo. revogando-se as disposi¢des em
contrario.
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearla '

AUTOGRAFO N° 51
DE 10 DE DEZEMBRO DE 2013.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 13,
DE 05 DE DEZEMBRO DE 2013.

Autoria: Executivo

CRIA O EMPREGO DE AUXILIAR CONTABIL,
QUE PASSA A FIGURAR NO ANEXO I, QUADRO
DE PESSOAL, PARTE PERMANENTE, DA LEI
MUNICIPAL N° 1.733, DE 29 DE OUTUBRO DE

2003, DISCIPLINA A RESPECTIVA
REMUNERACAOQO E ATRIBUICOES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O cidadio JOAQ CARLOS SPINULA, Presidente da
Camara Municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a Camara
Municipal em sua Sessdo Legislativa Ordinaria o Plenario aprovou por 8 votos favoraveis o
seguinte Projeto de

LEI

Art. 1° - Fica criado no Anexo I, Quadro de Pessoal, Parte

Permanente, da Leit Municipal n® 1.733, de 29 de outubro de 2003, o emprego de provimento em

. comissdo, de Auxiliar Contabil, subordinado ao departamento de Economia ¢ Finangas,
conforme a tabela abaixo:

ANEXO 1

Denominagio Vagas | Ref. | Requisito/carga | Tabela
Auxiliar Contabil 01 04 | Curso Superior I
40 h/s

Art. 2° - Fica criado no Anexo VI, da Lei 1
733 de 29 de outubro de 2003 — Descrigdo dos Empregos de provimento em Comissdo, o
emprego de Auxiliar Contabil, subordinado ao Departamento de Economia ¢ Finangas, com as
seguintes atribuicdes: '
I- Compete ao Auxiliar Contabil, dentre outras fungdes que lhe forem atribuidas:

a- executar langamentos contabeis ¢ auxiliar na apuragio dos impostos;

b- conciliar contas ¢ preenchimentos de guias de recolhimento;

c- conferir, organizar documentos ¢ efetuar sua classificacdo contabil;

d- auxiliar o Diretor do Departamento de Econmomia ¢ Finangas, em suas fungdes:

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugao da presente Lei
Complementar, correrdo por conta das verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas
S necessario.

Rua das Neves, n° 01 — CEP 11920-000 — C Postal 124 — Iguape/SP — Fone (13) 3841 1040 — Fax(13) 3841 1656
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

Art. 4° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de
sua publlcag:ao revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, EM 10
DE DEZEMBRO DE 2013.

% A=

Presidente
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

Estancia Balnearia

AUTOGRAFO N° 21
DE 11 DE JUNHO DE 2013

PROJETO DE LEI N° 13,
DE 17 DE MAIO DE 2013.

Autoria: Executivo

REVOGA A LEI MUNICIPAL N° 2.039, DE 30
DE SETEMBRO DE 2010, QUE OBRIGA O
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A DAR
CONHECIMENTO A CAMARA MUNICIPAL
DE PROCEDIMENTOS LICITATORIOS EM
GERAL, ENCAMINHANDO PREVIAMENTE
COPIAS INTEGRAIS DE SEUS
RESPECTIVOS EDITAIS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O cidadao JOAO CARLOS SPINULA, Presidente da
Camara Municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a Camara
Municipal em sua Sessdo Legislativa Ordinaria realizada em 11 de junho de 2013, o Plenario
aprovou por 3 votos favoraveis o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° - Fica revogada a Lei Municipal n® 2.039. de 30
de setembro de 2010, que obriga o Poder Executivo Municipal a dar conhecimento a Camara
Municipal, de procedimentos licitatérios em geral, encaminhando previamente copias integrais
de scus respectivos editais. ¢ da outras providéncias.

Art. 2° - As despesas decorrentes da exccugdo da
presente Lei correrdo por conta das verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas se
necessario.

Art. 3° - Esta Lei entrara em VigOl’ na data de sua
publicaqéa retroagindo scus cfcitos a primeiro de janciro de 2013.
g J

GABINETE DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IGUAPE,
EM 11 DE JUNHO DE 2013.

it

G CARLOS SPINULA

A

o)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

LEI COMPLEMENTAR N@ 65,
DE 18 DE ABRIL DE 2013.

DISPOE SOBRE A REDUGAO DE COBRANCA DE MULTA E
DE  JUROS NOS PAGAMENTOS DE  DEBITOS
TRIBUTARIOS EM ATRASO, INSCRITOS EM DIVIDA
ATIVA,  AJUIZADOS OU NAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JOAQUIM ANTONIO COUTINHO RIBEIRO, Prefeito do
Municipio de Iguape, Estincia Balnedria, no uso das atribuicbes que lhe sdo
conferidas por lei, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei Complementar:

Art. 12 - Os débitos de natureza tributdria, inscritos na
divida ativa, ajuizados ou nao, constituidos até a data da publicagdo desta lei e
devidamente atualizados monetariamente, poderdo ser pagos com as reducdes e
condigbes estabelecidas, em conformidade com a seguinte tabela:

Prazopara | Redugoda | Redugdo dos | Quantidade maxima de
parcelamento Multa Juros Pricelas 1
de 22/04/2013 a 100% 100% 07 (sete) |
20/06/2013 N e )
de 21/06/2013 a 80% 80% T 06 (seis)
20/08/2013
de 21/082013 a 60% 60% 05 (cinco)
21/10/2013
de 22/10/2013 a 50% 50% 04 (quatro)
20/12/2013

Rua XV de Novembro, 272, Centro — Fone: (13) 3848.6800 — Fax (13) 3841.1620 — CEP 11.920-000 — lguape/SP.



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGU s =
* ESTANCIA BALNEARIA *

LEI COMPLEMENTAR N° 64,
DE 18 DE ABRIL DE 2013.

ALTERA O ANEXO IV, DA TABELA GERAL DE
EMPREGOS E SALARIOS - PARTE PERMANENTE,
DA LEI COMPLEMENTAR N° 31, QUE DISPOR
SOBRE O QUADRO  MUNICIPAL DOS
SERVIDORES E SALARIOS DO MAGISTERIO
PUBLICO DO MUNICIPIO DI YGUAPE T DA
OUTRAS PROVIDENCIAS,

Autoria: Executivo

JOAQUIM ANTONIO COUTINHO RIBEIRO, Prefeito
do Municipio de Iguape, Estancia Balnedria, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
por lei, FAZ SABER que a Cédmara Municipal aprovou ¢ ele sanciona a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° - Fica alterado o Anexo IV, Tabela geral de
empregos e saldrios — parte permanente da Lei Complementar n° 31, conforme tabela
anexa, de acordo com a Leij Federal n° 11.738, de 16 de julho de 2008.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei
correrdo por conta de dotagdes or¢amentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio,
retroagindo seus efeitos ao més de Janeiro de 2013,

GABINETI? DO SENHOR PREF
ESTANCIA BALNE A
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

LEI COMPLEMENTAR N° 66,
DE 08 DE MAIO DE 2013.

Autoria: Mesa

ALTERA O PADRAO DE VENC,IMENTO DO
SERVIDOR PUBLICO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JOAQUIM ANTONIO COUTINHO RIBEIRO, Prefeito do
Municipio de Iguape, Estancia Balnedria, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por
lei, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° -Fica alterado para o nimero “7”, o padrio de
vencimento do servidor publico ocupante de Emprego de Provimento em Comissio de
Assessor do Gabinete da Presidéncia constante no Anexo I da Resolugdo n° 008 de 13 de
dezembro de 2011.

: Art. 2°- As despesas decorrentes da implantagdo desta Lei
correrdo por conta das dotagdes orgamentarias, suplementadas se necessario.

/ Art. 3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

LET COMPLEMENTAR N° 67,
DE 08 DE MAIO DE 2013.

Autoria: Mesa

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE AUMENTO,
BEM COMO, ALTERA O PADRAO DE
VENCIMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
CARATER  PERMANENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE IGUAPE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JOAQUIM ANTONIO COUTINHO RIBEIRO, Prefeito
do Municipio de Iguape, Estancia Balnearia, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas
por lei, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° - Fica concedido o aumento na propor¢do de 15%
(quinze por cento), no vencimento dos servidores publicos ocupantes de emprego e cargo
permanente constantes nos Anexos II e III da Resolugdo n° 008 de 13 de dezembro de
2011.

Art. 2° - Fica alterado ainda, o padrdo de vencimento dos
referidos servidores ptblicos conforme tabela em anexo.

Art. 3° - As despesas decorrentes da implantagdo desta Lei
correrdo por conta das dotagdes or¢amentarias, suplementadas se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposi¢des em contrario.

N_—
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

ANEXO 11

CARGOS PERMANENTES
Regidos pela Consolida¢iio das Leis do Trabalho - CLT

N°DE QUANTI | NOME DO EMPREGO PADRAO DE CARGA REQUISITOS
ORDEM | DADE VENCIMENTO | HORARIA PARA
PROVIMENTO
01 02 Agente Legislativo 07E 40h/semanais | Ensino Médio
02 01 Contador 13E 30h/semanais CRC
03 02 Motorista 05E 40h/semanais CNH cat.”C”
04 02 Oficial Legislativo 09E 40h/semanais Ensino Médio
05 01 Procurador Juridico 13E 30h/semanais OAB
06 01 Telefonista 06E 30h/semanais Ensino Médio /
07 01 Auxiliar de Servicos Gerais 03E 40h/semanais | Ensino Fundamental |/
£
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

ANEXO 111
CARGOS PERMANENTES

Regidos pelo Estatuto dos Servidores Piblicos

N°DE QUANTIDADE | NOME DO EMPREGO PADRAO DE REQUISITOS PARA
ORDEM VENCIMENTO PROVIMENTO j
02 01 Auxiliar de Servigos Gerais 03E Ensino Fundamengal 4 -

/ 7
/
7 A
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

LEI COMPLEMENTAR N° 67,
DE 08 DE MAIO DE 2013.

Autoria: Mesa

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE AUMENTO,
BEM COMO, ALTERA O PADRAO DE
VENCIMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
CARATER PERMANENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE IGUAPE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JOAQUIM ANTONIO COUTINHO RIBEIRO, Prefeito
do Municipio de Iguape, Estancia Balnearia, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas
por lei, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° - Fica concedido o aumento na propor¢éo de 15%
(quinze por cento), no vencimento dos servidores publicos ocupantes de emprego e cargo

permanente constantes nos Anexos II e III da Resolugdo n°® 008 de 13 de dezembro de
2011.

Art. 2° - Fica alterado ainda, o padrdo de vencimento dos
referidos servidores publicos conforme tabela em anexo.

Art. 3° - As despesas decorrentes da implantagio desta Lei
correrao por conta das dotagdes orgamentarias, suplementadas se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposig¢des em contrario.

Ty
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

ANEXO II1
CARGOS PERMANENTES

Regidos pelo Estatuto dos Servidores Publicos

N°DE. - | QUANTIDADE | NOME DO EMPREGO PADRAO DE REQUISITOS PARA
ORDEM VENCIMENTO | PROVIMENTO A
02 01 Auxiliar de Servigos Gerais 03E Ensino Fundamengel
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

ANEXO 11

CARGOS PERMANENTES
Regidos pela Consolidagio das Leis do Trabalho - CLT

N°DE QUANTI | NOME DO EMPREGO PADRAO DE CARGA REQUISITOS
ORDEM | DADE VENCIMENTO | HORARIA PARA
PROVIMENTO
01 02 Agente Legislativo 07E 40h/semanais | Ensino Médio
02 01 Contador 13E 30h/semanais CRC
03 02 Motorista 05SE 40h/semanais CNH cat.”C”
04 02 Oficial Legislativo 09E 40h/semanais Ensino Médio
05 01 Procurador Juridico 13E 30h/semanais OAB
06 01 Telefonista 06E 30h/semanais Ensino Médio 7| /
07 01 Auxiliar de Servicos Gerais 03E 40h/semanais | Ensino Fundamenital |/

C
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

LEI COMPLEMENTAR N° 69,
DE 21 DE JUNHO DE 2013.

Autoria: Executivo

CR1A OS EMPREGOS DE DIRETOR BE DIVISAQ
DA CASA DO PATRIMONIO HISTORICO DO
MUNICIPIG DE IGUAPE E ASSESSGR DE
DESENVOLVIMENTO, QUE  PASSAM A
FIGURAR NO ANEXO I, QUADRO DE PESSCAL,
PARTE PERMANENTE, DA LEI MUNICIPAL N°
1.733, DE 29 BX. OUTUBRO DE 2003, DISCIFLINA
AS  RESPECTIVAS REMUNERACOES E
ATRIBUICOES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOAQUIM ANTONIO COUTINHO RIBEIRO,

Prefait

efeito do Municipio de Iguape, Estincia Balnedria, no uso das atribuigles que lhe sio
conferidas por lsi, FAZ SABER que a Camara Munici pal aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei Complementar:

Ao 4D ey mptade mm Aase e T ] 1o Doconal Do " n T oAl sl AT @0
Ari. 1% - Fica criado no Anexo I, Quadro de Pessoal, Parte Permanenre, da Lei Municipal n°

e nutudro de 2003, os empregos plblicos de Dirstor da Casa do Patrimdnio do

: 5
(5

Iguape e Assessor de Desenvolvimento, subordinados aos Departamentos de
Turismo, Esportes ¢ Evenios e Dirctoria de Planejamento, respectivamente,

Denominacio Vagas Ref. Tabela Requisitos Carga Hor.
Diretor de | 01 07 H Nivel 490 k
| Divisie da Casa Superior
{ do  Patrimédnio Engenharia
Historico ou
L | Arguitetura
Assessor de | 01 07 1 Nivel 49k
_ Besenvolvimenio | s J Superior | |

Art. 2° - Fica criado no Anexo VI, da Lei 1.733, de 29 de outubro de 2003 - Descricdo dos
Empregos de Provimento em Comisséo, subordinado ao Departamento de Cultura, Turismo,
Esportes e Eventos, do Municipio de Iguape, com as seguintes atribuigdes:

{ — Estabelecer formas de relacionamento e parcerias entre o IPHAN, o Poder Publico ¢ a 4
Socizdade; /
vy e n . . . ,/"“/
4 — Promover agdes educativas em parceria com Escolas da Rede Municipal de Epsipe
visando fomentar e favorecer o conhecimente ¢ a preservacdo do patrimdnio cultural. |

wp g . 5 . : 2t A
Rua XV de Novembro, 272, Centro — Fone: (13) 3848.6800 — Fax (13) 2841.1620 — CEP | 1A920-90/‘(;/
4

o Sp s
lguape/SP, Lj ‘T"‘}///
/”’ \ y’
/ )
4 b
/7



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

III — Administrar a Casa do Patriménio Histérico do Municipio;

IV — Promover oficinas, cursos e outros eventos voltados a socializagdo de conhecimentos e
a qualificagdo de profissionais atuantes nas areas locais e regionais;

V - Promover, fomentar e apoiar as agdes e articulagOes das areas de patriménio cultural,
meio ambiente e turismo;

VI — Garantir no espago publico, a colaboragdo e o intercambic de saberes e difusdo do
conhecimento local e regional da matéria;

VII - Fomentar e fortalecer o conhecimento da importéncia da preservagdo do patriménio,
através de divulgagdes institucionais;

VIII — Promover articulagdes entre a rede das Casas do Patriménio do Brasil, com outras ja
estabelecidas pelo Ministério da Cultura;

IX — Promover articulagdes com instituigdes de ensino e pesquisa, a partir de programas de
cooperagdo técnica e convénios;

X — Formar, manter e disponibilizar informagdes e acervos sobre o patriménio, facultando o
acesso da populagio em geral.

X1 - Promover apresentagdes e palestras sobre o tema.

Art. 3° - Fica criado no Anexo VI, da Lei 1.733, de 29 de outubro de 2003 - Descrigdo dos

Empregos de Provimento em Comissdo, as seguintes atribuicdes do Assessor de
Desenvolvimento:

I - Compete ao Assessor de Desenvolvimento, atuar nas areas especificas de acordo com as
necessidades da administragio municipal, no sentido de planejar, organizar e implementar gestdes
voltadas & populagdo, buscando aperfeigoar a politica municipal de geracdo de empregos e melhorias
gerais, em agdo conjunta com a Diretoria de Planejamento.

Art. 4° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei Complementar, correrdo por
conta das verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 5° - Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢Ges em contrario.
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LEI COMPLEMENTAR N° 70,
DE 11 DE JULHO DE 2013.

1 Autoria: Executivo

1 1P DISPOE SOBRE A CRIACAO DO
__1_‘7,/,“.—9’—«~-- EMPREGO PUBLICO DE GUARDA-
CAMARA MU VIDAS, E DA OUTRAS

PPROVIDENCIAS.

JOAQUIM ANTONIO COUTINHO
RIBEIRO, Prefeito do Municipio de Iguape, Estancia Balnedria, no uso das

atribuigdes que lhe sido conferidas por lei, FAZ SABER que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Fica criado no Anexo II, Quadro de Pessoal, Parte Permanente, da Lei
Municipal n° 1.733, de 29 de outubro de 2003, o emprego publico de Guarda-Vidas,
subordinado ao Departamento de Administra¢do, conforme a tabela abaixo:

Denominacio | Vagas | Ref. | Tabela Requisitos Carga
Horaria

Idade minima 18 anos 1° grau com
Guarda-vidas | 10 08 Il Habilitacdo em curso de forn 40h

profissional especifica.

Art. 2° - S3o atribuigdes referentes ao cargo de provimento efetivo discriminados
nesta Lei:

a - Realizar tarefas de vigilancia e salvamento na orla maritima e praia do Municipio,
observando banhistas, para prevenir afogamentos e salvar vidas:

b - Orientar banhistas com animais na praia e praticas esportivas; realizar
patrulhamento maritimo com embarcagio de propulsdo a motor; /&
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¢ - Prestar informagdes gerais e turisticas, participar de reunides e elaborar relatorio;

d- Responsabilizar-se pelo controle e utilizagio de equipamentos e materiais
colocados a sua disposi¢do;

e- Atuar preventivamente orientando banhistas.

Art. 3° - A referencia salarial do emprego criado através da presente Lei, integra o
Anexo II, da Lei Municipal n. 1.733, de 29 de outubro de 2003 — Quadro de Pessoal
— Parte Permanente.

Art. 4° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei Complementar,

correrdo por conta de verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas se
necessario.

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigof na data de sua publicagdo.

r
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LEI COMPLEMENTAR N° 71,
DE 25 DE OUTUBRO DE 2013.

Autoria: Executivo

CRIA OS EMPREGOS DE COORDENADOR E
MONITOR DE ESPORTES, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JOAQUIM ANTONIO COUTINHO RIBEIRO,
Prefeito do Municipio de Iguape, Estancia Balneédria, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas por lei, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° - Ficam criados no Anexo I, Quadro de
Pessoal, Parte Permanente, da Lei Municipal n° 1.733, de 29 de outubro de 2003, o emprego de
provimento em comissdo, de Coordenador de Esportes, subordinados ao Departamento de
Cultura, Turismo, Esportes e Eventos, do Municipio, conforme a tabela abaixo:

ANEXO |

DENOMINAGAO N° DE EMRPEGO | REF. REQUISITO/CARGA TABELA

COORDENADOR |01 04 |CURSO SUPERIOR I
DE ESPORTES Educagao Fisica —
H/ SEM.
I
MONITOR DE 01 03 | SEGUNDO GRAU
ESPORTES COMPLETO -40
H/SEM.

Art. 2° - Fica criado no Anexo VI, da Lei 1.733, de
29 de outubro de 2003 - Descri¢do dos Empregos de Provimento em Comissdo, o emprego de
Coordenador de Esportes, subordinado ao Departamento de Cultura, Turismo, Esportes e
Eventos, do Municipio de Iguape, com as seguintes atribuigdes:

I - Compete ao Coordenador de Esportes, dentre outras fungdes que a ele forem atribuidas pelo
Diretor do Departamento de Cultura, Turismo, Esportes e Eventos, as seguintes atribui¢des;

a - participar de planejamento, execugio e acompanhamento de eventos esportivos realizados
pelo Municipio;
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b - participar de discussdo e proposi¢io de prioridades, objetivos e metas esportivas
educacionais, sob sua responsabilidade;

¢ — estabelecer relacionamento e parcerias entre o Poder Publico € a Sociedade, incentivando e
promovendo agdes esportivas pratica esportiva, sob orientagio do Diretor do Departamento de
Cultura, Turismo, Esportes e Eventos, visando fomentar e favorecer o conhecimento e a prética esportiva;

d) assistir o Diretor do Departamento Cultura, Turismo, Esportes e Eventos e assessora-lo em
suas fung¢Ges;

I - Compete ao Monitor de Esportes, dentre outras fungdes que a ele forem atribuidas pelo
Diretor do Departamento de Cultura, Turismo, Esportes e Eventos, auxiliar o Coordenador de
Esportes em suas atividades.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execucdio da
presente Lei Complementar, correrdo por conta das verbas consignadas no orcamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 4° - Esta Lei Complementar entraré em vigor na
data de sua publicagdo, revogadas as disposicGes em contrario.
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