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Documento Cadastro Auditoria Ajuda/Sair

Prestar Informacdes Via Interacdo Direta >> Relagdo de Contratos de Concessio e Permissdo de Servigo
Publico '

Municipio: Iguape
Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
Ano Exercicio: 2012

Tipo de Documento:Relacdo de Contratos de Concessdo e Permissdo de Servigo Publico
Periodo: Ano

Datada Prestagdo: 18/04/2013 09:08

Voltar i

o
Contratos Informados /
Alteracio -
de } Data de Data de
N° do Data de Nome do s Data de
Contrato g iy - Contrato Tipo Eorkentada N° do CNPJ Objet Valor Vigéncia Vigéncia Rescisio
B Ja Inicial Final
< Prestado _ : ﬁ_‘
CONCESSAO
ONE DE SERVICO
PUBLICO -
291 29/12/2011  NSo  CONCESSAO RANSPORTEG9.342.798/0001- 10 A NSPORTE 0,00 01/01/201231/12/2012
E TURISMO 56
LTDA - EPP COLETIVO S
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE {l
- Estancia Balnearia /

DA DIRETORIA ADMINISTRACAO — ADM-035/JAN/2013
PARA: GABINETE
23 DE JANEIRO DE 2013.

SENHOR PREFEITO

EM FUNGCAO DE NAO HAVER EMPRESA PERMISSIONARIA PARA TRANSPORTE
COLETIVO EM VEICULO TIPO OMBUS, PARA TRANSPORTAR PASSAGEIROS QUE
RESIDAM NA ZONA RURAL E NA ZONA URBANA, NO MUNICIPIO DE IGUAPE,
NECESSARIO SE FAZ A CONTRATACAO DE EMPRESA, PARA ATENDER EM REGIME

EMERGENCIAL, ATE QUE SE CONCLUA LICITACAO.
PARA SUAS CONSIDERACOES.

E CASTRO FRANGCA
Depto. Administrativo
R.G. 4.555.883-8

"
_EARLS
L-’/Dsretor

CMCF/jpbb
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Do Departamento Juridico
Ao Gabinete do Exmo. Prefeito
23.01.13

Trata-se de solicitacgéo pare a contratacgéo
emergencial empresa prestadora de servicos de transporte
coletivo (Onibus), considerando que a municipalidade ndo pode

ficar desprovida de tals servicos e prazo suficiente para a

/

O lapso temporal do servigo sera de 90 (noventa)

realizacdo de processo de licitacgéao.

dias.

E a breve sintese dos fatos.

Resta evidente dos autos a natureza emergencial dos
servigos solicitados, pois se tratam daqu=les que ndo podem
sofrer solugdo de continuidade, 1sso porgue se trata de
servigo publico essencial & populagdo e responsabilidade
integral do Estado a sua prestacdo, pocrtanto, constitui
servigo essencial gque ©possibilita & popilacdo o direito

constitucional de ir e vir.

o
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Ressalte-s& que a falta e tais servicos
acarretaria graves prejuizos a populagdc que, diga-se de
passagem, S30 pessoas carentes privadas de welos de locomogdo

motorizados proprios.

Com efeito, é obrigacdo do Municipio a prestacdo de
servico publico essencial, por si ou por terceiros através do
instituto da concessio, nos termos do art. 175 da Carta Magna
cc. Leli n. 8.987/%5 e arts. 8l e 82 de Lei Organica do
Municipio. Se ndo bastasse, a Lei n. 7.783/89, em seu art.
10, Vv, define «~come atividades publicaes essencials, a

realizacdo de transporte coletivo.

A situacdo de emergéncia se coniigura ainda mais
gquando se tem certeza da necessidade de¢ contratacdo dos
servigos, porgue o municipio ndoc dispde de transporte e

pesscal suficiente @ apte para tanto.

Com 1isso, resta demonstrado no caso em tela a
situacdo emergencial, gue o servigo € continuo e o relevante

interesse publico priwvdrio do pedido.

No caso ent tela, a Diretora de Administracdo invoca
o instituto da necessidade, nele estdo abrangidas todas essas
situacdes de excepcionalidade, caranterizadas pela
anormalidade. Assin  sendo, a necessidoa tratada como
emergéncia retrata-:2 na existéncia de situacgdo fatica onde

h4d potencial de dano casc sejam aplicadas @35 regras-padréao.

No cast especifico, emergéncia significa
necessidade de atendimentc imediato a certos interesses. A

demora em realizar a prestagdo conduziria a risco de

- 1783182&411_5.*
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sacrificio de walc:es tutelados pelo ordenamento Jjuridico,
como no presente caso a obrigagdo estatal em fornecer o
transporte publico coletivo. Como a licitag¢do pressupde certa
demora para seu trdmite, submeter a presente contratacgdo ao
processo licitatorio propiciaria, logicamente, a

concretizacdo do sacrificio a esses valores,

Oportuno destacar ligdo do brilhante doutrinador
Marcal Justen Filto, em sua obra Comerntérios a lei de
licitacdes e cont ratos administrativos, dialética, L1®

edicao, pag. 240, a respeito do assunto:

"Assim, atinge-se o termo final de um
contrato sem que a licitag¢do necessaria a
nova contratacdo tivesse sido realizada.
Isso coloca a Administracdo diante do
dilema de fazer licitagdo (e cessar o
atendimento a necessidades
impostergaveis) ou realizar a contratacdo
direta (sob invocag¢doc da emergéncia). O
que €& necessario é verificar se a
urgéncia existe efetivamente e, ademais,
#e a contratagdo é a mnalhor possivel nas
circunstdncias. Devexa fazer-se a
contratacdo pelo menor prazo e com O
objeto mais limitado possivel, visando a
afastar o risco de dano irreparavel.
Simultaneamente, devera desencadear-se a

licitacdo indispensavel’”.

Para fins de argumentacdo, o CDC reforgou a

responsabilidade dos entes puUblicos na realizacdo de servicgos

-}943
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publicos essenciais de forma eficiente, segura, adequada e
continua, consoante art. 22 do Cédigo de Defesa do

Consumidor.

Portanto, o disposto no artigo 24, IV, da Lei n°

8.666/93, autoriza a contratacdo, sob o regime emergencial.

Em face do exposto, com fulcro nc artigo 24, IV, da
Lei n°® B8.666/93, opino pelo DEFERIMENTO da tratacdo em
cardter emergencial da empresa que formulou proposta de menor
preco do quildémetro rodado, conforme cotagdo de preg¢o anexa,

atentando-se ainda para a habilitac&o documental da empresa e

publicacdo do instrumento contratual.

Lacio Teixeira Ribeiro
Advogado Fiblico do Municipio
OAB/SP 184.416

S00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEA RIA *

DECRETO N* 2.330,
DE 23 DE DEZEMBRO DE 2010

DISPOE SOBRE DECRETACAO DE
SITUACAO DE EMERGENCIA NO
MUNICIiPIO DE 'GUAPE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

MARIA ELIZARETH NEGRAO SILVA,
Prefeita Municipal de lguape, - Estancia Balnedria, no uso de svas atribuigdes legais,

Considerando a competéncia deferida ao
municipio para organizar ¢ prastar o servigo de transporte coletivo, nos termos do artigo 30.
inciso V, da Carta Magna.

Considerando que o servigo pablico municipal
de transporte coletivo vinhg#tdo prestado a titulo precario;

Considerando g+ ¢ servigo pablico de
transporte coletivo urbano e ruial, de exclusiva competéncia do municipio, somente podera
ser delegado a terceiro por concessdo, mediante lei autorizativa . concorréncia publica para
a selegdo da melhor propost: .

Considerando que o regime de concessio da
prestagdo de servigos public.s previsto no artigo 175 da Constituicdo Federal ¢é regido pela
lei Federakn® 8.987, de 13 de feverciro de 1993;

Considerando que o municipio podera intervir
no servigo publico de transporte coletivo para o fim de assegu-ar a prestagdo do servigo.
que foi suspenso amigave nente entre a Municipalidade ¢ 2 cmpresa que o vinha
exceutando a titulo precario.

DECRETA:

Rua XV de Novembro, N * 272 ~ Fone: (013)3848-6812 ~ Fax (013)3841-16-
20 - C=P 11920-000 - IGUAPE - 5w,
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PREFEITUFA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

Art. 1° - Fica decretada Situagao de
Emergéncia ¢ conscqucntcmcnlo intervencdo no servigo pablico de transporte colcetivo
urbano ¢ rural no municipio de lguape, pelo prazo de 180 (cento ¢ oitenia) dias,
improrrogdveis, podendo ser extinta antes da finalizagfo, se LOl]ClH ido processo licitatorio.

Art. 2° - Fica a empresa EXPRIESS()
IGUAPENSE TRANSPORTE LTDA. - ME, pessoa juridica de dircito privado interno
inscrita no CNPJ/MF sob ¢ n 10.900.126/0001-76 ¢ inscrigdo estadual n® 351.020.447.111,
com enderego 2 Alameda Bento Neto, 358, Vila Gareés, autorizada a operar o sistema de

transporte ¢oletivo urbano e rural, no mumciplo de lguape, pelo prazo de 180 (cento ¢
oitenta) dias.

Art. 3° - A cmpresy autorizada manterd o3
valores das tarifas praticadas pela empresa que vem prestando (f’_;’cf\iir;o a titulo precdrio, 0s
quais constam do artigo 4° desté decreto.

Yy

Art. 4° - O sistema de transporte coletivo
urbano ¢ rural do municipio de l;,uape compreendera as linhas seguintes, medianie o
pagamento das respectivas tari fas, conforme o quadro abaixo:

)

LINFIA ] PRECOS DA PASSAGEM

JAIRE . 1,50 —2,80 ~ 3,25

PEROUPAVA 1,50 — 2,80 - 3,35 T
BARRA/MATHIAS B 1s50-280-335
BARRA/MORRO i 1,50 - 2,80 B R
PE DA SERRA ‘ 1,50 - 2,80 - 3.50 o
CALDEIA ‘ 1,50 - 2,80 o
TUCUM 1,50 -2.80 - 3,35 N
COVEIRO 1,50 — 2,80 — 3,50 - 4,10 T
MORRO SECO § 1,50 ~2,80 3,50 4,10 7
PORTO DA BALSA DA BARRA DO | 1,50

RIBEIRA - PRAIA DA BARRA DO

RIBEIRA
IGUAPE-ROCIO '- 200 . __ .

Rua XV de Novembro, N © 272 - Fone: (013)3848-6800 - Fax (013)3841-16-
20 - CEP 11920-000 - IGUAPE - SP,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE
* ESTANCIA BALNEARIA *

Art. 5° - As despes.as decorrentes da exceugio

' do presentg Decreto correrdo por conta das verbas consignadas no orgamento vigente.
¢ suplementadas s¢ negessario,

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data

- de sua publicagdo, revogando-se as disposigdes do Decreto n® 2.002, de 03 de margo de

2005. ¥

¥
KMUNICIPAL DE IGUAPE ~ ESTANCIA
l)l':.._DEZEMBRO DE2010

uf? iy

MARIA ELI ABETH NEGRAO SILVA
YREFEITA MUNICIPAL

/

GABINETE DA SENHORA PREF
BALNEARIA, E

h

o
A

Rua XV de Novembro, N © 272 - Fone: (Q13)3848-6800 ~ Fax (013)3841-16-
20 ~ {EP 11920-000 ~ IGUAPE -~ SP.
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ROTA DAS LINHAS URBANAS E RURAIS DE IGUAPE

l~ Origem | X| Destino | KM | Hora | Valor ]
ROTA 01 _
[guape X | Ponte do Mathias / Retiro / Pé da Serra 55 km 7:00 R$ 1,50/2,80/ 3,50
P¢ da Serra / Retiro / Ponte do Mathias X | Iguape 55km | 8:00 | R$3,50/2,80/1,50
Iguape X | Ponte do Mathias / Retiro / Pé da Serra 55km | 15:15 R$ 1,50/2,80/ 3,50
Pé da Serra / Retiro / Ponte do Mathias X | Iguape 55km | 16:30 R$3,50/2,80/1,50
RCTA 02 _ _
Iguape X | Ponte do Mathias / Peropava 35km | 7200 | R 1,50/2,80/3,35
Peropava / Ponte do Mathias X | Iguape 35km | 800 | R$3,35/280/1,50
Iguape X | Ponte do Mathias / Peropava 35km | 14:45 | R$1,50/2,80/3,35
Peropava / Ponte do Mathias X | Iguape 35km | 16:30 | R$3,35/2,80/1,50
® ' -
ROTA 03
Iguape X | Retiro / Celombina / Morro Seco 50 km 7:00 R$ 2,80/3,50/4,10
Morro Seco / Colombina / Retiro X | Iguape _ S50km | 8:00 | R$4,10/3,50/2,80
Iguape X { Retiro / Colombina / Morro Seco 50km | 15:00 | R$2,8C/3,50/4,10
Morro Seco / Colombina / Retiro X | [guape S50km | 16:30 | R$4,10/3,50/2,80 1
' - A3 L
KOIA 04 | v
Iguape X | Retiro / Colombina / Coveiro 43 km 7:00 RY 2,80/3,50/4,10 -3
Coveiro / Colombina / Retiro X | Iguape 43km | 8:00 | R$4,10/3,50/2,80 o>
Iguape X | Retiro / Colombina / Coveiro 43km | 15:00 | R$2,80/3,50/4,10 o
Coveiro / Colombina / Retiro X | Iguape 43km | 16:30 | R$4,10/3,50/2,80 o]
o
o~
e
o
-5
S
— L
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ROTA05

[ Iguape - X | Ponte do Mathias / P .do Rio Pequeno / Tucum |[40km | 7:00 | R$1,50/2,80/3,35
Tucum / P. do Rio Pequeno / Ponte do Mathias | X | Iguape 40km | 8:00 | R$3,35/2,80/1,50
Iguape X | Ponte do Mathias / P .do Rio Pequeno/ Tucum |40km | 15:10 { R$1,50/2,80/3,35
Tucum / P. do Rio Pequeno / Ponte do Mathias | X | Iguape 40km | 16:40 | R$3,35/2,80/1,50
ROTA 06
Iguape . X | Trés Barras/ Ponte do Mathias / Aldeia 20km | 7:00 | R$0,75/1,50/2,80 J
Aldeia / Ponte do Mathias / Trés Barras | X | Iguape - - 20km | 8:00 | R$2,80/1,50/0,75
Iouape = X | T:és Barras/ Ponte do: Mathias / Aideia ~ |20km | 15:00 | R$0,75/1,50/2,80
Aldeiz / Porte do Mathias / Trés Barras X ]iguape i 20km | 16:30 | R$2,80/1,50/0,75 |
ROTA 07
Iguape X | Bocui / Mamuna / Jairé 35 km 7:00 R$1,50/2,80/3:25
Jairé / Mamuna / Bocui X | Iguape 35km | 8:30 | R$3:25/2,80/1,50
Iguape X | Bocui / Mamuna / Jairé 35km | 15:00 | R$1,50/2,80/3:25
Jairé€ / Mamuna / Bocui X | Iguape 35km | 17:00 | R$3:25/2,80/1,50
ROTA (8

Mguape ~ 1X | Mamuna/ PedrSes / Cavalcante 44km | 7:00 | R$2,80/325/4,10

I Cavalcarite / PedrGes / Mamuna X | Iguape 44km | 8:00 | R$4,10/3,25/2,80
Iguape X | Mamuna / Pedrdes / Cavalcante 44 km | 15:00 | R$2,80/3,25/4,10
Cavalcante / Pedrdes / Mamuna X | Iguape 44km | 17:00 | R$4,10/3,25/2,80

04

-4
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ROTA 09

Iguape _ X | Engenhos / Quatinga /Barra do Ribeira 31 km | 6:00 R$ 1,50/2,80/3,35
Barra do Ribeira / Quatinga / Engenhos X | Iguape 31 km 7:30 R$ 3,35/2,80/1,50
[guape X | Engenhos / Quatinga /Barra do Ribeira 31km | 11:00 | R$1,50/2,80/3,35
Barra do Ribeira / Quatinga / Engenhos X | Iguape 31km | 12:30 | R$3,35/2,80/1,50
Iguape X | Engenhos / Quatinga /Barra do Ribeira 31km | 15:00 | R$1,50/2,80/3,35
Barra do Ribeira / Quatinga / Engenhos X | Iguape 31km | 16:30 | R$3,35/2,80/1,50
ROTA 10 W o o > o

| Iguape L I'X | Enscada / lcapara / Barra do Ribeira | 21km | 530 | R$1,56/2,80

i Bara do Ribeira / Icapara / Enseada X j iguape ' {21km | 6:30 | R$2,80/1,50

| [guape X | Enseada / Icapara / Barra do Ribeira 21 km 9:15 R$ 1,50/2,80
Bara do Ribeira / Icapara / Enseada X | Iguape 21 km | 10:30 | R$2,80/1,50
Iguape X | Enseada / Icapara / Barra do Ribeira 21 km | 12:15 | R$1,50/2,80
Bara do Ribeira / Icapara / Enseada X | Iguape 21 km | 13:30 | R$2,80/1,50
Iguape X | Enseada / Icapara / Barra do Ribeira 21 km | 17:15 | R$1,50/2,80
Bara do Ribeira / Icapara / Enseada X | Iguape 21 km | 18:30 [ R$2,80/1,50

E

€11920/¢8L}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE Loy,

* ESTANCIA BALNEARIA *

"4

CONTRATO N° 0102013 - P.J.M. 4

e

—————————————

CONTRATO DE CONCESSAO PACTUADO NOS TERMOS DA LEI
CEDERAL N° 8666/93 E SUAS ALTERAGCOES, PARA O
TRANSPORTE /COLETIVO EMERGENCIAL, PROCESSO DE
DISPENSA DE LICITACAO N° 02i/2013.

I - DAS PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, pessoa juridica de direito  * \
publico interno, inscrita no C.N.P.J/M.F. sob o n® 45.550.167/0001-64, com sede na Rua XV de .

Novembro, 272, Centro, nesta cidade de Iguape, Estado de So Paulo, neste ato, representada por (
seu Prefeito Municipal, Senhor JOAQUIM ANTONIO COUTINHO RIBEIRO, titular da
Cédula de Identidade RG n° 15 196.177-3/SSP/SP e do CNPF/MF n° 069.298.398-84.

CONCESSIONARIA: TRANSPELICANO TRANSPORTES E TURISMO LTDA. - ME,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 13.863.892/0001-04 ¢ com
Inscri¢do Estadual n° 146.199.307.112, com sede na Av. Senador Teoténio Vilela, n® 10.001,
("asa 210, Vila Sdo José, em: 3o Paulo/SP — Matriz e na Rodovia Pref. Casimiro Teixeira, n°
790, Bairro Porto do Ribeir:, em Iguape/SP - Filial, neste ato, representada pelo Senhor
REGINALDO GONCALVES D.i SILVA, brasileiro, casado, empresdrio, titular da Cédula de
Identidade R.G. n°® 22.558.238-7/SSP/SP e C.P.F/MF. n° 136.224.898-39, residente ¢
domiciliado na Capital do Estado de S#o Paulo, na Av. Senador Teotdnio Vilela, n® 5.991, Rua 1
— Casa 210, Bairro Vila Sdo Jos<, doravante designada CONCESSIONARIA, tém entre si certo
sjustado a execugdo dos servi¢os de transporte coletivo urbano 2 rural no territorio do municipi
de Iguape, mencionados no Item i1, deste, regendo-se pelo disposto na Lei Federal n°® 8.666/93.

I - DA DISPOSICAO PRELIMINAR E DO OBJETO

A CONCEDENTE, na qualidade de Poder Publico Municipal, autorizada
~ pelo Decreto Mumclpal n° 2.230 de 23 de dezembro de 2010, publicado em 25/12/2010, outorga
a concessdo de servigo publice — transporte coletivo urbano e rural no territério do municipio de
lguape, a CONCESSIONARIA. O Servigo publico, ora concedido, compreende a operagéo e
exploragdo pela CONCESSIONARIA, das linhas e seus respectivos itinerarios previstos no
Decreto '\/Iumc1pal n° 2.330 de 23 de dezembro de 2010, obrigando-se a CONCESSIONARIA a
prestar seus servigos com fornecimento de veiculos (Ombus) incluindo combustiveis e devendo
o mesmo ser dirigido por motorista da CONCESSIONARIA que devera estar habilitado para
esse fim, devendo ainda, apresentar comprovante de curso realizado, ficando proibida a
ierceirizagio dos servigos, responsabilizando-se também pelo manutencdo adequada desses
veiculos e tudo o mais necessar.o para o cumprimento das rotas e itinerarios preestabeleciclos  §
conforme roteiros de percurse ¢ nimero estimado de usudrios de cada rota, constantes do Anexo
do Contrato, integrante do pre<ente, e do Processo de Dispensa dz Licitagido n° 021/2013.

Rua XV de Novembro, 272, Centro - Fone: (13) 3848.6800 — Fax (13) 2841.7620 — CEP 11.920-000 — Iguape/SP.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE bo¥
* ESTANCIA BALNEARIA *

Il - DO SERVICO

O servigo publico, ora concedido, compreende a operagéo e exploragdo pela
CONCESSIONARIA, das linhas e seus respectivos itinerarios previstos no Decreto Municipal n°
2.330 de 23 de dezembro de 2010.

As linhas e seus itinerarios poderdo ser alterados pela CONCEDENTE a qualquer tempo,
desde que ndo cause prejuizo a receita da CONCESSIONARIA, para que melhor atendam ao fim
a que se destina, ou por necessidade de trénsito.

Il - DO PRAZO E EVENTUAL RENOVACA

O prazo de duragdo da concessdo ¢ de 180 (cento e oitenta) dias, com
vigéncia a partir do dia 01 de fevereiro de 2013, ressalvado, o fato de que o presente contrato
sera automaticamente rescindido, independentemente de indenizagdo de quaisquer partes, assim
que concluido o procedimento licitatorio que versa sobre o objeto do presente contrato.

IV - DA FROTA

Para operagdo do servigo regular das linhas, a CONCESSIONARIA
obriga-se a manter a disposigfio ¢ em trafego 10 (dez) veiculos dnibus, mais 03 (trés) veiculos
onibus a titulo de reserva, no total de 13 (treze) carros, que comporéo a sua frota, mais garagem
propria ou alugada, no Municipio, tecnicamente instalada e capacitada para atendimento do
servigo € manutengao.

4.1. — Os onibus, dentro das especificagdes e exigéncias técnicas, ficam
vinculados ao servigo, ora concedido.

42. — As caracteristicas dos veifculos vincu'ados sdo de aprovacdo da
CONCEDENTE, tais como: as cores da pintura externa, disposicéo, tamanho e cores dos
elementos informativos a serem fixados na parte externa ou interna dos veiculos, com o objeti
de orientar os usudrios quanto 4 adequada utilizago da rede de transporte coletivo. &

V — DA FISCALIZACAO

E dever da CONCEDENTE, fiscalizar os servigos objeto deste contrato,
sob o ponto de vista técnico, econdmico e financeiro. Sem prejuizo de qualquer investiga¢do
direta que a Municipalidade julgue conveniente ou necessdria, a CONCESSIONARIA obriga-se
a fornecer a CONCEDENTE, mensalmente, relatorio sucinto informando: a) numeros de viagens
diarias de cada carro, distdncia percorrida e o nimero de passageiros transportados; b) as
ocorréncias principais de trafego, particularmente os acidentes de trénsito verificados durante o
més; ¢) a receita ¢ a despesa mensal de cada linha; e, a qualquer época, outros dados de
informagdes que lhe forem solicitadas.

!"' SN

Rua XV de Novembro, 272, Centro — Fone: (13) 3848.6800 — Fax (13) 3841.1620 — CEP | 1.920-000 — [guape/SP.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE b

* ESTANCIA BALNEARIA *

VI - DA REMUNERACAO DA CONCESSIONARIA

Como remuneragdo de seus servigos, a CONCESSIONARIA tera direito
somente & percepgdo das tarifas cobradas dos usuarios, fixadas e reajustadas por ato do Senhor
. Prefeito Municipal de Iguape, por Decreto, observado o disposto na legislacfo vigente.

6.1.— A CONCESSIONARIA obriga-se a aceitar em pagamento de passagens nas
linhas de sua operagfio os passes escolares que tenham emitido;

6.2. — O resgate dos passes serd feito uma s6 vez por més, por compensagéo, € 0
modo, meio ¢ forma de emissfo e/ou controle dos passes sera regulado em apartado pelas partes.

VII - DAS. OBRIGACOES DA CONCESSIONARIA

Além de outros deveres precipuos contidos neste, a CONCESSIONARIA .
obriga-se a: -

a) observar a legislagdo municipal, pertinente,” as normas de servigo do
transporte coletivo de passageiros da CONCEDENTE e as disposi¢des d
sistema de circulag8o vidria;

b) sujeitar-se as normas de manutengdo e permitir periodicamente, e sempr
que a fiscalizagio julgar conveniente, a inspego dos Onibus pel
CONCEDENTE, que poderd interditar e fazer retirar do trafego
veiculos inadequados para o servigo; )

¢) empregar no servigo pessoal devidamente habilitado e 1d0ne0,\\
selecionando  segundo normas estabelecidas exigindo-lhe boa
apresentagdo e urbanidade no trato dos passageiros;

d) operar as linhas com regularidade e eficiéncia cumprindo ngorosamente
os itinetdrios e hordrios, as instrugdes e determinagdes especiais da
CONCEDENTE ¢ as normas regulamentares do servigo ja estabelecidas
ou que vierem a ser estabelecidas;

e) alterar o ntmero de vefculos utilizados na operagdo, quando a demanda
os interesses dos transportes ou do trinsito o exigirem e for determina
pela CONCEDENTE;

f) anuir a que, em decorréncia de interrupgdo ou deﬁc1en<:1a na prestagéo d
servigos permitidos seja facultado a CONCEDENTE independentemen
de qualquer medida judicial:

f.1. - rescindir, desde logo, o contrato de concessio; ou

£2. — intervir na operagdo da linha, assumindo total ou parcialmente os
referidos servigos por meio de pessoal e veiculos seus ou alheios, bem ™
como o controle total ou parcial das garagens, oficinas, veiculos, material e
pessoal para restabelecer a regular e eficiente prestag8io da linha.

g) manter contabilidade organizada e em dia, de acordo com as normas usuais
e padrovizadas pertinentes ao ramo;

h) fornecer a CONCEDENTE os resultados contdbeis, dados estatisticos e y
quaisquer elementos que lhe forem solicitados, para fins de conttole
exame e fiscalizagéo;

Rua XV de Novembro, 272, Centro — Fone: (13) 3848,6800 — Fax (13) 3841.1620 — CEP 11.920-000 — [guape/SF.
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i) manter sempre em perfeitas condigbes o sistema de passageiros
transportados e de viagens realizadas, segundo normas estabelecidas ou
que vierem a ser estabelecidas pela CONCEDENTE;

j) operar outras linhas em cardter tempordrio por determinagiio da
CONCEDENTE, sempre que ocorrer motivo de forga maior ou de
interesse piblico;

1) operar prolongamento e ramais das linhas cencedidas quando determinado;

m) promover o retorno de carros em ponto de itinerdrio ou quando
determinado;

n) manter saguro contra risco e responsablhddde civil para passageiros e

terceiros;

o) nfo alienar, durante a vigéncia do conirato, os veiculos vinculados ao
servico, nem substitui-los ou retird-los da irota, sem a prévia autorizago
da CONCEDENTE;

p) satisfazer as ex1genc1as legais, presentes e ﬁlturas a que estiver sujeita na
prestagdo do servigo contratado.

VIII - DA COMPETENCIA DA CONCEDENTE

Independente da operagdo de linhas pela CONCEDENTE é de sua
competéncia fixar a qualquer tempo nfo sé o numero de veiculos necessérios & operagio d
servigo em cada linha, como também definir as caracteristicas das linhas, a fixag¢fio do nimero de
veiculos em operagfo em cada linha e frota respectiva.

8.1. — Também, atendendo as conveniéncias do transporte coletivo urbano e sua
utilidade publica, a CONCEDENTE, na vigéncia do contrato, poderd, sem diminuigdo de
veiculos vinculados ao contrato:

a) criar novas linhas em qualquer dos sisternas;

b) alterar as caracteristicas das linhas existentes;

¢) alterar o nimero de veiculos em opera¢éo numa linha;

d) alterar, para mais, o nimero de veiculos vinculados as linhas.

IX - DA RESCISAQ

O presente contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, por consens

mutuo das partes, ou, umlateralmente, por infrago deste pela CONCESSIONARIA em qualquer
das clausulas.

9.1. — Nos casos de interrupgdo ou deficiéncia grave na prestagio do servigo, fica
facultado a CONCEDENTE, e independentemente de qualquer medida judicial:

a) rescindir desde logo o contrato, sem direito a CONCESSIONARIA a
indenizagdo;

b) intervir na operag¢@o do servigo, assumindo-o total ou parcialmente por
meio de pessoal e vefculos seus ou alheios, bem como assumir o )
controle total ou parcial das garagens, oficinas, veiculos, material e
pessoal, para restabelecer a regular e eficiente prestago do servigo; ; ARNE

_P. t'\ . J
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9.2. — Consideram-se deficiéncias graves na prestagio do servico, para efeito de

intervengio:

a) redugdo superior a 20% (vinte por cento) dos veiculos empregados em qualquer
das linhas vinculadas ao objeto do presente contrato;

b) reiterada inobservéncia dos itinerdrios ou horarios determinados;

c) ndo atendimento de intimagéo expedida péla CONCEDENTE no sentido de

retirar de circulagdo, veiculos julgados em condi¢des inadequadas para o servigo.

9.2.1. — Em qualquer das hipdteses previstas nesta cliusula, & facultado a

CONCESSIONARIA, prazo de 10 (dez) dias para apresentagdo de sua defesa,
administrativamente.

X — DA IMPUTACAO DE RESPONSABILIDADES

A CONCEDENTE niio caberd qualquer responsabilidade, quer perante
terceiros, quer perante a prépria CONCESSION’JARIA, por quaisquer prejuizos decorrentes da [ >
execugdo do servigo ora dado em CONCESSAO, inclusive os resultantes das infragdes def
dispositivos legais, regulamentares, dolo, agdo ou omissdo voluntaria, negligéncia, impericia o ‘
imprudéncia dos empregados, agentes e/ou prepostos da CONCESSIONARIA.

XI - DAS PENALIDADES

A CONCESSIONARIA ficara sujeita a multas, nos termos da
regulamentagdo que vier a ser baixada oportunamente pela CONCEDENTE, pelo néo
cumprimento no todo ou em parte de qualquer dispositivo legal, regulamentar, ou deste contrato.

11.1. — Podera a CONCEDENTE aplicar multas didrias, por dia de retardamento,
no caso de mora no cumprimento de qualquer obrigago.

11.2. — O pagamento da multa nfo eximird a CONCESSIONARIA d
cumprimento das obrigagdes nem de eventuais penalidades previstas neste contrato.

11.3. — Contra a imposi¢do de qualquer multa ou penalidade, podera
CONCESSIONARIA usar de recursos administrativos.

XI7 - DA CESSAQ DO CONTRATO

E vedado 2 CONCESSIONARIA ceder ou transferir, total ou
parcialmente, o presente contrato a terceiros, sem o prévio assentimento expresso da
CONCEDENTE, mesmo na eventual ocorréncia de insolvabilidade e consequente transferéncia

de ser acervo a terceiros. K
12.1. — Para observancia do disposto nesta cldusula, a CONCESSIONARIA

compromete-se a, previamente, dar ciéncia 8 CONCEDENTE de todas as alteragbes a serem

feitas no seu contrato social, mormente as referentes 4 entrada e retirada de seus socios. PR
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XIII - DO FUNDAMENTO LEGAL

Este cont;rato esta vinculado ao Processo de Dispensa de Licitagio n°
021/2013 e reger-se-a pelo disposto no artigo 24, inciso IV, da Lei Federal n® 8666/93, com
suas alteragdes, introduzidas pela Lei Federal n® 8.883/94 e legislagdo subsididria, Decreto
Municipal n° 2.330/2010.

XIV - DO FORO DO CONTRATO

Para dirimir queusquer duvidas ou divergéncias oriundas deste contrato, as partes
elegem o foro desta Comarca de Iguape, com rentincia a qualquer outro, por mais privilegiado e
especial que seja.

E, por estarem assim _]IlStOS e contratados, assinam o presente
instrumento de contrato de concessdo, em cinco vias de igual teor, forma e efeitos, na presenca
de 02 (duas) testemunhas, que também assinam, prometendo cumpri-lo e respeita-lo, por si e por
SEuS Sucessores. :

Aoberto Mang Garbosa Alves
assisiente Técnico Adminisirative
0 .45.1° 14.462.805

a1t

M AR ('\

FlseeldaObmJ

ARG n? 18,503 .62
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ATA DE ABERTURA E JULGAMENTO

PREGAO PRESENCIAL N°002/2013 - PROCESSO N°012/2013

As 10h00min. do dia 05 de fevereiro de 2013, reuniram-se no Pago Municipal de Iguape, a
Pregoeira e sua Equipe de Apoio designados pela Portaria n°002/2013, para a realizagdo do Pregdo
Presencial n°002/2013 e Processo n°012/2013 — (Tipo — menor oferta), que tem como objeto a
Contratagdo de empresa para Transporte Coletivo em veiculo tipo Onibus, para transportar
passageiros que residem na zona rural e urbana, no municipio de Iguape. Regido pela Lei Federal
1n°10.520/02 e Lei Federal n°® 8.666/93. Aberta a sessdo, verificou-se que a presente licitagdo restou
«“DESERTA”, conforme dispde o artigo 24, V, da Lei n° 8.666/93, isto €, ndo acudiram
interessados no presente certame. Nada mais a ser tratado, eu ZANI DIAS DE ALMEIDA,
pregoeira, lavrei e assinei a presente ata de abertura e julgamento conjuntamente com 08 demais
membros da equipe de apoio e licitante.

Assinatura — Pregoeira: { @
Vemre S B —

Membro:

Rua XV de Novembro, N © 272 - Fone: (013) 3848-6800 - Fax (013)3841-1620 - CEP 11920-000 -
IGUAPE - S.P.
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MUNICIPIO DE IGUAPE \
- Estancia Balnearia - /
Departamento de Administragao

DE : DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO
PARA: GABINETE
IGUAPE : 24 DE JULHO DE 2013.

SENHOR PREFEITO

Este Departamento de Administracao comunica},vbssa Exceléncia que o Contrato
N° 010/2013, firmado com a [mpresa Transpelicano”Transportes e Turismo Ltda. — ME,
-vencera em 30 de julho prximo futuro, e nao”foi concluida a Licitagdo para nrva
contrata(;ao razao pela qual solicitamos a autorizagao para aditamento do presente contraio.

Sem mais, subscrevemus.

Atenciosamente.

Rua XV de Novembrn, 272 — Centro - {guape — SP — CEP — 11.920 — 000 - Tel (13) 3848 6800 — Fax (13) 3841 1620
adm-iguape@ig.com.br
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DE: Departamento Juridico
PARA: Gabinete

EM: 24 de julho de 2013

PARECER JURIDICO

O presente aditamento de contrato tem por objeto a
prorrogacdo do mesmo, tendo em vista que, ndo houve a conclusdo de
Licitagdo para contratacdo de tal servico.

E 0 sucinto relatorio. Passo a opinar.

- H& dotagdo orgamentdria para tanto. (Dotagdo: funcional-
12.361.0075.2028, C. Econdmica - 3.3.90.39.99-118)

Com efeito, resta evidente dos autos a natureza
emergencial dos servigos solicitados, pois se tratam daqueles que ndo podem
sofrer solugac de continuidade, isso porque se trata de servigo publico
essencial a populacdo e responsabilidade integral do Estado a sua prestacao,
portanto, constitui servico que possibilita a populagdo o direito constitucional

’(’

de ir e vir.

Rua XV de Novembro, N © 272 - Fone: (13) 3841-1626 - Fax (13) 3841-1620 -
S.P.
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Ressalte-se que a falta de tais Servigos acarretaria graves
prejuizos a populagdo que, diga-se de passagem, sdo pessoas carentes
privadas de meios de locomogdo motorizados proprios.

Com efeito, € obrigagdo do Municipio a prestagdo de servigo
publico essencial, por si ou por terceiros através do instituto da concessao, nos
termos do art. 175 da Carta Magna cc. Lei n. 8.987/95 e arts. 81 e 82 da Lei
Organica do Municipio. Se ndo bastasse, a lei n. 7.783/89, em seu art.10, V,
define como atividades publicas essenciais, a realizagdo de transporte coletivo.

A situacdo emergencial se configura ainda mais quando se

tem certeza da necessidade de contratacdo dos servigos, porque o municipio
ndo dispde de transporte e pessoal suficiente e apto para tanto. -.

Com isso, resta demonstrado no caso em tela a situagao
emergencvial, que o servigo € continuo e o relevante interesse publico priméario
do pedido.

No caso em tela, o Diretor de Administracdo invoca o
instituto da necessidade, nele estdo abrangidas todas essas situagdes de
excepcionalidade, caracterizadas pela anormalidade. Assim sendo, a
necessidade tratada como emergéncia retrata-se na existéncia de situacdo
fatica onde ha potencial de dano caso sejam aplicadas as regras padrdo.

No caso especifico, emergéncia significa necessidade de
W atendimento imediato a certos interesses. A demora em realizar a prestagao
conduziria a risco de sacrificio de valores tutelados pelo ordenamento juridico,
como no presente caso a obrigacao estatal em fornecer o transporte coletivo.

COMO A LICITACAO pressupde certa demora para seu tramite e, ainda, VISTO
QUE, SEGUNDO INFORMAGOES DO PROPRIO DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
QUE COMUNICA O DESINTERESSE DE EMPRESAS PARA A PRESTACAQO DE
SERVICO, DANDO-SE O PROCEDIMENTO POR DESERTA, submeter a presente
contratacdo ao processo licitatorio, propiciaria, logicamente, a concretizagdo de 7
sacrificio a esses valores, /\

Rua XV de Novembro, N © 272 - Fone: (13) 3841-1626 ~ Fax (13) 3841-1620 - CEP 11920-00
S.P.
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Ante o €Xposto,
€Xpostos, opino pelo deferimento do p

resente, com fundamento no do artigo
57, inciso IT da lej 8.666/1993.
E o parecer que Submetemos a apreciacdo de Vossa
Exceléncia,
-
Silva Ribeiro

Diretor Do 8épto. Negocios Jundicos

-

OABISP e 14050
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CONTRATO N°010/2013 - P.JM. - (PRORROGACAO - 01/2013)

PRORROGACAQ AQ CONTRA T0 DE CONCESSAOQ DE SERVICOS, PACTUADO NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N'
8.666/93 E SUAS ALTERACOES POSTERIORES — PROCESSO DE DISPENSA DE LICITA CAO N" 0217201 3.

MUNICIPIO DE IGUAPE ¢ TRANSPELICANO TRANSPORTES E TURISMO LTDA - ME.
ambos qualificados no contrato original, datado de 01 de feverciro de 2013, acima aludido,
considerando a necessiduade dua prestacdo de servigos de transporte coletivo urbano ¢ rural de
passageiros, conforme pedido anexo, de comum acordo, resolvent prorrogd-lo, com fundamento
no artigo 57, inciso 11, § 2°. da Lei Federal n® 8606/93.

|. Fica prorrogado, pelo periodo de 06 (seis) meses, iniciando-se em 01 de agosro de 2013 ¢,

enicerrando-se em 31 de janeiro de 2014 (inclusive), os servigos de transporte colelivo
urbano ¢ rural 1o territorio do municipio de [guape;

2 Permanecem inalteradas as demais clausulas contratuais ndo conflitantes com os termos do
presente aditamento.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente termo de
aditamento. em quatro vias de igual teor, forma e efeitos, na presenca das testemunhas que
abaixo se identificam ¢ também assinam, prometendo cumpri-lo ¢ respeita-lo. por si e por scus

SUCESSOres.

RTES E TURISMO LTDA. - ME
TADA

TRANSPELI¢

gl (Lo
I O e de 5 Novwy R

ME: isdien de A 5 Xaven
RG. & 4y BIL. 094
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MUNICIPIO DE IGUAPE
E-stancia Balneana -
repartamento di: Administragao

MEMO: ADM GAB - 011 - 2014

DE: DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
PARA: GABINETE

IGUAPE: 15 DE JANEIRO DF 2014.

e — s

SENMHOR PREFEITO

Uma vez que o Coatrato de Aditamento firmado com a Concessiondria
Transpel|Cano/.f1”ransportes e Turismo Ltda., para prestagao de servigos de transpcte
coletivo urbdno e rural de yassageros, terminara em 31 de janeiro proximo fut.ro,

necessario se faz uma licitagac .. —_— MR

No aguardo de manifesi.icoes, subscrevemos.
Atenciosamente.

|
P
e 4
CARL0S MICAELLDE CASTRO FRANGA
DIRETOR Di. DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
RG - 4.555.883 - 8

Rua XV de Novembro, 272 - Lentro puape  SP - CEP - 11920 S000  Tel {13) 3848 6800 ~ Fax (13) 3841 1620
admiguape Wig com by
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DE: Departamento Juridico

PARA: Gabinete
EM: 17 de janeiro de 2014

PARECER JURIDICO

O presente requerimento do Diretor de Departamento de

Administracdo solicitada abertura de Processo Licitatorio para contratagac de
[ o fe

empresa de prestacdo de servigos de Transporte Coletivo Urbano e Rural d

passageiros.
Tal fato insurge-se pelo motivo de que o contrato com 4

atual prestadora do servigo terminara em 31 de janeiro do corrente ano

-
E 0 sucinto relatdrio. Passo a opinar
Inicialmente, cabe ponderar que o Departamento de

Licitacdo comunica que ja ha processo hcntato_ljm em andamento e que

a data para abertura do mésmo esta agendada para 20/03/2014
‘ (,om Tete lm resta e,wdento dos autos a ﬂaturem
emergencial dos servigos solicitados, pois se tratam dagueles que nao podaem

isso porque se trata de servigo publico

sofrer solugdo de continuidade
essencial a populacdo e responsabilidade integral do Estado a sua prestagao
i
Rua XV de Novembro, N 272 btone: {(13) 38411626 - Fax (13) 3841-1620 - CEP 11920-000  [GUAPL
S.P
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portanto, constitui servigo que possibilita a populacdo o direito constitucional
de ir e vir.

Ressalte-se que a falta de tais servigos acarretaria graves
prejuizos a populagdo que, diga-se de passagem, s30 pessoas carentes
privadas de meios de locomogao motorizados proprios.

Com efeito, é obrigacdo do Municipio a prestacdo de servico
publico essencial, por si ou por terceiros através do instituto da concessdo, nos
termos do art. 175 da Carta Magna cc. Lei n. 8.987/95 e arts. 81 e 82 da Lel
Organica do Municipio. Se ndo bastasse, a lei n. 7.783/89, em seu art.10, V,
define como atividades publicas essenciais, a realizagao de transporte coletivo.

A situacdo emergencial se configura ainda mais gquando se
tem certeza da necessidade de contratacdao dos servigos, porgue o municiplo
nao dispoe de transporte e pessoal suficiente e apto para tanto.

Com isso, resta demonstrado no caso em tela a situagao
emergencial, que 0 servigo e continuo e o relevante interesse publico primario
do pedido.

No caso em tela, o Diretor de Administracdo invoca o
instituto da necessidade, nele estdao abrangidas todas essas situagoes de
excepcionalidade, caracterizadas pela anormalidade. Assim sendo, a
necessidade tratada como emergéncia retrata se na existéncia de situacao
fatica onde ha potencial de dano caso sejam aplicadas as regras padrao.

No caso especifico, emergéncia significa necessidade de
atendimento imediato a certos interesses. A demora em realizar a prestagao
conduziria a risco de sacrificio de valores tutelados pelo ordenamento juridico,
como no presente caso a ohrigagdo estatal em fornecer o transporte coletivo.
COMO A LICITAGAO pressupde certa demora em seu tramite e, ainda, VISTO
QUE, SEGUNDO INFORMA(,OES DO PROPRIO DEPARTAMENTO DE LICITAGCAO
QUE COMUNICA O DESINTFRESSE DE EMPRESAS PARA A PRESTAGCAO Dt

SERVICO, necessario se faz que, o presente contrato de prestagao de servigos

Rua XV de Novembro, N 272 Pone: 113) 3841-1626 - Fax (1:3) 3841 1620 - CEF 11920000 - 1GUAPI
S.P.
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seja aditado para que assim, seja prorrogado por igual periodo e, ou no caso
de haver vencedor em novo processo licitatério ja agendado, até a data deste,
onde a prestacdo de servigo passara a ser de responsabilidade de seu
vencedor, rescindindo-se o contrato atual.

Ante o exposto, e pelos relevantes fundamentos ja
expostos, opino pelo deferimento do presente, com fundamento no do artigo
57, inciso II da lei 8.666/1993.

E o parecer que submetemos a apreciagao de Vossa

Exceléncia.

Iguape, 17 de janeiro de 2014.

9

W
: q ![\ “.‘7. :“.._ s -
Celso Ll':li'\iwéii'cia\d'a Silva Junior

Advogado Piiblico Municipal ;

3

Ovretor Do Depto. Negorsos bardics

Giancarlo &J% Silva Ribeiro
0
DABISP

1 iy
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CONTRATO N°010/2013 - DNJM — (PRORROGACAO - 01/2014)

PRORROGACAO AO CONTRA TO DE CONCESSAO DE SERVICOS, PACTUADO NOS TERMOS DA LEf FEDERAL N*
8.666/93 E SUAS ALTERACOES POSTERIORES — PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAQ N°021/2013.

MUNICIPIO DE IGUAPE e TRANSPELICANO TRANSPORTES E TURISMO LTDA - ME.,
ambos qualificados no contrato original, datado de 01 de fevereiro de 2013, acima aludido,
considerando a necessidade da presta¢do de servigos de transporte coletivo urbano e rural de
passageiros, conforme pedido anexo — MEMO ADM/GAB N° 011/2014, de comum acordo,
resolvem prorroga-lo, com fundamento no artigo 57, inciso Il, § 2°, da Lei Federal n® 8666/93.

1. Fica prgvo/gado, pelo periodo de 06 ?;eis) meses, iniciando-se em 01 de fevereiro de 2014
e, encerrando-se em 31 de julho de 2014 (inclusive), os servigos de transporte coletivo urbano ¢
rural no territorio do municipio de Iguape, ressalvado o fato de que o presente termo de
prorroga¢do a contrato podera ser rescindido a qualquer momento sem Onus para quaisquer
partes, assim que concluido o procedimento licitatorio que versa sobre o objeto do contrato
original;

2. Permanecem inalteradas as demais clausulas contratuais ndo conflitantes com os termos do
presente aditamento.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente termo de
aditamento, em quatro vias de igual teor, forma e efeitos, na presenga das testemunhas quc
abaixo se identificam e também assinam, prometendo curypri-lo e respc’iizﬂq,_p@r--si'ef Ppor seus
sucessores. . ' <

TS

Iguape, 31 dej aneiro de

. - .‘J‘ 5
(__ o s ) ,4;4., P
T N7
JOAQUI%{?})M COUTINHO RIBEIRO
g EITO MUNIET /
/ __CONTRATANTE S
¢ ’—_’___.,-— 3 e e

TESTEMUNHAS:

L. * B {A) |
. ol GE Jesus MOt
BAL: 5 3 J‘ff;\m t:lhdmums\rat\lw

o ( G 40 706 710-8

. @w};x i B S o
WAME: { e di A 5 kan
RG. N &¢ §y2. .04 -4

Rua XV de Novembro, 272, Centro — Fone: (13) 3848.6800 — Fax (13) 3841.1620 ~ CEP 11.920-000 - Iguape/SP.
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
UNIDADE REGIONAL DE REGISTRO - UR.12

c.2.4 EXECUCAO DOS SERVIGOS DE SANEAMENTO BASICO E COLETA E
DISPOSICAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS /

vl

EM REINCIDENCIA (2011,
: informacdes

Preliminarmente registramos du
cf. fls. 380-Anexo II), a origem ndo p
requeridas por esta E. Corte acer:
item, conforme se infere dos Questionariocg
AUDESP, as fls. 367/368-Anexo I.

Desta feita, carreamos
corroborando a ndo alteragdo do

anterior.

c.2.4.1 Abastecimento e d

abaixo in Iloco,
P . 1
do no exercicio |/

S serv'éos de abastecimento e
pela/Companhia de Saneamento
SABESP, mediante contrato de
zembro de 2007, com validade de

No Municipio
distribuigdo de Aagua ¢
Basico do Estado de
programa n°. 086/08, de
30 (trinta) anos.

c.2.4.2

N
tratamento
Basico do
programa n°.
30 (trinta) a

tzado, o0s ervigos de coleta e
ados pela/Companhia de Saneamento
- SABESP, mediante contrato de
dezembro de 2007, com validade de

unicipio fisc

do de Sdao P
6/08, de 28

No Mu
osigdec final
empresa TERC
. mediante Co
aditado

pio fiscalizado, os servigos de coleta e
rejeitos e residuos sdélidos sdo realizados
- Terraplenagem, Construc¢des e Pavimentagdo
to n® 233/2010, de 15 de julho de 2010, tendo
xercicio de 2011, e novamente aditado no
& (2012), com vigéncia até 14/7/2013.

Os residuos sao destinados ac Centro de tratamento de
residuos da empresa Essencis Solug¢des Ambientais Ltda. (cadastro
CETESB n°® 239-005278-7, LICENCA DE OPERACAQO PARCIAL n° 32006462,
com validade até 29/6/2017%).

* Disponivel em: #tip://silis.cetesb.sp.gov.br/pdf/07320064620129062012.0df. Acesso em 1/10/2013.
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Srcesp AUDESP

Documento Cadastro Auditoria L, Z (

Ajuda/Sair

Prestar Informacdes Via Interacdo Direta >> Questionario de Servigos de Saneamento
Basico

Municipio: Iguape //
Entidade: PREFEITUR/.Q\ MUNICIPAL DE IGUAPE /
Ano Exercicio: 2013

Tipo de Documento: Questiondrio de Servigos de Saneamento Basico

e r—

Periodo: Ano

Data da Prestagdo: 20/03/2014 15:54

1. O municipio dispée do Plano Municipal de Saneamento Basico de que trata os artigos 11, 17 e 19 da
Lei Federal n® 11.445/07?

sim

nao

2. 0 municipio dispde do Plano Municipal de Gestdo Integrada de Residuos Sélidos de que trata o artigo
18 da Lei Federal n® 12.305/10?

sim

nao
3. O municipio dispde de servico de abastecimento e distribuicdo de agua?
sim

ndo
4. 0 municipio dispde de servico de coleta de esgoto?
sim
nao
Percentual: 88,00

5. O municipio dispde de servico de tratamento de esgoto?
sim
nao
Percentual: 80.00
6. O municipio dispde de servico de coleta e disposicao final de rejeitos e residuos sélidos?
sim
nao
Percentual: 80.00

Informagoes dos Planos Informacgdes dos Servigos Contratos de Servigos

Informacgdes dos Servigos

Descricao i
Tipo de Forma de da forma Unidade Unidade Descricao Lei de D:ta AsBas
servico execucao de Orcamentéaria Executora Entidade criacdo criaeéc S
execucdo S

Abastecimento
e Distribuicdo ~ Outros CONCESSAO

de Agua
Coleta de
Esigeto Outros CONCESSAO
Tratamento de
Edgito Qutros CONCESSAO
DColeta e DEP. DE
isposicao OBRAS
Final de  Execugdo SERVICOS E
Rejeitos e Direta MEIO
Residuos
Solidos BREERTE

2/9/2014 10:37
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F . : z
w U TCESP AUDESP
Documento Cadastro Auditana Ajuda/Sair
Prestar Informagdes Via Interacdo Direta >> Questionario de Servicos de Saneamento Basico
Municipio: Iguape y
Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE -
Ano Exercicio: 2013 3 :
i e . . 2
Tipo de Documento: Questionario de Servigos de Saneamento Basico "
Periodo: Ano
Data da Prestacao: 20/03/2014 15:54
Voitar__'
Questoes
1. O municipio dispbe do Plano Municipal de Saneamento Basico de que trata os artigos 11, 17 e 19 da Lei Federaln® 11.445/07?
sim
nao
2. 0 municipio dispde do Plano Municipal de Gestao Integrada de Residuos Sélidos de que trata o artigo 18 da Lei Federal n® 12.305/107
sim
nao
3. O municipio dispde de servico de abastecimento e distribuicio de agua?
sim
nao
4. 0 municipio dispde de servico de coleta de esgoto?
sim
nao
Percentual: 8800 " ; '
5. O municipio dispde de servico de tratamento de esgoto? i m ’
sim . i
nao o
Percentual: 80.00
<o
6. O municipio dispde de servigo de coleta e disposicao final de rejeitos e residuos sélidos? e
sim ~——
o €A
nao
Percentual: 20,00 ~o
o~
Informacgoes dos Planos Informagdes dos Servigos Contratos de Servigos T
2 il
Contratos de Servicos PEORN
5 < Modalidade de Licitacdo Processo Contrato Data de i Inicio da Fim da 3 . -
Tipo de servigo Licitacio Fundamento Legal Ne o ne Tl Contratada CNP] Objeto Valor vigncia vigéncia Justificativa  Agdes

OQUTROS/NAO SERVICOS DE
CONCESSAO

Coleta de Esgoto APLICAVEL
; SERVICOS DE
Tratamento de Esgoto CONCESSAQ -.S
Abastecimentg e OUTROS/NAD SERVICOS DE 3
Distribui¢ao de Agua APLICAVEL CONCESSAO C%

ldel 2/9/2014 10:38
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE b |

* Estancia Balnearia * \

DECLARACAO

A Prefeitura Municipal de Iguape, com sede na Rua XV
de Novembro, n® 272, Centro, Iguape/SP, DECLARA que existe coleta seletiva
(reciclaveis) realizadas por associagdes sem fins lucrativos, e os demais residuos
solidos nfo recebem nenhum tipo de tratamento e sdo enviados através de um

transbordo para 0 municipio de Caieiras.

Iguape, em 28 de maio de 2014.

E PAULINA JEREMIAS
Piretor de Divisao do Meio Ambiente

Rua XV de Novembro, n2 272 — Centro — Iguape — SP — CEP 11.920-000
Fone: (13) 3848-6800 — FAX (13) 3841-1620
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
UNIDADE REGIONAL DE REGISTRO - L R.12

cevmsand DQ-UERSULES 14
ceeensaet TC-65/012/14
ORGRO............: PREFEITURA MUNICIPAL IGUAPE
RESPONSAVEL. . . . .. : JOAQUIM ANTONIO COUTT

CPF n° 069.298.398-84 "
RSSUNTO. . vowense :

PERIODO EM EXAME.: MARCO/ABRIL DE 2014

Senhor Diretor Técnico de Di '
Em cumprimer terminado na Resolugdo n° 6/2012

c/c QS SDG n°® 2/2012, iﬁ. m' .  é situagdo constatada no periodo

supra assinalado, quanto a &

_rega, de documentos pelo oérgdo em

epigrafe afé%ta,.fﬁte'dé;”

1. NAO Envxo*DE DOCUMENTOS

- A_SISTEMA AUDESP
05/2014 e constatamos o NAO envio de
a Sistema AUDESP, ressaltando que

aos periodos anteriores, conforme

RelaﬁJ ; ; £ r ”u4 l uacdo de entrega ¢ abaixo:

. e e T e e

Tipo de Documento s L Referéncia | Ano | Entrega Entregue
| PPA-INICIAL-ATA-AUDIENCIA-ELABORACAO 1 2014  30/01/2014 Nao
| LDO-INICIAL-ATA-AUDIENCIA-ELABORACAO 1 2014 |  30/01/2014 N&o

E :OATINICIAL ATA-AUDIENCIA-ELABORACAO 1 2014 | 30/01/2014 Nao
| ‘ 07/02/2014

Conciliagdes Bancarias Mensais 1 2014 31/03/2014 Nao

ATA-AUDIENCIA-ACOES-SAUDE 12 2013 03/04/2014 N&o
Publ. RREO - Balango Orgamentario 2 2014 07/04/2014 Nao
Publ. RREO - Dem. Funcéo / Subfungéo 2 2014 07/04/2014 Né&o
ATA-AUDIENCIA-AVALIACAQO-CUMPRIMENTO-METAS 12 2013 08/04/2014 Nao
Conciliagées Bancarias Mensais 4 2014 10/04/2014 Nao

SisRTS 12 2013 30/04/2014 Nao




TC-65/012/14
79 Fl.

- 1783/p26113

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
UNIDADE REGIONAL DE REGISTRO - UR.12

Na manifestagac de fgxerELro, informada ©pelo xpediente
s
TC-123/012/14 com proposta de juntada aos autos, ja fof ressaltado

que havia pendéncias do més de Jjaneiro e de ATOS DE PESSOAL, }]
APOSENTADORIA E PENSAO, porém ressaltamos:nevamente :

o

2. ENVIO INTEMPESTIVO DE INFORMAGOES VIA.S_STEMA h” ESP

ma des wvia Sistema
o de entrega e

Constatamos o envio lntempestlvo de in
AUDESP, conforme Relatdério Gerencial - Sit
abaixo- '

Tupﬂ de Uocumenta
BALANCETE-ISOLADO-ENCERRAMENTO-14-CONTA- it
CONTABIL pege 2013
BALANCETE-ISOLADO-ENCERRAMENTO-14- CONT' PR

CORRENTE . 1412013 | 07/03/2014 | Nao 08/04/2014

12 21‘73:;2_013 12/03/2014 | Sim N&o 09/04/2014

Referéncia

N&o 08/04/2014

Conciliagées Bancarias Mensais

Fixagdo da Remuneragdo de Agentes Palitico! ;irf'.‘i3}2013 31/03/2014 | Sim Nio 15/04/2014
Remuneracio de Agentes Politicos ' | 2013| 31032014 | Sim Nao 16/04/2014
Dados de Balangos Isolados 2013 | 31/03/2014 Sim Néo 16/04/2014
PARECER-CONSELHO-SAUDE 2013 | 03/04/2014 |  Sim Nao 17/04/2014

& 6 expost o, encaminhamos o presente & considerag&o

com proposta

de Vossa Senho:ia, de gue a origem seja oficiada para

apresentar

+tifieativas, noS-termos das normativas ora vigentes,

salientando, face & reincidénecia, ser passivel a aplicagdo de

multa, confofmi  6 art. 104, II da Lei Complementar

;estabelecido*

e

. 709/199:

Estaqu

Apés,i propomos que o presente expediente seja juntado

ao processo TC- 65/012/14 que trata do Controle de Prazos das

Resolugoes e Ing i-ruc;:oes da Prefeitura Munigipal de TIguape

referente ao exercicio de 2014.

R.-12.1, em 08 de maio de 2014.

Cassia Harue Takii Hanaoka Agnon Ribeiro de Lima
Auxiliar da Fiscalizagdpo Financeira II Agente da Fiscalizagdo Financeira-Chefe

19
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PREFEITUA MUNICIPAL DE !GUAP?Q... 1 7 8 5] 5 2 6 [ ts .
CNPJ: 45.550.167/0001-64 ) Q —)7

ANEXO 18

QUADRO DE PESSOAL /
ENTIDADE PREFEITURAMUNICIPAL DE IGUAPE

DATA: 31 12/2012

QUANTIDADE DE
DENOMINAGAO CARGOS/EMPREGOS FORMA DE | QUANTITATIVOS
PROVIMENTO

TOTAL _PROYIDCY VAGOS |

Ag Camun de Saude
lAgente Fiscal de Transito
posentad:

Arquiteto
Arqmwsia

Assessorde Comunicacdo
Assessor de Educacdo
Assessor de Finangas
Asgsessor de Gabinete
|Assessor de Planejamen
Assessor de Dpto Adm.
Assessor do Depto. Satde
&ggessoct LM\M
Assessor Prest. de Contas e Cori . Sociais
Assistente Social

Ast Tec. Administrativo
Atendente de Telefonia
Aux. de Cons Dent. Fam

*

L\,
™
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Auxlllar de Farmacia

Ausxiliar de Fonoaudidioge i

Auxiliar de Odontologia k
[Auxitiar ge Padeiro
Auxiliar de Serv. Gerais

Bibliotecario

~rajoo|f—

Y
ay
o=

Mislolololojols|=i=islolaloloivioal s fsiro il =

(=

{2}
-
-

Biologista
Borracheiro
Calceteiro
Carpinteiro
Chefe das Adm. Bairros
Chefe de Gam

Cirurg. Dentista da Famiba
Coletor de Lxo

HContinuo =

Coord. da-Casa de Permangnciy lreve
Coord. de Qualid de Progr. E_,m;_ Jic Familial
Coord_do Cadastro Lnico Munici, al
Coord_Fundo Municipal de Saum
Coardenador do Cias
Coordenador do PSF
Coordenador Peda
Coveiro

Desenhista

Diretor de Planejamento
Dir de Habitacdo e Desenvolvimeito
Dir do. Centro Musical Maestro Paulo Massa
Dir Depto. Assist. & Prom. Social

Dir. Depto. dos Negocios Juridiccs

Dir. Depto. Cult.Esp. Tur. Evetos
Dir. Depte. Econ, Financas

Dir. Depto. Educagio

Dir. Depto. Qbras e Servicos
Dir, Depto, Administracio
Dir_Departamenio Saude

alafalsfe=almioloimjoinis| el sl ol Sinlal -
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w
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AAAAAAAAAAANmBAaaéaeaﬂqgmmammmmhw

slalaslalalsia]al=isimlolojloloa|minl= == lolojalolo|oj- |wiololojololoiojclolo (o lelaleieloiei= i = = = v =i lejole oo icio|o D [

aloloclalalolojojo (oo oo
mlalalalalasimlalslialaivie

Rua XV de Nov: nbro, 272 - Centro - Iguape/SP - CEP 11920-000 - (13) 3848-6800




PREFEITUA MUNICIPAL DE IGUAPE
CNPJ: 45.550.167/0001-64

Dir. Div. de Convénios

Dir. Div. Estradas Municipais
Dir. Div. Meio Ambiente

Dir. Div. de Pesca e Agricultura
\Qir. Div. Proj, Especiais
Dir. Divisdo Compras
Dir. Divisdo Cultura
Dir. Divisdo Esportes
Dir,_Divisag Evantos
Dir. Divisic Tesoutaria

Dir. Div. Logistica no Dpto. Educ.
Dir. Div. Matérias & Patr.

Dir. Div. Transportes
Dir. Div. Logistica ne Dpto. Obras
Dir. Div. Or¢. Contabilidade
DCir_ Divisdo Protocolc.
Dir. Div, Trib, Imobiliarios
Dir. Div. Trib. Mobilidrios
Dir. Divisdo de Turismo
|Dir. Div, Informética

Dir. Div. de Transito
Dir. Div. Serv. Urbanos

Dir. Div. Engenharia
Diretor de Escola

Dirgtor de Escola Municipal
Dir. Div. Recursos Humanos
Eletrecista

Enfermeiro

|Enfermeiro da Familia
Enfermeiro Obstetra
Enfermeiro Plantonista_

(o] [ol folle] (] («} [«] B (=] (o] (s ] (o] (=] (o] B4 (=} (=} (=] T4 (o] (o] (=] [= ] (=]

:

w_ngm_s_;_n..;-q-p_a_._;—a-l—a-\_n.‘_:._-.._\.a._A_n_L

-
nNjo

)uu_._.;;o_._;_._._._..Q_._;_...._._c_._._.c.;;.._;_..o

-
o

Ll

Fiscal de Obras
|Fiscal de Posturas
[Fiscal de Tributos
Fisioterapeuta
[Foncaudiologo
Funileiro

Gari i
Lavador de Veiculos F
\Magarefe
Mantenedor Geral
Marcengiro
Mecanico

Médico

Medico da Familia
Medico Ginecol. Obsletra
Medico Pediatra

Medico Plantonista
Medico Veterinario
Merendeiro

Mestre de Obras

Mon Alynos
Monitor de

Monitor de Creche
Menitor de Espories
Motcrista

LMoL do Chefe Exec. Mun.
Nufricionista
Oficial Carpinteiro

Operador de Maguinas
Padeiro

Pedreiro
Pintor
Pintor de Letreiros
Brof. Educ

Prof. Educ.
Prof Educ Bé h

Prof. Coordenador 20
Prof_de Educ. Especial 2
Psicologo 3
Readap.Prof. p/ Ag. Adm 100
Readap. Mecan. p/ Vigia 100

Recepcionista 7

Rua XV de Navenibro, 272 - Centro - Iguape/SP - CEP 11920-000 - (13) 3848-6800 \—/
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PREFEITUA MUNICIPAL DE IGUAPE
CNPJ: 45.550.167/0001-64

1783/_26/113

Regente 2 [ 2 0 2
Servente 10 0 10 8 2
Soldador 1 0 1 1 o
Supervisor de Ensino 3 g 3 0 3
'Técnico Agricola 2 Q 2 1 1
Técnico de Enfermagem 4 0 4 3 1
[Técnico de Laboratdrio 4 0 4 4 0
Tecnico de Radiologia 8 0 3 7 9
Técnico em Contabilidade 3 0 3 1 2
|Técnico em Gesso 3 g 3 1 2
2 0 2 2 0
1 2} 1 1 Q
3 Q 3 2 1
1 1 0 1 1 0
Topografo 2 0 2 1 1
Tratador de Esgotos 1 0 1 i 0
Vice Prefeito 1 Q 1 ¢ 1
Vice Diretor de Escola 10 Qo 10 g 1
\Vigia . e 186 o) 16 16 0
TOTAL - 3 1792 76 1868 761 1107
LEGENDA, P :
FORMA DE PROVIMENTO (indicar o total de cargos criados)
A - Quadro Per: & (indicar o gos existentes - CLT)
- B - Cargos em € também GLT) !
S L] &
DATA 26/03/2014.
Responsavel, m //
i
\ / Existentes Ocupados Vagos
Natureza do Cargo/Emprego 2011 2012 2011 2012 2011 2012
Efetivos 0 1792 0 722 3 1070
Em Comisséo Gleom"78 0 39 18 37
Total e — 0 1868 0 761 21 1107
Temporarios 2011 2012 Em 31.12.2012
Ne° de Contratados 117 129 25
E
QUADRC DE PESSOAL
CONTRATOS POR PRAZO DETERMINADO
EXERCICIO: 2012
m TOTAL DE CONTRATADOS o OLTR’Z"TES s
DENOMINACAO " TEMPORARIAMENTE NO
EXERCICIO EXISTENTES EM
% 311212012
- Roents Comuniano a6 Satde da Famia ) E)
iAgente de Controle de Vetor T 0
Assistenta Social 2 2
Cirurgido Denlista &, 3 3
Professor Educ Basica | 25h %12 0
Professor Educ Basica | 30h &7 0
Professor Educ Basica |l Educ Fizica 4 0
Professor Educ Basica |l § 5 0
Professor Educ Bés@}t!’gﬂgg‘\\ 5 0
i |
OTAL Tl | 129 25

7 7

£
DATA, 26/03/2014

~Rda XV de Novembro, 272 - Centro - Iguape/SP - CEP 11920-000

- (13) 3848-6800
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CNPJ: 45 550 167/0001-64

ANEXO 19

TS QUADRG'DE PESSOAL /
ENTIDADE: PREFEITURA MURICIPAL DE IGUAPE

DATA 31/12/2013

i QUANTIDADE DE i
DENOMINACAO CARGOS/EMPREGOS FORMA DE QUANTITATIVOS
PROVIMENTO
8 TOTAIL PROVIDOS | VAGOS
5 1 5
4 3

51 a3
72

+|Advogado
Ag. de Controle de Vetor
Agente Administrativo
Ag. Comun. de Saude Fam
Ag Comun. de Saude
Agente Fiscal de Transito
Arquiteto
Arguivista
Arrais
Assessor de Comunicacao
Assessor de Desenvolvimento
Assessor de Educacdo
,' Assessor de Financas
Assessor de Gabinete
Assessor de Plangjamento
Assessor de Dpto Adm
Assessor do Depto. Saude
Assessor Legislativo i
Assessor Prest. de Contas e Cc.nt Tociais
Assistente Social
Ast. Tec. Administrativo
Atendente de Telefonia
Aux.de Cons. Dent. Fam
Aux. Enfermagem Fam.
Auxiliar de Biblioteca
Auxiliar de Enfermagem
Auxiliar de Farmacia
|Auxiliar de Fonoaudidlogo
Auxiliar de Odontologia
Auxiliar de Padeiro
Auxiliar de Serv_Gerais
Bibliotecario
Biologista
|Borracheiro
|Calceteiro
[Carpinteiro
[Chefe das Adm. Bairros
|Chefe de Gabinete
- Cirurgido Dentista
-|Cirurg. Dentista da Familia
Coletor de Lixo
Conciliador Financeiro
Contador
Continuo .
Coord da Casa de Permanencia ‘i ave
Coord. De Esportes _
Cooerd. de Qualid. de Progr. Lig A."ic Familia|
Cocrd. do Cadastro Unico Munic: :al
1Coord _Fundo Municipal de Saui=
[Coordenador do Cras
|Coordenador do PSF
| Coordenador Pedagogico
{Covero
|Desennista
{Dirstor de Planejamento .
[Dir ¢o Centra Musical Maestro P: o . .assa
[Dir Depto Assist, & Prom Sociai __
|Dir. Depto. dos Negocios Juridic -
IDir_Depto. CultEsp. Tur Evetos
|Dir_Depto. Econ. Financas
(Dir_Depto. Educacédc
Dir Depto_Obras e Servicos
Dir Depto. Administracao
Dir_Departamento Saude
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CNPJ: 45.550.167/0001-64

-
—

1783/p26/13
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Dir_Div. Casa do Patrimdnio Historic 0 1 1 ! 1 0 \
Dir_Div. de Convénios sy o} 1 1 1 0 \
Dir. Div. Estradas Municipais g 0 1 1 1 0
Dir. Div. Habitacdo e Desenvoly et 3} 1 1 1 2
Dir. Div. Meio Ambiente = . 0 1 1 1 0
Dir. Div. de Agricultura 0 1 1 1 0
Dir. Div. Proj. Especiais 0 1 1 0 1
Dir. Divisdo Compras 0 1 1 1 0
Dir_Divisdo Cultura _ a 1 ! 1 0
Dir. Divisdo Esportes _ 0 1 1 1 o]
Dir_Diviséo Eventas ~ 0 1 1 1 0
Dir. Diviséo Tesouraria o 0 1 1 1 0
Dir. Div_Logistica no Dpto. Educ 0 1 1 1 0
Dir_Div_Matérias e Patr 0 1 1 i 1 Q
Dir_Div_Transportes _ 0 1 1 | 1 0
Dir_Div. Logistica nc Dpto. Obra: 0 1 1 & 1 0
Dir. Div. Or¢, Contabilidade 0 1 1 i 1 0
Dir_Divisdo Protocolo ) 0 1 1 | 1 0
Dir Div Trib Imabiliarios o] 1 1 ) 1 0
Dir. Div. Trib. Mobiliarios o] 1 1 1 0
Dir_Divisdo de Turismo 0 t 1 1 0
Dir. Div. Informatica 0 1 1 1 0
Dir. Div_de Transito 0 1 1 1 0
Dir_Div. Serv. Urbanos 0 1 1 1 0
Dir. Div. Engenharia 0 1 1 1 0
Diretor de Escola . T i 7 I Ty ]
Diretor de Escola Municipal R 0 20 20 i 10 10
Dir_Div_Recursos Humanos Q 1 1 1 0
Eletricista _ 8 g 3 2 1
Enfermeiro - 10 0 10 T 3
Enfermeiro da Familia 12 a 12 9, 3
Enfermeiro Obstetra . 3 9] 3 2 1
Enfermeiro Plantonista . 10 0 10 0 10
Ergenheiro } 3 a 3 3 0
Farmacéutico il 0 1 1 0
Fiscal de Obras T 0 7 3 4
Fiscal de Posturas - 7 0 7 Sy 4
Fiscal de Tributos L 10 0 10 T E]
Fisioterapeuta _ 4 0 4 4 0
Feneaudioiogo Z o] 2 i 2 0
Funileiro _ 1 0 1 I __@® 1
Gari 25 0 25 17 3
Lavador de Veiculos 2 0 2 [ 0 >
Mantenedor Geral . 3 0 3 .. 3 0
Marceneiro _ 2 0 2 i 0 2
Mecanico ) 2 0 2 i 2 0
Meédico 24 0 24 4 20
Medico da Familia 12 0 12 | 1 1
Medico Ginecol Obstetra S 3 0 3 3 0
Medico Pediatra 3 o] 3 1 2
Medico Plantonista 10 Q 10 2 8
Medico Veterinario _ 1 0 1 | 12 o 0
Merendeirg 59 0 59 59 & 0
Mestre de Obras - 2 i 2 B 2
Monitor de Alunos . 30 a 30 24 5
Monitor de Banda . 4 ) 4 4, 0
Monitor de Creche ~ 22 0 22 2147 1
Monitor de Esportes ~ 5] o] 5] 1 5
Motorista _ 50 0 50 41 9
Mot do Chefe Exec. Mun. . 0 1 1 1 0
Nutricionista _ 2 {4 2 2 0
Oficial Carpinteiro . 1 8] 1 1 0
Operador de Maquinas o 11 Q 11 10 1
Padeiro o 2 Q 2 2 0
Pedreiro 13 Q 3 5 8
Pintor B 2 0 3 [ 3 ]
Pintor de Letreiros 3 0 3 ] 2 - 1
Prof. Educ. Basica | 25h 240 0 240 38 & 202
Prof. Educ. Béasica | 30h 240 0 240 810 159
Prof Educ. Basica Il 4Ch 150 0 150 8w 142
Prof Coordenador ~ 0 20 20 14 5
Prof. de Educ_Especial 2 o} 2 0 2
Psicoiogo 3 0 3 3 0
Readap.Prof. p/ Ag. Adm 100 0 100 5 95
Readap. Mecén p/ Vigia TR 190 0 100 1 9s | -
Recepcionista _ 7 0 7 6 1 |

Rua XV de Nove rbrr
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PREFEITUA MUNICIPAL DE IGUAPE : ok 17 8 5/ G26 /1 3

CNPJ: 45.550.167/0001-64

Regente 2 0 2 Q 2
Servente 10 0 10 3 2
Soldador 1 0 1 1 0
Supenvisor de Ensino 0 3 3 [ 3
Técnico Agricola 2 0 2 1 1
Técnico de Enfermagem 4 0 4 3 1
Técnico de Laboratério 4 0 4 4 0
Técnice de Radiologia 8 o] 8 5 3
Técnico em Contabilidade 3 g 3 1 2
Tecnico em Gesso 3 0 3 1 2
Tecnico em Informatica 2 Q 2 2 0
Técnico em Seguranca do Trabalho 1 0 1 1 0
Telefonista 3 0 3 2 1
Tesoureiro 1 0 1 1 0
Topografo 2 0 2 1 1
Tratador de Esgotos } 1 Q 1 o] 1
Vice Diretor de Escola 0 10 10 8 4
Vigia o 16 0 1% 16 0
TOTAL N 1744 133 1877 851 1026
LEGENDA. - o
FORMA DE PROVIMENTO (indicar o total de cargos criados)
A - Quadro Permanerte (indicar o total de cargos existentes - CLT)
B - Cargos em Comigsdo (tamben: CLT)
DATA: 14/05/2014] 22 7
Responsavel 5o A\
A - o]
Existentes Qcupadas Vagos
Natureza do CargodEmprego 2012 1 2013 2012 2013 2012 2013
Efetivos _A745 1744 739 760 1006 984
Em Comissda S~ 133 39 91] 3 42
Total 1875 1877 778 851 1087 1025
Temporarios 2012 2013 Em 31.12.2013
N° de Contratados 129 194 64
3750 1556
QUADRO DE PESSOAL
CONTRATOS POR PRAZO DETERMINADO
EXERCICIO 2013
L TOTAL DE CONTRATADOS TOTAL DE CONTRATADOS
DENOMINAGAQ TEMPORARIAMENTE Nt) EXERCICIO EXISTENTES EM 31/12/2013
Agente Administrativo 10 10
Agente Comunitanio de Saude da familia 1 2
Agente de Controle de Vetor 7 0
Assistente Social 2. 4
Auxiliar de Servicos gerais 19 18
Merendeiro 14 13
Monitor de Alunos 11 10
Monitor de Creche 3 7
Psicologo 1
Professor Educ Basica | 25h 32
Professor Educ Basica | 30h 78
Professor Educ Basica |l 14
TOTAL 4 194 54
DATA. 14/05/2014 0 ~n
Responsavel: .~

Rua XV de Novembro, 272 - Centro - iguape/SP - CEP 11920-000C - {13} 3848-6800
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Cassia Harue Takii Hanaoka

I e —— e

De: Agnon Ribeiro de Lima <arlima@tce.sp.gov.br>

Enviado em: quarta-feira, 25 de junho de 2014 13:50

Para: CASSIA

Assunto: ENC: TCESP/UR-12: REQUISICAO (REF. ATOS DE PESSOAL 2013 -
DIVERGENCIAS E DOCUMENTACAQ PENDENTE [REITERACAO] - PM
IGUAPE).

Anexos: Admissdes - Iguape 2012-2013.pdf

Prioridade: Alta

De: Agnon Ribeifo de Lima [mailto:arlima@tce.sp.gov.br]

Enviada em: sequnda-feira, 16 de junho de 2014 10:53

Para: gabinete@iguape.sp.gov.br; administracao@iguape.sp.gov.br; rh@iguape.sp.gov.br

Assunto: TCESP/UR-12: REQUISICAO (REF. ATOS DE PESSOAL 2013 - DIVERGENCIAS E DOCUMENTAGAO
PENDENTE [REITERAGAO] - PM IGUAPE).

Prioridade: Alta

REQUISIGAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

A/C Gabinete/Administracgio
/

Considerando as divergéncias nas informag¢des referent { a Atos de
Pessoal encaminhadas a esta e. Corte (planilha anexa),
especialmente:

- os Quadros de Pessocal com data base de 31/12/2012 e
31412 /2013;

- as Planilhas de Admissdes de Pessoal encaminhadas via
SisCAA;

- as Planilhas de Baixas também encaminhadas via SisCAA;

REQUISITAMOS, nos termos do artigo 25, da Lei Complementar
Estadual n°® 709/1993, para fins de instrugdo da fiscalizagdo das
CONTAS ANUAIS (TC-1783/026/13), bem como das ADMISSOES DE PESSOAL
do exercicio de 2013:

1. Justificativas pontuais para as divergéncias/ocorréncias
constatadas, conforme planilha anexa (em suma: a) admissdes
e baixas ndo informadas no SisCAA e admissdo de cargo
especifico nao constante no Quadro de Pessoal):

2. Retificacdo das informagdes prestadas, se for o caso,
reencaminhando-as pelos meios previstos nas Instrucgdes
TCESP n°® 2/2008;

3. Relacdo nominal emitida pelo sistema de gestio de pessocal
desta Prefeitura, por cargos, dos servidores admitidos em
carater efetivo em 2013, preferencialmente em midia, em
“x1s” (excel) ou em “pdf” (encaminhar com oficic atestando
a veracidade das informacdes prestadas na midia);




4. Relacao nominal emitida pelo sistema de gestdo de pessoal
desta Prefeitura, por cargos, dos servidores efetivos
exonerados/demitidos em 2013, preferencialmente em midia,
em “xls” (excel) ou em “pdf” (encaminhar com oficio
atestando a veracidade das informacdes prestadas na midia);

5. Relagdo nominal, por cargos, dos servidores efetivos desta
Prefeitura, com data base de 31/12/2012 e 31/12/2013, em
midia, preferencialmente em “xls” (excel) ou em “pdf”
(encaminhar com oficio atestando a veracidade das
informac¢des prestadas na midia).

Prazo de entrega: 18/06/2014.

Local: durante a inspecdo in loco.

UMA VEZ MAIS, EM CARACTER DE “NOVA REITERAGCAO”, REQUISITAMOS A
ENTREGA DA DOCUMENTACAO PERTINENTE AOS ATOS DE ADMISSAO DE PESSOAL
DO EXERCICIO DE 2013 PARA CONFERENCIA, NAO APRESENTADOS ATE O
PRESENTE MOMENTO.

Lembramos que as Autoridades e/ou Servidores Publicos séo
obrigados, sob as penas da lei, a atender no prazo fixado as
Requisicodes, conforme dispde o § 1° do artigo 25 da Lei
Complementar Estadual n° 709/93.

FAVOR ACUSAR O RECEBIMENTO DESTE E-MAIL.
UR-12.1, em 16 de junho de 2014.

Cassia Harue Takii Hanaoka Agnon Ribeiro de Lima
Auxiliar da Fiscalizagdo Financeira II Agente da Fiscalizagdo Financeira-Chefe



Cassia Harue Takii Hanaoka (_] ?)Jc

De: Céssia Harue Tay(?-!anaoka <cthanaoka@tce.sp.gov.br>

Enviado em: quinta-feira, 17 de julho de 2014 11:26

Para: rh@iguape.sp.gov.br; ADMINISTRACAO@IGUAPE.SP.GOV.BR;
gabinete@iguape.sp.gov.br

Cc: Ibarreto@tce.sp.gov.br

Assunto: TCESP/UR-12 - REITERACAO - PENDENCIAS REFERENTES A ATOS DE
PESSOAL

Anexos: Admissdes - Iguape 2012-2013.pdf

Bom dia!

Considerando a néo apresentacdo da documentagao abaixo, reitero, nos mesmos
termos, com PRAZO IMEDIATO para atendimento.

UR-12.1, em 17 de julho de 2014.
Atenciosamente,
CASSIA HARUE TAKII HANAOKA

Auxiliar da Fiscalizagao Financeira Il
TCESPIUR-}Z - REGISTRO

/

De: Cassia/Harue Takii Hanaoka [mailto:cthanaoka@tce.sp.gov.br]

Enviada em: quarta-feira, 25 de junho de 2014 16:06

Para: rh@iguape.sp.gov.br; ADMINISTRACAO@IGUAPE.SP.GOV.BR; gabinete@iguape.sp.gov.br
Cc: arlima@tce.sp.gov.br

Assunto: PENDENCIAS REFERENTES A ATOS DE PESSOAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

A/C RECURSOS HUMANOS
C/C ADMINISTRAGAO E GABINETE

REITERACAO DE DOCUMENTOS FALTANTES

Reiteramos, mais uma vez, documertos faltantes das requisigdes
anteriores, nao apresentados/;pértunamente durante a fiscalizagao
das Contas anuais de 2013, e demais documentos relacionados abaixo
para instrucdo das Admissdes’de Pessoal do exercicio de 2013,
conforme abaixo:

1. cépia da LEGISLACAO MUNICIPAL que rege as admissdes por TEMPO
DETERMINADO, inclusive suas alteracdes, vigentes até o
presente momento.

2. envio de mldla do SisCAA relaC1onando 0s atos de concessdes

de aposentadorias : ocorridos no exercicio de
2013. Se for o caso, encaminhar certiddo informando a nao
ocorréncia de tais atos, bem como a inexisténcia de
pagamentos a esses titulos.

3. Disponibilizar, para outra oportuna fiscalizacgao, 0s
prontuarios dos admitidos ainda ndoc apresentados:

\ ~ - —
N e b - —— p— S —
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¢ Dulce Irene Marques

¢ Adriana Ap. Matias Maciel da Silva (Prof. Educ.

- Admissdo em 29/04/2013)

Basica I 30k

® Alessandra Pontes Dias (Prof. Educ. Bas. I 30h - Admissi3o em
15/05/2013)

e Lidia Marcia Paiva (Prof. Educ. Bas. I 30h - Admissdoc em
08/02/2013)

e Marli do Carmo Nunes Lopes (Prof. Educ. Bas. I 30h - Admissao
em 29/04/2013)

¢ Valerio Ribeiro Borges (Prof. Educ. Bas. I 30h - Admissdo em
08/02/2013)

¢ Dayane Stephane de Medeiros Borges - (Prof. Educ. B&s. I 25h

— Admissdo em 08/02/2013)
e Rafael Toshio Nakazaki
¢ Leandro Rodrigues Carvalho
¢ Leticia Florido Povinske

| 4. Declaracdo demonstrando a compatibilidade de horéarios (para
‘ O0s cargos acumuldveis por lei)
cargo anterior dos admitidos abaixo:

ou a rescisdo/exoneracao do

Nome Orgio Cargo Admissio
Fernanda Ramos de PM Registro |Agente Administrativo |[01/03/2004
PM Iguape Prof. Educ. Bas. II 08/02/2013
Souza
40h
Coord. Prof. Educ. Bas. II - |16/02/2009
Eliana Duarte Gestdo de RH | Educ. Art.
Correa PM Iguape Prot, Educ. Bas: II 08/02/2013
40h
Coord. Prof. Educ. Bas. II - |13/02/2006
Simone de Ramos Gestdo de RH | Lingua Port.
Custodio PM Iguape Eref. Educ. Basg. Ll 08/02/2013
40h
Belrel SEE. B PM Iguape Prof. Educ. Bas. I 30h|29/04/2013
Matias Maciel da LA/ A uL S
Silva PM Ilha Prof. 40 21/08/2013
Comprida horas substituto

5. Prova de desisténcia ou justificativa para a nio contratacéo
dos relacionados abaixo:

Nome z:;:izzz Cargo Classificacgédo
Jessica C. B. 02/2013 |Agente 2
Noébrega Administrativo
Douglas do | 02/2013 | Agente 3
Nascimento Passos Administrativo
Luciano Trianoski |02/2013 |[Agente 11
da Silva Administrativo
Joice Coelho 02/2013 | Aux. Servicgos | 4

Gerais
Maria Alice de | 02/2013 Aux. Servicos | 18
Lima Gerais
Suzani de Moura|02/2013 Merendeira 1
Domingues




B 17
Maria Sueli | 02/2013 |Merendeira 4~ /8 3/0 26 / 1;147)}/

Cavalcanti

Sueli Carmo dos|02/2013 |Merendeira 7

Santos

Luzia Marli dos|02/2013 Merendeira 9

Santos

Diva das Neves | 02/2013 Merendeira 12
Aguiar

Sonia Xavier | 02/2013 Merendeira 14
Coelho Nunes

Everton Pereira | 02/2013 Monitor de alunos 3

Fortes

Rafael de Almeida | 02/2013 Monitor de alunos 4
Felix

Reinaldo Leocadio | 02/2013 Monitor de alunos 10
de Lima

6. Lista de classificacdo final do Processo seletivo n® 01/2013; b//

7. Justificativas para as admissbes de Professores por Tempo
Determinado;

8. a expedicdo de certldgfl d//fcargos/fungées exercidaé entre
2013 e 2014 pelos Srs. Jodd dos Santos Junior e Jose Augusto
Regio Costa, juntando:

- Portaria de nomeagdo ao cargo original;

- Portarias de nomeacdes a outros cargos/fungbes, se for o caso;

- Portarias que alteraram a situacdo financeira/funcional,

inclusive para concessdo de gratificacgdes;

- Fichas Financeiras de 2013 e 2014.

9. Justificativas pontuals para as divergéncias/ocorréncias
constatadas, conforme planilha anexa (em suma: a) admissdes e
baixas n&o informadas no SisCAA e admissdoc de cargo
especifico ndo constante no Quadro de Pessoal);

10. Retificacdo das informacdes prestadas, se for o caso,
reencaminhando-as pelos meios previstos nas Instrucdes TCESP
ne 2/2008;

1. Relacao nominal emitida pelo sistema de gestdo de pessoal

desta Prefeitura, por cargos, dos servidores admitidos em
carater efetivo em 2013, preferencialmente em midia, em “xls”
(excel) ou em “pdf” (encaminhar com oficio atestandeo a
veracidade das informacdes prestadas na midia);

12. Relacdo nominal emitida pelc sistema de gestio de pessoal
desta Prefeitura, por cargos, dos servidores efetivos
exonerados/demitidos em 2013, preferencialmente em midia, em
“x1s” (excel) ou em “pdf” (encaminhar com oficio atestando a
veracidade das informac¢des prestadas na midia);

13 . Relagdo nominal, por cargos, dos servidores efetivos
desta Prefeitura, com data base de 31/12/2012 e 31/12/2013,
em midia, preferencialmente em “xls” (excel) ou em “pdf”

(encaminhar com oficio atestando a veracidade das informagdes
prestadas na midia).
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14. Justificativas para as inconsisténcias abaixo relativas
aos contratos por prazo determinado, confrontando o Quadro de
pessoal e as planilhas do SisCAA:

Cargo Contratados em Quantidade de
31/12/2013 segundo admitidos informados
quadro de pessoal no SisCAA

Agente Administrativo | 10 9

Agente Comunitario de |1 Ndo ha planilha

saude da familia

Merendeiro 14 10

15, Cépias de Editais, solicitac¢des de contratacdo e listas

de classificacéo separadas durante a fiscalizacédo =
solicitadas verbalmente.

PRAZO: 02/07/2014

LOCAL DE ENTREGA: Av. Clara Gianotti de Souza, 1049. Registro-SP.
FAVOR CONFIRMAR O RECIMENTO DESTE E-MAIL.

UR-12.1, em 25 de junho de 2014.

Cassia Harue Takii Hanaoka Agnon Ribeiro de Lima
Auxiliar da Fiscalizagdo Financeira II Agente da Fiscalizacdo Financeira-Chefe

Controle:
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MUNICIPIO DE IGUAPE W7

— Estancia Balnearia — \

N\

Iguape/SP, 20 de Maio de 2014.

Oficio 008/2014 — Rh

Assunto: Encaminha CD contendo arquivo SisCAA — Admisséo de Pessoal/2013 e
ANEXO 19 — Quadro de Pessoal em 31/12/2012 e 31/12/2013.

"b ' Vimos através deste, encaminhar a Vossa Senhoria CD

contendo arquivo SisCAA — Admisséo de Pessoal/2013 e ANEXO 19 — Quadro de
Pessoal em 31/12/2012 e 31/12/2013, juntamente com documentacdo relativa a
divergéncias ocorridas quando da primeira apresentacdo, em 14/05/2014.

Sendo o que tinhamos para o momento, apresentamos
nossos protestos de elevada estima e consideragao.

Colocamo-nos a disposicédo de Vossa Senhoria para
maiores esclarecimentos.

Atenciosamente,
- Vol U’%ﬁ‘/ .
ARISTIDES MOEATO'DE SOUZA CARLOS "HE CASTRO FRANGCA
Dir Diy f egursos Humanos inistrativo
[ ATV
‘)
Tribunal de Contas do Est de S8 Paujs”
~ UR-12 - REGISTRO

Ao

Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo
Sra. Ana Aparecida Maximiano Duarte

DD. Responsavel por Equipe Técnica.

U.R. - 12.2 — Registro/SP

Rua XV de Novembro, 272 — Fone: (13) 3848-6800 — CEPT] 1920-000 — Iguape — SP.
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PREFEITUA MUNICIPAL DE IGUAPE
CNPJ. 45.550.167/0001-64

ANEXC 18

/

QUADRQ.DE PESSOAL g

b
ENTIDADE. PREFEITURA MUMICIPAL DE IGUAPE /

DATA 31122012 -

QUANTIDADE DE
DENOMINACAQ CARGOS/EMPREGOS FORMA DE QUANTITATIVOS
PROVIMENTO

TOTAL | PROVIDCS VAGOS /
5 5 - 0
4 3 1
81 4305 18 W
72 48 = 26 o

Advogado

Ag. de Controle de Vetor

Agente Administrativo

Ag. Comun. de Saude Fam.

Ag Comun. de Saude

Agente Fiscal de Transito
Arguiteto

Arquivista

Arrais

Assessor de Comunicacac
Assessor de Educacéo

Assessor de Financas

Assessor de Gabinete

Assessor de Planejamento
Assessor de Dpto Adm.

Assessor do Depto. Saude
Assessor Legislativo

Assessor Prest. de Contas e Conv. Sociais
Assistente Social

Ast. Tec. Administrativo
Atendente de Telefonia

Aux. de Cons. Dent. Fam.

Aux. Enfermagem Fam.

Auxiliar de Biblioteca

Auxiliar de Enfermagem

Auxiliar de Farmacia

Auxiliar de Fonoauditlogo

Auxiliar de Odontologia

Auxiliar de Padeiro

Auxiliar de Serv. Gerais
Bibliotecario

Biologista

Borracheirc

Calceteiro

Carpinteiro

Chefe das Adm. Bairros

Chefe de Gabinete

Cirurgido Dentista

Cirurg. Dentista da Familia
Coletor de Lixo

Conciliador Financeiro

Contador

Continuo

Coord. da Casa de Permanéncia Breve
Coord. de Qualid. de Progr. Lig Agric Familig
Coord. do Cadastro Unico Municipal
Coord. Fundo Municipal de Saude
Coordenador do Cras

Coordenador do PSF

Coordenador Pedagogico

Coveiro

Desenhista

Diretor de Planejamento

Dir de Habitacéo e Desenvolvimento
Dir do Centrc Musical Maestro Paulo Massa
Dir Depto. Assist. e Prom. Social
Dir. Depto. dos Negocios Juridicos
Dir. Depto Cult.Esp. Tur. Evelos
Dir. Depto. Econ. Finangas

Dir. Depto. Educagdo

Dir. Depto. Obras e Servicos

Dir. Depto. Administracao

Dir. Departamento Saude

Dir_Div. de Convénios

Dir. Div. Estradas Municipais
Dir_Div. Meio Ambiente

Dir. Div.de Pesca e Agricultura

Dir_ Div. Proj. Especiais

Dir. Diviséo Compras

Dir. Divis&o Cultura o
Dir. Divisdo Espories 7 _\\
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~ 1783/326113
PREFEITUA MUNICIPAL DE IGUAPE T
CNPJ: 45,550.167/0001-64 (/] (10

Dir. Divisao Eventos 0 1 1 0 1

Dir_ Diviséo Tesouraria 4] 1 1 1 0

Dir. Div_Logistica no Dpto. Educ. 0 1 1 0 1

Dir. Div_Matérias e Patr 0 1 1 0 1

Dir. Div. Transportes 0 1 1 C 1

Dir_Div. Logistica no Dpto. Obras 0 1 1 0 1

Dir. Div. Ore. Contabilidade 0 1 1 0 1

Dir_Diviséo Protocolo 0 1 i 0 1

Dir_ Div. Trib. Imobiliarios 0 1 1 A, 0

Dir. Div. Trib. Mobiliarios o] 1 1 0 1

Dir. Divis&o de Turismo 0 1 1 0 1

Dir. Div. Informatica 0 1 1 0 1

Dir. Div. de Transito 0 1 1 0 % P
Dir. Div. Serv. Urbanos 0 1 1 €] 1 /
Dir_Div. Engenharia 0 1 1 i 1 v/
Diretor de Escola 7 0 Ed 7 0

Diretor de Escola Municipal 0 20 20 8 12

Dir Div. Recursos Humanos 0 1 1 0 1

Elefrecista 3 0 3 2 1

Enfermeiro 10 0 10 6 4

Enfermeirc da Familia 12 0 12 9 3

Enfermeiroc Obstetra 3 0 3 2 1

Enfermeiro Plantonista 10 0 10 o] 10

Engenheiro 3 0 3 2 1

Farmacéutico 1 0 1 1 0

Fiscal de Obras 73 o 7 3 4

Fiscal de Posturas 7 0 7 3 4

Fiscal de Tributos 10 el 0 10 2 8
Fisioterapeuta 4 0 4 4 0
Fonoauditlogo 2 0 2 2 0

Funileiro 1 0 1 Q- 1

Gari 25 0 25 18 7

Lavador de Veiculos 2 0 2 i} 2

Magarefe 1 0 4 0 1

Mantenedor Geral 3 0 3 3 0

Marcengiro 2 0 2 i 2 /
Mecénico 2 0 2 2 0
Médico 24 0 24 4 & 20 /
Medico da Familia 12 0 12 1 11 /
Médico Ginecol. Chstetra 3 0 3 3 g 0 //
Medico Pediatra 3 0 3 1 2

Medico Plantonista 10 ¢} 10 2 8

Medico Veterinario 1 o] 1 1 o 0 .
Merendeiro 59 0 58 48 & 11 o
Mestre de Obras 2 0 2 0 2

Monitor de Alunos 30 0 30 14 16

Monitor de Banda 4 0 4 4 0

Monitor de Creche 22 0 22 i) 7

Monitor de Esportes 6 0 6 1 ¢ 5

Motorista 50 0 50 44. o 6 v
Mot. do Chefe Exec. Mun. 0 1 1 0 k)

Nutricionista 2 0 2 2 0

Oficial Carpinteiro 1 0 1 1 o]

Cperador de Maguinas 11 0 11 10 1

Padeiro 2 0 2 2 0

Pedreiro 13 0 13 5 8

Pintor 3 0 3 3 0

Pintor de Letreiros 3 0 3 2 1
Prof. Educ. Basica | 25h 240 0 240 45 191 A7
Prof. Educ. Basica | 30h 240 0 240 105 el 135 s
Prof. Educ. Basica Il 40h 150 0 150 S e 141 v
Prof_Coordenador 0 20 20 11 9

Prof de Educ. Especial 2 0 2 0 2

Psicologo 3 Q 3 3 0

Readap.Prof. p/ Ag. Adm. 100 0 100 5 95

Readap. Mecéan. p/ Vigia 100 0 100 | 99
Recepcionista 7 0 T 3) 1

Rua XV de Novembre, 272 - Centro - Iguape/SP - CEP 11920-000 - (13) 3848-6800 e
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PREFEITUA MUNICIPAL DE IGUAPE
CNPJ: 45.550.167/0001-64

n

Regente

Servente

Soldador

Supervisor de Ensino

Técnico Agricola

Técnico de Enfermagem

Técnico de Laboratorio

Técnico de Radiologia

Técnico em Contabilidade

Técnico em Gesso

Técnico em Informatica

Técnico em Seqguranc¢a do Trabalho
Telefonista

Tesoureiro

Topografo

Tratador de Esgotos

Vice Diretor de Escola

Vigia 18 0 16
TOTAL [ 1745 130 1875 803
LEGENDA:

FORMA DE PROVIMENTQ (indicar o total de cargos criados)

A - Quadro Permanente (indicar o total de gaﬁ'gos existentes - CLT)

B - Cargos em Comissédo (também CLT) 2
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DATA. 20/08/2014 s
V

Responsavel:

Existentes Ocupados Vagos

Natureza do CargofEmmregof 2011 2012 2011 2012 2011 2012
Efetivos ! 1A ] 764 3 981
Em Comisséao M 130 0 39 i8 91
Total 1875 0 803 21 1072
Temporarios 2011 2012 Em 31.12.2012

N°® de Contratados 117 134 25

o

(=

QUADRO DE PESSOAL
CONTRATOS POR PRAZO DETERMINADO

EXERCICIO: 2012

TOTAL DE
CONTRATADCS TOTAL DE CONTRATADOS
TEMPORARIAMENTE NO | EXISTENTES EM 31/12/2012
EXERCICIO

Agente Comunitario de Saude da Familia 24
Agente de Controle de Vetor T
Assistente Social 2
Cirurgido Dentista 2
Professor Educ Basica | 25h 36
Professor Educ Basica | 30h 48
Professor Educ Basica || Educ Fisica 4
Professor Educ Basica Il Inglés -~ 4
Professor Educ Basica [l Artes ' 6

DENOMINACAO

coocooowmnol

TOTAL 3 134

)
wm

DATA: 20/08/2014

Responsavel

Rua XV de Novembro, 272 - Centro - iguape/SP - CEP 11920-000 - (13) 3848-6800
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PREFEITUA MUNICIPAL DE IGUAPE 3
CNPJ. 45 550.167/0001-64
ANEXO 19
QUADRO DE PESSOAL /
ENTIDADE. PREFEITU RMAL DE IGUAPE
DATA 31/12i2013
QUANTIDADE DE /
DENOMINACAO CARGOSfEMPREGOS;ﬁRMA DE QUANTITATIVOS
PROVIMENT,
A TOTAL PROVIDOS | VAGOS

Advogado & 5 5 0 b
Ag. de Controle de Vetor 4 4 3 1 e
Agente Administrativo 61 61 42e 19 |
Ag. Comun. de Salde Fam. 72 2 42 g 30 LA
Ag. Comun. de Saude 10 10 8 2 By
Agente Fiscal de Transito 8 8 i B A
Arguiteto 2 < 2 0
Arguivista 1 1 1 0
Arrais 4 4 4 0
Assessor de Comunicacao 0 1 1 0
Assessor de Desenvolvimento o] 1 1 0
Assessor de Educacao 0 1 1 0
Assessor de Financas 0 2 2~ 0
Assessor de Gabinete 0 2 24 4 0
Assessor de Planejamento 0 1 1 / 0
Assessor de Dpto Adm. 0 1 1 0
Assessor do Depto. Saude 0 1 17 0
Assessor Legislativo 0 1 1 0
Assessor Prest. de Contas e Conv. Sociais 9] 1 1 - 0
Assistente Social ’ 6 6 8 0 A
Ast. Tec. Administrativo yd 1 1 1 0 P
Atendente de Telefonia  / 4 4 3 1 f,"’
Aux. de Cons Dent. Fam / 6 6 ] 6 . of
Aux. Enfermagem Fam. 7 12 12 ¥ 13 % K ﬂ@
Auxiliar de Biblioteca 3 3 : 0 3
Auxiliar de Enfermagem 35 35 17 18

Auxiliar de Farmécia

Augxiliar de Fonoaudiologo

Auxiliar de Odontologia

Auxiliar de Padeiro

Auxiliar de Serv. Gerais

l
o

_y
3]

\

Bibliotecaric

Biologista

Borracheiro

Calceteiro

Carpinteiro

Chefe das Adm. Bairros

|

Chefe de Gabinete

\

Cirurgido Dentista

Cirurg. Dentista da Familia

Coletor de Lixo

Conciliador Financeiro

Contador

]

Continuo

/

-

Coord. da Casa de Permanéncia Breve

¥

Y
.

5

Coord. De Esportes =

Coord. de Qualid. de Progr. Lig Agric Famﬂa

N

.

\‘ s\

Coord. do Cadastro Unico Municipal=”

7

)

Coord. Fundo Municipal de Saude
Coordenador do Cras# = B

Coordenador do PSF_— .

"
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LELIL L 0"

Coordenador Pedagogico

o~

NN

<A
o)

Coveiro

Desenhista

Diretor de Planejamento

Dir do Centro Musical Maestro

Paulo Massa

\

Dir Depto. Assist. e Prom. Soci

al

Dir. Depto. dos Negécios Jurid

ICOS

J A

Dir. Depto. Cult.Esp. Tur. Evetos

Dir. Depto. Econ. Finangas

Dir_Depto. Educacéo

Dir. Depto. Obras e Servicos

Dir. Depto. Administraco

Dir. Departamento Saude
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PREFEITUA MUNICIPAL DE IGUAPE
CNPJ: 45.550.167/0001-64

i
L3

17835261

Dir. Div. Casa do Patriménio Histérico 0 1 1 1 0
Dir. Div. de Convénios 0 1 1 1 0
Dir. Div. Estradas Municipais 0 1 1 1+ 0
Dir. Div. Habitagdo e Desenvolvimento 0 1 1 1.7 0
Dir. Div. Meio Ambiente 0 1 1 1 0
* [Dir. Div. de Agricultura 0 1 1 1 0
Dir. Div. Proj. Especiais 0 1 1 0 1
Dir. Divisdo Compras 0 1 1 1~ 0
\ Dir. Divisdo Cultura 0 1 1 1 0
Dir. Divisdo Esportes 0 1 1 1 9]
Dir. Diviséo Eventos 0 1 1 1 0
Dir. Divisdo Tesouraria 0 1 1 1- 0
Dir_ Div. Logistica no Dpto. Educ. 0 1 1 i a
Dir. Div. Matérias e Patr. 0 1 1 1 # 0
Dir. Div. Transportes o] 1 1 1 -~ o]
Dir. Div. Logistica no Dpto. Obras 0 1 1 1~ 0
Dir. Div. Orc. Contabilidade 0 q 1 1 0
Dir. Divisdo Protocolo 0 1 1 T 0
\ (10ir_Div. Trib. Imobiliarios 0 1 1 Ti= 0
Dir. Div. Trib. Mobiliarios 0 1 1 1 0
Dir. Divisdo de Turismo 0 1 1 | s 0
Dir. Div. Informatica 0 1 1 L Q
Dir. Div. de Transito 0 1 1 1 -~ 0
Dir. Div. Serv. Urbanos 0 1 o 1 1 0
L— Dir. Div. Engenharia 0 1. . 1 17 0
Diretor de Escola / 7 0/ 7 7 0
Diretor de Escola Municipal ¢ 0 204 20 10 10
Dir. Div. Recursos Humanos 0 1 1 1 Q
Eletricista 3 0 3 2 1
Enfermeiro 10 0 10 & 4
Enfermeiro da Familia 12 0 12 9 3
Enfermeirc Obstetra 3 0 3 2 1
Enfermeiro Plantonista 10 Q 10 0 10
Engenheiro 3 0 3 3 0
Farmacéutico 1 0 1 1 0
Fiscal de Obras 7 0 i 3 4
Fiscal de Posturas 7 0 il 3 4 ‘
Fiscal de Tributos 10 0 10 2 8 A
Fisioterapeuta 4 o] 4 4 0
Fonoaudidlogo 2 0 2 2 0
Funileiro 1 0 1 Q 1
Gari 25 Q 25 17 8
Lavador de Veiculos 2 0 2 0 2
Mantenedor Geral 3 0 3 3 0
Marceneiro 2 0 2 0 2
Mecanico 2 0 2 2 0
Médico 24 0 24 4 20
Medico da Familia 12 0 12 1 11
Meédico Ginecol. Obstetra 3 0 3 3 0 :/%/
Medico Pediatra 3 0 3 1 Z
- Medico Plantonista 10 0 10 2 8
Medico Veterinario 1 0 1 1 0
Merendeiro 59 0 59 466 Qf 13 4
Mestre de Obras 2 0 2 0 2
Monitor de Alunos 30 0 30 14 18
Monitor de Banda 4 0 4 4 e 0
Monitor de Greche 22 0 22 1442 8 3
Monitor de Esportes 6 0 6 1 5
Motorista 50 0 50 41 9
Mot. do Chefe Exec. Mun 0 1 1 iz 0
Nutricionista 2 0 2 2 o]
Oficial Carpinteiro 1 0 1 1 Q
Operador de Maquinas 11 0 11 10 1
Padeiro 2 o] 2 2 0
Pedreiro 13 Q 13 5 8
Pintor 3 0 3 3 0
Pintor de Letreiros 3 0 3 2 ® 1
Prof. Educ. Basica | 25h J 240 Q / 240 45 & 192 L
Prof. Educ. Basica | 30h 240 o/ 240 103¢# | 137 vV
\ Prof. Educ. Basica Il 40h / 150 VA 150 9w 141 |V
Prof. Coordenador _ / / 0 207 20 14 5
Prof. de Educ. Especial 4 2 0 2 0 2
Psicologo i 3 0 3 3 0
Readap.Prof. p/ Ag. Adm. #__~ 100 0 1004 5% 95 l ﬂ
Readap. Mecan. p/ Vigia 100 0 10044 T 99
Recepcionista 7 o] 7 5] 1

Rua XV de Novembro, 272 - Centro - lguape/SP - CEP 11920-000 - (13) 3848-6800
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PREFEITUA MUNICIPAL DE IGUAPE iy
CNPJ: 45 550 167/0001-64 [/‘l/l(/]

Regente yd 2 0 £ 2 0 2
Servente il 10 0o/ 10 8 2
Soldador i 0/ 1 1 0
Supervisor de Ensino_ ¢ 0 5% 3 0 3
Técnico Agricoia 2 0 2 1 1
Técnico de Enfermagem 4 0 4 3 1
Técnico de Laboratério 4 0 4 4 0
Técnico de Radiologia 8 0 8 5 3
Técnico em Contabilidade 3 0 3 1 2
Técnico em Gesso 3 0 3 1 2
Técnico em Informatica 2 0 2 2 0
Técnico em Seguranca do Trabalho 1 0 1 1 0
Telefonista 3 0 3 2 1
Tesoureiro 1 0 1 1 0
Topdgrafo 2 I & 2 1 1
Tratador de Esgotos pa 1 0/ 1 0 1
Vice Diretor de Escola_ ¢ 0 104 10 6 4
Vigia 16 0 16 16 o]
TOTAL o] 1744 133 1877 834 1043
LEGENDA: S
FORMA DE PROVIMENTO (indicar o total de cargds criados)
A - Quadro Permanente (indicar-o total de Cﬂ'gos eklstentes CLT)
B - Cargos em Comissdo (também CLT) /. i

i f
DATA: 20/08/2014 J _—\ d ’(\&5 QO

\; J
Responsavel: et u{:“’ 3N ‘“1 AR
; Existentes Ocupados Vagos
Natureza do Cargo/Emprego’ 2012 2013 2012 2013 2012 2013
Efetivos 1745 1744 764 743 981 1001
Em Comissao 130 _A38 39 91 91 42
Total 1875 / 1877 803 834 1072 1043
Temporarios 2072 2013 Em 31.12.2013
N® de Contratados 128 194 64
3750 1606

QUADRO DE PESSOAL

CONTRATOS POR PRAZO DETERMINADO

EXERCICIO: 2013
DENOMINAC.&O TOTAL DE CONTRATADOS ) TOTAL DE CONTRATADOS
TEMPORARIAMENTE NO EXERCICIO EXISTENTES EM 31/12/2013
Agente Administrativo 10 10
Agente Comunitaric de Saude da familia 1 i
Agente de Controle de Vetor 7 0
Assistente Sccial 2 4
Auxiliar de Servicos gerais 19 18
Merendeiro 14 13
Monitor de Alunos 1" 10
Monitor de Creche 8 T
Psicologo 1
Professor Educ Basica | 25h 32
Professor Educ Basica | 30h 75
Professor Educ Basica I 14 -
o ,‘"—h\'\
A
TOTAL f 194 54
DATA. 20/08/2014 e
Responsavel:

Rua XV de Novembro, 272 - Centro - Iguape/SP - CEP 11920-000 - (13) 3848-6800
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MUNICIPIO DE IGUAPE 83/ G26/13

Usuario: ARISTIDES
/ Data: 13/08/2014 112
/ : (Pagina: FR*ExEx 17/
RELATORIO DE FUNCIONARIOS / : Sistema C L;S/
AGENTE ADMINISTRATWU 12, 2012 Cadastro de Funcionarios Por Vinculo Y
“'\t"‘——&ugﬂ'—‘_‘w r = ‘
FUNCIONARIC ] ) ADMISSAO ~ NIVEL SALARIO
Vinculo 10 Trabalhador Urbano - CLT
120 ALCEU VIEIRA SOUZA 27/03/1974 11 1.024,97
1028 ALEXANDRA LERI 03/02/1998 11 1.024,57
397 AMARILDO BENEDITO MONT. DE ANDRADE 06/04/1988 11 1.024,97
1498 ANDRE LUIZ ALVES VEIGA 15/07/2004 11 1.024 .97
76 BENEDITO BENTO RIBEIRO 05/03/1990 11 1.024,97
645 BENEDITO RIBEIRO DE FONTES 29/10/1991 ; i 1.024,97
289 CIRO VEIGA DE SOUZA 21/03/1988 11 1.024,97
527 CLAUDETE FAGUNDES ROCHA 01/02/1985 11 1.024,97
1396 DANIVAL DE JESUS MOTTA 20/01/2003 T 1.024,97
1438 DIANA CAROLINA RIBEIRO 05/07/2004 11 1.024,97
560 ELIETE GONCALVES DE SOQUZA 22/07/1991 11 1.024,97
218 ELISETE EVANGELINA TRIGO ALVES 08/09/1987 11 1.024,97
1856 GRACA DE MATTOS VASQUES 01/02/2006 14 1.024,97
1437 JANIZA DE CASTRO COSTA 05/07/2004 11 1.024,97
430 JORGE COSTA GATO 21/06/1988 14 1.024,97
80370 JUDITE PEREIRA BOTELHO BARBOZA 08/02/2011 11 1.024,97
12 ‘LEILA MARIA MACIEL 13/10/1989 11 1.024,97
14 LOURDES RODRIGUES DE MORAES 13/10/1989 11 1.024,97
944 I.UIZ CARLOS CASTRO ROSETE 03/02/1998 11 1.024,97
N2 MARA BEATRIZ RIBEIRO COSTA 03/02/1998 11 1.024,97
vﬂS MARCIO PONTES VIANA 01/12/1989 11.1.!| y 1.024 97
31 MARCONI GIGLIO BECHERER 01/05/1979 11 1.024,97
1060 MARIA HELENA SILVA ROCHA 03/02/1998 11 1.024,97
1583 MARILDA LISBOA MARTINS YOKOMIZO 09/09/2004 11 1.024,97
206 MARINILDA ALVES COSTA 10/10/1980 11 1.024,97
1127 RODOLFO COSTA DA CUNHA 16/03/1998 11 1.024,97
157 ROSANGELA SILVA ROCHA DE CARVALHO 30/06/1987 11 1.024,97
1870 ROSELI PINATO 23/09/2008 11 1.024,97
398 RUI FERNANDO SANCHES CARNEIRO 01/07/1980 11 1.024,97
80453 SAMUEL ROBERTO DIAS MARTINS 18/03/2011 i 1.024,97
80340 SILVANA MARCIA COSTA 10/09,2010 11, 1.024,97
9 VALMIR RODRIGUES DE LIMA 12/05/1988 11 1.024,97
1525 VICENTE WILLIAN DO PRADO 19/07,/2004 11 1.024 97
Total: 33 Funcionario(s)
Total de Funcionarios: 33
Cod Funcionario / Admisséo PIS/PASEP

/

74
.30 - Evaldo Rufino de Almeida// 01/02/1985 17017769633
w00 - Flavio Aparecido Ribeiro 31/01/1992 12350852654

186 - Jonice de Souza Oliveira | 01/02/1985 /17017769676 _
35 - José Alencar Rocha 06/05/1979 / 10118248143
189 - Katia Ribeiro Viana 131 0/1989/ 17041560757
40 - Osni Santana Pires 16/02/1978 10709287272
459 - Paulo Marcio Pereira 04/01/1990 17041560927
764 - Rosa Helena Paiva 13/03/1992 12364717274
41 - Rosana Maria da Silva 13/08/1982 17017768122
1868 Silvia de Campos Lima 22/09/2008 19030033293

Total Geral de Funcinarios: 43




i s "':-1 '? @ ‘é] , 2 6 ’ 15 Usuario: ARISTIDES
Rata: 1970812048 1735

(Pagina:

£ A

RELATORIO DE FUNCIONARIOS Sistema CECAM

Cadastro de Funcionarios Por Fungao

-

FUNCIONARIO / - - CODIGO ADMISSAO VINC NIVEL SALARIO
FUNCAO 203 AGENTE ADMINISTRATIVO f - 311212013 /" HORAS 220
\ =
ALCEU VIEIRA SOUZA N 120 27/03/1974 10 11 1.024,97
ALEXANDRA LERI s 03/02/1998 10 11 1.024,97
AMARILDO BENEDITO MONT. DE ANDRADE 397 06/04/1988 10 11 1.024,97
BENEDITO BENTO RIBEIRO 76 05/03/1990 G 1 11 1.024,97
BENEDITO RIBEIRO DE FONTES 645 29/10/1991 10 11 1.024,97
CIRC VEIGA DE SOUZA 289 21/03/1988 10 11 1.024,97
CLAUDETE FAGUNDES ROCHA 527 01/02/1985 10 11 1.024,97
DANIVAL DE JESUS MOTTA 1396 20/01/2003 10 11 1.024,97
DIANA CAROLINA RIBEIRO 1438 05/07/2004 10 11 1.024,97
ELIETE GONCALVES DE SOUZA 560 22/07/1991 10 11 1.024,97
ELISETE EVANGELINA TRIGO ALVES 218 08/09/1987 10 11 1.024,97
GRACA DE MATTOS VASQUES 1856 01/02/2006 10 11 1.024,97
JANIZA DE CASTRQO COSTA 1437 05/07/2004 10 11 1.024,97
JORGE COSTA GATO 430 21/06/1988 10 11 1.024,97
JUDITE PEREIRA BOTELHO BARBOZA 80370 08/02/2011 10 11 1.024,97
LEILA MARIA MACIEL 12 13/1011989 . 10 11 1.024,97
LOURDES RODRIGUES DE MORAES 14 13/10/11989 10 11 1.024,97
L. SARLOS CASTRO ROSETE 944 03/02/1998 10 11 1.024,97
*A BEATRIZ RIBEIRO COSTA 1027 03/02/1998 10 11 1.024,97
MARCIO PONTES VIANA 195 01/12/1989 10 11 1.024,97
MARCONI GIGLIO BECHERER 31 01/05/1979 10 11 1.024,97
MARIA HELENA SILVA ROCHA 1060 03/02/1998 ‘ 10 11 1.024,97
MARILDA LISBOA MARTINS YOKOMIZO 1583 09/09/2004 10 11 1.024,97
MARINILDA ALVES COSTA 206 10/10/1980 10 11 1.024,97
RODOLFO COSTA DA CUNHA 1127 16/03/1998 10 11 1.024,97
ROSANGELA SILVA ROCHA DE CARVALHO 157 30/06/1987 10 11 1.024,97
ROSELI PINATO 1870 23/09/2008 10 11 1.024,97
RUI FERNANDQ SANCHES CARNEIRO 398 01/07/1980 10 11 1.024,97
SAMUEL ROBERTO DIAS MARTINS 80453 18/03/2011 10 11 1.024,97
SILVANA MARCIA COSTA 80340 10/09/2010 10 11 1.024,97
VALMIR RODRIGUES DE LIMA 9 12/05/1988 10 11 1.024,97
VICENTE WILLIAN DO PRADO 1525 19/07/2004 10 11 1.024,97
Totai: 32 Funcionario(s)
Total de Funcionarios: 32
Cod Nome Admissao PIS/PASEP
- 30 - Evaldo Rufino de Almeida 01/02/1985 17017769633
700 - Flavio Aparecido Ribeiro 31/01/1992 12350852654 [
186 - Jonice de Souza Oliveira . 01/02/1985 17017769676
35 - José Alencar Rocha / 0£/05/1979 /10118248143
189 - Katia Ribeiro Viana / 13/10/1989 17041560757
40 - Osni Santana Pires 16/02/1978 10709287272
459 - Paulo Marcio Pereira 04/01/1990 17041560927
764 - Rosa Helena Paiva 13/03/1992 12364717274
41 - Rosana Maria da Silva 13/08/1982 17017768122
1868 - Silvia de Campos Lima 22/09/2008 19030033293

Total Geral de Funcionarios: 42

\/\‘46



DTI-PRODESP TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PALLO

Planilha
Registro

Concursoe

T R N S g,

terga-feira, 2 de setembro de 2014

PAG.: 1
SisCAA - SISTEMA DE CONTROLE DE ADMISSAO E APOSENTADORJA/PENSAO
~
PARAMETRO DA PESQUISA: NOME: FLAVIO APARECIDO RIBEIRO
Orgao PIS/PASEP Exer. Data Ato Data Fim Dem. /Exon. Cargo/Funcao e
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE'KI 12350852654 2012 01/03/2012 TESOQUREIRO ﬁ,wfﬁy 2694/989/14

€1/920/581¢L
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MIUNICIPIO DE IGUAPE

- Estiancia Balnearia —
Divisdo de Recursos Humanes

DECLARACADO

4"

O Municipio de lguape, neste ato representado pelo Dir. da
Divisdo de Recursos Humanos, atendendo ao que foi solicitado pelo Tribunal de Contas o
Estado de S3o Paulo, declara para os devidos fins, conforme abaixo:

-

o

Funcionarios que exer:eram cargo em comissaoj* onﬁanga Exercicio 203

Nome do Funcionario " /fidmissdo || Demissao Descrigio do Cargo/Fungdo Nimero gz
ADILSON DE JESUS RAMOS COSTA '/o 112013 | 27/03/2013 | ASSESSOR L2 FINANCAS 7.119.933
ANDERSON RIGO o r103/201'«; - COORD. DE ATENCAO BASICA 24 268 632- 1
ANIOHIL MG DASILGA 07/03/2013 ; DIR DIV DE [44T E PATRIMONIO . 1.748.297
CARNZIRO ke '
ARISTIDES MORATO DE SOUZA : 02101/2013 - DIRETOR DIV RECURSOS HUMANOS ~ | 2315.500-1
BENI\ ALDO ROSA CARNEIRO 02f01/2013 18/03/2013 | DIR DIVISAO DE TURISMO ‘c: 412.059
BRAU _INO DE ANDRADE OLIVEIRA - zfo112013 < DIR DIV DE T HANSPORTES .8 902.793 |
CARLOS MICAEL DE CASTRO FRANCA 02101/2013 . | DIRETOR DE DEPTO ADMINISTRACAO 4.555.883-8

| A

CARBLIA APMELLA AN 010712013 - | ASSESSOR DO DEPTO DE SAUDE 41 :61.909-8
CAMARGO P _‘

: oy DIR DE DIV DIz HABITACAO E
CLAUDIA TALIB DE MELLO 1410612013 5 DESENVOLY IENTO +188.206,
CLAU?IO LUIZ PAIVA VICENTE ' 0 02/2013 g DIR DIV TRI3 JTOS MOBILIARIOS - 13213521 '

_ s
CLA\TON APARECIDO NEGRI | 09112013 “ DIR DE DiV D2 AGRICULTURA 24 44 3695 |
- DANIL: SILVA TEIXEIRA ] (12/01/2013 . '+DIR DPTO OBRAS E SERVICOS 2 683.158-9
DANh LY DE BRITO GATTO 19/08/2013 ; DIRETOR DE JIVISAO DE CONVENIOS - 343721300
| DIOG.) YANAGUISAWA | 2:/07/2012 ; | DIRETOR D& DIVISAO ENGENHARIA 1472512
EDSON LUIZ NOVAIS MACHADO ' J1 2712013 . ASSESSOR I’ ¥ DESENVOLVIMENTO ~ 18.188.315
EMAN JELLE MACHADO GAROLLO ' 79/10/2013 . ASSESSOR :: - COMUNICACAO 7.321.049-6

. o COORDENAL R DE QUALIDADE DE

L RO 0210112013 . PROGRAMAS LiGADOS A AGRIC. 41 100.941-2

al 4 FAMILIAR B

ESTE!.A BRAGA CHAGAS | 5210112013 . ASSESSOR | ZGISLATIVO - 15 523.868-1
EVALDO RUFINO DE ALMEIDA | 01/0211985 . DIRETOR DE JI'/. SERV. URBANOS 15.597.580
FABIC MARCONDES FUGIWARA ' 19/92/2013 | 01/08/2013 | DIRETOR DE 2IVISAO DE CONVENIOS $3.101.022
FERNANDA FERREIRA POPPE T ' _
L 8 L il ) |32 )1/2013 a | COORD CAS/_..P_ERM BREVE .2.870.504
FLAVIO APARECIDO RIBEIRO 7 10111992 l - ' DIR DE DIVI32AD DE TESOURARIA 2:.337.087-4 |

Rua XV de Novembro, 272 -

Centro — lguape - SP

— CEP 11926-000 — Fone: (13) 38




EVENTOS

’}E'sms/zms

DIRETOR DPTO SAUDE -

2:.517.529-8

CONTABILIDADE

LIGIA FERREIRA MUSETI .

LOUR VAL DE AQUINO MACIEL 01/11/2013 2 COORDENAC OR DE ESPORTES - 18.902.820
| LUIZ FELIPE DA SILVA FONSECA 070112013 5 DIR DIV PRO"OCOLO 5930424,
‘ yggéi%\"\'o JOSEDE ANDRADE | 12/01/2013 " T‘ DIRETOR DPT0O ECON E FINANCAS - 3.678.011

MARCIA APARECIDA DIAS MACIEL ' 0/01/2013 . ' ASSESSOR L& GABINETE - 12.903.359 |

MARIC: SERGIO PIRES |°2101/2013 | 04/02/2014 | DIR DE DIV L ESTRADAS MUNICIPAIS | " 1.472.760

MAURD PEREIRA MATIAS 0200112013 - | CHEFE DE GtBINETE ~ 5.211.089

e a9 |

MAURO ROGERIO PINTO 01/62/2013 aﬁngRoDé jf(';'TMR;%“S”:S‘CAL 27 295.186-9

MIQUY:IAS RODRIGUES GATO '02/01/2013 | 19/07/2013 | DIR DE DIVISAO DE ESPORTES 1C.300.736-5

MYRIAN TERESA FORTES VEIGA £2/06/2009 - Lot RS S 7.421.559

'NAIRA TERESA ROCHA DE CARVALHO ' 04/02/2013 | 27/06/2013 | ASSESSOR DO DEPTO DE SAUDE ~ |  4C 706.004-2 |

NELSON RODRIGUES PEREIRA 0210812004 . DIRETOR DE DIV DE TRANSITO 23 736 615-0
NILSON MASSANEIRO 1 02/01/2013| 04/04/2013 SSE%DSESE?F’?A@ B CARASTRO 32.207.513-9

ONESIA MANCIO | 1310212006 DIR DPTO ELUCACAO 18 187.157-9
| ONES!O FERNANDES FRAryzf) | 01022013 0210412013 | DIR DE DEPT DE PLANEJAMENTO 029 905 |

OSNI SANTANA PIRES / 1310211978 . " |DIRDIVORCHMENTO E 11.472.704

PALMIRA DE AGUIAR COSTA

- 06/05/2013

DIR DE DIVIEAO DE COMPRAS

26 110.168-2

DIR DE DIV DE HABITACAO E

PAULO DARIO BAUERMEISTER _ !:Jil()41'2013 10/05/2013 DESENVOLVIMENTO & J15.995-6
PAULO MARCIO PEREIRA ,04701/1990 - DIR DIV LOG 3TICA NO DEPTO OBRAS 20.684.085
Rua XV de Novembro, 272 - Centro — lguape — SP — CEP 11924-000 — Fone: (13) 3848-68(")

- 1783/¢g 26/13
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MIUUNICIPIO DE IGUAPE
- Estancia Balnearia —
Divisio de Recursos Humanc.s

FRANCIELLE PAULINA JEREMIAS 102/01/2013 g \ DIR DE DIV L= MEIO AMBIENTE 45 505.628-5

| 'DIR DE DEPTC; DOS NEGOCIOS -
| GIANCARLO DA SILVA RIBEIRO ' rJg/O1/2013 : JURIDICOS | _30.237.700
| HELI2 DA SILVA FLORIDO jlo: 01/2013 ] | CHEFE DAS /DM DE BAIRRO - 12.256.889

\ DIR DIV DE LOGISTICA NO DEPTO ,
HERMENEGILDO JEREMIAS ; 001/2013 | 1910512014 | Et v o = -365.027-8
HUGO NASCIMENTO PEREIRA o 1101/2013 : CHEFE DAS DM DE BAIRRO 11252 508-2
IVANISE RAQUEL COSTA : ' 0:/01/2013 8 ' COORDENZDOR DO CRAS 53 525.388-2
JESSICA DE ALMEIDA SILVA XAVIER :7.26/2013 . ASSESSOR [# PLANEJAMENTO 48 872 204-4

A " MOTORISTA 132 CHEFE DO EXEC “.

1 - - AN = P 4 ”
JOA(:_DOS SANTOS JUNIOR . 1910212004 MUNICIPAL 2‘_4;_15.491 9
JORIZ CESAR DE LIMA FERREIRA | 02/01/2013 | 05/02/2014- | DIR DE DlVlmu DE EVENTOS 20.056.681-7 | ¥ |

‘ , ASSESSOR "0 DEPTO DE

| JOSE ALENEAR ROCHA ; nsfosrjgig ~ | ADMINISTRALAD 8678121
JOSE AUGUSTO REGIO COSTA | 02/01/2013 ! DIR DE DEPTO DE PLANEJAMENTO ~ 18 +88 316-8
JOSE DE BARROS GERVASIO 03/04/2013. 5 ASSESSOR D& FINANCAS i2.670.777

| JOSIMAR PARANHOS RIO BRANCO | 02 J1/2013 . DIR DPTO Clu.TURA, ESPORTES E 30 510.732-X
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MUNICIPIO DE IGUAPE

- Estancia Balnearia —
Divisao de Recursos Humanos

Ay

J_D!R DE DIVISAO DE ESPORTES /

PEDRO LUIZ GONCALVES | 91/10/2013 . 18.739.644
PEDRO ROBERTO FRANCO 040112013 s | COORD DO +'JNDO MUNIC DE SAUDE .~ | 13 213.503-6
PERICLES PEREIRA RAMOS 10710112013 " ' DIR DE DIVISAO DE EVENTOS 25 448 432-5
ROSA HELENA PAIVA (13/03/1992 . ASSESSOR DE GABINETE .~ 19.481.763
ROSANA MARIA DA SILVA 12/08/1982 . DIR DIV TRIEJTOS IMOB - 15 197 626
ROSELENA DE JESUS PAIVA  03/02/1998 5 DIRETOR DPTO ASSISTENCIA P.SOC 17 513.672
ﬁnﬂggi ELISA DA SILVA LIMA If 0812001 | ggséESSOR PREST CONTASE CONV .~ | - 0o
SILVIO EDUARDO SANTOS CARVALHG ' 02/01/2013 . DIRETOR DE DIV DE INFORMATICA 19.760.380-4
TEREZA HANAE SATO NAKAMURA  0%:01/2013 | 29/05/2013 | DIRETOR DP?O SAUDE ~ 13,483 632
WANDER BERNARDINO | 18/03/2013 g DIR DIVISAC DE TURISMO - 34.439.390
VIZE') MENDONCA TRIGO | 18/03/2013 | 12/12/2013 | CHEFE DAS DM DE BAIRRO ~ 21,525 397
ZANI DIAS ALMEIDA | 12/05/1988 : | ASSESSOR DE FINANCAS — 18.187.065

Por ser verdade, firma a presente.

lguape/SP,

Ari

ey

ides Morato de

o \
de Maio de 2014.

ouza
manos

Rua XV de Novembro. 272 -- Centro — Iguape — SP — CEP 11920-000 — Fone: (13) 3848-6800

& ¥
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE \ iy

* Estancia Balnearia * \

CERTIDAO

A Prefeitura Municipal de Iguape, com sede na Rua XV

de Novembro, n° 272, Centro, Iguape/SP, CERTIFICA que durante o exercicio de

e —— e S

2013 ndo houve funcionério designado para exercer cargo de confianga, =

Iguape, em 27 de maio dé\%OM.

)

ARISTIDES MORATO DE SOUZA

Diretor de/l?(ecursos Humanos
I/

N

Rua XV de Novembro, n2 272 — Centro — Iguape — SP — CEP 11.920-000
Fone: (13) 3848-6800 — FAX (13) 3841-1620
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
UNIDADE REGIONAL DE REGISTRO - UR.12

/,

PESSOAL ///

D.3
D.3.1 QUADRO DE PESSOAL

Eis © quadro de ©pessocal existente em 31/12/2012
(fls. 369/371-Anexo II): .

Natureza do Existentes Ocupados o V jos

cargolemprego [ 2011 [ 2012 [ 2011 | 2012 || 2011 _201.2 4
Efetivos 1815 0 777 599 751 111§ 1026
Em comisséo 77 60 i 62
Total IW_ITI 78 | 768 [ 1133 | 7088 |
Temporarios B 2011 I[E 2012 TEm3112de 2012 ]
N° de contratados [ 117 || 129, 115 25 |

Registramos as seguihtes, inconsisténcias no Quadro de
Pessoal apresentado: . G N
a) constam 4 aposentados,_os quaisf;evidentemente, nao

sdo cargos; :{fls. 369)

b) ndo consta o cargp?Tde Tesoureiro, existente no
exercicio, consoante se infere do documento as
fls. 319 e as fls. 371 - Bnexo II;

¢) da relacdo de fls. :372/373-Anexo II, infere a
exxstEHCLa'“'dej_ cargos = em comissao de AGENTE
ADMINISTRATIVO e PEDREIRO, inexistentes no referido
Quadro de Pessoal; (fls. 369/370)

d) da mesma relacdo se infere como providos, em
31/12/2012, os cargos de ASSESSOR DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO,  COORDENADOR DO CADASTRO UNICO
MUNICIPAL, DIRETOR, DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA E
PROMOCAO SOCIAL, DIRETOR DE CONTABILIDADE E FINANCAS e
DIRETOR DE DIVISAO DE ENGENHARIA, vagos no referido
Quadro de Pessoal. (fls. 369/370)

No mais, c¢om base na relacgdo de fls. 372/373-Anexo II,
foram nomeados no exercicio examinado 11 servidores para cargos em
comissao, cujas; @ atribuicgdes, a principio, possuiriam
caracteristicas de direcao, chefia e assessoramento (artigo 37, V,
da ConStituigéo-Féderal).

D.4 DENUNCIAS / REPRESENTAGCOES / EXPEDIENTES
Acompanham o presente processo de contas anuais, os
seguintes protocolados:

e TC-474/012/12 - Of. n° 640/2012-Vara do Trabalho de Registro
- Processo n° 0000489-02.2011.5.15.0069 RTOrd, reclamante:
Daniel Gomes Costa - ndc tendo sido constatada irregularidade
no exercicio em exame, instruimos no prdéprio Expediente;
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO : ‘7 ) 3
UNIDADE REGIONAL DE REGISTRO - UR.12

e TC-529/012/12 - Oficio n° 732/2012 da Vara do Trabalho de
Registro - referente ao Processo n° 0000188-55.2011.5.15.0069
RTOrd, reclamante: Bertolino de Oliveira Carvalho - nao tendo
sido constatada irregularidade _g#io wexercicio em exame,
instruimos no préprio expediente; = .

e TC-15476/026/12 - tratado no item 8;3;1.3, TOPI&@'“@”,35upra,
deste Relatdrio;

e TC-18039/026/13 - tratado no item B.3.1.3, TOPICO “B”, supra,
deste Relatédrio. 2 e

D.5 ATENDIMENTO A LEI_QRGANICA INSTRUQQES E RECOMENDACOES DO
TRIBUNAL

Quanto & LEI .ORGANICA desta E. Corte, ndoc constatamos
desatendimento, no exercicio em exame, ressalvado o abaixo
exposto. e o

Quanto és_INSTRUQéES,Jgonstatamos O gue segue:

a) Entrega intempestiva de"doéumentos via Sistema AUDESP,
ensejando, inclusiVéF_a abertura de processo de CONTROLE DE
PRAZO abrlgado no 2127/012/13 - conforme consignado as
fls. 4870 AGE;

b) Entrega 1ntempest1va e 1ncompleta de documentos atinentes a
ATOS DE PESSOAL, previstos no artigo 52 das Instrucgdes TCESP
n° 2/20@8' 0o que ensejou a esta Fiscalizagdo requisita-los
(cf. fls.i 374-Anexo II g fls. 4/5v dos presentes autos);

c) Nao apresantaqao da dccumentagao atinente as ADMISSOES DE
_PESSOAL para flns de Fiscalizagdo in loco, nos moldes
_estabelecidos nas Instrugdes, consoante consignamos nos

TERMOS DE.. VERIFICAGAO/REQUISICAO colacionados as
fls. 375/378=Anexo II.

Face aos desacertds acima descritos, notadamente pelo
fatqmyhg, difLEBEEésém\_p trabalhos da_ Flscallzaqao e por se
tratarem de REINCIDENCIA. (2011 2010 e 2009, cf. Fls. 379/383-
Anexo “T1}; propomos aplicacdo de multa, com fulcro no artigo 104,
IT e VI, da Tel Complementar Estadual n°® 709/1993.

Quanto as RECOMENDACOES, ndoc houve emissd3o nos trés
Gltimos exercicios apreciados (2009, 2010 e 2011, cf. 1item que
segue deste Relatdrio).

i o —1C7T570267 12—
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_ﬂ'\gnon Ribelro\de Lima \4 L

De: N Agnon Ribeiro de Lima <arima@tce.sp.gov.br> Vage?
Enviado em: \\ tera-feira, 10 de junho de 2014 11:36 o y S 17 & g—:A' /"\9 m/,\_p g
Para: administracao@iguape.sp.gov.br ,/p - }\ A oawv: -
Assunto: ENC: Solicitagéo de apresentagéo de contratos - 2014 UL) e ( £0 azda . 0
Mlcaeﬂk\fiéplementando. )
- Contrato 5/2013—(j& te passei){/
~ Contrato 247/2013 (Pregdo 16/2013).

f‘-—-—\‘___‘

—

ALy

Agnon

De: Agnon Ribeiro de Lima [mailto:arlima@tce.sp.gov.br]

Enviada em: terca-feira, 10 de junho de 2014 10:29

Para: administracao@iguape.sp.gov.br; gabinete@iguape.sp.gov.br
Assunto: Solicitagdo de apresentagdo de contratos - 2014
Prioridade: Alta

Srs. Mical e Mauro, bom dia.

Solicito que sejam apresentados os processos licitatdrios e
contratos abaixo listados.

Por se tratar de simples separagao de documentos, rogo sejam
apresentados o mais rdpido possivel.

Att.,

Agnon
Agente F. F.- Chefe
ET-12.1/UR-12-Registro

- Pregio Presencial 34/2013 (Contrato 34/2013); 7/~
- Pregdo Presencial n2 3/2014;

- Convite n? 41/2013 (Contrato 303/2013)/

- Dispensa 32/2014 (Contrato 139/2014);~"

- Dispensa 28/2014 (Contrato 158/2014)

- Inexigibilidade 13/2014 (Contrato 130/2014)

- Convite 11/2014 (Processo 12/2014);
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D
f\_gnon Ribeiro de Lima l/\

De: Agnon Ribeiro de Lima <arlima@tce.sp.gov.br>
Enviado em: terca-feira, 10 de junho de 2014 11:38

‘ e ~1 ¢~ ek
Para; administracao@iguape.sp.govbr  —33 C \3 "13/\ "f\ \Mmﬂ"ﬂ dd{. 8ﬂ e

Assunto: Solicitagbes (certiddes e copia) Y (h i W} a
T émﬂ*vm
hp f7°6 ﬁx
Micael, solicito: ///,’

A) a expedigédo de certidéodgg/cargos/fungées exercid%p/ghtre
2013 e 2014 pelos Srs. Joad dos Santos Junior e José Augusto
Regio Costa, juntando:

- Portaria de nomeagao ao cargo original;

- Portarias de nomeagdes a outros cargos/fungdes, se for o caso;
- Portarias que alteraram a situacgado financeira/funcional,
inclusive para concessao de gratificagdes;

- Fichas Financeiras de 2013 e 2014.

B) a expedigdo de certiddo informando o ato normativo que
regulamentou, nos exercicios de 2013 e 2014, a extracao de
cépias de documentos da Administragao solicitados por
interessados, inclusive em referéncia ao seu valor unitario,
juntando cépia da mesma;

C) cdpia do Alvard emitido pelo Corpo de Bombeiros referente ao
Paco, atinentes aos exercicios de 2013 e 2014 (caso nao possuo,
encaminhar declaracgdao nesse sentido);

Att.,
Agnon

Agente F. F.- Chefe
ET-12.1/UR-12-Registro
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Agnon Ribeiro de Lima =
De: administracao@iguape.sp.gov.br em nome de Administragdo . <administracao@iguape.sp.gov.br>
Enviado em: segunda-feira, 26 de maio de 2014 17:06
Para: ; Agnon Ribeiro de Lima
Assunto: Re: TCESP/UR-12: REQUISIGAO DE DOCUMENTOS/PROVIDENCIAS (REF. FISCALIZAGAQ DAS CONTAS DE 2013 -

TC-1783/026/13 - PM IGUAPE).

ACUSO O RECEBIMENTO DESTE E-MAIL
CARLOS MICAEL DE CASTRO FRANCA
DIR. DEPTO. ADMINISTRACAO

Em 26 de maio de 2014 16:59, Agnon Ribeiro de Lima <arlima@tce.sp.gov.br> escreveu:

REQUISICAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

A/C Gabinete/Contabilidade

REQUISITAMOS, nos termos do artigo 25, da Lei Complementar
Estadual n°® 709/1993, para fins de instrugdo da fiscalizagdo das
Contas do exercicio de 2013 (TC-1783/026/13):

1. Certiddo informando o estdgio dos ressarcimentos de
valores pelos agentes politicos, determinados pelo TCESP,
atentando para eventuais determinacgdes recentes
(informacdes do exercicio anterior estdo anexadcs) ;

2. Se houve, cob6pia das Leis que alteraram ou criaram
cargos e/ou fung¢des durante o exercicio de 2013;

3. Declaragdo informandc quais contas bancarias referem-se
aos recursos abaixo listados, conforme quadro seguinte
(acrescentando linhas, conforme a necessidade, sendo uma
conta para cada linha):

RECURSOS | FONTE DE | DENOMINACAO | N° DA | N° DA | BANCO
RECURSOS | DA CONTA CONTA AGENCIA
BANCARIA
FUNDEB 2-
ESTADUAL
ENSINO- 1-TESOURO
25%
ENSINO- 1-TESOURO
OUTROS 2-
ESTADUAL
5-FEDERAL
SAUDE-15% |1-




Orgac

PREFEITURA
MUNICIP; E
IGUAPE &

PREFEITURA
MUNICIPAL DE
IGUAPE

PREFEITURA
MUNICIPAL DE
IGUAPE

Mod. de
Licitagdo Nr. Licitagdo  Fonié de Recurso
’ / 05-
TRANSFERENCIAS E
§ CONVENIOS
- FEDERAIS-
PREGAC 16/2013 LADOS
02 -
TRANSFERENCIAS
/ CONVENIOS
/ ESTADUAIS-
PREGAQ’ 16/2013 VINCULADOS
\ 05 -
p TRANSFERENCIAS E
: / CONVENIOS
FEDERAIS-
PREGAO/ 016/2013  VINCULADOS

Subelemento

33903978 - LIMPEZA
E CONSERVACAO

443905199 - OUTRAS
OBRAS E
INSTALAGOES

33503978 - LIMPEZA
E CONSERVAGAO

227.015,00

Nome y " Nr. Empent Ano Empei Histérico / Descrigdo do Empenho Dt. Emissdao V1. Empenho Liquido

L BELON DE OLIVEIRA SERVICOS DE SUBSTITUICAO E MANUTENCAO DAS CAIXAS DE AGUA DAS UNIDADES ESCOLARES-

COMERCIO E CONTRATO N 247/2013-DNJM-SERVICOS DE SUBSTITUICAO E MANUTENCAQ DAS CAIXAS DE

SERVICOS ME 3393 2013 AGUA DAS UNIDADES ESCOLARES-CONTRATO N 247/2013-DNJM- NOTA FISCAL N 40 18/6/2013 72.000,00
SERVICOS DE SUBSTITUICAO E MANUTENCAO DAS CAIXAS DE AGUA DAS UNIDADES ESCOLARES

L BELON DE OLIVEIRA CONFORME RELATORIO EM ANEXO-CONTRATO N 247/2013-DNJM-SERVICOS DE SUBSTITUICAQ

COMERCIO E E MANUTENCAO DAS CAIXAS DE AGUA DAS UNIDADES ESCOLARES CONFORME RELATORIO EM

SERVICOS ME 4885 2013 ANEXO-CONTRATO N 247, : : 23/8/2013 77.591,00
SERVICOS DE SUBSTITUICAO E MANUTENCAQ DAS CAIXAS DE AGUA DAS UNIDADES ESCOLARES-
CONTRATO N 247/2013-DNJM- NOTA FISCAL N 54SERVICOS DE SUBSTITUICAQ E MANUTENCAO
DAS CAIXAS DE AGUA DAS UNIDADES ESCOLARES-CONTRATO N 247/2013-DNJM- NOTA FISCAL
N 54SERVICOS DE SUBSTITUICAO E MANUTENCAO DAS CAIXAS DE AGUA DAS UNIDADES

L BELON DE OLIVEIRA ESCOLARES-CONTRATO N 247/2013-DNJM- PAGAMENTO PARCIAL DA NOTA FISCAL N

COMERCIO E 54SERVICOS DE SUBSTITUICAO E MANUTENCAO DAS CAIXAS DE AGUA DAS UNIDADES

SERVICOS ME 5491 2013 ESCOLARES-CONTRATO N 247/2013-DNJM- PAGAMENTO FINAL DA NOTA FISCAL N 54 24/9/2013 77.424,00

———

227.015,00  227.015,00

VI. Liquidado VI. Pago

72.000,00 72.000,00

;
77.591,00  77.591,00 \/

77.424,00 77.424,00

AR
!f

¢c1/9201¢8L}
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Ha que nos referirmos também ao “termo de prorrogagdo a contrato de prestagao de servigos
de poda de drvore e arbustos (01/2013)”, contratada C&K Construgdes Ltda., com sede no Municipio de /
Cajati, Contrato PMI n° 094/2013-DNJM, no estupefaciente valor total, em seis meses, de RS 426.000,00
(quatrocentos e vinte e seis mil reais) ou RS 71.000,00 (setenta e um mil reais) mensais (anexo 5).

Do mesmo modo podemos falar do Contrato PMI n° 247/2013, contratada L. Belon de Oliveira 4’
Comeércio e Servicos-ME, no valor de RS 239.000,00 (duzentos e trinta e nove mil reais), relativo a
realizacdo de servigos de substitui¢do e manutengdo das caixas de dgua de 20 (vinte) unidades escolares
de Iguape, conforme publicagdo de extrato do contrato e consideragdes também empreendidas pelo
vereador Wilson Almeida Lima, que agregamos para o balizamento desse TCESP (anexo 6).

Ressalte-se a recorréncia da Prefeitura Municipal de Iguape a contratos emergenciais com
dispensa de licitagdo, ademais envolvendo valores altos e até desproporcionais, parecendo configurar
apenas e tdo somente emerggncias fabricadas e dirigidas. Além dos servicgé de limpeza em geral da
empresa REIVAX ja referidos/verificam-se contratos emergenciais com dispehsa de licitagdo, sefe meses
ap6s a posse da atual adpiinistragdo, nas dreas de saude: empresa IBAS] antes IGUAMED {anexo 7);

seguranga: empresa SMS4anexo 8); e transportes: empresa Transpelicano{anexo 9).

Uma ocorréncia merecedora do devido registro e apreciagdo por esse TCESP diz respeito ao .
repasse realizado pelo Senhor Prefeito Municipal Toni Ribeiro, a Liga das Escolas de Samba de Iguape, /
no valor de RS 196.900,00 (cento e noventa e seis mil e novecentos rea'is'), para realizagdo do carnaval
2013, sem a expressa autorizagdo legal da Camara Municipal de Iguape, ferindo com isso o artigo 14,
inciso VII, da Lei Orgédnica do Municipio, que determina caber a Camara deliberar, com a sangdo do
Prefeito, auxilios e subvencgGes a terceiros (anexo 10).

Também de forma afrontosa ao ordenamento juridi 0 municipal (Lei Municipal n°
1.733/29.10.2003 — Dispﬁe/;ébre o quadro de pessoal da Prefe/ivz:do Municipio de Iguape), o Senhor
Prefeito Municipal Toni/Ribeiro privilegiou com gratificacdo’ de 100% (cem por cento), através de
portaria, ao Senhor Jodo dos Santos Junior, funciondrio pablico municipal, lotacdo no Departamento de
Saude, fungdo motorista de ambuldncia, candidato (derrotado) a vereador na chapa do Senhor Prefeito,
guindado a “motorista do Chefe dd Executivo Municipal”, que “atenderd exclusivamente o Prefeito
‘ Municipal” (anexo 11). -

Aﬁ%da inteiramente & margem da Lei Municipal n® 1.733/29.10.2003, mostra-se grave o
: f""‘“’0“'3‘@“4!ento perpetrado pelo Senhor Prefeito Municipal Toni Ribeiro em relagdo a primo seu, Senhor
Jose Augusto Regio Costa, nomeado para o cargo de livre provimento de diretor do Departamento de
Piahéjamento, que entretanto ndo percebe o saldrio estipulado em lei para o cargo de diretor (RS
3.450,11), mas outro, superior e arbitrario (RS 5.175,17), que possivelmente corresponderia ao piso
salarial da categoria de engenheiro agrénomo, em que vem a ser formado (anexo 12).

Por derradeiro, mas ndo menos importante, reiteramos o Oficio da CAmara Municipal de Iguape
n° 018/26.06.2013-GP/Itr, enderecado a esse TCESP, requerendo apuracdo e providéncias acerca dos
€mpenhos da Prefeitura Municipal de Iguape, nos meses de janeiro, fevereiro e margo de 2013, onde se
Constata a compra direta com dispensa de licitacdo de medicamentos, géneros alimenticios de nutricdo
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SisCAA - SISTEMA DE CONTROLE DE ADMISSAO E APOSENTADORIA/PENSAO

PARAMETRO DA PESQUISA: NOME: JOAO DOS SANTOS JUNIOR *"”//

Planilha Orgao PIS/PASEP Exer. Data Ato Data Fim Dem./Exon. Cargo/Funcao
Registro

TempoDet PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE PRUDENTE 19016513089 2003 10/09/2003 09/03/2004 MOTORISTA PROFISSION
06323/2007

Concurso SECRETARIA DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA 12706929180 2012 11/01/2012 AGENTE DE ESCOLTA E
00700/2014

Concurso SERVICO MUNICIPAL AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - S 12628728186 2004 05/07/2004 AG. OP. TEC. EM EDIF
06408/2006 2

TempoDet PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAFE 12514501180 2004 19/02/2004 31/07/2004 MOTORISTA

05329/20 e

Concurso PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE 12514901180 2004 01/07/2004 MOTORISTA

05854/2008

Concurso SECRETARIA DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA 12099751945 2004 08/11/2004 ASP-MASC - CUP VALE
01774/2012

Concurso PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JOSE DO RIO PRETO 12093770948 2010 12/11/2010 AGENTE ADMINISTRATIV

02708/2011

quinta-feira, 4 de setembro de 2014
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

UNIDADE REGIONAL DE REGISTRO - UR-12

TERMO DE VERIFICAGCAO /

Por ocasido da inspegdo in loco procedida pelos
servidores do Tribunal de Contas do Estado de Séao 59010,
infra assinados, na PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE’ para
verificacdo das ADMISSOES DE PESSOAL realizadas no exercicio
de 2013, a documentagdo nao nos focl apresentada até o
presente momento (15h40).

Registramos, por oportuno, gque tal documentagdo jé////
fora solicitada anteriormente, via e-mail, conforme abaixo,
sem prejuizo das sodicitagdes verbails durante a fiscalizagdo:

» 16/04/2014 - Conforme item 47: “Disponibilizar, quando
da fiscalizacdo 1in loco (a ser comunicada), toda a
documentagdo pertinente aos atos de admissdo de pessoal,
conforme previysto nas Instrugbes desta e. Corte;”.

e 19/05/2014 - Requisitado Editais, listas de
classificacdo e homologacao do Concurso e dos Processos
seletivos e outros documentos até 28/05/2014 (para
entrega na sede da Unidade Regiocnal para planejamento da
fiscalizagég}ﬁ © gqual ndao foi atendido.

e 04/06/2014 /- Para os atos de admiss&o de pessoal foi
dado o pPrazo até 06/06/2014 (primeiro dia da
fiscalizacag in loco).

e 10/06/2014“ - ,Solicitado novamente os atos de pessoal,
especialmei;é/de admissdo de pessoal.

e 11/06/2014 Y- Reiterado, mais uma vez, o e-mail de
10/06/2014.

Ante o exposto, fegrmalizamos o presente Termo de
Verificagdoc ac Diretor do Départamento de Administracgédo #hfra
assinado para dar ciéncia do acima relatadoc e requisitar a
imediata entrega dos documentos.

Iguape/SP, em 11 de junho de 2014.

Cassia Harue Takii Hanaoka Agnon Ribeiro de Lima
Aux. da Fiscalizagdo Financeira II Agente da Fisc. Financeira-Chefe

Ciente em 11 de junho de 2014, as 15h40.
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