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TERMO DE ABERTURA

ESTE LIVRO DE PROPRIEDADE DA CAMARA MUNICIPAL DE
IGUAPE CONTEM 95 FOLHAS DEVIDAMENTE NUMERADAS E
RUBRICADAS PELO SENHOR PRESI, » ASSAEL DE SOUZA
RIBEIRO, COM # RUBRM:_%i E SERVIRA PARA
REGISTRAR TODAS AS LE, {RIAS, COMPLEMENTARES,

APROVADAS, SANCIONADAS E PROMULGADAS NO MUNICIPIO
DE IGUAPE NO ANO DE 2010. ‘ '




CAMARA MUNICIPAL DE ISUAPE

- ESTANCIA BALNEARIA -

LEI N° 2.022
DE 05 DE FEVEREIRO DE 2010

DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL
ANUAL DE  VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
municipal de Iguape, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a
Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°- A Tabela de Vencimentos dos Servidores da Camara Municipal de
Iguape, passa a vigorar com o seguinte reajuste:

TABELA DE VENCIMENTOS
. N2 . DAl VAILORDAS
REFERENCIA | REFERENCIAS
01 R$ 707,69
02 R$ 786,81
03 R$ 865,92
04 R$ 1.022,70
05 R$ 1.100,38
06 RS 1.258,60
07 R$ 1.416,85
08 RS 1.809,52
09 R$ 1.967,73
10 R$ 2.124,55
11 RS 2.360,43
12 RS 3.147,28
13 R$ 3.934,10
Art.2°- E fixado o més de janeiro de cada ano, como data base para Revisdo

Geral Anual dos Vencimentos.

Art.3°- As despesas decorrentes da implantagfo desta Lei correrdo por conta
das dotagdes or¢amentarias, suplementadas se necessario.

Art.4°- Esta Lei entra em vigor na data da sua publicaggo, produzindo efeitos
a partir de 01 de janeiro de 20009.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 05 DE FEVEREIRO DE 2010

Maria Elizabeth Negrio Silva
Prefeita Municipal



CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

- ESTANCIA BALNEARIA -

LEI N° 2.023
DE 08 DE MARCO DE 2010

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A CONCEDER SUBVENCAO
SOCIAL AO “GRUPO MAIOR IDADE DE
IGUAPE”, ASSOCIAGCAO CIVIL SEM FINS
ECONOMICOS, BEM COMO A PROCEDER
A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL PARA ATENDER A REFERIDA
DESPESA.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita

municipal de Iguape, no uso de suas atribui¢cdes legais, FAZ SABER que a
Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°-

Art.2°-

Art.3°-

Art.4°-

Fica o Poder Executivo autorizado a conceder subvengéo social ao
“Grupo Maior Idade”, associagdo civil sem fins econdémicos, inscrita
no CNPJ sob n° 11.207.929/0001-02, com sede na Av. Janio Quadros
s/n, Iguape, visando fomentar a melhoria da qualidade de vida dessa
faixa etaria.

A transferéncia de verbas efetivar-se-a através de repasses mensais no
montante de R$ 600,00 (seiscentos reais).

A aplicagdo do recurso subvencionado nos termos da presente lei, sera
supervisionada e analisada pela Administragdo municipal, devendo a
entidade beneficiada prestar contas, no prazo de 15 (quinze) dias,
contados a partir do repasse, sob pena de sustagdo das transferéncias
até a efetiva regularizagao.

Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura
de crédito especial, no valor e nas dotagdes proprias no Orgamento
vigente, assim discriminados.

Unidade Orgamentaria  02.11.00  Departamento de Cultura, esportes, Turismo e Eventos
Funcional programética 27.812 Desporto comunitario

Programa 0013 Esporte e lazer

Projeto/atividade 2110 subvengdo ao grupo maior idade de Iguape

Categoria econdmica 3.3.50.00 subvengéo social

Valor R$ 6.600,00

Art.3°- Os recursos necessarios para atender a execugdo da presente Leli,

correrdo por conta da anulagdo parcial da seguinte dotagdo do
Orgamento vigente:



CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

- ESTANCIA BALNEARIA -

Unidade Or¢amentaria ~ 99.00.00 Reserva de contingéncia
Funcional programatica 99.999 Reserva de contingéncia

Programa 9999 Reserva de contingéncia
Projeto/atividade 9999 Reserva de contingéncia

Categoria econdmica 9.9.99.00 Reserva de contingéncia

Valor R$ 6.600,00

Art.6°- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo,

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 08 DE MARCO DE 2010

Maria Elizabeth Negrdo Silva
Prefeita Municipal



CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

- ESTANCIA BALNEARIA -

LEI N° 2.024
DE 19 DE MARCO DE 2010

ALTERA O § 2 DO ART. 1° DA LEI N° 1.818,
DE 03 DE JUNHO DE 2005, QUE INSTITUI
AOS PROPRIETARIOS OU POSSUIDORES,
A QUALQUER TITULO, DE IMOVEIS
EDIFICADOS OU NAO, LOCALIZADOS NA
ZONA URBANA DO  MUNICIPIO,
OBRIGACOES  CONCERNENTES A
LIMPEZA, CONSERVACAO FECHAMENTO
DOS TERRENOS E PAVIMENTACAO DOS
RESPECTIVOS PASSEIOS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a
Céamara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°- O paragrafo 2° do artigo 1° da Lei n° 1.818, de 03 de junho de 2005
passa a viger com a seguinte redagao:

§.2%Na limpeza de terrenos e calgadas é vedado o uso de fogo, sob
pena de aplicagdo de multa no valor de R$ 100,00 (cem reais)”

Art.2°- O artigo 5° da Lei n° 1.818, de 03 de junho de 2005 passa a viger com
a seguinte redacdo:

“Art.5°-O Municipio podera executar as obras ou servigos previstos
nos incisos I e II do artigo 1° desta Lei, quando o responsadvel, no
prazo de 60 (sessenta) dias, contados da notificagdo, ndo as tiver
realizado, cobrando-se além das multas aplicadas, o custo da obra ou
servigo, excetuando-se a limpeza e capinagdo do terreno que poderd
ser realizado pela Administragdo, no prazo de 5 (cinco) dias,
contados da notificagdo”

Art.3°- As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei, correréo por
conta de verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas,
se necessario.

Art.4°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 19 DE MARCO DE 2010

Maria Elizabeth Negrdo Silva
Prefeita Municipal
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

- ESTANCIA BALNEARIA -

LEI N° 2.025
DE 19 DE MARCO DE 2010

DISPOE SOBRE A NAO APLICACAO DA
LEI N° 2.014/09, NOS IMOVEIS
COMPROVADAMENTE JA EDIFICADOS
NA DATA DA LEI N° 20.14 DE 09 DE
NOVEMBRO DE 2009, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita

municipal de Iguape, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a
Cémara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei de autoria do
Nobre Vereador Marcelino José Andrade Pereira —PHS-:

Art.1°-

Art.2°-

Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a dispensar a aplicagdo
da Lei n° 2.014 de 09 de Novembro de 2009, sobre imodveis
comprovadamente j4 edificados na data da Lei n°® 2.014 de 09 de
Novembro de 2009.

§.1°Para fins do disposto no “caput” deste artigo, deverd o
interessado comprovar:

I- Prova de titularidade da area, através de documento de
compra e venda regularmente registrado ou outro
legalmente constituido;

II-  Prova de regularizagdo e registro da area maior, junto ao
Cartorio de Imoveis e Anexos de Iguape;

III- Prova de cadastro e Certiddo negativa de débitos da area
maior, junto @ Municipalidade;

IV- A 4rea a ser desmembrada devera possuir testada para a
Rua ou outro logradouro publico;

V- Planta e projeto de regularizagdo devidamente aprovado
pelo setor ou Departamento competente, da edificagdo
constante na area a ser desmembrada.

§.2°-Ndo serda regularizados os desmembramentos de dareas ndo
edificadas ou cujas edificagdes ndo atendem ao inciso IV do
paragrafo anterior.

O interessado, adquirente da 4rea a ser desmembrada, apresentara
requerimento ao Prefeito do Municipio, instruido com as provas de
que tratam os incisos I, II e III do pardgrafo primeiro do artigo
anterior.



CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

- ESTANCIA BALNEARIA -

Art.3°- O Chefe do Poder Executivo encaminharéd o expediente regularmente
instruido a divisdo de engenharia do Municipio ou érgdo competente,
que analisard, inclusive determinando vistoria e levantamentos, se
necessarios, expedindo parecer circunstanciado, pelo deferimento ou
ndo do pedido, dentro de sessenta dias improrrogaveis, juntando todas
as medidas e confrontagdes que a identifiquem com precisao.

Art.4°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposig¢des em contrario.

Art.5°- As despesas com a execugdo desta Lei, correrdo por conta das
dotagdes Orcamentarias proprias, suplementadas, se necessario.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 19 DE MARCO DE 2010

Maria Elizabeth Negréo Silva
Prefeita Municipal



{% CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE
&\ - ESTANCIA BALNEARIA —
LEI N2 2.026
DE 30 DE MARCO DE 2010

ALTERA O ANEXO II QUADRO DE
PESSOAL — PARTE PERMANENTE, DA LEI
N° 1.733 DE 29 DE OUTUBRO DE 2003,
QUANTO AO EMPREGO PUBLICO DE
AGENTE DE CONTROLE DE VETOR, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
municipal de Iguape, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER que a
Cémara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°- Fica alterado o anexo II, Quadro de Pessoal — Parte Permanente, da Lei
1.733, de 29 de outubro de 2003, quanto ao emprego publico de Agente
de Controle de Vetor, conforme a tabela abaixo:

_ Denominagdo | Empregd Ref]  Requisito | Tab|
Agente de controle de vetor 11 10 | Ensino fundamental | II
Art.2°- As despesas decorrentes de execugdo da presente Lei, correrdo por
conta de verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas se
necessario.
Art.3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 30 DE MARCO DE 2010

Maria Elizabeth Negrio Silva
Prefeita Municipal



CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

- ESTANCIA BALNEARIA -

LEI N° 2.027
DE 30 DE MARCO DE 2010

DISPOE SOBRE A REVOGACAO DA LEI
N° 2.015 DE 13 DE NOVEMBRO DE 2009,
QUE OBRIGA O PODER PUBLICO
MUNICIPAL A UTILIZAR AS CORES DA
BANDEIRA DO MUNICIPIO DE IGUAPE
EM BENS PUBLICOS PROPRIOS OU DE
USO DA MUNICIPALIDADE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
municipal de Iguape, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER que a
Cémara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°- Fica revogada a Lei n° 2.015 de 13 de Novembro de 2009, que obriga o
Poder Publico Municipal a utilizar as cores da Bandeira do Municipio
de Iguape em bens publicos proprios ou de uso da Municipalidade, e d4
outras providéncias.

Art.2°- As despesas decorrentes da execuggo da presente lei, correrdo por conta
de verbas consignadas no Orgamento vigente, suplementadas se
necessario.

Art.3°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicago.
GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 30 DE MARCO DE 2010

Maria Elizabeth Negrio Silva
Prefeita Municipal



CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

- ESTANCIA BALNEARIA -

LEI N°2.028
DE 17 DE MAIO DE 2010

AUTORIZA A PREFEITURA MUNICIPAL
DE IGUAPE A RECEBER RECURSOS
FINANCEIROS DO FUNDO PERDIDO
EFETUADO PELO GOVERNO DO ESTADO
DE SAO PAULO, ATRAVES DA
SECRETARIA DE ECONOMIA E
PLANEJAMENTO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
municipal de Iguape, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a
Cémara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°- Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a:

I- receber, através de repasse efetuado pelo Governo do
Estado de Sdo Paulo, recursos financeiros, a fundo
perdido, procedentes da Secretaria de Economia e
Planejamento;

II - celebrar o Estado de Sdo Paulo, através da Secretaria de
Economia e Planejamento, convénios objetivando a
percep¢do de recursos visando a aquisicio de
equipamentos e realizacdo de construgdes, reformas e
demais obras;

III-  abrir crédito adicional especial para fazer face as
despesas relativas a aquisi¢do de equipamentos e obras
mencionadas no inciso II deste artigo.

Art.2°- As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta das dotagdes
Orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art.3°- Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagio.
GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 17 DE MAIO DE 2010

Maria Elizabeth Negréo Silva
Prefeita Municipal



CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

- ESTANCIA BALNEARIA -

LEI N° 2.029
DE 17 DE MAIO DE 2010

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A FIRMAR CONVENIO COM
O DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE
RODAGENS DO ESTADO DE SAO PAULO
DER/SP E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a
Céamara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°- Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a firmar
convénio com o Departamento de Estradas de Rodagens DER/SP, para
execugdo das obras e servigos de recuperagio de Estradas vicinais.

Art.2°- Fica o Poder Executivo Municipal, desde logo, autorizado a realizar as
despesas decorrentes de sua participagdo na avenc¢a relacionadas na
clausula “Das obriga¢des do Municipio”, no instrumento do convénio.

Art.3°- As despesas decorrentes do disposto no artigo 2° desta Lei, correrdo por
conta de verbas de dotagdes proprias do Orgamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art.4°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 17 DE MAIO DE 2010

Maria Elizabeth Negrdo Silva
Prefeita Municipal
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LEI N° 2.030
DE 01 DE JUNHO DE 2010

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A FIRMAR CONVENIO COM
O DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE
RODAGENS DO ESTADO DE SAO PAULO
DER/SP E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
municipal de Iguape, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a
Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°- Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a firmar
convénio com o Departamento de Estradas de Rodagens DER/SP, para
execugdo das obras de pavimentag@o da Estrada Municipal de ligacdo
da Rodovia SP 222 a Icapara, denominada Estrada Municipal Prefeito
Osmar de Freitas Santos.

Art.2°- Fica o Poder Executivo Municipal, desde logo, autorizado a realizar as
despesas decorrentes de sua participagdo na avenga relacionadas na
clausula “Das obrigag¢des do Municipio”, no instrumento do convénio.

Art.3°- As despesas decorrentes do disposto no artigo 2° desta Lei, correrdo por
conta de verbas de dotagdes prdoprias do Orgamento vigente,

suplementadas se necessario.

Art.4°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada a Lei n°
2.029 de 17 de Maio de 2010.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 01 DE JUNHO DE 2010

Maria Elizabeth Negréo Silva
Prefeita Municipal
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

- ESTANCIA BALNEARIA -

LEI N° 2.031
DE 01 DE JUNHO DE 2010

ABRE CREDITOS ADICIONAIS ESPECIAIS
NAS DOTACOES ORCAMENTARIAS QUE
MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a
Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°- Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a
abertura de Créditos Adicionais Especiais na importancia de R$
350.000,00 (trezentos e cinqiienta mil reais), para suporte das dota¢des
Orgamentarias a seguir especificadas:

02.04.00-DEPARTAMENTO DE OBRAS SERVICOS E MEIO AMBIENTE

451- Infra estrutura Urbana

7-SERVICOS DE UTILIDADE PUBLICA

1062-CONSTRUCAO DO VELORIO MUNICIPAL

4.4.90.00- APLICACOES DIRETAS 100 R$ 200.000,00

02.11.00-TURISMO, ESPORTE, CULTURA E EVENTOS

27- Desporto e lazer

812-Desporto comunitério

13-ESPORTE E LAZER

2111-REFORMA DO ESTADIO MUNICIPAL RUBENS DE OLIVEIRA

4.4.90.00- APLICACOES DIRETAS 101 R$ 150.000,00
TOTAL DOS CREDITOS ADICIONAIS R$ 350.000,00
Art.2°- Os recursos necessarios para cobertura dos Créditos Adicionais

Especiais abertos pelo art. 1°, serdo realizados através de repasses de
recursos financeiros decorrentes de celebragdo de convénios com o
Estado de Sdo Paulo ou com a Unido.

Art.3°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 01 DE JUNHO DE 2010

Maria Elizabeth Negréo Silva
Prefeita Municipal
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

- ESTANCIA BALNEARIA -

LEI N2 2.032
DE 16 DE JUNHO DE 2010

AUTORIZA A PREFEITURA MUNICIPAL
DE IGUAPE A RECEBER, MEDIANTE
CONTRATO ESPECIFICO, RECURSOS
FINANCEIROS DO FUNDO ESTADUAL DE
PREVENCAO E CONTROLE DA
POLUICAO — FECOP.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a
Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°- Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a:

I- Receber, através de repasse efetuado pelo Governo do
Estado de S&o Paulo, recursos financeiros ndo
reembolsaveis, oriundos do Fundo Estadual de
Prevencdo e Controle da Poluigdo — FECOP, observadas
as disposigdes contidas na Lei Estadual n°® 11.160, de 18
de junho de 2002, regulamentada pelo Decreto n°
46.842, de 19 de junho de 2002;

II - assinar com o Banco do Brasil S/A., com interveniéncia
do Estado de Sdo Paulo, por meio da CETESB —
Companhia Ambiental do Estado de S3o Paulo, na
qualidade de Agente Técnico, o Instrumento de
Liberag¢do de Crédito Ndo Reembolsavel ao Amparo de
Recursos do FECOP — Fundo Estadual de Prevencgdo e
Controle da Poluigéo, previsto no Inciso I deste Artigo,
cumprindo as cldusulas e condi¢Ges nele previstos;

III-  abrir crédito adicional especial para fazer face as
despesas destinadas a aquisicdo de veiculos,
equipamentos e execugdo de obras de infra-estrutura, em
observancia ao artigo 10 do Decreto Estadual n°® 46.842,
de 19 de junho de 2002.

Paragrafo tnico- A cobertura do crédito autorizado no Inciso III serd efetuada
mediante a utilizag@o dos recursos a serem repassados.

Art.2°- A transferéncia, objeto da cldusula primeira, destina-se a aquisi¢do de
veiculos, maquinas, equipamentos e execu¢do de obras, em
observéncia ao artigo 10 do Decreto Estadual n® 46.842, de 19 de junho
de 2002.

13
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- ESTANCIA BALNEARIA -

- Art.3°- Os encargos que a Prefeitura vier a assumir no referido Instrumento
correrdo por conta de verbas proprias constantes no orcamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art.4°- Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 16 DE JUNHO DE 2010

Maria Elizabeth Negréo Silva
Prefeita Municipal
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

- ESTANCIA BALNEARIA -

LEI N° 2.033
DE 29 DE JUNHO DE 2010

ABRE CREDITOS ADICIONAIS ESPECIAIS
NAS DOTACOES ORCAMENTARIAS QUE
MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a
Céamara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°- Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a
abertura de Créditos Adicionais Especiais na importancia de R$
356.600,00 (trezentos e cingiienta e seis mil e seiscentos reais), para

suporte das dotagdes Orgamentarias a seguir especificadas:
Especificagdes das dotagdes
11.00-TURISMO, ESPORTE, CULTURA E EVENTOS
27- Desporto e lazer
812-Desporto comunitario
13-ESPORTE E LAZER
2110-SUBVENGCAO SOCIAL AO GRUPO DA MAIOR IDADE DE IGUAPE
3.3.50.00- TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES
PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS 99 R$ 6.600,00

4-DEPARTAMENTO DE OBRAS SERVICOS E MEIO AMBIENTE

451- Infra estrutura Urbana

7-SERVICOS DE UTILIDADE PUBLICA

1062-CONSTRUCAO DO VELORIO MUNICIPAL

4.4.90.00- APLICACOES DIRETAS 100 R$ 200.000,00

11-TURISMO, ESPORTE, CULTURA E EVENTOS

27- Desporto e lazer

812-Desporto comunitério

13-ESPORTE E LAZER

2110-REFORMA DO ESTADIO MUNICIPAL RUBENS DE OLIVEIRA

4.4.90.00- APLICACOES DIRETAS 101 R$ 150.000,00
TOTAL DOS CREDITOS ADICIONAIS R$ 356.600,00
Art.2°- Os recursos necessarios para cobertura dos Créditos Adicionais Especiais abertos

pelo art. 1°, serdo realizados através de repasses de recursos financeiros decorrentes
de celebragdo de convénios com o Estado de Sdo Paulo ou com a Unifo.

Art.3°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicagfo.
GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 29 DE JUNHO DE 2010

Maria Elizabeth Negréo Silva
Prefeita Municipal
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CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

- ESTANCIA BALNEARIA -

LEI N° 2.034
DE 07 DE JULHO DE 2010

DISPOE  SOBRE ALTERACAO DO
QUADRO DE PESSOAL DA
ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DA
EMPRESA  PUBLICA  BIMUNICIPAL
IGUAPE/ILHA COMPRIDA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
municipal de Iguape, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a
Céamara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°- Fica alterado o Quadro Geral de Pessoal da Empresa Bimunicipal
Iguape/Ilha Comprida, constante do Anexo I da Lei Municipal n° 1.642,
de 11 de janeiro de 2002, cujos empregos publicos e respectivos
salrios passardo a vigorar de acordo com a presente Lei, estabelecidos
no seu quadro anexo I.

Art.2°- As despesas decorrentes da execugdio da presente Lei serdo atendidas
por conta das dotagdes proprias, consignadas no orcamento vigente da
empresa publica Bimunicipal Iguape/Ilha Comprida, e suplementadas,
se necessario, de acordo com as normas legais vigentes.

Art.3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 07 DE JULHO DE 2010

Maria Elizabeth Negrio Silva
Prefeita Municipal
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ANEXO1

QUADRO DE PESSOAL E SALARIOS DA ORGANIZACAO

ADMINISTRATIVA DA EMPRESA PUBLICA BIMUNICIPAL IGUAPE/ILHA
COMPRIDA

01 15 | Agente de Arrecadagio E 40h 540,00
02 01 | Ajudante geral E 40h 465,00
03 01 | Auxiliar Contébil E 40h 720,00
04 01 | Contador E 40h | 1.440,00
05 05 | Supervisor E 40h 720,00
06 05 | Vigia E 40h 465,00
07 02 | Coordenador C 40h | 1.140,00
08 01 Gerente Administrativo e 40h | 1.800,00
09 01 Assistente Administrativo e 40h 850,00

C — Admissdo para cargo em Comisséo
E — Admissdo através de Concurso Publico
C*- Cargo de Confianga exclusivo para funcionario concursado.
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LEI N° 2.035
DE 24 DE AGOSTO DE 2010

DISCIPLINA O CONSELHO MUNICIPAL
DE ALIMENTACAO ESCOLAR DO
MUNICIPIO DE IGUAPE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
Municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a Camara
Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°- O Conselho de Alimentagdo Escolar - CAE, érgdo colegiado de
carater fiscalizador, permanente, deliberativo e de assessoramento,
dentro do ambito municipal, serd formado por 07 (sete) membros, e
adotard a seguinte constitui¢o:

I- um representante indicado pelo Poder Executivo;

II-  dois representantes de professores, escolhidos por meio
de assembléia especifica para esse fim, registrado em ata;

III-  dois representantes de pais de alunos indicados pelos
Conselhos Escolares ou Associagdes de Pais e Mestres,
escolhidos por meio de assembléia especifica para tal fim,
registrada em ata;

IV- dois membros indicados por representantes da sociedade
civil, escolhido por meio de assembléia especifica para
esse fim, registrada em ata.

§.1°-Cada membro titular do CAE tera um suplente do mesmo
segmento representado.

§.2°-Os membros terdo mandato de 4 (quatro) anos, podendo ser
reconduzidos de acordo com a indicagdo dos seus respectivos
segmentos.

§.3°-Em caso de ndo existéncia de 6rgdo de classe, na hipdtese do
inciso II deste artigo, deverdo tais segmentos realizar reunifo

especificamente para esse fim e devidamente registrada em ata.

§.4°-Fica vedada a indicag@o do Ordenador de Despesas das Entidades
Executoras para compor o Conselho de Alimentagdo Escolar.

§.5°-O exercicio do mandato de conselheiro do CAE é considerado
servigo publico relevante e ndo serd remunerado.
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§.6°-A nomeagdo dos membros do CAE devera ser feita por Decreto
ou Portaria, de acordo com a Lei Orgnica do Municipio,
observadas as disposi¢Ses previstas neste artigo, obrigando-se a
Entidade Executora a acatar todas as indica¢des dos segmentos
representados.

§.7°-Os dados referentes ao CAE deverdo ser informados pela
entidade executora por meio do cadastro disponivel no sitio do
FNDE www.fnde.gov.br e, no prazo miximo de 10 (dez) dias
uteis, a contar da data do ato de nomeagfio, deverdo ser
encaminhados a0 FNDE o oficio de indicagdo do representante
do Poder Executivo, as atas relativas aos incisos II, III e, IV do
caput deste artigo e do decreto ou portaria de nomeagio do CAE,
bem como a ata de elei¢do do Presidente e do VicePresidente do
Conselho.

.8°-Para elei¢do do Presidente e Vice-Presidente do CAE, deverido
¢
ser observados os seguintes critérios:

I- o CAE terd l(um) Presidente e 1 (um) Vice-Presidente,
eleitos entre os membros titulares, por, no minimo, 2/3
(dois tergos) dos conselheiros titulares, em sessdo
plenaria especialmente voltada para este fim, com o
mandato coincidente com o do Conselho, podendo ser
reeleitos uma unica vez;

II- o Presidente e/ou o Vice-Presidente podera(do) ser
destituidos(s), em conformidade ao disposto no
Regimento Interno do CAE, sendo imediatamente
eleito(s) outro(s) membro(s) para completar o periodo
restante do respectivo mandato;

III- a escolha do Presidente e do Vice-Presidente somente
deverd recair entre os representantes previstos nos incisos
IL, III ou IV deste artigo.

§.9°-Apds a nomeagdo dos membros do CAE, as substitui¢des dar-se-
4o somente nos seguintes casos:

I- mediante rentincia expressa do conselheiro;

II-  por deliberagdo do segmento representado;

III-  pelo ndo comparecimento as sessdes do CAE, observada
a preseng¢a minima estabelecida no Regimento Interno;

IV- pelo descumprimento das disposi¢des previstas no
Regimento Interno de cada Conselho, desde que aprovada
em reunido convocada para discutir esta pauta especifica.
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§.10-Nas hipéteses previstas no paragrafo anterior, a copia do
correspondente termo de rentncia ou da ata da sessdo plenéria do
CAE ou ainda da reunifio do segmento, em que se deliberou pela
substitui¢do do membro, devera ser encaminhada ao FNDE pelas
Entidades Executoras.

§.11-Nas situagdes previstas no §.9°, o segmento representado
indicard novo membro para preenchimento do cargo, mantida a
exigéncia de nomeagdo por decreto ou portaria emanado do
poder competente.

§.12-No caso de substitui¢do de conselheiro do CAE, na forma do §
10, o periodo do seu mandato ser4 para completar o tempo
restante daquele que foi substituido.

Art.2°- Compete ao CAE:
I- acompanhar e fiscalizar o cumprimento das diretrizes
estabelecidas no art. 2° da Lei n° 11.947, de 16 de junho
de 2009;

II-  acompanhar e fiscalizar a aplicagio dos recursos
destinados a alimentacdo escolar;

III-  zelar pela qualidade dos alimentos, em especial quanto as
condi¢des higiénicas, bem como & aceitabilidade dos
cardapios oferecidos; e

IV- receber o relatorio anual de Gestdo do PNAE e emitir

parecer conclusivo, aprovando ou reprovando a
execugdo do Programa.

§.1°-Os CAEs poderdo desenvolver suas atribuicdes em regime de
cooperagdo com os Conselhos de Seguranga Alimentar e
Nutricional estaduais e municipais e demais conselhos afins, e
deverdo observar as diretrizes estabelecidas pelo Conselho
Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional - CONSEA.

§.2°-Compete ainda, ao Conselho de Alimentagdo Escolar:

I- comunicar ao FNDE, aos Tribunais de Contas, a
Controladoria-Geral da Unido, ao Ministério Publico e
aos demais o6rgdos de controle qualquer irregularidade
identificada na execugéo do PNAE, inclusive em relaggo
ao apoio para funcionamento do CAE, sob pena de
responsabilidade solidaria de seus membros;

II-  fornecer informagdes e apresentar relatérios acerca do
acompanhamento da execugdo do PNAE, sempre que
solicitado;
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III-  realizar reunido especifica para apreciagio da prestacdo
de contas com a participagdo de, no minimo, 2/3 (dois
tergos) dos conselheiros titulares;

IV-  elaborar o Regimento Interno, observando o disposto
nesta Lei.

Art.3°- O Municipio deve:

I- garantir ao CAE, como 6rgo deliberativo, de fiscalizagdo
e de assessoramento, a infra-estrutura necesséria 4 plena
execugdo das atividades de sua competéncia, tais como:
a) local apropriado com condigdes adequadas para as

reunides do Conselho;

b) disponibilidade de equipamento de informatica;

c) transporte para deslocamento dos membros aos locais
relativos ao exercicio de sua competéncia, inclusive,
para as reunides ordindrias e extraordinarias do
CAE;e

d) disponibilidade de recursos humanos necessérios as
atividades de apoio, com vistas a desenvolver as
atividades com competéncia e efetividade;

II-  fornecer ao CAE, sempre que solicitado, todos os
documentos e informagdes referentes a execug¢do do
PNAE em todas as etapas, tais como: editais de licitagdo,
extratos bancdrios, cardapios, notas fiscais de compras e
demais documentos necessérios ao desempenho das
atividades de sua competéncia.

Art.4°- O Regimento Interno a ser instituido pelo CAE devera observar o
disposto pela legislagdo em vigor, especialmente a Lei Federal n°
11.947 e suas regulamentagdes.

Paragrafo tnico- A aprovagdo ou as modificagdes no Regimento Interno do CAE
somente poderdo ocorrer pelo voto de, no minimo, 2/3 (dois
tercos) dos conselheiros titulares.

Art.5°- As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das
verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se
necessario.

Art.6°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada a Lei n°

1.478, de 27 de agosto de 1997.
GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
DE 24 DE AGOSTO DE 2010

Maria Elizabeth Negréo Silva
Prefeita Municipal
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LEI N° 2.036

DE 27 DE AGOSTO DE 2010

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A PRORROGAR POR ATE 1
(UM) ANO OS CONTRATOS DE LOCACAO
DE IMOVEIS DESTINADOS A ABRIGAR
MUNICIPES VITIMAS DE DESASTRE
NATURAL DO VALO GRANDE,
FIRMADOS COM FULCRO NA LEI 1.877,
DE 16 DE AGOSTO DE 2006.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita

municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a
Céamara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°-

Art.2°-

Art.4°-

Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado prorrogar por
até 1 (um) ano os contratos de locagdo de imdveis destinados a abrigar
municipes vitimas de desastre natural do Valo Grande, firmados com
fulcro na Lei 1.877, de 16 de agosto de 2006.

As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correro por conta
de verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas se

necessario.

Esta lei entra em vigor na data de sua publicago.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE

EM 27 DE AGOSTO DE 2010

Maria Elizabeth Negréo Silva
Prefeita Municipal
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LEI N° 2.037
DE 15 DE SETEMBRO DE 2010

DISPOE SOBRE A QUALIFICACAO DE
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
COMO "ORGANIZACOES SOCIAIS" E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita

Municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a Camara
Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°-

Art.2°-

CAPITULO I
DAS ORGANIZACOES SOCIAIS
SECAOI
DA QUALIFICACAO

O Poder Executivo podera qualificar como Organizagdes Sociais
pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas
atividades sejam dirigidas & saude, atendidos os requisitos previstos
nesta Lei.

§.1°-A qualificagdo, credenciamento e supervisio das Organizagdes
Sociais podera ser efetuada diretamente pelo Poder Executivo.

§.2°-A outorga da qualificagdo prevista neste artigo é ato vinculado ao
cumprimento dos requisitos instituidos por esta Lei e aqueles
previstos na Lei Federal n° 9.637, de 15 de maio de 1998,
ficando o controle interno a cargo dos 6rgdos do Poder Executivo
Municipal.

S&o requisitos especificos para que as entidades privadas referidas no
artigo anterior habilitem-se a qualificagio como organizagio social:

I- comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo
sobre:

a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva
area de atuagdo;

b) finalidade ndo lucrativa, com a obrigatoriedade de
investimentos de seus excedentes financeiros no
desenvolvimento das proprias atividades;

c) previsdo expressa de a entidade ter, como érgdos de
deliberagdo e de diregdo, um conselho de
administragdo e uma diretoria, definidos nos termos do
estatuto, asseguradas aquele, composigio e atribui¢des
normativas e de controle basicas previstas nesta Lei;
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d) previsdo de participagdo, no o6rgdo colegiado de
deliberagdo superior, de representantes do Poder
Publico e de membros da comunidade, de notéria
capacidade profissional e idoneidade moral;

e) composi¢do e atribuigdes da diretoria;

f) obrigatoriedade de publicagdo anual, em jornal de
circulagdo no Municipio, dos relatdrios financeiros e
do relatorio de execugdo do contrato de gestdo;

g)no caso de associagdo civil, a aceitagdo de novos
associados, na forma do estatuto;

h) proibi¢do de distribui¢do de bens ou de parcela do
patrimonio liquido em qualquer hipétese, inclusive em
razdo de desligamento, retirada ou falecimento de
associado ou membro da entidade; e,

1) previsdo de incorporagdo integral do patrimdnio, dos
legados ou das doagdes que lhe foram destinados, bem
como dos excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, em caso de extingdo ou desqualificagfo, ao
patrimdnio de outra organizag@o social qualificada no
ambito Municipal, na proporgdo dos recursos e bens
por estes alocados.

I1- haver aprovagdo, pelo Chefe do Poder Executivo,
quanto a conveniéncia e oportunidade de sua
qualificagdo como organizagio social;

I1- contar com cinco anos de efetivo exercicio das
atividades na area da sauide.

SECAOII )
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art.3°- O Conselho de Administragdo deve estar estruturado nos termos que
dispuser o respectivo estatuto, observados para os fins de atendimento
dos requisitos de qualificagdo, os seguintes critérios basicos:

I- ser composto por:

a) 40% ( quarenta por cento) de membros natos
representantes do  Poder  Publico, divididos
igualmente entre os Poderes Legislativo e Executivo;

b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos
representantes de entidades da sociedade civil,
definidos neste estatuto;

c) até 10% (dez por cento), no caso de associagéo civil,
de membros eleitos dentre os membros ou os
associados;
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d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos
pelos demais integrantes do conselho, dentre pessoas
de notdria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral;

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou
eleitos na forma estabelecida pelo estatuto;

os membros eleitos ou indicados para compor o
Conselho devem ter mandato de quatro anos, admitida
uma reconducao.

os representantes das entidades previstos nas alineas "a"
e "b" do inciso I devem corresponder a mais de 50%
(cinqlienta por cento) do Conselho.

o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou
indicados deve ser de dois anos, segundo critérios
estabelecidos no estatuto.

o dirigente maximo da entidade deve participar das
reunides do Conselho, sem direito a voto.

o Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo
trés vezes a cada ano e, extraordinariamente, a qualquer
tempo.

os Conselheiros ndo devem receber remuneragdo pelos
servigos que, nesta condig@o, prestarem a organizagdo
social.

os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a
diretoria da entidade devem renunciar ao assumirem
fungdes executivas.

Art.4°- Para fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo, devem ser
atribui¢des privativas do Conselho de Administrag@o, dentre outras:

II-
I1-

IV-

VI-

VII-

fixar o ambito de atuacdo da entidade, para consecugdo
do seu objeto;

aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;
aprovar a proposta de orgamento da entidade e o
programa de investimentos;

designar os membros da diretoria;

fixar a remunera¢do dos membros da diretoria;

aprovar e dispor sobre a extingdo da sociedade por
maioria, no minimo, de dois ter¢os de seus membros;
aprovar o regimento interno da entidade, que deve
dispor, no minimo, sobre a estrutura, forma de
gerenciamento, os cargos e respectivas competéncias;
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VIII- aprovar por maioria, no minimo, de dois tercos de seus
membros, o regulamento proprio contendo o0s
procedimentos que deve adotar para a contratagdo de
obras, servigos, compras alienagdes e o plano de cargos,
salarios e beneficios dos empregados da entidade;

[X-  aprovar e encaminhar ao 6rgdo supervisor da execugio
do contrato de gestdo, os relatorios gerenciais e de
atividades da entidade, elaborados pela diretoria; e,

X- fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas
e aprovar os demonstrativos financeiros e contabeis e as
contas anuais da entidade, com auxilio de auditoria
externa.

Cumpridos os requisitos dos arts. 2°, 3° e 4°, a pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, interessada em obter a
qualifica¢do instituida por esta lei, deverd formular requerimento
expresso ao chefe do Poder Executivo, instruido com copias
autenticadas dos documentos necessarios.

Recebido o requerimento previsto no artigo anterior, o Poder
Executivo decidira, em despacho fundamentado, no prazo de 10 (dez)
dias, se defere ou ndo o pedido.

§.1°-No caso de deferimento , o Poder executivo expedird Decreto de
reconhecimento, apds o que, no prazo de dez dias da publicagdo,
emitir-se-a o certificado de qualificago.

§.2°-Indeferido o pedido, no prazo do paragrafo anterior sera dada
ciéncia da decisdo mediante publicagdo em orgdo de divulgacdo
dos atos oficiais.

§.3°-0 pedido de qualificagdo somente seré indeferido quando:

I- a requerente ndo atender aos requisitos descritos nos
artigos 2°,3°, e 4° desta Lei; ou

I1- a requerente ndo se enquadrar nas atividades previstas
no art. 1° desta Lei;

[II- adocumentagdo apresentada estiver incompleta.

SECAO III )
DO CONTRATO DE GESTAO
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Art.7°- Para os efeitos desta Lei, entende-se por contrato de gestdo o
instrumento firmado entre o Poder Publico e a entidade qualificada
como organizagdo social, com vistas a formagdo de parceria entre as
partes para fomento e execu¢do de atividades relativas as areas
relacionadas no art. 1°.

Art.8°- O contrato de gestdo, elaborado de comum acordo entre o oOrgdo
publico e a organizagdo social, discriminara as atribuigdes,
responsabilidades e obrigagdes do Poder Publico e da organizagdo
social.

Paragrafo tnico- O contrato de gestdo deve ser submetido, apds aprovagdo pelo
Conselho de Administragdo da entidade, ao Chefe do Poder
Executivo, que ouvirda previamente a assessoria da area
correspondente a atividade fomentada.

Art.9°- Na elaboracdo do contrato de gestdo devem ser observados os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e eficiéncia; bem como o disposto no artigo 111 da
Constitui¢do Estadual, na Lei Organica do Municipio e, também, os
seguintes preceitos:

I- especificagdo do programa de trabalho proposto pela
organizagdo social, a estipulagdo das metas a serem
atingidas e os respectivos prazos * de execugdo, bem
como previsdo expressa dos critérios objetivos de
avaliacdo de desempenho a serem utilizados, mediante
indicadores de qualidade e produtividade; e

II- a estipulagdo dos limites e critérios para despesas com
remuneragdo e vantagens de qualquer natureza a serem
percebidas pelos dirigentes e empregados das
organizag¢des sociais, no exercicio de suas fungdes.

Paragrafo Gnico- A assessoria do Poder Executivo da 4rea de atuag@o da entidade
deve definir as demais clausulas do contrato de gestdo a ser
firmado.

Art.10- Fica o Poder Executivo autorizado a firmar o contrato de gestdo de
que trata o artigo 7° desta lei, com as entidades qualificadas no ambito
do Municipio, nas respectivas areas de atuagdo.

SECAO IV )
DA EXECUCAO E FISCALIZACAO DO CONTRA TO DE GESTAO

/)
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A execugdo do contrato de gestdo celebrado por organizag¢do social
sera fiscalizada pela assessoria do Poder Executivo da area de atuag@o
correspondente a atividade fomentada.

§.1°-A entidade qualificada apresentara ao Poder Publico signatario do
contrato, ao término de cada exercicio ou a qualquer momento,
conforme recomende o interesse Publico, relatdrio pertinente a
execucdo do contrato de gestdo, contendo comparativo especifico
das metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado
da prestacdo de contas correspondente ao exercicio financeiro.

§.2°-Os resultados atingidos com a execugdo do contrato de gestdo
devem ser analisados, periodicamente, por comissdo de
avaliagdo, indicada pelo Chefe do Poder Executivo, devendo ser
composta por especialistas de notoria capacidade e adequada
qualificag@o.

§.3°-A comissdo deve encaminhar a autoridade supervisora relatorio
conclusivo sobre a avaliagdo procedida.

Os responsaveis pela fiscalizagdo da execugdo do contrato de gestéo,
ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade
na utiliza¢do de recursos ou bens de origem publica por organizagéo
social, dela dardo ciéncia ao Poder Legislativo e ao Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo, sob pena de responsabilidade
solidaria.

Sem prejuizo da medida a que se refere o artigo anterior, quando
assim exigir a gravidade dos fatos ou o interesse publico, havendo
indicios fundados de malversagdo de bens ou recursos de origem
publica, os responsaveis pela fiscalizagdo representardo ao Ministério
Publico, para proceder aos expedientes juridicos necessarios a
preservagdo do patrimoénio publico.

SECAOV
DO FOMENTO AS ATIVIDADES SOCIAIS

As entidades qualificadas como organizagdes sociais sdo declaradas
como entidades de interesse social e utilidade publica, para todos os
efeitos legais.

As organizagdes sociais poderdo ser destinados recursos

orcamentarios e bens publicos necessdrios ao cumprimento do
contrato de gestdo.
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§.1°-Sdo assegurados as organizagdes sociais os créditos previstos no
or¢amento anual, assim como os adicionais (especial e
suplementar) e as respectivas libera¢Ges financeiras, de acordo
com o cronograma de desembolso previsto no contrato de gestdo.

§.2°-Os bens, de que trata este artigo, serdo destinados as
organizagdes sociais, dispensada licitagdo, mediante autorizagio
ou permissdo de uso, consoante clausula expressa do contrato de
gestdo.

§.3°-Para firmar o contrato de gestio com qualquer entidade
credenciada como organizag@o social, o Poder Publico Municipal
obedecerda ao disposto na Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alteracdes.

§.4°-Os contratos celebrados nos moldes do paragrafo anterior
sofrerdo fiscalizagdo do Tribunal de Contas do Estado de Sio
Paulo, quando da auditorag@o das contas anuais do Municipio.

Os bens moveis publicos permitidos para uso poderdo ser permutados
por outros de igual ou maior valor, condicionado a que os novos bens
integrem o patrimonio do Municipio.

Paragrafo tinico- A permuta de que trata este artigo dependera de prévia avaliagéo

Art.17-

do bem e expressa autorizagdo do Poder Publico.

SECAOVI
DA DESQUALIFICACAO

O Poder Executivo devera proceder a desqualificacdo da entidade
como organizagdo social, quando constatado o descumprimento das
disposig¢des contidas no contrato de gestdo ou nesta lei.

§.1°-A desqualificagdo sera precedida de processo administrativo,
assegurado o direito de ampla defesa e contraditorio,
respondendo os dirigentes da organizagdo social, individual e
solidariamente, pelos danos e prejuizos decorrentes de sua agdo
Ou Oomissao.

§.2°-A desqualificagdo importara na reversdo dos bens permitidos e
dos valores entregues a utilizagdo da organizagdo social, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

CAPITULO II ,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
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A organizagdo social fard publicar, no prazo maximo de 90 (noventa)
dias contados da assinatura do contrato de gestdo, regulamento proprio
contendo os procedimentos que adotara para a contrata¢do de obras e
servigos, bem como para compras com emprego de recursos
provenientes do Poder Publico.

Art.19- A organizagdo social responsavel pelas atividades na area de satde
devera considerar no contrato de gestdo, quanto ao atendimento da
comunidade, os principios do Sistema unico de Saude, expressos no
artigo 198 da Constitui¢do Federal e no artigo 7° da Lei n° 8.080 de
19 de setembro de 1990.

Art.20- Quando necessario, parcela dos recursos orgamentarios podera ser
reprogramada, mediante crédito especial a ser enviado a Camara
Municipal, para o o6rgdo, diretoria, ou entidade, supervisora do
contrato de gestdo, para o fomento das atividades sociais, assegurada a
liberagdo periddica do respectivo desembolso financeiro para a
organizagdo social.

Art.21- As despesas decorrentes do disposto no artigo 2° desta Lei correrdo
por conta de dotagdes proprias do orcamento vigente, suplementadas

Se necessario.

Art.22- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 15 DE SETEMBRO DE 2010

Maria Elizabeth Negrdo Silva
Prefeita Municipal
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LET N° 2.038
DE 30 DE SETEMBRO DE 2010

INSTITUI ~ GRATIFICACAO A  SER
CONCEDIDA AOS SERVIDORES DA
CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE, NO
MES DE DEZEMBRO DE CADA ANO, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a
Cémara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°- Fica instituida gratificacdo anual, que podera ser concedida aos
servidores ativos que compde o quadro funcional da Camara
Municipal de Iguape, no més de Dezembro de cada ano, a critério do
Presidente.

§.1°-A gratificagdo de que trata esta Lei, poderd ser concedida em
cada exercicio, desde que haja disponibilidade Org¢amentaria e
financeira.

§.2°-O valor da gratificagdo dependera da disponibilidade

Orgamentdria e financeira de que trata o paragrafo anterior.

Art.2°- A gratificagdo concedida por ndo ser habitual ou ajustada, ndo integra
e nem se incorpora ao salario do funcionario.

Art.3°- As despesas decorrentes da execugdo desta Lei, correrdo por conta das
verbas consignadas no Orgamento vigente, suplementadas de
necessario. ’

Art.4°- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo,

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 30 DE SETEMBRO DE 2010

Maria Elizabeth Negrdo Silva
Prefeita Municipal
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LEI N° 2.039
DE 30 DE SETEMBRO DE 2010

OBRIGA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A DAR CONHECIMENTO A

CAMARA MUNICIPAL DE
PROCEDIMENTOS LICITATORIOS EM
GERAL, ENCAMINHANDO

PREVIAMENTE COPIAS INTEGRAIS DE
SEUS RESPECTIVOS EDITAIS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
municipal de Iguape, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a
Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei de autoria do
Nobre Vereador Joaquim Antonio Coutinho Ribeiro — PSDB:

Art.1°- O Poder Executivo Municipal deverd encaminhar previamente a
Camara Municipal de Iguape, copias integrais de todos os Editais de
Licitagdes em andamento e futuras, a partir da vigéncia da presente
Lei, permitindo a mais ampla publicidade da abertura do certame, em
conformidade com o artigo 84, da Lei Organica do Municipio de
Iguape e Lei Federal n° 8.666/93 e suas posteriores alteragdes.

Art.2°- As copias de Editais de Licitagdes e documentos que o integram,
deverdo ser encaminhados a Cémara Municipal, no prazo de 05
(cinco) dias, anteriores a data de abertura da licitagdo,
independentemente da modalidade eleita, para conhecimento dos
Senhores Vereadores e afixacdo em local proprio, para vasto
conhecimento publico, sob pena de nulidade.

Art.3°- As despesas decorrentes da execugdo desta Lei, correrdo por conta de
dotagdes proprias do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art.4°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicag3o.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 30 DE MARCO DE 2010

Maria Elizabeth Negrdo Silva
Prefeita Municipal
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LEI N° 2.040
DE 30 DE SETEMBRO DE 2010

DISPOE SOBRE A PROIBICAO DO
NEPOTISMO NA  ADMINISTRACAO
PUBLICA DIRETA OU INDIRETA NOS
PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO
NO MUNICIPIO DE IGUAPE , E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita

municipal de Iguape, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a
Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei de autoria do
Nobre Vereador Agnaldo Xavier —PR-:

Art.1°-

Art.2°-

Fica vedada a contratacdo e nomeagdo de conjuge, companheiro, ou
parente em linha reta colateral ou por afinidade até o terceiro grau,
inclusive, da autoridade nomeante ou de servidor da mesma pessoa
juridica investido em cargo de diregdo, chefia ou assessoramento para
o exercicio de cargo em comiss@o ou de confianga ou ainda de fungéo
gratificada na administragdo publica direta ou indireta, nos poderes
Executivo e Legislativo do Municipio de Iguape, compreendido o
ajuste mediante designagdes reciprocas.

§.1°-Considera-se parente até terceiro grau:

a) consangiiineo: pai,mde, avd, avd, bisavo, filho (a),
neto (a), bisneto (a), irmdo, irma, sobrinho (a), tio
(a);

b) conjugal: marido, esposa, os que mantenham relag@o
conjugal ou os de qualquer outra sociedade conjugal
reconhecida por lei;

c) afim: sogro (a), padrasto, madrasta, genro,nora,
enteado (a), cunhado (a).

Os servidores atuais que se enquadram nas situagdes previstas nesta
lei deverdo ser exonerados em prazo ndo superior a 60 (sessenta) dias,
sob pena de responsabilidade.

Paragrafo Unico-O Departamento de Recursos Humanos do érgdo contratante,

exigira, para fins de nomeag¢do ou de designagdo, prévia
declaragdo das pessoas indicadas de que as mesmas ndo mantém
vinculo matrimonial, de unido estavel ou parental até o terceiro
grau com qualquer dos ocupantes de mandato eletivo descritos
no artigo 10 da presente lei.
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Art.3°- As despesas decorrentes da execucdo desta lei, ocorrerdo por verba
proprias consignadas no orgamento vigente.

Art.4°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 30 DE SETEMBRO DE 2010

Maria Elizabeth Negréo Silva
Prefeita Municipal
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LEI N° 2.041
DE 14 DE OUTUBRO DE 2010

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A FIRMAR CONVENIOS DE
COOPERACAO TECNICA E ESTRUTURAL
NA AREA DE MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
municipal de Iguape, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a
Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°- Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a firmar
convénios de cooperacdo técnica na area de meio ambiente e
desenvolvimento territorial com Universidades, escolas e organizagdes
ndo governamentais.

Art.2°- Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a firmar
convénios de cooperacdo técnica na area de meio ambiente e
desenvolvimento territorial com Municipios, Estados e com a Unido.

Art.3°- As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei, correrdo por
conta de verbas consignadas no Orgamento vigente, suplementadas se
necessario.

Art.4°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicago.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 14 DE OUTUBRO DE 2010

Maria Elizabeth Negrdo Silva
Prefeita Municipal
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LEI N° 2.042
DE 14 DE OUTUBRO DE 2010

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO
PROGRAMA MUNICIPAL DE PROTECAO
DE  MANANCIAIS DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a
Cémara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°- Fica criado o Programa Municipal de Protecdo de Mananciais.
Art.2°- O Programa Municipal de Prote¢do de Mananciais tem por finalidade:
I- Proteger as dreas de mananciais do Municipio;

II-  Garantir a qualidade da dgua no abastecimento publico;

III- Promover a execu¢do de programas intersetoriais de
protegdo dos mananciais e dos recursos hidricos do
Municipio;

IV-  Promover a execucdo de programa de educag@o ambiental,

V- Manter intercimbio com entidades oficiais e privadas de
pesquisa e atividades ligadas as questdes hidricas.

Art.3°- Fica criado o Dia Municipal de Mananciais, que sera comemorado
anualmente aos 22 de Margo (Dia Mundial da 4gua)

Art.4°- As despesas decorrentes com a execugdo desta Lei, correrfo por conta
de verbas consignadas no Orgamento vigente, suplementadas se
necessario.

Art.5°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 14 DE OUTUBRO DE 2010

Maria Elizabeth Negrao Silva
Prefeita Municipal
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LEI N° 2.043
DE 14 DE OUTUBRO DE 2010

DISPOE SOBRE O CONSELHO
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
Municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a
Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°- O Conselho Municipal de Meio Ambiente COMODEMA, constitui
orgo deliberativo, consultivo e de assessoria da Prefeitura Municipal
de Iguape.

Art.2°- O COMDEMA tem por finalidade:

I- colaborar nos planos e programas de expansdo e
desenvolvimento municipal, mediante recomendagdes
referentes a protecdo do meio ambiente e ao uso dos
recursos naturais do Municipio;

[1- estudar, definir e propor normas e diretrizes visando
compatibilizar a protegdo ambiental com o
desenvolvimento sécio econdémico do Municipio, de
modo a colaborar com a sua administragéo;

III- promover a execugdo de programas intersetoriais de
prote¢do dos ecossistemas e dos recursos naturais do
municipio;

IV-  promover a execu¢do de programas de educagdo
ambiental;

V- manter intercdmbio com entidades oficiais e privadas de

pesquisa e atividades ligadas ao meio-ambiente e as
questdes socio-ambientais;

VI-  identificar, diagnosticar e opinar conclusivamente sobre
possiveis casos de danos sécio-ambientais que possam
ocorrer no Municipio em decorréncia de programas,
obras ou projetos.

Art.3°- O COMDEMA sera composto por conselheiros titulares,
representando Organizagdes Governamentais e Sociedade Civil,
paritariamente, sendo os mesmos escolhidos através de lista de
candidaturas pela sociedade civil contendo no maximo trés nomes,
encaminhada ao Prefeito Municipal, o qual devera, através de
Decreto, nomear um dos nomes da lista para cada uma das cadeiras
designadas.
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O COMDEMA tera um Presidente, um Vice-Presidente e um
Secretario eleitos por seus pares.

O COMDEMA ser4 constituido por 8 (oito) conselheiros, sendo:

[- 4 quatro representantes do poder publico;
I1- 4 (quatro) representantes da sociedade civil.

Paragrafo tinico- O mandato dos conselheiros do COMDEMA sera de 2 (dois)

Art.6°-

Art.7°-

Art.8°-

Art.9°-

Art.10-

Art.11-

Art.12-

anos, permitida a recondugdo, sendo o exercicio de suas fungdes
de carater voluntdrio, gratuito e considerado de relevante servigo
publico.

O COMDEMA, sempre que informado de possivel agressdo ao meio
ambiente, podera promover diligéncias no sentido de sua apuragio,
notificando o agente responsavel e o orgdo competente para a
aplicacdo das medidas cabiveis.

O COMDEMA mantera com os 6rgéos da administragdo municipal,
estadual e federal estreito intercdmbio com objetivo de receber e
fornecer subsidios técnicos para os esclarecimentos pertinentes a
defesa do meio ambiente e ao uso dos recursos naturais do Municipio.

O COMDEMA, mediante projetos, aprovados pelo Prefeito
Municipal, podera pleitear recursos a fundo perdido junto as agéncias
de financiamento nacionais e internacionais, cabendo a administra¢do

e prestagdo de contas dos mesmos a diretoria do conselho em
conformidade com a Lei 8.666/93.

O COMDEMA poderd recorrer, quando necessario, a técnicos e
entidades de notdria especializagdo em assuntos de relevante interesse
ambiental.

O Poder Executivo, por intermédio do COMDEMA, promovera a
divulgacdo de conhecimentos e providéncias relativas a preservagéo
ambiental e ao uso dos recursos naturais.

O Poder Executivo proporcionara ao COMDEMA todas as condi¢des
para o desenvolvimento de seus trabalhos.

A organizagdo e o funcionamento do COMDEMA ser@o disciplinados
no seu Regimento Interno.

Paragrafo inico- No prazo maximo de 60 (sessenta) dias apo6s sua instalagdo, o

COMDEMA votara o seu Regimento Interno, a ser homologado
por Decreto editado pelo Chefe do Poder Executivo.
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As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de
verbas consignadas no orgamento vigente, suplementadas se
necessario.

Art.14- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada a Lei
1.497, de 31 de dezembro de 1.997.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 14 DE OUTUBRO DE 2010

Maria Elizabeth Negréo Silva
Prefeita Municipal
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LEI N° 2.044
DE 27 DE OUTUBRO DE 2010

DISPOE SOBRE A FIXACAO DA
REMUNERACAO DO PREFEITO E DO
VICE-PREFEITO DO MUNICIPIO DE
IGUAPE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
municipal de Iguape, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a CAmara
Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°- Fica estabelecido como subsidio mensal a ser pago em parcela Unica ao
Prefeito Municipal de Iguape, o valor de R$ 9.635,40 (nove mil
seiscentos e trinta e cinco reais e quarenta centavos).

Art.2°- Fica estabelecido como subsidio mensal a ser pago em parcela Unica ao
Vice-Prefeito Municipal de Iguape, o valor de R$ 3.852,60 (trés mil

oitocentos e cinqiienta e dois reais e sessenta centavos).

Art.3°- As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagdes
proprias do Orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art.3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo
a 1° de Janeiro de 2005.

Art.4°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 27 DE OUTUBRO DE 2010

Maria Elizabeth Negréo Silva
Prefeita Municipal
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LEI N° 2.045
DE 23 DE NOVEMBRO DE 2010

DEFINE O LIMITE DAS OBRIGACOES DE
PEQUENO VALOR A QUE ALUDE O §3°
DO ART. 100 DA CONSTITUICAO
FEDERAL, ALTERADO PELA EMENDA
CONSTITUCIONAL N° 062 DE 09 DE
DEZEMBRO DE 2009, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita

municipal de Iguape, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a
Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°-

Fica definido como limite para as obrigagdes de pequeno valor a que
alude o §.3° do art. 100 da Constitui¢do Federal, o maior beneficio do
regime geral da Previdéncia Social.

Paréagrafo Gnico- Se o valor da Execugfo ultrapassar o estabelecido neste artigo, o

Art.2°-

Art.3°-

Art.4°-

Art.5°-

pagamento sera feito sempre por meio de precatério, sendo
facultado a parte exeqliente a rentncia ao crédito do valor
excedente, para que possa optar pelo pagamento do saldo sem
precatorio, na forma prevista no §.3° do art. 100 da Constituicdo
Federal.

O pagamento do titular de obriga¢do de pequeno valor sera realizado no
prazo de sessenta dias, contados da apresentagdo de requerimento a
Prefeitura, instruido com Certiddo expedida pelo Cartério ou pela
Secretaria, demonstrando o transito em julgado do processo respectivo
e a liquidez da obrigagdo.

As obrigagdes ja inscritas em precatorio e que satisfagam o disposto no
art. 1° desta Lei, serdo pagas no prazo maximo de um ano, observada a
atual ordem de inscrigéo.

Na hipotese do precatério ja ter sido incluido no Orgamento do
Municipio de Iguape, sera considerada obrigagdo de pequeno valor
aquela que, respeitado o limite de valor do maior beneficio do regime
geral da Previdéncia Social, seja atualizado conforme os §§ 5°e 12 do
art. 100 da Constituigdo Federal.

Fica vedada a expedigéo de precatdrio complementar ou suplementar de

valor pago, bem como fracionamento, reparti¢do ou quebra do valor de
execugio.
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Art.6°- Em caso de litisconsorcio, sera considerado o valor devido a cada
litisconsorte, expedido-se, simultaneamente, se for o caso, requisigdes
de pequeno valor e requisi¢do de precatorio.

Art.7°- Os recursos necessarios para atender a execugdo da presente Lei,
correrdo por conta das verbas consignadas no Orgamento vigente,

suplementadas se necessario.

Art.8°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se a Lei
n° 1.903 de 06 de Fevereiro de 2007.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 23 DE NOVEMBRO DE 2010

Maria Elizabeth Negréo Silva
Prefeita Municipal
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LEI N° 2.046
DE 25 DE NOVEMBRO DE 2010

DISPOE SOBRE ALTERACAO DA
DENOMINACAO DA ESCOLA MUNICIPAL
DE ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL
BAIRRO DE ILHA GRANDE, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
municipal de Iguape, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a Camara
Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°- Passa denominar-se Escola Municipal de Ensino Infantil e Fundamental
“Prof. Antdnio Tadeu Pereira Cunha”, a Escola Municipal localizada no
Bairro Ilha Grande, antes designada Escola Municipal de Ensino
Infantil e Fundamental Bairro Ilha Grande.

Art.2°- As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagGes
orcamentarias, suplementadas se necessario.

Art.3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art.4°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 25 DE NOVEMBRO DE 2010

Maria Elizabeth Negrao Silva
Prefeita Municipal
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LEI N° 2.047
DE 25 DE NOVEMBRO DE 2010

DISPOE SOBRE ALTERACAO DA
DENOMINACAO DA ESCOLA MUNICIPAL
DE ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL
BAIRRO DO SABAUMA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a
Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°- Passa denominar-se Escola Municipal de Ensino Infantil e Fundamental
“Prof®. Neide Fernandes Franco”, a Escola Municipal localizada no
Bairro do Sabaima, antes designada Escola Municipal de Ensino
Infantil e Fundamental Bairro do Sabatima.

Art.2°- As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dota¢des
orcamentdrias, suplementadas se necessario.

Art.3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art.4°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 25 DE NOVEMBRO DE 2010

Maria Elizabeth Negréo Silva
Prefeita Municipal
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LET N° 2.048
DE 25 DE NOVEMBRO DE 2010

DISPOE SOBRE ALTERACAO DA
DENOMINACAO DA ESCOLA MUNICIPAL
DE ENSINO FUNDAMENTAL BAIRRO DO
RETIRO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita

municipal de Iguape, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a
Cémara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°-

Art.2°-

Art.3°-

Art.4°-

Passa denominar-se Escola Municipal de Ensino Fundamental “Prof®.
Maria da Graga Costa Ribeiro”, a Escola Municipal localizada no
Bairro do Retiro, antes designada Escola Municipal de Ensino
Fundamental Bairro do Retiro.

As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias, suplementadas se necessario.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Revogam-se as disposig¢des em contrario.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE

EM 25 DE NOVEMBRO DE 2010

Maria Elizabeth Negrdo Silva
Prefeita Municipal
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LET N° 2.049
DE 25 DE NOVEMBRO DE 2010

DISPOE SOBRE ALTERACAO DA
DENOMINACAO DA ESCOLA MUNICIPAL
DE ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL
BAIRRO DO ITATINS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a
Cémara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°- Passa denominar-se Escola Municipal de Ensino Infantil e Fundamental
“Prof. Tadashi Namba”, a Escola Municipal localizada no Bairro do
Itatins, antes designada Escola Municipal de Ensino Infantil e
Fundamental Bairro do Itatins.

Art.2°- As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentdrias, suplementadas se necessario.

Art.3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art.4°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 25 DE NOVEMBRO DE 2010

Maria Elizabeth Negrao Silva
Prefeita Municipal
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LEI N° 2.050
DE 25 DE NOVEMBRO DE 2010

DISPOE SOBRE ALTERACAO DA
DENOMINACAO DA ESCOLA MUNICIPAL
DE ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL
BAIRRO DO ITIMIRIM, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
municipal de Iguape, no uso de suas atribui¢bes legais, FAZ SABER que a
Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°- Passa denominar-se Escola Municipal de Ensino Infantil e Fundamental
“Prof. José Luiz de Aguiar”, a Escola Municipal localizada no Bairro
do Itimirim, antes designada Escola Municipal de Ensino Infantil e
Fundamental Bairro do Itimirim.

Art.2°- As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagdes
or¢amentarias, suplementadas se necessario.

Art.3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art.4°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 25 DE NOVEMBRO DE 2010

Maria Elizabeth Negrao Silva
Prefeita Municipal
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LET N° 2.051
DE 25 DE NOVEMBRO DE 2010

DISPOE SOBRE ALTERACAO DA
DENOMINACAO DA ESCOLA MUNICIPAL
DE ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL
BAIRRO DO ENGENHO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
municipal de Iguape, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a
Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°- Passa denominar-se Escola Municipal de Ensino Infantil e Fundamental
“Prof. Haroldo Ribeiro da Silva”, a Escola Municipal localizada no
Bairro do Engenho, antes designada Escola Municipal de Ensino
Infantil e Fundamental Bairro do Engenho.

Art.2°- As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagdes
or¢camentarias, suplementadas se necessario.

Art.3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art.4°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.
GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 25 DE NOVEMBRO DE 2010

Maria Elizabeth Negrdo Silva
Prefeita Municipal
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LEI N° 2.052
DE 25 DE NOVEMBRO DE 2010

DISPOE SOBRE ALTERACAO DA
DENOMINACAO DA ESCOLA MUNICIPAL
DE ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL
ALFA I, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a
Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°- Passa denominar-se Escola Municipal de Ensino Infantil e Fundamental
“Prof®. Marilza Cecilia Martins Trigo”, a Escola Municipal localizada
no Bairro do Rocio, antes designada Escola Municipal de Ensino
Fundamental Alfa I.

Art.2°- As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagdes
or¢amentarias, suplementadas se necessario.

Art.3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art.4°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 25 DE NOVEMBRO DE 2010

Maria Elizabeth Negrao Silva
Prefeita Municipal
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LEI N° 2.053
DE 25 DE NOVEMBRO DE 2010

DISPOE SOBRE ALTERACAO DA
DENOMINACAO DA ESCOLA MUNICIPAL
DE ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL
ALFA 11, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a
Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°- Passa denominar-se Escola Municipal de Ensino Infantil e Fundamental
“Prof. Iranilton Silva de Andrade”, a Escola Municipal localizada no
Bairro do Morro Seco, antes designada Escola Municipal de Ensino
Fundamental Alfa II.

Art.2°- As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagdes
or¢amentarias, suplementadas se necessario.

Art.3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art.4°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 25 DE NOVEMBRO DE 2010

Maria Elizabeth Negrdo Silva
Prefeita Municipal
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LEI N° 2.054
DE 25 DE NOVEMBRO DE 2010

DISPOE  SOBRE ALTERACAO DA
DENOMINACAO DA ESCOLA MUNICIPAL
DE ENSINO FUNDAMENTAL ALFA III, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a
Cémara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°- Passa denominar-se Escola Municipal de Ensino Fundamental “Prof’.
Célia José de Camargo Castro”, a Escola Municipal localizada no
Bairro do Rocio, antes designada Escola Municipal de Ensino
Fundamental Alfa III.

Art.2°- As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentdrias, suplementadas se necessario.

Art.3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art.4°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.
GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 25 DE NOVEMBRO DE 2010

Maria Elizabeth Negrao Silva
Prefeita Municipal
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LEI N° 2.055
DE 25 DE NOVEMBRO DE 2010

DISPOE SOBRE A REDENOMINACAO DE
LOGRADOURO PUBLICO LOCALIZADO
NO BAIRRO DO ROCIO, MUNICIPIO DE
IGUAPE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
Municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a Cdmara
Municipal, aprovou, e ela sanciona e promulga a seguinte Lei de autoria do Nobre
Vereador Marcelino José de Andrade -PHS:

Art.1°- O Logradouro Publico conhecido como Rua Sorocabinha, no Bairro do
b}
Rocio, passa a denominar-se Rua “Manoel Sim&es Xavier”.

Art.2°- As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotag¢des
orcamentdrias, suplementadas se necessario.

Art.3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art.4°- Revogam-se as disposi¢des em contrério.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 25 DE NOVEMBRO DE 2010

Maria Elizabeth Negrao Silva
Prefeita Municipal
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LEI N° 2.056/10

DE 16 DE DEZEMBRO DE 2010

ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA
DO MUNICIPIO DE IGUAPE, PARA O
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2011.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
Municipal de Iguape, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a Camara
Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°- O Orgamento Geral do Municipio de Iguape — Estancia Balnearia para
o exercicio financeiro de 2011, estima a Receita e fixa a Despesa em
R$ 53.540.711,00 (cingiienta e trés milhdes, quinhentos e quarenta
mil, e setecentos e onze reais), discriminados nos anexos desta Lei.

Art.2°- A Receita sera realizada mediante arrecadacdo de tributos, rendas e
outras Receitas Correntes e de Capital, na forma da legislagdo em
vigor e das especificagdes constantes no anexo 2 da Lei n. ° 4.320/64,
com os seguintes desdobramentos:

RECEITAS CORRENTES RS 52.288.299,66

Receita Tributaria R$ 6.236.100,00

Receita de Contribuigdo R$ 10.000,00

Receita Patrimonial R$ 335.800,00

Receita de Servigos RS 147.500,00

Transferéncias Correntes R$ 42.196.099,00

Outras Receitas Correntes RS 3.362.800,00

RECEITAS DE CAPITAL R$ 5.964.000,00

Alienagdo de Bens R$ 15.000,00

Transferéncias de Capital RS 5.949.000,00

DEDUCAO DA RECEITA R$ -4.711.588,66

Dedugdo das Transferéncias Correntes R$ -4.711.588,66

TOTAL DA RECEITA RS 53.540.711,00
Art.3°- A Despesa sera realizada segundo a discriminagdo dos quadros

Programas de Trabalho e Natureza de Despesa, que apresenta o
seguinte desdobramento:
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1-Por Fung¢do de Governo
Legislativa R$ 1.982.000,00
Administra¢do R$ 6.347.959,00
Assisténcia Social R$ 1.412.834,52
Saude RS 11.008.700,00
Educagéo R$ 17.331.616,00
Cultura R$ 1.529.000,00
Urbanismo R$ 10.060.398,48
Saneamento R$ 310.000,00
Gestdo Ambiental RS 983.000,00
Agricultura R$ 316.220,00
Comercio e Servigos RS 387.000,00
Transporte R$ 380.000,00
Desporto e Lazer R$ 809.460,00
Encargos Especiais R$ 582.523,00
Reserva de Contingéncia RS 100.000,00
TOTAL | RS | 53.540.711,00

2 — Por Sub-Fungdes
Acdo Legislativa RS 1.982.000,00
Administragdo Geral R$ 3.842.182,00
Administra¢do Financeira R$ 2.505.777,00
Assisténcia ao Portador Deficiéncia RS 31.600,00
Assisténcia a Crianga e Adolescente R$ 678.825,92
Assisténcia Comunitaria RS 702.408,00
Atengdo Basica R$ 10.944.500,00
Vigilancia Sanitaria RS 64,200,00
Ensino Fundamental R$ 14.397.997,00
Ensino Médio R$ 76.556,00
Ensino Superior R$ 100.000,00
Educagdo Infantil R$ 2.727.063,00
Educagdo de Jovens e Adultos R$ 30.000,00
Difusdo Cultural R$ 1.529.000,00
Infra-Estrutura Urbana R$ 625.000,00
Servigos Urbanos RS 9.435.398.48
Saneamento Bésico Urbano R$ 310.000,00
Preservagédo e Conservagdo Ambiental R$ 983.000,00
Abastecimento R$ 316.220,00
Turismo R$ 387.000,00
Transporte Rodoviario RS 380.000,00
Desporto Comunitéario R$ 809.460,00
Outros Encargos Especiais R$ 582.523,00
Reserva de Contingéncia R$ 100.000,00
TOTAL R$ 53.540.711,00

3- Por Categoria Economica
Despesas Correntes RS 44.085.711,00
Despesas de Capital RS 9.355.000,00
Reserva de Contingéncia RS 100.000,00
TOTAL R$ 53.540.711,00
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4 — Por Orgdo da Administragdo

Poder Legislativo RS

Camara Municipal 1.982.000,00
Poder Executivo — Administragdo Direta

Gabinete da Prefeita e Dependéncias R$ 820.510,00
Departamento de Administragido R$ 3.604.195,00
Departamentos de Finangas RS 2.505.777,00
Dep. De Obras, Servigos e Meio Ambiente R$ 12.049.618,48
Ensino Fundamental R$ 6.450.350,00
FUNDEB R$ 9.600.000,00
Ensino Médio RS 76.556,00
Ensino Superior R$ 100.000,00
Ensino Infantil R$ 1.074.710,00
Educag¢do de Jovens e Adultos R$ 30.000,00
Turismo, Esporte, Cultura e Eventos RS 2.725.460,00
Fundo Municipal de Saide RS 11.008.700,00
Fundo Municipal de Assisténcia Social R$ 1.412.834,52
Reserva de Contingéncia RS 100.000,00
TOTAL RS 53.540.711,00

Art.4°- Fica o poder executivo autorizado nos termos da Constitui¢do Federal

e Lei de Diretrizes Or¢amentaria a:

I- abrir Créditos Adicionais Suplementares até o limite de
4,95% (quatro virgula noventa e cinco por cento) do
orcamento da despesa da Prefeitura e da Céamara
Municipal, isoladamente;

II-  utilizar os recursos vinculados a conta de reserva de
contingéncia, nas situagdes previstas no artigo 5.°, inciso
III da LRF, e o artigo 8.° da Portaria Interministerial 163,
de 04 de maio de 2001;

II-  realizar Operagdo de Crédito por antecipagdo da receita,
nos termos da legislagdo em vigor;

IV-  realizar abertura de créditos suplementares por conta do
superavit financeiro apurado em balango do exercicio
anterior, na forma do artigo 43, inciso I da Lei 4.320/64,
respeitando ainda as respectivas fontes de recursos;

V- realizar abertura de créditos suplementares provenientes
de excesso de arrecadag@o, quando o saldo positivo das
diferencas, acumuladas més a més, entre a arrecadagdo
prevista e a realizada for efetivamente comprovada, na
forma do artigo 43 da Lei 4.320/64;

VI- abrir, no curso da execu¢do do orgamento de 2009,
créditos adicionais suplementadas para cobrir despesas
vinculadas a fonte de recursos especificos, cujo
recebimento no exercicio tenha excedido a previsdo de
arrecadagdo e execugao;
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VII- transferir, total ou parcialmente recursos de uma mesma
categoria de programag@o, nos termos do inciso VI,
artigo 167 da CF.

Paragrafo Unico- Entende-se como categoria de programagao, de que trata o inciso
III deste artigo, aquelas despesas que fazem parte do mesmo
6rgdo, e mesmo programa governamental.

Art.5°- Esta lei entra em vigor em 1° de Janeiro de 2011 revogando-se as
disposigdes em contrario.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 16 DE DEZEMBRO DE 2010

Maria Elizabeth Negréo Silva
Prefeita Municipal
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LEI N° 2.057
DE 16 DE DEZEMBRO DE 2010

DISPOE SOBRE A REDENOMINACAO DE
LOGRADOURO PUBLICO LOCALIZADO
NO BAIRRO DO PORTO DO RIBEIRA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
Municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a Camara
Municipal, aprovou, e ela sanciona e promulga a seguinte Lei de autoria do Nobre
Vereadora Lucinete De Souza Silva-Pr:

Art.1°- O Logradouro Publico conhecido como Rua “c”, que tem inicio na Rua
Bento Pereira da Rocha e em sua extensdo até seu término no
cruzamento com a Rua Capitdo Oliveira, passa a denominar-se Rua
“Benedito Peniche”.

Art.2°- As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagbes
or¢amentarias, suplementadas se necessario.

Art.3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art.4°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 16 DE DEZEMBRO DE 2010

Maria Elizabeth Negréo Silva
Prefeita Municipal
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LEI N° 2.058
DE 16 DE DEZEMBRO DE 2010

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
PROCEDER A DOACAO DE IMOVEL AO
AEROPORTO FUTEBOL CLUBE, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita

municipal de Iguape, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a
Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°-

Art.2°-

Art.3°-

Art.4°-

Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a doagdo de
terreno ao Aeroporto Futebol Clube, sociedade esportiva amadora,
sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ 07.733.663/0001-64, a fim de
viabilizar a instalagdo de uma sede, em terreno inserido em area
remanescente do 18° perimetro, que assim se descreve: a referida area
tem inicio no marco 01 (um), cravado junto a esquina da Avenida
Vereador Manoel Gongalves Pires, (antiga Rua aeroporto), com a Rua
Itapema; dai segue no AZ 205°05°50 e disténcia de 40,00 metros,
confrontando com a Rua Itapema até o 02 (dois, deste deflete a direita
até o marco 03 (trés), no AZ 295°13°16, e distancia de 15,00 metros,
confrontando com area remanescente ; deste deflete a direita até o
marco 04 (quatro), no AZ 25°05°50"" e distncia de 40 metros,
confrontando com area remanescente; deste deflete a direita até o
marco 01 (um), no AZ 215°13°16"" e distancia de 15,00 metros,
confrontando com a Avenida Vereador Manoel Gongalves Pires
(antiga Rua aeroporto), ponto de partida onde teve inicio esta
descricdo, totalizando assim, uma area de 600m?> (seiscentos metros
quadrados).

O Aeroporto Futebol Clube devera implementar a instalagdo de sede
social no prazo de 04 (quatro) anos, contados da lavratura da escritura
de doagio, sob pena de retrocessio.

Passam a fazer parte integrantes desta Lei, o memorial descritivo e o
croquis, em anexo.

As despesas decorrentes da execugdo desta Lei, correrdo por conta das

dotagdes proprias do Orgamento vigente, suplementadas de
necessario.
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Art.5°- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 16 DE DEZEMBRO DE 2010

Maria Elizabeth Negrdo Silva
Prefeita Municipal
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LEI COMPLEMENTAR N° 030
DE 02 DE FEVEREIRO DE 2010

INSTITUI ISENCAO DAS TAXAS DE
LICENCA PARA EXECUCAO DE OBRAS
PARTICULARES, DE QUE TRATA A
TABELA III DA LEI COMPLEMENTAR N°
1.200, DE 17 DE DEZEMBRO DE 1.991
(CODIGO TRIBUTARIO), PARA AS

ENTIDADES QUE PROMOVAM
TRATAMENTO AOS PORTADORES DE
DEPENDENCIA QUIMICA.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita
municipal de Iguape, no uso de suas atribui¢cdes legais, FAZ SABER que a
Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°- Fica instituida isengdo das taxas de licenga para execugdo de obras
particulares, de que trata a Tabela III da Lei Complementar n° 1.200,
de 17 de dezembro de 1.991, em favor das entidades que promovam
tratamento aos portadores de dependéncia quimica.

Art.2°- As despesas com a execucgdo desta Lei correrdo por conta de verbas
consignadas no Orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art.3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 30 DE MARCO DE 2010

Maria Elizabeth Negrdo Silva
Prefeita Municipal
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LEI COMPLEMENTAR N° 031
DE 02 DE FEVEREIRO DE 2010

DISPOE SOBRE O QUADRO MUNICIPAL
DOS SERVIDORES E SALARIOS DO
MAGISTERIO PUBLICO DO MUNICIPIO DE
IGUAPE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARIA ELIZABETH NEGRAO SILVA, Prefeita

municipal de Iguape, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER que a
Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°-

Art.2°-

Art.3°-

Art.4°-

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
SECAO1

Das Normas Regimentais do Magistério e seus Objetivos

Esta Lei Complementar denominar-se-& Normas Regimentais do
Magistério Publico Municipal de Iguape, define sua estrutura e
organiza o respectivo Quadro de Empregos e Salarios.

As Normas Regimentais do Magistério tém por finalidade:

I- incentivar, coordenar e orientar o processo educacional
do  Magistério, objetivando o mais amplo
desenvolvimento do educando, preparando-o para o
exercicio da cidadania;

II-  valorizar os profissionais de Educagdo, garantindo-lhes
o bem estar e as condi¢des de desenvolver o seu trabalho
no campo de atuagao.

Conforme o que determina a Lei de Diretrizes Basicas da Educag@o -
Lei Federal n° 9.394/96 - a abrangéncia desta Lei Complementar
atinge os profissionais que exercem atividades de docéncia e os que
oferecem suporte pedagdgico direto a tais atividades, aos quais cabem
as atribuicdes de ministrar, executar, planejar, orientar, coordenar e
supervisionar a Educagéo Infantil e o Ensino Fundamental.

Esta Lei tem como principios:

I- a gestdo democratica da educagdo;

II- o aprimoramento da qualidade do ensino publico
municipal;

[II - avaloriza¢do dos profissionais do ensino;

IV - a oferta de escola publica gratuita, de qualidade para
todos.
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Art.5°-

Art.6°-

Art.7°-

Art.8°-
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A gestio democratica da educagdo consistird na participagdo da
comunidade interna e externa, na forma colegiada e representativa,
observada a legislagdo pertinente.

A valoriza¢do dos profissionais de ensino sera assegurada através de:

I- formagdo permanente e sistematica de todo o pessoal do
Quadro do Magistério, promovida pelo 6rgéo publico de
educagdo, ou realizada por entidades de reconhecida
idoneidade e capacidade;

II- garantia de progressdo Salarial do Magistério;

III- realizagdo periddica de concurso publico de provas e
titulos;

[V - exercicio de todos os direitos e vantagens compativeis

com as atribui¢des de Magistério;
V - Piso salarial profissional.

O ensino publico municipal garantird a crianga, ao adolescente e ao
aluno trabalhador:

I- a aprendizagem integrada e abrangente, objetivando:

a) superar a fragmentagdo das vdarias éreas do
conhecimento, observando as especificidades de cada
modalidade de ensino;

b) propiciar ao educando o saber organizado para que
possa reconhecer-se como agente do processo de
construgio do conhecimento e transformacdo das
relagdes entre 0 homem e a sociedade.

[I- o preparo do educando para o exercicio consciente da
cidadania e para o trabalho;

[I[- a garantia de igualdade de tratamento sem discriminag&o
de qualquer espécie;

IV - aigualdade de condigdes de acesso a instrugdo escolar,

bem como, a permanéncia no sistema e todas as
condicdes necessarias a realizagdo do processo
educativo.

SECAO II
Dos Conceitos Basicos

Para efeito desta Lei Complementar, entende-se por:

I- Rede Municipal de Ensino: o conjunto de instituigdes e
6rgios que realizam atividades de educagdo sob a
coordenagdo do Departamento de Educagdo Municipal
de Iguape - DEMI;
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Magistério Publico Municipal: o conjunto de
profissionais da Educagdo, ocupantes de empregos de
Professor de Educagdo Basica e especialistas de
Educag@o do ensino publico municipal;

fungdes do Magistério: o conjunto de atividades de
docéncia e de suporte pedagdgico direto a docéncia,
incluidas as de administragdo de educagdo municipal,
administracdo escolar, gestdo escolar, planejamento,
inspecgdo, coordenagdo e supervisdo escolar e exercida
em carater temporario ou de substituigdo;

Quadro do Magistério: € o conjunto de empregos de
docentes, empregos de suporte pedagodgico e demais
fungdes do Magistério Publico Municipal.

emprego ou fun¢do do magistério: conjunto de
atribuigdes e responsabilidades  pertinentes ao
profissional do magistério, mediante nomeagdo
precedida de concurso publico de provas e titulos na
rede municipal de ensino de Iguape;

emprego de provimento em comissdo: emprego
preenchido por ocupante transitério, da confian¢a da
autoridade nomeante, pertencente & Rede Municipal de
Ensino de Iguape.

classe: conjunto de empregos e/ou fungdes da mesma
denominagao;

nivel: posi¢do indicativa da situagdo do servidor na
escala de vencimentos, exigida para cada classe;

CAPITULO II

DO QUADRO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL

SECAO1
Da Composigdo

Art.9°- O quadro do Magistério Publico de Iguape, dividido em classes, €
constituido pelos seguintes empregos publicos:

I-

Classe de Docentes:
a) Professor de Educagéo Basica I - PEB I - Infantil;

b) Professor de Educagdo Bésica I - PEB I -
Fundamental;

c) Professor de Educagdo Basica II - PEB II — Lingua
Estrangeira;

d) Professor de Educagdo Basica II - PEB II - Educag@o
Fisica;

e) Professor de Educagdo Basica Il - PEB II — Educag@o
Artistica
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Classe de Suporte Pedagogico:
a) Supervisor de Ensino;

b) Diretor de Escola Municipal;
¢) Vice-Diretor;

d) Coordenador Pedagégico;

e) Professor Coordenador.

Os postos de trabalho serdo alocados no Departamento de Educagéo
Municipal de Iguape - DEMI e os integrantes serdo lotados nas
Unidades Escolares apds classificagdo geral, realizada anualmente.

SECAOII
Do Campo de Atuagdo

Os integrantes do Quadro do Magistério Municipal de IGUAPE
devem exercer suas atividades nas seguintes areas e na seguinte
conformidade:

I-

II -

Area da Docéncia:

a) Professor de Educagdo Basica I - PEB I atuard na
Educagdo Infantil, no Ensino Fundamental ciclo I (1°
a 5° ano), no Ensino Especial, no Ensino Indigena e
no Ensino de Jovens e Adultos - EJA e nos projetos
aprovados pelo Departamento de Educagéo.

b) Professor de Educagdo Bésica II - PEB II atuara na
Educagdo Infantil e Ensino Fundamental ciclo I (1° a
5° ano) e ciclo II (6° ao 9° ano), na Educagdo
Especial, no Ensino Indigena e na Educagdo de
Jovens e Adultos - EJA e nos projetos aprovados pelo
Departamento de Educag@o.

Area de Suporte Pedagégico - constituida pelos
ocupantes de empregos de especialistas de educagdo que
atuardo com as seguintes atribuig¢des:

a) Supervisor de Ensino - atuard no acompanhamento,
assessoramento, avaliagdo e pesquisa do processo
administrativo pedagégico das Unidades Escolares
das redes municipal e particular e no Departamento
de Educagdo Municipal de Iguape - DEMI -
integrando as equipes de trabalho, sendo responsével
pela orientagdo das mesmas de acordo com a politica
educacional e legislagdo em vigor. Atuard também na
elaboragio das normas e procedimentos legais
necessarios ao cumprimento da legislagdo em vigor.
Caber-lhe-4 também preparar a legislagdo municipal
assessorando o Diretor de Departamento de Negocios
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Juridicos  para  encaminhamento das Leis
Educacionais a Camara Municipal.

b) Diretor de Escola Municipal - atuara na diregdo e
coordenagdo do processo de gestdo, conjuntamente
com os componentes das equipes de trabalho das
Unidades Escolares da Educag¢do Basica na Rede
Municipal de Ensino e do Departamento de Educagéo
Municipal de Iguape - DEMI;

c) Vice-Diretor - compde a equipe de gestdo e atuara na
administragdo escolar como auxiliar do Diretor no
desempenho de suas atribuigdes e nos impedimentos e
auséncias legais, substituindo-o nas Unidades
Escolares;

d) Coordenador Pedagdgico - atuarda na elaboragéo,
coordenagdo, avaliagdo dos trabalhos escolares,
projetos, grupos de estudo, pesquisa, gerenciando o
projeto pedagdgico da escola, efetivando a
aprendizagem e melhorando a qualidade do Sistema
Municipal de Ensino;

e) Professor Coordenador - atuard nas Unidades de
Ensino do Municipio, juntamente com os professores
para o desenvolvimento dos projetos escolares e
projetos do Departamento de Educagéo.

§.1°-Constituem o campo de atuagdo dos ocupantes dos empregos
referidos no inciso I, alineas a e b, as fun¢des de organizar e
realizar o Projeto pedagdgico, participar da gestdo da Unidade
Escolar, bem como atuar em pesquisa educacional e no
desenvolvimento do trabalho com a comunidade.

§.2°- Os titulares dos empregos referidos no inciso II, alineas , b, c, d
e e deste artigo deverdo pertencer ao Quadro de Empregos
efetivos da Rede Municipal de Ensino de IGUAPE, e serdo
nomeados por portaria do Chefe do Executivo Municipal, exceto
os Diretores de Escola concursados, observadas as habilitagdes
necessarias estipuladas no anexo III desta lei.

§.3°-Os empregos publicos referidos na alinea a do inciso II deste
artigo sdo comissionados, dependendo de nomeagéo por Portaria
do Chefe do Executivo Municipal, observadas as habilitagGes
necessarias estipuladas no anexo III desta Lei.

§.4°-O ocupante do emprego referido na alinea e do inciso II deste
artigo devera ser nomeado por portaria do Chefe do Executivo
Municipal, apds inscri¢do dos interessados, sendo escolhido o
mais votado dentre os docentes lotados na Unidade da respectiva
inscrigdo.

65



CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

- ESTANCIA BALNEARIA -

Art.12- Toda unidade Escolar tera Diretor e Professor Coordenador.
Paragrafo unico- Comportardo vice-diregao:

I- as unidades escolares em que houver oito ou mais classes,
e
II- asunidades escolares que funcionarem em trés periodos.

Art.13- Os integrantes do Quadro do Magistério poderdo exercer
eventualmente suas fungdes em entidades conveniadas com a
Administragdio Municipal de cunho educacional, sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens e direitos do emprego.

Paragrafo Unico- A ocorréncia desta eventualidade devera ser relevante, ter
anuéncia do titular do Departamento de Educagdo de Iguape -
DEMI - e ser autorizado pelo Chefe do Executivo Municipal.

SECAO III
Do Provimento

Art.14- Os requisitos para provimento dos empregos das Classes de Docentes
e de Suporte Pedagodgico sdo os determinados no anexo III desta Lei.

Art.15- A Administra¢do Publica Municipal de Iguape € o 6rgdo responsével
por promover, sempre que necessario, Concurso Publico para
preenchimento dos empregos vagos integrantes da Carreira do
Magistério, que devera ser realizado por Instituigdo Especializada em
referida atuacdo.

Paragrafo Ginico- Quando for contratada Instituigdo para realizar o Concurso
Publico, a mesma deve se incumbir das inscrigdes dos
candidatos, elaborag¢do, aplicagdo e corre¢do das provas, bem
como da classificagdo final dos candidatos.

Art.16- Os Concursos Publicos devem observar as instrugdes especiais que
serdo emitidas pelo Departamento de Educagdo Municipal e pelo
Departamento de Administragdo, visando harmonizar o processo,
cabendo-lhes estabelecer no minimo:

I- o contetido programatico das provas e a bibliografia;

I1-  os critérios de classificagdo e aprovagdo dos candidatos;

III - os critérios de recolhimento das taxas de inscri¢do;

IV- otipo e a modalidade do Concurso Publico;

V- as quantidades de vagas por empregos a serem
oferecidas.
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Art.17- O prazo de validade dos Concursos Publicos sera de até dois anos, a
contar da data de sua homologagdo, prorrogavel uma vez por igual
periodo, a critério do chefe do Poder Executivo Municipal.

Art.18- Caracteriza-se a compatibilidade dos horérios de dois empregos ou
cargos publicos quando o transito entre uma escola e outra for de no
maximo:

a) uma hora entre zona urbana e rural;

b) 15 minutos na zona urbana;

¢) uma hora no percurso intermunicipal, sendo o docente
efetivo nos dois cargos.

SECAO IV
Do Estéagio Probatorio

Art.19- Os Servidores municipais da Educagdo da Carreira do Magistério
Publico Municipal sé adquirirdo estabilidade apds cumprir 03 (trés)
anos de estagio probatorio, a contar da data do inicio do exercicio do
emprego, de acordo com a legislagdo vigente.

§.1°-Apds cumprir o prazo do Estagio Probatorio que determina este
artigo, o servidor estara apto a requisitar afastamento do emprego
publico, por até 02 (dois) anos para tratar de assuntos
particulares, sem direito a remuneragdo, sendo possivel a
prorrogagdo por igual periodo, por apenas uma vez.

§.2°-O servidor que fizer jus a este beneficio podera retornar ao
trabalho a qualquer tempo que achar necessario.

§.3°-O servidor que fizer jus a este beneficio arcard com os encargos
trabalhistas durante o periodo do afastamento, inclusive os de
responsabilidade da contratante.

.4°-Enquanto perdurar o periodo de estagio probatdério do docente,
q p p g10 p
nido serd concedido afastamento ou qualquer suspensdo do
contrato de trabalho a pedido do servidor.

§.5°-O docente que, ao assumir um segundo emprego, com
desligamento do cargo de suporte, que j4 estiver atuando na area
de docéncia/suporte pedagogico, podera ser reconduzido a
fungdo outrora ocupada, a critério do Departamento Municipal de
Educacdo, sendo, porém interrompido o estdgio probatdrio
enquanto estiver na fun¢do administrativa, voltando a contar
quando o mesmo retornar ao seu cargo de origem, ndo ficando
vedado o exercicio concomitante de emprego compativel.
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§.6°-O docente que estiver em periodo probatério poderd, a critério do
DEMI ,assumir emprego de suporte pedagdgico, sem interrupg¢ao
do mesmo, desde que atue em atividades afins.

SECAOV
Da Jornada de Trabalho

Art.20- As jornadas de trabalho dos profissionais da educagdo tém a seguinte
constitui¢ao:

I- Professor de Educagdo Basica I - PEB I (Educagdo
Infantil), com vinte e cinco horas semanais, sendo:
a) vinte horas de docéncia;
b) duas horas aula de trabalho pedagoégico coletivo;
c) trés horas em local de livre escolha, para preparar aulas
e o0 material pedagdgico para as aulas;

[I- Professor de Educagdo Basica I - PEB I (Ensino

Fundamental — EJA), com trinta horas semanais, sendo:

a) vinte horas de docéncia;

b) duas horas de trabalho pedagogico coletivo;

c) trés horas em local de livre escolha, para preparar
aulas e o material pedagdgico para as aulas.

d) cinco horas a serem cumpridas na escola para
complementagdo de atividades pedagdgicas.

[II- Professor de Educagdo Basica I - PEB I (Ensino
Fundamental 1° ao 5* ano, APAE), com trinta horas
semanais, sendo:

a) vinte e cinco horas de docéncia;

b) duas horas aula de trabalho pedagoégico coletivo,

c) trés horas em local de livre escolha, para preparar aulas
e o material pedagogico para as aulas.

IV- Professor de Educagdo Basica II - PEB II, com quarenta
horas semanais, sendo:
a) trinta e quatro horas de docéncia;
b) trés horas aula de trabalho pedagégico coletivo;
c) trés horas em local de livre escolha, para preparar
aulas e o material pedagdgico para as aulas.

§.1°-A efetivagdo no emprego de Professor de Educagéo Basica II fica
condicionada a prestagdo de carga horaria livre de no minimo 25
horas de docéncia, além do cumprimento das demais exigéncias
previstas nesta Lei Complementar.
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§.2°-Os Professores de Educagdo Basica II terdo sua carga horaria
determinada de acordo com as necessidades e disponibilidade de
classes ou salas.

§.3°-Quando o conjunto de horas em atividade com alunos for
diferente do previsto no inciso IV deste artigo, a esse conjunto se
somardo horas de trabalho pedagdgico na escola e horas de
trabalho pedagdgico em local de livre escolha pelo docente, na
forma indicada no anexo II desta Lei Complementar, devendo
cumprir a jornada basica a disposigdo do DEMI.

§.4°-Para todos os fins sera considerado como hora aula o periodo de
50 minutos.

.5°-N3o podera ultrapassar 64 (sessenta e quatro) horas semanais,
p p q
dentro de um mesmo sistema de ensino, a jornada do docente
e/ou servidor do suporte pedagdgico.

Caso ocorra de o ocupante de emprego de Docente ou de Suporte
Pedagdgico em vacancia ficar em situagdo de adido junto ao
Departamento de Educagdo Municipal, por fechamento de Classes ou
Unidades Educacionais, percebera seus vencimentos em conformidade
com seus titulos e tempo de exercicio enquanto perdurar tal situago.

Paragrafo Unico- O Servidor adido terd prioridade para retornar ao emprego de

Art.22-

Art.23-

Art.24-

origem antes de novas contratagdes, assim que houver emprego
disponivel.

O horério de HTPC obedecera a resolugéo de atribuig@o.

A jornada dos profissionais de Suporte Pedagdgico do Magistério
Municipal é de quarenta horas semanais, devendo ser cumpridas 08
(oito) horas diarias, havendo flexibilidade de horério de acordo com
os periodos de funcionamento da Escola, incluindo os HTPCs.

A jornada do pessoal docente inclui:

a) As horas aula de Docéncia, que correspondem ao
horario destinado ao desenvolvimento das horas de
trabalho em sala de aula com alunos;

b) As Horas Aula de Trabalho Pedagégico Coletivas -
HTPC - que correspondem ao horério reservado ao
estudo  coletivo, capacitagdo em  servigo,
planejamento de atividades relacionadas ao ensino,
ao reforco, e a avaliagdo dos alunos.
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¢) As Horas Aula de Atividades Pedagogicas em Local
de Livre Escolha - HTPL - correspondem ao horario
destinado aos estudos, pesquisas, preparagdo de
aulas e materiais para as aulas.

As atividades em HTPC - Hora de Trabalho Pedagégico Coletivo-
devem ser distribuidas em horarios diversos das horas de docéncia.

As faltas nas HTPC - Horas de Trabalho Pedagdgico Coletivo sdo
consideradas faltas-aula, devendo ser descontadas na seguinte
conformidade:

a) cada falta em HTPC corresponde a uma falta-aula;

b) os descontos ocorrerdo na seguinte conformidade: a
razdo de 1/125 (um, cento e vinte e cinco avos) em
jornada semanal de 25 (vinte e cinco) horas; a razéo
de 1/150 (um, cento e cingiienta avos) em jornada de
30 (trinta) horas semanais e 1/200 (um duzentos
avos) em jornada de 40 (quarenta) horas semanais.

Paragrafo inico- O ndo comparecimento do docente nos dias de convocagdo de

Art. 27-

Art.28-

reunides/e atividades pedagdgicas,atividades extracurriculares,
planejamento ou replanejamento e reunido de pais convocadas
pelo Departamento de Educagdo Municipal ou, ainda, da dire¢do
da escola, acarretard em falta-aula e sera descontado em pectnia
e em dias trabalhados.

Os docentes e integrantes do suporte pedagogico terdo direito a 06
(seis) faltas abonadas por cargo efetivo durante o ano, sendo que
nunca mais de uma por més, as quais deverdo ser notificadas com
antecedéncia de um dia no minimo & Dire¢do da Unidade Escolar a
que estiverem subordinados.

Serdo considerados de efetivo exercicio, para todos os efeitos legais,
os dias em que o servidor estiver afastado do servigo em virtude de:

I- férias;

[I- casamento, até 08 (oito) dias;

III- falecimento do cdnjuge, filhos, pais e irmdos, até 08
(oito) dias;

IV- falecimento dos avos, netos, tios, sogros, padrasto ou
madrasta, até 02 (dois) dias;

V- servigos obrigatorios por lei;

VI- licenca quando acidentado no exercicio de suas
atribuicdes ou atacado de doenga profissional, devendo
para tanto providenciar o CAT (Comunicagdo de
Acidente de Trabalho);

70



Art.29-

Art.30-

CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

- ESTANCIA BALNEARIA -

VII- licenga gestante e maternidade;

VIII- licenga paternidade;

[X- abonos previstos nesta Lei Complementar;

X-  missdo ou estudo dentro do Estado, em outros pontos do
Territério Nacional ou no Estrangeiro, desde que
autorizado pelo Departamento Municipal de Educagio;

XI- no caso da Sessdo Legislativa ocorrer no periodo de
trabalho, quando o Servidor ocupar cargo eletivo no
Municipio;

XII- no caso de doagdo de sangue;

XIII- no caso de convocagdo para fazer parte de Juri Popular;

XIV- no caso de doenga infecciosa que comprometa a saude
dos demais integrantes da Unidade Escolar; e

XV- no caso de licen¢a para disputar cargo eletivo.

SECAO VI
Da Contratagio por Tempo Determinado e das Substitui¢des

As contratagdes temporarias devem ser efetuadas conforme dispde a
Legislagdo Municipal sobre a contratagdo por tempo determinado para
atender necessidades de excepcional interesse publico, nos termos do
inciso IX do art. 37 da Constitui¢do Federal de Outubro 1988.

Poderdo ocorrer substitui¢des do pessoal:

I- Docente;
I1- suporte Pedagogico.

§.1°-A substituigdo de que trata o inciso I sera precedida
necessariamente de Processo Seletivo Simplificado de Provas e
Titulos para a classificagdo dos substitutos, apos o qual se fara
escala anual a ser publicada, sob a forma de portaria, que sera
solicitada ao Chefe do Executivo pelo Diretor do Departamento
Municipal de Educagio.

§.2°-Apbs o processo seletivo serd aberta inscrigdo para cadastros de
estudantes do ultimo ano de Pedagogia ou Normal Superior para
substituigdo em carater excepcional que serd normatizada por
resolugdo a critério do Departamento Municipal de Educagéo.

§.3°-A substituigdo de que trata o inciso II devera ser solicitada ao
chefe do executivo pelo diretor do Departamento Municipal de
Educacio.

SECAO VII
Das Remogoes
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A remogdo, quando referir-se a docente, ocorrera mediante inscrigdo
anual dos efetivos e serd regulamentada por resolugdo anual do
Diretor do Departamento de Educag@o.

SECAO VIII
Do Vencimento e Remuneragdo

A remuneracdo na Carreira do Magistério corresponde ao vencimento
relativo a classe, ao nivel de habilitagdo e a jornada de trabalho, nos
quais se enquadre o servidor, acrescida das vantagens pecunidrias,
permanentes ou temporarias, estabelecidas nos anexos II e IV desta
Lei.

O vencimento ¢ a retribui¢do pecunidria paga ao servidor pelo efetivo
exercicio no Quadro do Magistério, fixado nesta Lei Complementar,
conforme anexo IV.

SECAO IX
Das Férias

Os Docentes da Carreira do Magistério Municipal gozardo trinta dias
de férias e quinze dias de recesso escolar durante o ano.

Paréagrafo Gnico- Os titulares de emprego da Carreira do Magistério Municipal

Art.35-

Art.36-

terdo direito a escala de férias e recesso escolar, de acordo com o
calendario escolar, homologado a cada ano pelo Conselho
Municipal de Educagao.

Os ocupantes dos empregos de Suporte Pedagogico gozardo de trinta
dias de férias, durante o ano, de acordo com escala definida pelo
Departamento de Educagdo Municipal.

SECAO X
Da Readaptagdo

O integrante do Quadro do Magistério que tenha sofrido limitagédo em
sua capacidade fisica e/ou mental, comprovada por pericia médica,
sera readaptado, passando a exercer atribui¢des compativeis com a sua
limitagdo, preferencialmente correlatas ao magistério, que devem
figurar no rol de atribui¢des indicadas na pericia médica.

§.1°-O docente readaptado que permanecer prestando Servicos no
Sistema Municipal de Ensino mantera a carga horéria a qual
estiver sujeito e perceberd o mesmo provento de antes da
readaptagdo, em conformidade com a necessidade de
reabilitacdo, ressalvados todos os direitos como integrantes do
Quadro Magistério e cumprindo o mesmo calendario.
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§.2°-O docente readaptado ocupante de dois cargos podera exercer
emprego de suporte pedagogico a critério do DEMI, desde que
previamente se afaste de um deles.

CAPITULO III

DA LOTACAO, DA CLASSIFICACAO E DA ATRIBUICAO DE CLASSES OU

Art.37-

Art.38-

AULAS.

Os profissionais da educagdo serdo lotados no Departamento de
Educagdo Municipal, onde serfo classificados nos seus respectivos
empregos.

Cabera ao Departamento de Educagdo Municipal solicitar anualmente
a0 Chefe do Poder Executivo publicagdo de Portaria regulamentando a
atribuigdo de classes ou aulas.

Paragrafo tnico- Fica a critério do Departamento de Educagdo Municipal a lotagéo

Art.39-

Art.40-

nos empregos publicos da Rede Municipal de Ensino nas
respectivas Unidades Escolares e classes/aulas quando houver
necessidade pedagogico-administrativa.

Os Docentes devem obrigatoriamente preencher requerimento de
inscricdo para a pontuagdo, junto ao Departamento de Educagéo
Municipal.

Os docentes ocupantes de empregos de provimento efetivo serdo
classificados conforme os seguintes critérios:

a) tempo de servigo prestado ao Magistério Publico
Municipal de IGUAPE mediante nomeagdo por
Concurso de Provas e Titulos, computando 0,05
pontos por dia de efetivo exercicio;

b) tempo de servigo prestado ao Magistério Publico
Municipal de IGUAPE em cardter eventual,
computando 0,006 pontos por dia de efetivo
exercicio;

c) aos Cursos de Especializagdo de 180 (cento e
oitenta) horas, serdo atribuidos de 2,5 (dois e meio)
pontos;

d) aos Cursos de Especializagdo de 360 (trezentos e
sessenta horas), serdo atribuidos 5,0 (cinco) pontos;

e) aos Cursos de Capacitagdo cuja carga horéria
minima for de 30 (trinta) horas, serdo atribuidos 0,3
(trés décimos) de pontos, sendo que o maximo de
pontos ndo podera ultrapassar 4,5 (quatro e meio )
pontos;
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f) aos cursos de Nivel Superior afins a Area da
Educagdo, serfo atribuidos 10 (dez) pontos por
graduacdo;

g) a0 Curso de Normal em Nivel Superior ou
licenciatura plena em pedagogia com habilitagdo
para ministrar aula no ensino fundamental — ciclo I
serdo atribuidos 15 (quinze) pontos, ressalvando-se
os direitos dos docentes ja ingressados na rede
municipal de ensino;

h) aos cursos de pos-graduagdo lato sensu serdo
atribuidos 20 (vinte) pontos;

i) aos cursos de mestrado serdo atribuidos 50
(cingiienta) pontos;

j) aos cursos de doutorado serdo atribuidos 100 (cem)
pontos;

k) a cada aprovagdo em concurso da rede publica

municipal de ensino serdo acrescidos 5 (cinco) pontos,

limitada a contagem ao maximo de quinze pontos e a

validade do titulo em 5 ( cinco ) anos.

§.1° Os cursos de capacitagdo referidos neste artigo, alinea "e",
somente terdo validade se tiverem sido ministrados nos ultimos
05 (cinco) anos,

§.2°-Todos os cursos de que trata o presente artigo somente terdo
validade se mantiverem rela¢do direta com a area de docéncia do
servidor e aplicados por instituigdes reconhecidas pelos Orgéos
oficiais da Educacgdo do Brasil ou avalizados por Universidades
nacionais publicas.

§.3°- A pontuagdo decorrente dos cursos citados nas alineas "h', "1" e
"i" deste artigo devera ser cumulativa por apenas uma vez.

§.4°-Os empregos de Diretor de Escola, referidos no Anexo IV da
presente Lei Complementar, terdo sua classificagdo para
atribuicdo do emprego conforme os critérios do presente artigo,
sendo que somente apds a atribui¢do de todos os diretores de
escola efetivos, referidos no presente paragrafo, € que se
procedera a nomeagdo em comissdo, conforme determina o art.
11, § 2° desta Lei.

Cabera ao Departamento de Educagdo Municipal publicar a
classificagdo final anual para fins de atribuigéo.
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Paragrafo unico- No caso de empate na pontuagdo para atribuicdo de aula, o
Departamento de Educago Municipal usard os seguintes
critérios para desempate:

a) maior tempo de efetivo exercicio no emprego em
questao;

b) maior nimero de dependentes menores de 14
(quatorze) anos;

¢) maior idade.

Art.42- Cabera recurso contra o Processo de Classificagdo e atribuigdo de
aulas ou classes, sendo que o prazo para sua interposigdo € de até dois
dias uteis apds a publicagdo da classificagdo final.

Art.43- Os recursos deverdo ser protocolados no Departamento de Educagdo
Municipal, durante o expediente, com dois dias Uteis para obter a
resposta do deferimento ou indeferimento.

CAPITULO IV
DA PROGRESSAO E QUALIFICACAO NO MAGISTERIO PUBLICO
MUNICIPAL
SECAO I
Disposi¢des Gerais

Art.44- A Progressdo e Qualificagdo no Magistério Publico Municipal tém
como principios basicos:

I- a profissionalizagdo, que pressupde a qualificagdo,
vocagdo e dedicagdo ao Magistério e qualificagdo
profissional com remuneragdo condigna;

I1- a valorizag¢do do desempenho de qualificagdo do Quadro
do Magistério;

[II- a evolugdo salarial através de mudanca de nivel de
habilitag@o;

IV-  a evolugo salarial através da passagem do profissional

de ensino a referéncia de retribui¢@o mais elevada.

Art.45- A evolugdo salarial do Quadro do Magistério permitira progresséo
através de niveis, nos termos desta Lei Complementar.

Secdo II
Da Remuneragdo
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O Poder Executivo Municipal proporé a politica de vencimentos dos
integrantes do Quadro do Magistério, de conformidade com a dotagdo
orcamentdria e os recursos financeiros destinados a educagdo, nos
termos da Legislacdo vigente, formalizada por lei de iniciativa do
Prefeito Municipal.

A remuneragdo dos integrantes do Quadro do Magistério sera
constituida do piso salarial ou saldrio-base contemplado com
progressdo funcional nos niveis de titulagdo, definidos por
percentuais, de acordo com tabelas constantes do Anexo IV desta Lei
Complementar, acrescidas das vantagens pecunidrias estabelecidas na
Legislagdo vigente.

Quando houver residuos provenientes do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do
Magistério, ou de outro Fundo que venha a substitui-lo, 0 mesmo
devera ser repassado aos componentes do Quadro de Magistério,
como prémio de valorizag¢do funcional, na forma a ser regulamentada

Secdo III
Dos Vencimentos

A remuneragdo dos ocupantes dos empregos descritos no art. 9°
inciso I desta Lei Complementar serd implementada de acordo com o
anexo [V deste diploma legal.

Aos empregos do Suporte Pedagogicos descritos no art. 9°, inciso II
desta Lei Complementar corresponderdo vencimentos conforme
segue:

I- supervisor de Ensino: 60% de gratificagdo sobre o
salario do docente/diretor efetivo calculado a partir do
nivel que ocupa;

I11- Diretor de Departamento Municipal de Educagdo: 50%
de gratificagdo sobre o saldrio do Diretor Efetivo
calculado a partir do nivel que ocupa o servidor
nomeado para a fun¢do, quando integrante da rede
municipal;

IV- Diretor de Escola Municipal: 60% de gratificacdo
sobre o piso inicial do diretor efetivo;

V- Vice-Diretor: 40% de gratificagdo sobre o piso inicial
do diretor efetivo;

VI- Coordenador Pedagdgico: 20% de gratificagdo sobre o
salario do diretor efetivo;

VII-  Professor Coordenador: 50% de gratificagdo referente
aos vencimentos do docente nomeado para fungdo.
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§.1°-Os servidores que ocupem emprego de provimento efetivo de
Diretor de Escola, ora em vacancia, terdo seus vencimentos
calculados nos termos do § 2° do art. 55 desta Lei Complementar.

§.2°-Terdo direito a auxilio transporte:

a) os servidores que ocupem emprego de provimento
efetivo de diretor de escola, no montante de 20% do
salario base;

b)o diretor comissionado, no montante de 20% do
salario correspondente ao seu emprego de provimento
efetivo;

SECAO IV
Dos Niveis

Art.51- Os niveis referem-se a Evolugdo Funcional dos integrantes da carreira
do Quadro do Magistério Publico Municipal.

§.1°-A Evolugdo salarial sera dividida em Evolugdo salarial pela via
Académica e Evolugdo salarial pela via ndo Académica.

§.2°-Os niveis s3o estruturados com valores de remuneragdo que
representam um acréscimo de 5% no vencimento dos integrantes
da Carreira do Quadro do Magistério Municipal a cada nivel de
Evolugio, conforme Anexo IV desta Lei.

Art.52- Fica assegurado através de requerimento o enquadramento
automatico em nivel superior a cada cinco anos de efetivo exercicio
no emprego na Rede Municipal de Ensino de Iguape, o que
representara 5% de acréscimo nos vencimentos do servidor.

Art.53- Fica assegurado aos integrantes do Quadro do Magistério deste Plano
de Carreira participar do Processo de Evolugdo salarial pela Via
Académica e pela Via N&o Académica, conforme critérios
determinados por esta Lei Complementar.

CAPITULO V
DA VALORIZACAO DO MAGISTERIO
Secdo I
Da Evolug¢do Salarial pela Via Académica

Art.54- Evolugéo salarial pela via Académica ¢ a passagem do integrante da

Carreira do Magistério para nivel superior mediante os critérios
determinados no Anexo V, quadro II desta Lei Complementar. i
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A Evolugio salarial pela Via Académica dar-se-a por enquadramento
mediante requerimento do integrante da Carreira do Magistério e
apresentagdo de documentagéo comprobatoria da titulagdo, dispensado
qualquer intersticio, na seguinte conformidade:

I-

II-

III-

IV-

VI-

VII-

formagdo em nivel médio, modalidade normal,
vencimento em nivel inicial para professor de Educagdo
Bésica I, conforme anexo IV desta Lei Complementar;
formagdo em nivel superior de carreiras afins na area de
educagdo, vencimento em nivel inicial — Professor de
Educagdo Bésica II, conforme anexo IV nesta Lei
Complementar;

formagdo em curso normal em nivel superior ou
licenciatura plena em pedagogia com habilitagdo para
ministragdo de aulas no ensino fundamental do ciclo I,
vencimento do docente acrescido de trés niveis
conforme anexo IV desta Lei Complementar;

formacgdo em pos-graduagdo lato sensu, vencimento do
docente acrescido de 02 niveis, conforme Anexo IV
desta Lei Complementar, contando tal curso para dois
cargos efetivos;

formagdo em nivel de mestrado, vencimento do docente
acrescido de 02 niveis conforme Anexo IV desta Lei
Complementar, contando tal curso para dois cargos
efetivos;

formacdo em nivel de doutorado, vencimento do docente
acrescido de 02 niveis conforme Anexo IV desta Lei
Complementar, contando tal curso para dois cargos
efetivos;

a cada licenciatura o docente/diretor terd acrescido um
nivel até no maximo trés licenciaturas.

§.1°-A evolugdo salarial mencionada nos incisos II a VII podera ser
acumulado por apenas 1 (uma) vez.

§.2°-Ao titular de emprego de provimento efetivo de Diretor de
Escola, referido no Anexo I desta Lei Complementar, sera
assegurado o direito a evolugdo pela via académica, que se dard a
partir do inciso IV deste artigo, contando a partir do nivel 4 da
tabela de vencimentos.

§.3°-Os Professores de Educagdo Basica I e II, que tiverem formagéo
em nivel superior em cursos afins terdo os seus vencimentos
acrescidos de 02 niveis, desde que ndo tenham sido
anteriormente beneficiados com a evolugao.
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§.4°-Os Professores de Educagdo Basica I, que se enquadrarem na
situacdo definida no paragrafo anterior, ao concluir o curso de
Normal em nivel superior ou Licenciatura Plena em Pedagogia,
terdo seus vencimentos acrescidos de 01 nivel, ndo podendo em
hipétese alguma ser cumulativo esse acréscimo, conforme
determina o Paragrafo Primeiro deste artigo.

§.5°-Os Professores de Educacdo Basica II somente terdo direito a
Evolugdo a partir do inciso I, ndo sendo, porém, considerado para
evolucdo o curso de Normal superior.

§.6°-Os Diretores efetivos, que tiverem formag@o em nivel superior
em cursos afins terdo os seus vencimentos acrescidos de 02
niveis, desde que ndo tenham sido anteriormente beneficiados
com a evolugao.

Secdo II
Da Evolugdo Salarial pela Via Ndo Académica

Art.56- A Evolu¢do salarial pela via n3o Académica consiste no
enquadramento do integrante de Carreira do Magistério Publico no
nivel imediatamente superior aquele em que estd enquadrado,
conforme anexo IV desta Lei Complementar, mediante os critérios
definidos nos artigos 58 e 59 desta Lei Complementar.

Art.57- A Evolugio salarial pela via ndo Académica, cumpridos os intersticios
minimos adiante estabelecidos, ocorrera no maximo 2 vezes num
periodo de 4 anos e dar-se-4 por enquadramento, sempre que o
integrante da carreira do magistério acumular a pontuagdo de 40
pontos, considerando os Fatores de Atualizag@o, Aperfeigoamento e
Produgéo Profissional, conforme Quadros I, II, III do anexo V.

Art.58- Visando a aferi¢do de qiiinqiiénio,0 computo dos intersticios dos
integrantes da Carreira do Magistério sera feito anualmente, através de
requerimento do interessado entregue ao Departamento Municipal de
Educagdo com os respectivos comprovantes.

Art.59- A pontuagdo dos integrantes da Carreira do Magistério sera feita
através de requerimento do interessado entregue ao Departamento
Municipal de Educag@o com os respectivos comprovantes.

§.1°-A pontuagdo dos componentes do Fator Atualizagdo e dos
componentes de extensdo universitdrio-cultural do Fator
Aperfeicoamento, definida no anexo V, Quadros I e II desta Lei
Complementar, serd calculada com base na carga horaria
indicada no certificado do curso realizado pelo profissional. N\
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§.2°-Somente serdo considerados, para fins de pontuagdo, os cursos do
Fator de Atualizagdo e do componente extensdo universitario-
cultural do Fator Aperfeigoamento quando ministrados pelo
Departamento Municipal de Educagdo ou por instituigdes
autorizadas pela legislag@o federal vigente.

§.3°-Os créditos de cursos em poés-graduacdo, previstos no Fator
Aperfeigoamento, s6 poderdo ser utilizados uma unica vez,
observando-se que os créditos computados, sem a titulagdo de
Mestre ou Doutor, ndo poderdo ser reconsiderados quando da
apresentagdo do documento correspondente a titulagdo obtida. O
segundo titulo de Pds-graduagdo devera ser computado para fins
financeiros, porém avangando 1 nivel.

§. 4°-A aprovagdo em concurso publico na area da Educacdo serd
computada para fins de progressdo na remuneragdo, avangando-
se um nivel, ndo sendo cumulativo, de acordo com o Anexo
V,quadro III.

§.5°-A contagem da pontuagdo para fins de evolugdo salarial sera feita
anualmente.

Art.60- Os ocupantes de emprego publico do Quadro do Magistério Municipal
de Iguape terdo direito a pontuagdo especifica descrita no anexo V
desta Lei Complementar.

§.1°- Aplica-se ainda a referida pontuag@o a todos os ocupantes de
empregos publicos em vacdncia de suporte pedagdgico que
forem aprovados em Concurso Publico para cargo e/ou emprego
da rede estadual de ensino equiparado ao seu emprego atual ou
comissionado.

§.2°- Aplica-se o direito previsto no paragrafo anterior de forma
retroativa aos ultimos 05 (cinco) anos a contar da aprovagdo e
publicagdo da presente Lei Complementar.

CAPITULO VI
DO DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

Art.61- Fica instituido como atividade permanente no Departamento
Municipal de Educagdo, o desenvolvimento profissional dos
funcionarios do Quadro do Magistério.

-
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Art.62- O desenvolvimento profissional, para os efeitos desta Lei, € a
capacitagdo do funciondrio do magistério em cursos de formagio,
especializagdo ou outras modalidades, oferecidas pelo Departamento
Municipal de Educagdo ou instituicdes de ensino autorizadas ou

reconhecidas.
Art.63- Sdo objetivos do desenvolvimento profissional:
I- propiciar a associagdo entre teoria e pratica;
II- criar condigdes propicias a efetiva qualificagdo

pedagogica de seus funcionarios através de cursos,
seminarios, conferéncias, oficinas de trabalho,
implementagdo de projetos e outros instrumentos para
possibilitar a defini¢do de novos programas, métodos, e
estratégias de ensino, adequadas as transformacgdes

educacionais.
[II- promover a valorizag@o do profissional de educagéo.
Art.64- Compete ao Departamento Municipal de Educagao:
I- identificar as 4reas e servigos carentes de
aperfeigoamento e estabelecer programas prioritarios;
II-  planejar a participagdo do funciondrio do Quadro do

Magistério nos programas de aperfeigoamento e adotar
as medidas necessdrias para que os afastamentos que
ocorram ndo causem prejuizos as atividades

educacionais;

[l - estabelecer as datas dos programas de capacitagdo
continuas respeitado o tempo de trabalho e a jornada do
profissional.

Art.65- Os programas de capacitagdo serdo conduzidos:

I- sempre que possivel, diretamente pelo Departamento
Municipal de Educagdo;

II- através de contratagdo de especialistas ou instituigcdes
especializadas, observada a legislagcdo permanente;

III- mediante encaminhamento do  funcionadrio a
organizagdes especializadas, sediadas ou n3o no
municipio.

IV - através da realizagdo dos programas de diferentes
formatos, utilizados também os recursos de educagdo a
distancia.
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CAPITULO VII

DOS DIREITOS E DOS DEVERES

SECAO I
Dos Direitos

S3o direitos dos integrantes do Quadro do Magistério:

I-

I -

I -

IV -

VI -

VII -

VIII -

IX -

ter a seu alcance informagdes educacionais, bibliografia,
material didatico e outros instrumentos, bem como
contar com assessoria que auxilie e estimule a melhoria
do desempenho profissional e a ampliagdo dos
conhecimentos;

ter assegurada a oportunidade de freqiientar cursos de
formagdo, pods-graduagdo, atualizagdo, especializa¢do
profissional, aperfeigoamento e extensdo universitaria,
seminarios, encontros, congressos, sem prejuizo dos
seus vencimentos, desde que devidamente autorizado,
sendo obrigatoria a divulgagdo nas Unidades
Educacionais de todos os eventos promovidos pelo
Departamento de Educag@o Municipal,;

dispor no ambiente de trabalho, de instalagdo e material
técnico-pedagdgico suficiente e adequado, para que se
possa exercer com eficiéncia as suas fungdes;

ter liberdade de escolha e utilizagdo de materiais, do
procedimento didatico e de instrumentos de avaliagdo do
processo de ensino-aprendizagem, dentro dos principios
psico-pedagdgicos que  objetivem  alcangar a
participagdo, a democratizagdo do ensino e a autonomia
do aluno, na construgdo de sua cidadania, dentro dos
principios da Proposta Pedagdgica da Unidade
Educacional,

receber auxilio para a publicagdo de material
pedagodgico ou técnico-cientifico, quando aprovado pelo
Departamento de Educag@o Municipal;

ter assegurada a igualdade de tratamento no plano
técnico-pedagdgico e politico;

participar como integrante de Conselho, de Comissdes,
de estudos e de deliberagdes que afetem o Processo
Educacional;

participar como membro atuante na Gestdo das
Unidades Educacionais no processo de planejamento,
execugdo e avaliagdo das atividades da Educagao;
reunir-se na Unidade Educacional pelo menos uma vez
por més, conforme o estabelecido no calendario escolar,
para tratar de assunto relacionado a formagédo
fundamentalmente profissional;
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der respeitado por alunos, pais, colegas e autoridades,
enquanto profissional e ser humano; e

ter garantido em qualquer situagdo, amplo direito de
defesa.

SECAOII
Dos Deveres

Cabe aos integrantes do Quadro do Magistério considerar a relevancia
social de suas atribuigdes, mantendo conduta ética e funcional
adequada a dignidade profissional em razio da qual, além das
obrigagdes previstas em outras normas, devera:

I-

II -

I -

IV -

VI -

VII -

VIII -

IX -

XI -

conhecer, respeitar e cumprir a Legislagdo em vigor, em
especial a presente Lei Complementar;

ministrar todas as aulas previstas na grade curricular e
realizar as demais atividades previstas na agdo docente,
conforme Legisla¢do em vigor e no Projeto Pedagogico
da Unidade Educacional;

empenhar-se em prol do desenvolvimento do educando,
utilizando processo que acompanhe o progresso
cientifico da educagdo, respeitando sua cultura e sua
linguagem;

participar das atividades educacionais que lhe forem
atribuidas por forca de suas fungdes, contribuindo,
inclusive, para o trabalho coletivo;

comparecer ao local de trabalho com assiduidade e
pontualidade, executando suas tarefas com eficiéncia,
zelo e presteza;

manter o espirito de cooperagdo e solidariedade com a
equipe educacional e a comunidade em geral;

incentivar a participagdo, o didlogo e a cooperagdo entre
os educando, os educadores, os servidores € a
comunidade em geral, visando a construgdo de uma
sociedade democratica;

assegurar o desenvolvimento do senso critico e da
consciéncia politica do educando, preparando-o para o
exercicio consciente da cidadania;

respeitar o aluno como sujeito do processo educativo,
comprometendo-se com a eficiéncia de seu aprendizado
e a construgdo de sua autonomia;

comunicar 4 autoridade imediata as irregularidades de
que tiver conhecimento, na sua 4drea de atuagdo e as
autoridades superiores, no caso de omissdo por parte da
primeira;

zelar pela defesa dos direitos profissionais e pel
reputagdo da categoria profissional;
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XII - Fornecer as informagdes necessarias para a permanente
atualizacdo de seus prontudrios junto as Unidades
Educacionais e aos 6rgdos da administragéo;

XIII - considerar os Principios da democratizacdo de acesso e
permanéncia na escola enquanto direito dos cidaddos, as
diretrizes do Projeto Pedagégico do Departamento de
Educacgdo Municipal e da Unidade Educacional;

XIV - participar do Processo de gestdo democratica da escola;

XV - participar do Conselho de Escola e do Conselho
Municipal de Educagdo, quando eleito para tal fim e
acatar as decisOes por ele tomadas;

XVI - participar do Conselho de Classes ou série, nas
Unidades Educacionais em que ministrar aulas ou
classes;

XVII- guardar sigilo sobre assunto de natureza profissional;

XVIII - zelar pela economia e conservagdo do material que lhe
for confiado;

XIX- atender prontamente as solicitagdes de documentos,
informagdes e providéncias;

XX - cumprir integralmente a jornada de trabalho que lhe for
atribuida;

XXI - dar conhecimento a todo profissional da Unidade
Educacional de informagdes de interesse do mesmo,
necessarias ao andamento de sua vida profissional;

XXII - organizar os contetdos, procedimentos didatico-
metodoldgico, bem como materiais e avaliagdo de forma
coerente e pedagogicamente compativel,
responsabilizando-se pelos resultados das hipéteses de
trabalho que programar nas Unidades Educacionais.

Paragrafo tnico- E vedado aos integrantes do Magistério:

I- deixar de comparecer ao servigo sem causa justificada
ou retirar-se da Unidade Educacional onde trabalha no
horario de expediente, sem prévia autorizagdo do
superior imediato;

II- tratar de assunto particular durante o horério de trabalho;

IIl - faltar com respeito para com os alunos, os pais, 0s
funcionarios, os especialistas e os professores, desacatar
as autoridades constituidas;

IV - confiar a outra pessoa, fora dos casos previstos em Lei,
o desempenho do emprego ou fungdo que lhe pertence.

84



Art.68-

CAMARA MUNICIPAL DE IGUAPE

- ESTANCIA BALNEARIA -

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Os casos de reintegracdo, das concessdes, do regime disciplinar, da
acumulacdo, das penalidades, da sindicancia, das comissdes
processantes, do julgamento, da revisdo de processos, da seguridade
social, da aposentadoria, do salario familia, do auxilio-recluséo e dos
portadores de deficiéncia serfio tratados de acordo com o que
determina a Consolidag¢do das Leis do Trabalho - CLT e a Legislagdo
Municipal vigente.

Paragrafo inico- Aplica-se a Consolidaggo das Leis Trabalhistas - CLT - de forma

Art.69-

Art.70-

Art.71-

Art.72-

subsidiaria a esta Lei Complementar.

O tempo de servigo dos integrantes do Magistério Municipal deve ser
contado em dias corridos para todos os fins e efeitos legais.

A avaliag¢do de Desempenho dos integrantes da Carreira do Magistério
sera feita anualmente como determina o art. 41, § 1° inciso III da
Constituigdo Federal de 1988 e a Legislagdo Municipal em vigor.

Sera instituida a Comissdo de Enquadramento, formada por trés
membros do Magistério Publico Municipal de Iguape, a ser nomeada
pelo Chefe do Poder Executivo, no prazo de 30 dias ap6s a publicag¢do
da presente Lei Complementar, incumbida de proceder ao
enquadramento de todos os Servidores do Magistério.

§.1°-A Comissdo de que trata o caput deste artigo terd prazo de 30
(trinta) dias para formalizar o enquadramento dos membros do
magistério publico municipal, e encaminhd-lo & Divisdo de
Recursos Humanos da Prefeitura.

§.2°-Ficam assegurados, para efeito de enquadramento dos membros
do Magistério Publico de Iguape, os beneficios adquiridos em
Legislagdo anterior, até a publicagdo da presente Lei
Complementar Municipal.

Os ocupantes dos empregos em vacancia terdo todos os direitos
consignados aos docentes enquanto perdurarem nas suas atividades
implicando em vinculo na Escola e remogdo somente por opgdo do
titular do emprego, inclusive quando nomeados em Emprego em
Comissao.

§.1°-Em havendo disponibilidade de vagas, serd assegurado ao
servidor o direito de escolher a Unidade na qual atuara.
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Art.73-

Art.74-

Art.75-
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§.2°-Os empregos referidos neste artigo seguirdo, para fins de férias,
os mesmos critérios definidos nos artigo 32 desta Lei
Complementar Municipal.

Os servidores publicos que tenham atuagdo na 4rea de Educagéo
Infantil, Ensino Fundamental e Especificos, do 1° ao 5° ano, passardo
a ter seus empregos denominados como Professor de Educagio Basica
I eIl - PEB I e II, de acordo com sua especializagdo e 4rea de atuagéo,
e os servidores publicos que tenham atuagdio ou que estejam
vinculados ao Ensino Fundamental de 6° a 9° anos, passardo a ser
denominados Professor de Educagdo Basica II - PEB II e terdo seu
enquadramento automatico nos termos desta lei complementar.

A partir da aprovagdo desta Lei Complementar, somente ingressardo
no Magistério Publico de Iguape, para ministrarem aulas na Educag@o
Infantil e Ensino Fundamental de 1° a 5° ano, docentes que tiverem
habilitacio minima de Normal em Nivel Superior ou Licenciatura
Plena em Pedagogia com habilitagdo para ministrar aulas no ensino
infantil e fundamental I.

§.1°-Aos estudantes do curso Normal superior ou Pedagogia que
estiverem efetivamente cursando sera ressalvado o direito de
ingresso no Magistério Publico de Iguape apenas em carater
eventual.

§.2°-Para efeito de remuneragdo, os ocupantes dos empregos referidos
no paragrafo primeiro deste artigo perceberdo os vencimentos

referentes ao Nivel inicial do respectivo emprego publico.

zem parte integralmente desta lei os seguintes Anexos:

nexo I — Tabela de empregos do Quadro do Magistério, Mantidos,
Redenominados e Forma de Provimento;

-Anexo II — Das Horas de Trabalho Pedagégico;

-Anexo III — Dos Empregos, dos Requisitos e das Formas de Provimento;

-Anexo IV — Tabela Geral de Empregos e Salarios;

-Anexo V- Tabela de Titulos para Progressdo Salarial e Atribuigdo — Quadros LII

II.

Art.76-

A cada dois anos sera instituida por Portaria do Chefe do Poder
Executivo a Comissdo de Gestdo do Plano de Carreira do Magistério
Plblico Municipal de Iguape, cujos integrantes serdo indicados pelo
Departamento Municipal de Educagdo e docentes, garantida a
representagio da Rede Municipal, para fazer revisdo e alteragdes
necessarias nesta Lei.
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A partir da publicagd@o desta Lei, o reenquadramento dos servidores do
magistério no quadro do Anexo IV far-se-4 computando-se a soma dos
niveis com as classes.

Art.78- As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta do Orgamento
vigente, suplementadas se necessario.

Art.79- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario, principalmente a Lei Complementar n° 4, de
26 de abril de 2006.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 02 DE FEVEREIRO DE 2010

Maria Elizabeth Negrédo Silva
Prefeita Municipal
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ANEXO I -

TABELA DE EMPREGOS DO QUADRO DO MAGISTERIO, MANTIDOS,
REDENOMINADOS E FORMA DE PROVIMENTO

II' Provimento

 Carga Horéria

Prof. de Educagdo Bésica I- Infantil Efetivo 25
Prof. de Educagdo Bésica I — Fundamental Efetivo 30
Prof. de Educacgéo Basica Il — Lingua Efetivo 40
Estrangeira

30 Prof. de Educagdo Bésica II — Educagéo Efetivo 40
Fisica

30 Prof. de Educagdo Basica II — Educagéo Efetivo 40
Artistica

03 Supervisor de Ensino Comissdo 40

25 Diretor de Escola Municipal Comissdo 40

07 Diretor de Escola — A extinguir na vacancia Efetivo 40

20 Vice-Diretor Comissdo 40

10 |[Coordenador Pedagogico Comisséo 40

20 Professor Coordenador Comissdo 40

* Ja estdo computadas a carga horaria semanal do Anexo I ,as horas de trabalho
pedagdgico do Anexo II.
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ANEXO II

HORAS DE TRABALHO PEDAGOGICO

= = —

~ Horas de Trabalho
I-Ioras em atlwdades com Horas de Trabaiho Pedagoglco em local de
. ~os alunos . Pedagéglco na Escola ~ livre escolha pelo
T _docente
28 a 34 3 3
23 a27 3 3
18 a22 2 2
13al7 2 1
8al2 2 0
3a7 1 0
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ANEXO IIT

DOS EMPREGOS, DOS REQUISITOS E DAS FORMAS DE PROVIMENTO

Prof. de Concurso | Curso Normal em Nivel Superior ou Licenciatura Plena em

Educagéo Publico Pedagogia com habilitagdo para ministrar aulas no ensino infantil

Bésica I e fundamental 1.

Prof. de Concurso | Curso Superior Afim.

Educag@o Publico

Bésica Il

Supervisor de Comissdo | Licenciatura Plena em Pedagogia com 10 (dez) anos de

Ensino experiéncia no Magistério, ou cinco anos como Diretor na Rede
Municipal de Iguape

Diretor de Comissdo | Licenciatura Plena em Pedagogia com Administrag@o Escolar e 3

Escola (trés) anos de experiéncia no Magistério, ou Pos- Graduagdo na

Municipal area de Gestdo Escolar

Vice — Diretor Comissdo | Licenciatura Plena em Pedagogia com Administragédo Escolar e 3
(trés) anos de experiéncia no Magistério, ou Pés- Graduagdo na
area de Gestdo Escolar

Coordenador Comissdo | Licenciatura Plena em Pedagogia com 3 (trés) anos de experiéncia

Pedagogico no Magistério

Professor — Comissdo | Curso Normal em Nivel Superior ou Licenciatura Plena em

Coordenador Pedagogia , com habilitagdo na area de alfabetiza¢éo, com 3 (trés)
anos de experiéncia no Magistério com alfabetizagio
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ANEXO IV

Tabela Geral de Empregos e Salarios

~ Empregoem
|
1 650,00 780,00 1203,93 1800,00
2 682,50 819,00 1264,13 1890,00
3 716,63 859,05 1327,33 1984,50
2 752,46 902,95 1393,70 2083,73
5 790,08 943,09 146338 2187,81
6 829,58 995,50 1536,55 2297,30
7 871,06 104527 161338 2412,17
8 914,62 1097,54 1694,05 253278
9 960,35 152,42 1778.,75 2659,91
10 100836 1210,04 1867,68 2792,38
1 105878 1270,54 1961,06 2932,00
12 111,72 1334,06 2059,11 3078,60
13 116731 1400,77 2162,06 3232.53
14 122567 1470,81 2270,16 339415
15 1286,05 154435 2383,66 3563,85
16 1351,30 1621,56 2502,85 3742,05
17 1418 86 1702,64 2627,99 392915
18 1489,81 1787,78 2759,39 412561
19 156430 1877,16 2897,36 4331,89
20 1642,51 1971,02 3042,23 4548 48
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ANEXO V
Tabela de Titulos para Progressdo Salarial e Atribuigdo
Quadro I
FATOR DE ATUALIZACAO
COMPONENTES PONTOS VALIDADE
Ciclo de palestras; Somatoéria de Carga
Conferéncias e ou ciclo de|  horéria 30 = 3,0
conferéncias; pontos Os pontos s serdo validos se
Videoconferéncias; Somatoéria de Carga [0S cursos/componentes foram|
Congressos; horaria de 31 a 60 [realizados no maximo nos
Cursos (com ou sem horas = 5,0 pontos altimos 05 anos da data de
oficinas); Somatéria de Carga [cOntagem.
Er'lcontros; |horaria de 61 a 89
I; QENS; horas = 7,0 pontos
eminarios; —
> t
Ciclo de Estudos; igfl;isgz g(e) g??;
PIHTOSION; horas = 10 pontos
Somatdria de Carga
horaria superior a 180
horas = 15,0 pontos
Quadro II
FATOR APERFEICOAMENTO
Descri¢do Componentes [Pontos Validade
Mestrado/ Doutorado em area  |Doutorado 30,0
ndo especifica Mestrado 25,0 Permanente
|(com no minimo | 20,0
de 360 horas),
P6s graduacdo inclusive MBA
Especializagdo/Aperfeicoamento [(com no minimo | 15,0 Permanente

Extensdo universitaria/cultural  |de 180 horas)

De 30 a 59 horas| 11,0
De 60 a 89 horas| 9,0
Mais de 90 horas| 7,0

Créditos de cursos de pos- 1,0
graduacdo por

crédito

até 8,0

pontos
Licenciatura Plena 10,0
Bacharelado 8,0 Permanente
Licenciatura por 9,0
complementagdo
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Quadro III
ATOR PRODUCAO PROFISSIONAL )
COMPONENTES PONTOS | PONTUACAO | VALIDADE
MAXIMA
LProduc;ﬁo ublicagdes Unico Autor| 12,0 Ultimos 05
inédita dejpor editoriaisr Até trés 8,0 anos a contar
comprovada fou em revistas,] Livros autores da data da
elevancia  [jornais, contagem da
educacional, [periddicos de pontuagio
lindividual o eiculagdo
coletiva, ientifico- Mais
[passivel  defcultural  com Anitores
ampla Ita circulagdo 5.0
divulgacdo ejou via Internet.
adaptacdo n
rede de
ensino,
devidamente
formalizada
em
documento
e/ou material
impresso e/oul
de multimidia
Artigos 3,0 9,0
Materiais
didaticos
edagdgicos defSoftware Até 3
Ewltimidia educacional | autores 5,0 15,0
companhados e video
do respectivol
anual de
suporte
ocumento que explicite
studo ou pesquisa,] Até3
evidamente fundamentado] autores
m  principios  tedrico- 5,0 15,0
etodoldgico, ja
implementado e vinculado Z]
irea de atuagdo profissional.
Aprovagdo em Concurso Publico na rede Ultimos 05
municipal de ensino de Iguape, ndo objeto] Declaragdo 5,0 10,0 anos a contar]
de provimento do emprego do qual ¢ de da data daj
titular. aprovagao contagem daj
rodugdo
Aprovagdo em Concurso Publico na rede Ultimos 05
estadual de ensino para cargos e/ouj Declaragdo 5,0 10,00 anos
empregos  desenvolvidos na  Rede de anteriores 4
Municipal de Ensino aprovagao contar da data)
a aprovagdo
J?ia lei
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INDICE DE LEIS 2010

LEI N° 2.022 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2010

DISPQE SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL DE VENCIMENTOS DOS SERVIDORES
DA CAMARA MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI N° 2.023 DE 08 DE MARCO DE 2010

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CONCEDER SUBVENCAO SOCIAL
AO “GRUPO MAIOR IDADE DE IGUAPE”, ASSOCIACAO CIVIL SEM FINS
ECONOMICOS, BEM COMO A PROCEDER A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL PARA ATENDER A REFERIDA DESPESA.

LEI N° 2.024 DE 19 DE MARCO DE 2010

ALTERA O § 2 DO ART. 1° DA LEI N° 1.818, DE 03 DE JUNHO DE 2005, QUE INSTITUI
AOS PROPRIETARIOS OU POSSUIDORES, A QUALQUER TITULO, DE IMOVEIS
EDIFICADOS OU NAO, LOCALIZADOS NA ZONA URBANA DO MUNICIPIO,
OBRIGACOES CONCERNENTES A LIMPEZA, CONSERVACAO FECHAMENTO DOS
TERRENOS E PAVIMENTACAO DOS RESPECTIVOS PASSEIOS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

LEI N° 2.025 DE 19 DE MARCO DE 2010

DISPOE SOBRE A NAO APLICACAO DA LEI N° 2.014/09, NOS IMOVEIS
COMPROVADAMENTE JA EDIFICADOS NA DATA DA LEI N° 20.14 DE 09 DE
NOVEMBRO DE 2009, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI N2 2.026 DE 30 DE MARCO DE 2010

ALTERA O ANEXO II QUADRO DE PESSOAL — PARTE PERMANENTE, DA LEI N° 1.733
DE 29 DE OUTUBRO DE 2003, QUANTO AO EMPREGO PUBLICO DE AGENTE DE
CONTROLE DE VETOR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI N°2.027 DE 30 DE MARCO DE 2010

DISPOE SOBRE A REVOGACAO DA LEI N° 2.015 DE 13 DE NOVEMBRO DE 2009, QUE
OBRIGA O PODER PUBLICO MUNICIPAL A UTILIZAR AS CORES DA BANDEIRA DO
MUNICIPIO DE IGUAPE EM BENS PUBLICOS PROPRIOS OU DE USO DA
MUNICIPALIDADE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI N22.028 DE 17 DE MAIO DE 2010

AUTORIZA A PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE A RECEBER RECURSOS
FINANCEIROS DO FUNDO PERDIDO EFETUADO PELO GOVERNO DO ESTADO DE
SAO PAULO, ATRAVES DA SECRETARIA DE ECONOMIA E PLANEJAMENTO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI N° 2.029 DE 17 DE MAIO DE 2010

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A FIRMAR CONVENIO COM O
DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGENS DO ESTADO DE SAO PAULO
DER/SP E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.




LEI N° 2.030 DE 01 DE JUNHO DE 2010

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A FIRMAR CONVI:ZNI~O COM O
DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGENS DO ESTADO DE SAO PAULO
DER/SP E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI N° 2.031 DE 01 DE JUNHO DE 2010

ABRE CREDITOS ADICIONAIS ESPECIAIS NAS DOTACOES ORCAMENTARIAS QUE
MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI N°2.032 DE 16 DE JUNHO DE 2010

AUTORIZA A PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE A RECEBER, MEDIANTE
CONTRATO ESPECIFICO, RECURSOS FINANCEIROS DO FUNDO ESTADUAL DE
PREVENCAO E CONTROLE DA POLUICAO — FECOP.

LEI N° 2.033 DE 29 DE JUNHO DE 2010

ABRE CREDITOS ADICIONAIS ESPECIAIS NAS DOTACOES ORCAMENTARIAS QUE
MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI N° 2.034 DE 07 DE JULHO DE 2010

DISPOE SOBRE ALTERAGCAO DO QUADRO DE PESSOAL DA ORGANIZACAO
ADMINISTRATIVA DA EMPRESA PUBLICA BIMUNICIPAL IGUAPE/ILHACOMPRIDA,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI N° 2.035 DE 24 DE AGOSTO DE 2010

DISCIPLINA O CONSELHO MUNICIPAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR DO
MUNICIPIO DE IGUAPE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI N° 2.036 DE 27 DE AGOSTO DE 2010

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A PRORROGAR POR ATE 1 (UM) ANO
OS CONTRATOS DE LOCACAO DE IMOVEIS DESTINADOS A ABRIGAR MUNICIPES
VITIMAS DE DESASTRE NATURAL DO VALO GRANDE, FIRMADOS COM FULCRO
NA LEI 1.877, DE 16 DE AGOSTO DE 2006.

LEI N° 2.037 DE 15 DE SETEMBRO DE 2010

DISPOE SOBRE A QUALIFICACAO DE ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS COMO
"ORGANIZACOES SOCIAIS" E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI N° 2.038 DE 30 DE SETEMBRO DE 2010

INSTITUI GRATIFICACAO A SER CONCEDIDA AOS SERVIDORES DA’CAMARA
MUNICIPAL DE IGUAPE, NO MES DE DEZEMBRO DE CADA ANO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

LEI N°2.039 DE 30 DE SETEMBRO DE 2010

OBRIGA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A DAR CONHECIMENTO A CAMARA
MUNICIPAL DE PROCEDIMENTOS LICITATORIOS EM GERAL, ENCAMINHANDO
PREVIAMENTE COPIAS INTEGRAIS DE SEUS RESPECTIVOS EDITAIS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. _/




LEI N° 2.040 DE 30 DE SETEMBRO DE 2010

DISPOE SOBRE A PROIBICAO DO NEPOTISMO NA ADMINISTRACAO PUBLICA
DIRETA OU INDIRETA NOS PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO NO MUNICIPIO
DE IGUAPE , E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI N° 2.041 DE 14 DE OUTUBRO DE 2010

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A FIRMAR CONVENIOS DE
COOPERACAO TECNICA E ESTRUTURAL NA AREA DE MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI N° 2.042 DE 14 DE OUTUBRO DE 2010

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO PROGRAMA MUNICIPAL DE PROTECAO DE
MANANCIAIS DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI N° 2.043 DE 14 DE OUTUBRO DE 2010

DISPOE SOBRE O CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

LEI N° 2.044 DE 27 DE OUTUBRO DE 2010

DISPOE SOBRE A FIXACAO DA REMUNERACAO DO PREFEITO E DO VICE-
PREFEITO DO MUNICIPIO DE IGUAPE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI N° 2.045 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2010

DEFINE O LIMITE DAS OBRIGAGOES DE PEQUENO VALOR A QUE ALUDE O §3° DO
ART. 100 DA CONSTITUICAO FEDERAL, ALTERADO PELA EMENDA
CONSTITUCIONAL N° 062 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2009, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

LEI N° 2.046 DE 25 DE NOVEMBRO DE 2010

DISPOE SOBRE ALTERACAO DA DENOMINACAO DA ESCOLA MUNICIPAL DE
ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL BAIRRO DO ILHA GRANDE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

LEI N° 2.047 DE 25 DE NOVEMBRO DE 2010

DISPOE SOBRE ALTERACAO DA DENOMINACAO DA ESCOLA MUNICIPAL DE
ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL BAIRRO DO SABAUMA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

LEI N° 2.048 DE 25 DE NOVEMBRO DE 2010

DISPOE SOBRE ALTERACAO DA DENOMINACAO DA ESCOLA MUNICIPAL DE
ENSINO FUNDAMENTAL BAIRRO DO RETIRO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI N° 2.049 DE 25 DE NOVEMBRO DE 2010

DISPOE SOBRE ALTERACAO DA DENOMINACAO DA ESCOLA MUNICIPAL DE
ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL BAIRRO DO ITATINS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.




LEI N° 2.050 DE 25 DE NOVEMBRO DE 2010

DISPOE SOBRE ALTERAGAO DA DENOMINACAO DA ESCOLA MUNICIPAL DE
ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL BAIRRO DO ITIMIRIM, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

LEI N° 2.051 DE 25 DE NOVEMBRO DE 2010

DISPOE SOBRE ALTERACAO DA DENOMINAGCAO DA ESCOLA MUNICIPAL DE
ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL BAIRRO DO ENGENHO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

LEI N° 2.052 DE 25 DE NOVEMBRO DE 2010

DISPOE SOBRE ALTERAGCAO DA DENOMINACAO DA ESCOLA MUNICIPAL DE
ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL ALFA I, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI N° 2.053 DE 25 DE NOVEMBRO DE 2010

DISPOE SOBRE ALTERACAO DA DENOMINACAO DA ESCOLA MUNICIPAL DE
ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL ALFA II, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI N° 2.054 DE 25 DE NOVEMBRO DE 2010

DISPOE SOBRE ALTERAGCAO DA DENOMINACAO DA ESCOLA MUNICIPAL DE
ENSINO FUNDAMENTAL ALFA III, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI N° 2.055 DE 25 DE NOVEMBRO DE 2010

DISPOE SOBRE A REDENOMINACAO DE LOGRADOURO PUBLICO LOCALIZADO NO
BAIRRO DO ROCIO, MUNICIPIO DE IGUAPE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI N° 2.056/10 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2010

ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO DE IGUAPE, PARA O
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2011.

LEI N° 2.057 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2010

DISPOE SOBRE A REDENOMINACAO DE LOGRADOURO PUBLICO LOCALIZADO NO
BAIRRO DO PORTO DO RIBEIRA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI N° 2.058 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2010

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A PROCEDER A DOACAO DE IMOVEL AO
AEROPORTO FUTEBOL CLUBE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI COMPLEMENTAR N° 031 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2010

DISPOE SOBRE O QUADRO MUNICIPAL DOS SERVIDORES E SALARIOS DO
MAGISTERIO PUBLICO DO MUNICIPIO DE IGUAPE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.




LEI COMPLEMENTAR N° 030 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2010

¥ INSTITUI ISENCAO DAS TAXAS DE LICENGA PARA EXECUGCAO DE OBRAS
: PARTICULARES, DE QUE TRATA A TABELA IIIl DA LEI COMPLEMENTAR N° 1.200,
DE 17 DE DEZEMBRO DE 1.991 (CODIGO TRIBUTARIO), PARA AS ENTIDADES QUE

PROMOVAM TRATAMENTO AOS PORTADORES DE DEPENDENCIA QUIMICA.

SN, )





{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }

